Vs

i
EXERCITO

PORTUGAL
Ao servico dos Portugueses L= 5 >

DIRECAO DE FORMACAO

PLANO DE FORMACAO INICIAL E DE PROGRESSAO NA CARREIRA
DOS OFICIAIS E SARGENTOS DO QP 2022




MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
EXERCITO PORTUGUES
COMANDO DO PESSOAL

DESPACHO

. Aprovo para utilizagdo no Exército o “PLANO DE FORMACAO INICIAL E DE
PROGRESSAO NA CARREIRA DOS OFICIAIS E SARGENTOS DO QP” para o
ano de 2022.

. Podem ser feitos extratos deste plano sem autorizagdo da entidade promulgadora.

. Este documento vigora para o ano letivo 2021/2022.

Lisboa, de agosto de 2021

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO
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Capitulo | = Introduc¢ao

DEFINICAO

A formagdo, como uma das trés componentes do Sistema de Instrucdo do Exército (SIE), é
entendida como o processo de organizacao das situa¢des de aprendizagem especificas da
instituicdo, que visam a preparacdo dos militares para o desempenho de cargos e exercicio
de funcdes de cada categoria e quadro especial, concretizando-se em percursos formativos
estruturados e na aquisicao e desenvolvimento de competéncias destinando-se a conferir

pericias, capacidades, conhecimentos e/ou inculcar atitudes apropriadas.

Esta componente do SIE consubstancia-se na obtencdo de qualificacbes e concretiza-se
através de cursos, ministrados sob a responsabilidade de organismos militares ou civis,
reconhecidos para o efeito, revestindo diferentes tipologias enquadraveis nas seguintes
divisoes:

- Formacao Inicial;

- Formagdo Continua;

- Tirocinios e estagios.

O Comando do Pessoal assegura a implementag¢do, monitorizagdo e controlo das atividades
do Exército nos dominios da formagdo, da administragdo dos recursos humanos, dos
servigos de pessoal, dos servicos de saude e da psicologia, de acordo com os planos e

diretivas superiores.

A Direcao de Formagdo assegura a atividade de toda a Formagado do Exército de acordo com
os planos e diretivas superiores, tendo em vista a racionalizagdo de recursos e a eficdcia do

sistema de formagao.

FINALIDADE

A componente formagdo tem como principal finalidade a adequagdao das competéncias,
exigidas para o desempenho de cargos ou exercicio de uma func¢do, com o perfil profissional

definido para o emprego operacional.

O Plano de Formagdo Inicial e de Progressdo na Carreira dos Oficiais e Sargentos
(PFIPCOFSARG) do Quadro Permanente (QP), elaborado de acordo com a Diretiva n.2

56/CEME/21 de S.Exa. o Gen CEME, alinhado com a Diretiva Setorial do Comando do
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Pessoal 2019-2021 e com a Diretiva Parcelar da Direcao de Formacdao 2019-2021, como
parte integrante do Plano de Formacgdo Anual para o ano de 2022 (PFA22), destina-se a
discriminar as atividades relativas a Formacao Inicial e Cursos de Promocao destinadas aos

Oficiais e Sargentos dos QP do Exército.

3. ENQUADRAMENTO E ORGANIZACAO

a. O PFIPCOFSARG do QP 2022 encontra-se organizado da seguinte forma:
(1) Oficiais
(a) Cursos de Formacao Inicial
(b) Cursos de Progressdo na Carreira
1. Curso Promocao a Capitao
2. Cursos no Instituto Universitario Militar
(2) Sargentos
(a) Cursos de Formacao Inicial
(b) Cursos de Progressao na Carreira
1. Curso de Promogdo a Sargento-Chefe
2. Curso de Promocao a Sargento-Ajudante

b. No ambito do presente Plano as entidades coordenadoras tém como responsabilidade
o estabelecimento de ligagbes de coordenagdo, quer na fase de planeamento e
programacdo, quer na fase de execugdo. Consideram-se entidades coordenadoras as

seguintes:

(1) Estado-Maior do Exército (EME);
(2) Comando do Pessoal(CmdPess);
(3) Academia Militar (AM);

(4) Direcdo de Formagcdo (DF);

(5) Escolas das Armas (EA);

(6) Escola dos Servigos (ES);

(7) Escola de Sargentos do Exército (ESE).
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Para o CPOG, CEMC, CAPMT e CPOS o IUM assume-se como Unidade que ministra
Formacdo, ndao dependente do Exército, mas em coordenacdo com este no que a

calendarizagao e Perfis de Formagao diz respeito.

4. PROCEDIMENTOS E RESPONSABILIDADES NA ELABORAGAO E GESTAO DO PLANO

a.

b.

Os procedimentos utilizados no Sistema de Formacdo do Exército (SFE) e,
consequentemente, na elaboracdo e gestdo do presente Plano, bem como as
responsabilidades associadas aos mesmos, encontram-se definidos na Norma de
Procedimentos no Ambito da Formacdo, aprovada por despacho de 03 de julho de
2015, do Exmo. Tenente-General Ajudante-General do Exército.

As acOes de formacdo constantes do presente Plano destinam-se a satisfacdo das
necessidades formativas do Exército.

Os pedidos relativos a visitas, palestras e necessidades de formadores externos as
Unidades Formadoras devem ser enviados para a DF com uma antecedéncia minima
de sessenta (60) dias afim de serem estabelecidos contactos oficiais com as entidades
envolvidas. Na solicitacdo devera constar o nome completo da entidade e a
composicdo da delegacdo (formadores e formandos) devidamente discriminados por
postos e quantitativos.

Quaisquer propostas de alteragdo ao presente Plano devem ser submetidos a DF,

devidamente fundamentados e em tempo oportuno.
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Capitulo Il — Calendarizacao da Formacgao

1. OFICIAIS

a.

CURSOS DE FORMAGAO INICIAL

Calendarizagao
Curso v A
Inicio Fim

Curso Formacdo Oficiais Inf/Art/Cav

Curso Formacao Oficiais AdMil 27SET21 23SET22
Curso Formagao Oficiais Eng/Tm/Mat

Curso Formac3o Oficiais Quadros Especiais do Servico de Saude (2020/21) | 30AGO21 30SET21
Curso Formagao Oficiais Quadros Especiais do Servigo de Saude (2021/22) | 29AG022 30SET22

CURSOS DE PROGRESSAO NA CARREIRA
(1) CURSO DE PROMOCAO A CAPITAO

Calendarizagao
Curso P A
Inicio Fim
i ~ . . . 1
FGll Formagdo Geral Comum Armas., Servigos, Servico de S-aude (A)e 10JAN22 04FEV22
Servigos de Bandas e Fanfarras e Regime de Contrato Especial
FG2 - Formacdo Geral Comum Armas e Servigos 07FEV22 18MAR22
FG1 - Formac3o Geral Comum Servico de Saude (B)* TBD TBD
FTT - Formacdo Tatica e Técnica Especifica de cada Arma e Servigo 21MAR22 24JUN22
CPX-CAX - Com}Jm Armas, Servigos, Servigo de Saude e Regime de 27)UN22 08JUL22
Contrato Especial

(2) CURSOS NO INSTITUTO UNIVERSITARIO MILITAR

Ano Letivo 2021/22 In;?le"darizacii‘:n

Curso de Promogdo a Oficial Superior SS/ST (1.2 edig3o) 060UT21 11FEV22

110UT21 130UT21

25N0V21 25N0V21
Curso de Promogdo a Oficial General (CPOG)

06JAN22 06JAN22

10JAN22 29JUL22
Curso de Estado-Maior Conjunto (CEMC) 110UT21 01JUL22
Curso de Promocgdo a Oficial Superior A/S 21FEV22 28JUL22
Curso de Promocdo a Oficial Superior SS/ST 21MAR22 28JUL22
Curso Avancado em Planeamento Militar Terrestre (CAPMT) — eLearnig 28MAR22 22ABR22
Curso Avancado em Planeamento Militar Terrestre (CAPMT) — Presencial 26ABR22 07JUL22

1 A coordenar com a Unidade de Ensino Formacé&o e Investigagao de Saude Militar (UEFISM)
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Calendarizagao

Ano Letivo 2022/23 = =
Inicio Fim
Curso de Promogdo a Oficial Superior SS/ST 030UT22 TBD
Curso de Estado-Maior Conjunto (CEMC) 100UT22 TBD

110UT22 120UT22

Curso de Promogdo a Oficial General (CPOG)

24N0OV22 24N0OV22

2. SARGENTOS
a. CURSOS DE FORMACAO INICIAL

Curso Calendarizagao
Designagao Inicio Fim
492 Curso de Formacgdo de Sargentos - 32 Semestre 01SET21 18FEV22
492 Curso de Formagao de Sargentos - 42 Semestre 21FEV22 29JUL22
502 Curso de Formacgao de Sargentos - 12 Semestre 20SET21 18FEV22
502 Curso de Formacgao de Sargentos - 22 Semestre 21FEV22 29JUL22
502 Curso de Formacgao de Sargentos - 32 Semestre 05SET22 17FEV23
512 Curso de Formacgao de Sargentos - 12 Semestre 12SET22 17FEV23

b. CURSOS DE PROGRESSAO NA CARREIRA

(1) CURSO DE PROMOGAO A SARGENTO-CHEFE

Curso Calendarizagao
Designacao Inicio Fim
402 Curso de Promogédo a Sargento-Chefe - 12 Parte (e-learning) 250UT21 19NOV21
402 Curso de Promogdo a Sargento-Chefe - 22 Parte 22N0OV21 28JAN22
412 Curso de Promogédo a Sargento-Chefe - 12 Parte (e-learning) 31JAN22 25FEV22
412 Curso de Promogado a Sargento-Chefe - 22 Parte 03MAR22 | 06MAI22

(2) CURSO DE PROMOGAO A SARGENTO AJUDANTE

Curso Calendarizagao
Designacao Inicio Fim
522 Curso de Promogdo a Sargento-Ajudante — Parte Comum - (e-learning) 06SET21 010UT21

522 Curso de Promogdo a Sargento-Ajudante — Parte Comum — (Presencial) 060UT21 17NOV21

522 Curso de Promogado a Sargento-Ajudante — Parte Especifica 18NOV21 10DEZ21

532 Curso de Promogao a Sargento-Ajudante — Parte Comum - (e-learning) 27ABR22 24MAI22

532 Curso de Promogado a Sargento-Ajudante — Parte Comum — (Presencial) 25MAI22 08JUL22

532 Curso de Promogado a Sargento-Ajudante — Parte Especifica 11JUL22 29JUL22

542 Curso de Promocgao a Sargento-Ajudante — Parte Comum - (e-learning) 07SET22 040UT22

542 Curso de Promogéao a Sargento-Ajudante — Parte Comum — (Presencial) 060UT22 18NOV22

542 Curso de Promogéao a Sargento-Ajudante — Parte Especifica 21NOV22 15DEC22
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