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DESPACHO 

 
 

1. Aprovo, para implementação no Exército, o PLANO DE FORMAÇÃO ANUAL 2023. 

2. Este Plano é NÃO CLASSIFICADO e não registado. 

3. Sempre que considerado estritamente necessário, podem ser feitos extratos deste 

plano. 

4. O PLANO DE FORMAÇÃO ANUAL 2023 entra em vigor a partir da data da sua 

aprovação. 
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CAPÍTULO 1 – ENQUADRAMENTO 

 

101. Modelo do Plano de Formação Anual  

a. O Plano de Formação Anual (PFA) é elaborado pela Direção de Formação (DF).  

b. O presente modelo de Plano visa concentrar toda a calendarização da Formação 

no Exército, de modo a permitir uma melhor gestão e colmatar lacunas 

identificadas em edições anteriores, com os seguintes objetivos: 

(1) Permanente alinhamento com o Plano de Atividades do Exército para 2023 

(PA 2023); 

(2) Conferir aos Recursos Humanos (RH) do Exército todas as competências 

essenciais necessárias ao desempenho de cargos ou funções, que permitam 

assegurar o cumprimento da missão do Ramo; 

(3) Focalizar o alinhamento da Formação no Exército com o Sistema Nacional de 

Qualificações (SNQ).  

c. A formação ministrada no Exército Português, garante o alinhamento com o SNQ, 

maximizando as competências adquiridas de modo que sejam progressivamente 

reconhecidas como válidas, para a reinserção no mercado de trabalho, 

contribuindo para o previsto no Plano de Ação para a Profissionalização do 

Serviço Militar4 e no Plano de Ação Setorial do Exército para a Profissionalização 

do Serviço Militar5. 

d. O presente plano encontra-se estruturado em cinco capítulos, onde se integram 

as diferentes tipologias de cursos, a sua calendarização e o financiamento previsto 

para o ano de 2023. 

 

102. Finalidade 

Em conformidade com o Sistema de Instrução do Exército (SIE), o PFA 2023 visa 

sistematizar os conhecimentos e aptidões, através da programação dos cursos 

necessários à aquisição das competências requeridas para o desempenho de cargos 

ou exercício de funções, proporcionando condições para uma realização eficiente e 

eficaz das tarefas atribuídas, bem como a crescente capacitação do Ramo na 

prossecução das diversificadas missões que lhes são confiadas, contribuindo para um 

Exército credível, moderno, atrativo, de elevada prontidão e competência.  e de 

elevada prontidão. 

                                                           
4 Conforme ref.ª f). 
5 Conforme refª g). 
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103. Organização da Formação 

a. A Formação, como uma das três componentes do SIE é entendida como o 

processo de organização das situações de aprendizagem específicas do Exército, 

que visam a preparação dos militares para o desempenho de cargos e o exercício 

de funções de cada categoria e quadro especial, concretizando-se em percursos 

formativos qualificantes, com vista à aquisição e desenvolvimento de 

competências baseadas em conhecimentos, aptidões e atitudes6. 

b. A Formação consubstancia-se na obtenção de qualificações através de cursos de 

Formação, ministrados sob a responsabilidade de organismos militares ou civis, 

reconhecidos para o efeito, integrando diferentes tipologias de cursos 

enquadráveis em Formação Inicial e Formação Contínua. 

c. No âmbito das suas competências e sob tutela do Comando do Pessoal 

(CmdPess), a DF assegura toda a Formação do Exército, de acordo com os planos 

e diretivas superiores, tendo em vista a racionalização de recursos e a eficácia do 

sistema de Formação7. 

 

104. Estrutura e responsabilidades no Sistema de Formação do Exército 

a. O Exército como Entidade Formadora (EF), para garantir a certificação da sua 

Formação no âmbito do SNQ, deve cumprir os Requisitos de Qualidade, 

estabelecendo o seu Sistema de Formação apoiado em três elementos 

fundamentais6: 

(1) A estrutura, que inclui os recursos humanos, espaços e equipamentos 

necessários; 

(2) Os processos, fundamentalmente baseados no modelo da “Abordagem 

Sistémica da Formação”; 

(3) Os documentos, nomeadamente todo o acervo documental que sustenta o 

Sistema de Formação do Exército (SFE). 

b. A estrutura que apoia a Formação no Exército, assenta nos seguintes níveis de 

responsabilidade e execução8: 

(1) Nível 1 – DF 

                                                           
6 Conforme ref.ª m). 
7 Conforme art.º 25.º da ref.ª r). 
8 Conforme ref.ª p). 
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(a) A DF é a Entidade Técnica Responsável (ETR) por todo o SFE, com a 

missão de assegurar o planeamento, execução, coordenação, 

supervisão e controlo das diversas atividades formativas; 

(b) No âmbito do presente plano, compete à DF estabelecer as necessárias 

ações de coordenação com todas as entidades envolvidas no ciclo 

formativo, assegurando o fluxo de informação necessário ao 

cumprimento dos prazos estabelecidos, com vista a assegurar toda a 

formação do Exército Português. 

(2) Nível 2 – Unidades Formadoras (UF) 

(a) As UF são órgãos da estrutura do SFE que, de forma autónoma, 

sistemática e contínua, desenvolvem ações de Formação, com caráter 

permanente, mediante a utilização de estruturas físicas adequadas, RH 

e recursos técnico-pedagógicos, em benefício de entidades ou 

participantes externos às próprias UF.  

(b) As UF são as Entidades Primariamente Responsáveis (EPR) pela 

Formação; 

(c) Estas unidades possuem, desejavelmente na sua orgânica, órgãos e/ou 

efetivos qualificados no âmbito das tecnologias educativas, dedicados às 

atividades formativas, quer ao nível da coordenação e planeamento, quer 

ao nível da execução; 

(d) São UF a Escola das Armas (EA), a Escola dos Serviços (ES) e a Escola 

de Sargentos do Exército (ESE); 

(e) A EA concebe e ministra cursos de formação inicial9, de progressão na 

carreira e de Formação Contínua10 na sua área de responsabilidade; 

(f) A ES concebe e ministra cursos de formação inicial9, progressão na 

carreira e Formação Contínua11 na sua área de responsabilidade; 

(g) A ESE concebe e ministra a formação inicial e a formação ao longo da 

carreira da categoria de Sargentos. 

(3) Nível 3 – Polos de Formação (PF) 

(a) Os PF são U/E/O com capacidade para organizar e ministrar ações de 

Formação na sua área de especialidade.  

(b) A capacidade referenciada no ponto anterior, implica que os PF têm que 

                                                           
9 Assegura a Formação inicial de Oficiais RV/RC. 
10 Participa, de acordo com as orientações superiores, na elaboração de doutrina, estudos técnicos e em 
projetos de investigação e desenvolvimento. 
11 Participa, de acordo com as orientações superiores, na elaboração de doutrina, estudos técnicos e em 
projetos de investigação e desenvolvimento. 
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garantir pessoal qualificado, ao nível da coordenação12 e ao nível da 

execução13, por forma a assegurar todas as atividades de Formação 

programadas. 

(c) Os PF14, subdividem-se em: 

1. Permanentes (atualmente o RI1, RI19 e RAME) 

São U/E/O que garantem em permanência, uma estrutura com 

pessoal qualificado, ao nível da coordenação e ao nível da execução, 

capazes de responder, no domínio da Formação, às UF das quais 

dependem tecnicamente. 

2. Não Permanentes 

São U/E/O que integram a estrutura de Formação, sempre que 

considerado imperativo, a título excecional e de forma temporária, 

disponibilizando os seus RH especializados, meios materiais15 e 

instalações, para a realização de ações de Formação específica da 

sua área de especialidade, cumprindo todos os requisitos definidos 

para os PF Permanentes. 

3. No caso específico das Zonas Militares (ZM), são considerados como 

PF o RG1, o RG2 e o RG316. 

c. Assumem a designação de Entidades Formadoras (EF) as U/E/O onde a ação de 

Formação decorre, quer sejam UF ou PF. 

d. A Formação é ministrada, preferencialmente, por Formadores qualificados com o 

Curso de Formação Pedagógica Inicial de Formadores (CFPIF) e detentores do 

respetivo Certificado de Competências Pedagógicas (CCP)17. 

e. As UF dependem hierarquicamente da DF e os PF dependem tecnicamente da 

UF. 

 

                                                           
12 Secção de Formação e Diretor de Curso. 
13 Formadores. 
14 Dependem no âmbito técnico pedagógico da formação das UF. 
15 Equipamentos, armamentos, viaturas, outros. 
16 Para os Turnos do CFGCPE determinados e para a formação na área da condução. 
17 Conforme ref.ª t). 
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CAPITULO 2 – CALENDÁRIOS DE FORMAÇÃO 

 

201. Responsabilidades e Programação  

a. Responsabilidades: 

(1) A programação geral, paragens, alterações pontuais e períodos de férias 

anuais para os cursos, estágios e tirocínios, em funcionamento nas diferentes 

U/E/O são planeados tendo em consideração o seguinte: 

(a) Carnaval: 5 dias, com início no sábado anterior, inclusive; 

(b) Páscoa: 10 dias, com início no sábado anterior ao domingo de ramos; 

(c) Natal: 12 dias, com início em 23 de dezembro, inclusive. 

(2) As licenças e dispensas nos períodos consignados no calendário geral de 

Formação, como férias escolares, devem processar-se de acordo com as 

diretivas específicas da DF. 

(3) No final dos cursos realizados em território nacional e no estrangeiro, de 

duração superior ou igual a 18 semanas, deverá ser concedido um período 

de licença de cinco dias úteis, a gozar, salvo disposição contrária, 

imediatamente após o final do curso. 

b. Programação: 

Este Plano contempla o calendário de Formação para 2023. Tendo em conta a 

continuidade de alguns dos cursos, apresenta-se o calendário de formação do 1.º 

Semestre de 2024. 
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202. Calendário de Formação 2023 

 

 

 

 

 

 

2022 S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Setembro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Outubro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Novembro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Dezembro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 N 26 27 28 29 30 31

2023 S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Janeiro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Fevereiro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 C 22 23 24 25 26 27 28

Março 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Abril 1 2 3 4 5 6 7 8 P 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Maio 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Junho 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Julho 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Agosto 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Setembro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Outubro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Novembro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Dezembro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 N 26 27 28 29 30 31

Férias escolares

Feriados nacionais  

Ponte de formação
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203. Calendário do 1.º Semestre de 2024 

 

 

 

 

2023 S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Setembro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Outubro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Novembro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Dezembro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 N 26 27 28 29 30 31

2024 S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Janeiro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Fevereiro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 C 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29

Março 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 P

Abril 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Maio 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Junho 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Julho 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Agosto 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Setembro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Outubro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Novembro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Dezembro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 N 26 27 28 29 30 31

Férias escolares

Feriados nacionais

Ponte de formação

2023 S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Setembro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Outubro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Novembro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Dezembro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 N 26 27 28 29 30 31

2024 S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

Janeiro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Fevereiro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 C 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29

Março 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 P

Abril 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Maio 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Junho 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Julho 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Agosto 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Setembro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Outubro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Novembro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Dezembro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 N 26 27 28 29 30 31

Férias escolares

Feriados nacionais

Ponte de formação



NÃO CLASSIFICADO 

3 - 1 
 

NÃO CLASSIFICADO 

CAPITULO 3 – FORMAÇÃO INICIAL 

 

301. Definição 

a. A Formação Inicial define-se como o conjunto de atividades de Formação 

destinadas a ministrar os conhecimentos essenciais aos militares que ingressam 

no Exército, por forma a permitir a integração na organização, através do 

desempenho de um cargo ou exercício de uma função.  

b. Materializa-se em Tirocínios para Oficial (TPO) e Cursos de Formação de 

Sargentos (CFS) do Quadro Permanente (QP), Cursos Especiais de Formação de 

Oficiais (CEFO), Cursos de Formação de Oficiais (CFO), Cursos de Formação de 

Sargentos (CFS) e Cursos de Formação Geral Comum de Praças do Exército 

(CFGCPE) em Regime de Voluntariado/Regime de Contrato (RV/RC), e ainda 

Cursos do Regime de Contrato Especial (RCE) para Praças18. 

 

302. Finalidade 

Este capítulo tem por objetivo discriminar as atividades relativas à Formação Inicial 

destinadas aos Oficiais e Sargentos do QP bem como dos Oficiais, Sargentos e Praças 

em RV/RC para o ano 2023, nomeadamente: 

a. Calendarização dos TPO e do CFS QP;  

b. Calendarização dos diferentes turnos dos CEFO, CFO, CFS RV/RC e CFGCPE; 

c. Calendarização dos Cursos do RCE para a categoria de Praças; 

d. Identificar a sua estrutura formativa e definir as diferentes fases. 

 

303. Procedimentos 

a. Os procedimentos utilizados no SFE encontram-se expressos no documento em 

ref.ª p). 

b. Toda a Formação Inicial, prevista para 2023 está disponível na Página da DF na 

Intranet do Exército.  

c. A Plataforma WEB do Exército a privilegiar para a Gestão desta tipologia de 

formação, é o Portal da Formação (PForm) – Formação Inicial. 

d. A Formação Inicial dos Oficiais e Sargentos do QP, rege-se respetivamente pelos 

normativos específicos da Academia Militar (AM) e da Unidade Politécnica Militar 

                                                           
18 Futuramente para o QP da Categoria de Praças. 
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(UPM). 

e. A Formação Inicial para os RV/RC carateriza-se pela frequência dos cursos de 

Formação, conforme categoria de destino e especialidade, e pode ocorrer numa 

das seguintes situações: 

(1) CEFO  

(a) Os candidatos licenciados com destino às Especialidades do CEFO são 

submetidos a uma Instrução Básica (IB)19, durante 25 Dias Úteis de 

Formação (DUF)20, seguindo-se a 1.ª Parte da Instrução Complementar 

(IComp), com a duração de 35 DUF e a 2.ª Parte da IComp, com a 

duração de 25 DUF.  

(b) Concluída a IB e as IComp (1.ª e 2.ª partes) iniciam o período de serviço 

efetivo nas fileiras do Exército. 

(2) CFO/CFS  

(a) Além da Formação suprarreferida para os CEFO (IB, IComp 1.ª e 2.ª 

Parte), frequentam, ainda, a IComp 3.ª Parte (Especialidade), de duração 

variável, de acordo com o previsto no respetivo referencial de curso.  

(b) Este percurso foi desenhado para candidatos civis e militares, no entanto, 

aos candidatos militares oriundos do recrutamento interno, não é exigida 

a frequência das primeiras doze semanas (60 DUF), correspondentes à 

Formação Geral Comum (IB e IComp 1ª Parte). 

(3) CFGCPE  

(a) Numa fase inicial, os formandos frequentam a IB19 e a IComp, após o que 

integram a Formação Contínua, para o desempenho de um cargo 

específico, conforme previsto no modelo de serviço militar da categoria 

de Praças21. 

(b) O CFGCPE está estruturado e dimensionado para doze semanas (60 

DUF) sendo a duração e a respetiva estrutura programática igual para 

todos o Contingente Normal (CN) e para o Contingente Especial (CE). 

(4) RCE 

Os candidatos da Categoria de Praças que pretendam ingressar neste regime 

de prestação de serviço, ficam sujeitos a um período experimental 

correspondente à IB, à IComp 1.ª Parte e à IComp 3.ª Parte, conforme 

especificado no Anexo C. 

                                                           
19 No final da qual juram bandeira. 
20 Conforme referencial de curso aprovado. 
21 Conforme documentos em ref.ª f) e g). 
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304. Responsabilidades 

a. As responsabilidades gerais associadas ao SFE encontram-se definidas na norma 

em ref.ª p). 

b. No âmbito da Formação Inicial constante no Plano, as seguintes entidades do 

Exército intervêm nas fases de coordenação, planeamento e execução: 

(1) Estado-Maior do Exército (EME); 

(2) Comando do Pessoal (CmdPess);  

(3) AM22;  

(4) Comando das Forças Terrestres (CFT); 

(5) Direção de Administração de Recursos Humanos (DARH);  

(6) Direção de Formação (DF). 

c. Os Cursos de Formação Inicial dos Oficias do QP / Mestrados Integrados em 

Ciências Militares, decorrem sob a responsabilidade da AM23, de acordo com a 

Estrutura Curricular, aplicando-se o Regulamento daquela entidade, de acordo 

com os Normativos em vigor no Ramo23. 

d. Os Cursos de Formação de Sargentos do QP / Técnico Superior Profissional em 

Tecnologias Militares Terrestres, decorrem sob a responsabilidade da UPM, 

aplicando-se o Regulamento de Formação daquela entidade, sendo a parte 

correspondente à responsabilidade do Exército, ministrado de acordo com os 

Normativos em vigor no Ramo24. 

e. Os efetivos em Formação do TPO, CFS QP, CEFO, CFO, e CFS RV/RC estão 

atribuídos às UF, nomeadamente à EA, à ES e à ESE. 

f. A incorporação e a formação geral comum dos recrutas destinados ao CFGCPE 

deverá ocorrer, preferencialmente, nos PF permanentes definidos para o efeito 

(RI1, RI19 e RAME).  

g. O dispositivo referido no ponto anterior, em situações excecionais, e em 

coordenação com o QG/CFT e a DARH, poderá ser reforçado na sua capacidade 

formativa recorrendo a outras U/E/O que se assumem como PF temporários. Esta 

situação pode ocorrer em função da disponibilidade de recursos (materiais e 

humanos) e da origem dos candidatos admitidos, por forma a adequar a oferta 

formativa existente às reais necessidades de Formação. 

 

 

 

                                                           
22 Inclui os TPO. 
23 Em coordenação com a DF e respetivas UF. 
24 Conforme norma em ref.ª p). 
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h. Os recrutas destinados ao CFGCPE para as especialidades de Comando (Cmd), 

Operações Especiais (OE) e Paraquedista (PQ), terão o seu processo formativo 

respetivamente, no Regimento de Comandos (RCmds), no Centro de Tropas de 

Operações Especiais (CTOE) e no Regimento de Paraquedistas (RPara). 

i. A incorporação, a IB e a IComp dos cadetes e instruendos do CFO/CFS RV/RC 

com destino às especialidades Cmd, OE e PQ, terão igualmente o seu processo 

formativo respetivamente no RCmds, no CTOE e no RPara, nas mesmas datas e 

nas mesmas condições previstas para os restantes CEFO/CFO/CFS. 

j. A Formação Militar dos candidatos destinados ao CFGCPE das ZM terá lugar nos 

Centros de Formação Regionais respetivos – RG1 e RG2 na ZMA, e RG3 na ZMM, 

sempre que os recursos disponíveis se revelem suficientes e adequados para 

esse fim. 

k. Para o RCE, são atribuídas responsabilidades às seguintes entidades, conforme 

Anexo C: 

(1) À DF como ETR pela Formação;  

(2) À DARH como Órgão de Administração de RH; 

(3) Às UF (EA, ES, ESE) como EPR pela Formação;  

(4) Às Unidades Coordenadoras como entidades executantes. 

 

305. Programação de cursos 

a. Quadro Permanente 

A estrutura formativa do TPO é anual, enquanto que a do CFS QP é dividida em 

quatro semestres. A sua calendarização encontra-se plasmada no Anexo A. 

b. Regime de Voluntariado e Regime de Contrato 

(1) De acordo com o Anexo B, estão previstos os seguintes turnos/edições, para 

os diferentes cursos de Formação Inicial RV/RC: 

(a) CEFO/CFO - 2 turnos; 

(b) CFS - 2 turnos; 

(c) CFGCPE - 10 turnos. 

(2) As equipas de instrução para ministrar os CEFO, CFO, CFS RV/RC e 

CFGCPE são desejavelmente constituídas por Oficiais e Sargentos do QP25, 

que frequentam obrigatoriamente uma Escola Preparatória de Quadros (EPQ) 

com uma duração de referência de 10 (dez) dias úteis (na UF e no respetivo 

PF), antes do início de cada curso26. 

                                                           
25 Preferencialmente dos cursos mais recentes, tendo como objetivo maximizar a capacidade de cada militar 
do QP ministrar, no mínimo, uma Formação Inicial. 
26 Conforme previsto na publicação em ref.ª l). 
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c. A programação dos cursos do RCE é direcionada para a IComp 3.ª Parte, que 

decorre em parceria com o Instituto de Emprego e Formação Profissional (IEFP), 

com outras Entidades Formadoras certificadas ou em U/E/O do Exército, conforme 

Anexo C. 
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CAPITULO 4 – FORMAÇÃO CONTÍNUA 

 

401. Definição 

a. A Formação Contínua define-se como um conjunto de atividades de Formação 

que visa fornecer as capacidades necessárias para o exercício de uma função 

ou o desempenho de cargo específico, de âmbito técnico ou operacional ou de 

nível hierárquico superior.  

b. Em regra, esta Formação é satisfeita pelo Exército, contudo, poderá ocorrer 

fora do Ramo, noutros organismos civis ou militares, quer em território nacional 

quer no estrangeiro. 

c. A Formação Contínua pode assumir ainda várias tipologias como sejam: cursos 

de promoção, cursos de especialização, cursos de valorização e cursos de 

aperfeiçoamento. 

 

402. Finalidade 

Este capítulo destina-se a discriminar as atividades relativas à Formação Continua 

dos militares e civis do Exército para o ano de 2023, nomeadamente: 

a. Calendarização dos Cursos de Promoção; 

b. Calendarização dos Cursos de Especialização, Valorização e Aperfeiçoamento 

para os Cargos, Componente Operacional, Aprontamentos e Compromissos 

Internacionais; 

c. Calendarização dos Cursos Nacionais Fora do Ramo em Entidades Militares, 

Organismos Civis e de Ensino Superior Universitário; 

d. Calendarização dos Cursos Internacionais. 

 

403. Procedimentos 

a. Os procedimentos genéricos utilizados no SFE para a Formação Continua 

encontram-se igualmente definidos na Norma em ref.ª p). 

b. Toda a Formação Continua prevista para 2023 está disponível na Página da 

DF na Intranet do Exército e no respetivo módulo do PForm. 

c. Para a Formação no estrangeiro, os procedimentos e prazos utilizados, 

encontram-se definidos pelo despacho em ref.ª n), sendo a sua gestão efetuada 

através da articulação das seguintes Plataformas WEB do Exército: 

(1) Sistema de Registo e Controlo do Plano de Missões no Estrangeiro 

(SIRCPME); 

(2) PForm – Formação Contínua.  

https://exe-webserver01.exercito.local/SIRCPME/
https://exe-webserver02.exercito.local/SIGFormEX/


NÃO CLASSIFICADO 

4 - 2 
 

NÃO CLASSIFICADO 

d. Através do PForm, 90 (noventa) dias antes do início previsto para um curso se 

realizar (entenda-se D-90), inicia-se o processo de execução do Plano, de 

acordo com os seguintes procedimentos a adotar pelos diversos intervenientes: 

(1) Em D-90:  

DF - A DF desenvolve cada processo formativo através do sistema de 

organização da Formação, informando as U/E/O27, relativamente ao início 

do mesmo para efeitos de indigitação. 

(2) De D-90 a D-61: 

U/E/O - As U/E/O, através do PForm, procedem à indigitação dos militares 

ou civis para a frequência da Formação, de acordo com as suas 

necessidades28. 

(3) De D-60 a D-46: 

Brigadas, Direções e Zonas Militares (Brig/Dir/ZM) – Priorizam (alteram, 

inserem e/ou removem) as indigitações efetuadas pelas U/E/O na sua 

dependência29. 

(4) De D-45 a D-31:  

OCAD e restantes Comandos do Exército – Os OCAD, QG/CFT, DFIN, 

IGE, AM e EME, priorizam (alteram, inserem e/ou removem) as 

indigitações efetuadas pelas U/E/O na sua dependência (quando 

aplicável)30. 

(5) De D-30 a D-5:  

DARH – Responsável pelo processo de seriação, seleção e nomeação dos 

militares para a respetiva ação de formação, e: 

(a) Desenvolve o processo de seleção dos militares indigitados para a 

frequência da Formação. Esta Direção dispõe deste período para a 

verificação dos critérios de seleção superiormente definidos; 

(b) Caso a ação de Formação requeira algum tido de provas de seleção31, 

as mesmas serão realizadas neste período; 

(c) Nomeação dos formandos, pela DARH. 

 

(6) D (Inicio da Formação):  

                                                           
27 Através do envio, via email, às Secções de Pessoal e a todas as caixas de correio eletrónico registadas na 
plataforma com esta tipologia de Perfil. 
28 O processo avança automaticamente se não houver qualquer intervenção no prazo indicado. 
29 Podendo adicionalmente proceder à indigitação de militares, se assim for entendido. O processo avança 
automaticamente se não houver qualquer intervenção no prazo indicado. 
30 Podendo adicionalmente indigitar militares se assim for entendido. O processo avança automaticamente se 
não houver qualquer intervenção no prazo indicado. 
31 Por exemplo, aferição do perfil linguístico, Provas Classificação e Seleção especificas ou provas físicas. 

https://exe-webserver02.exercito.local/SIGFormEX/
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EF - A Formação inicia-se na EF respetiva, com os militares nomeados 

pela DARH. 

e. Para a realização de um curso ministrado no Exército, é necessário garantir e 

acautelar que: 

(1) O curso possua um referencial aprovado e atualizado e que as condições 

nele definidas sejam asseguradas pela EF;  

(2) O curso conste no presente PFA; 

(3) Os formandos sejam nomeados pela DARH, na sequência das indigitações 

efetuadas pelas U/E/O e após validados os pré-requisitos estabelecidos, 

de acordo o quantitativo mínimo e máximo e outros parâmetros 

estabelecidos pelas Fichas de Apresentação de Cursos (FAC) e respetivo 

referencial de curso; 

(4) Os formadores estão credenciados com o CFPIF e o respetivo CCP;  

(5) Não está permitida qualquer atividade não prevista, nem qualquer 

alteração às condições formativas consignadas no referencial em apreço, 

sem que haja uma autorização especifica do Exmo. MGen DF. 

f. Todos os pedidos relativos a visitas, palestras e necessidades de formadores 

externos às EF, devem ser enviados para a DF com uma antecedência mínima 

de sessenta (60) dias, de modo a serem estabelecidos contactos oficiais com 

as entidades visadas32.  

g. Toda a Formação no estrangeiro deverá seguir os prazos previstos para o 

processo de organização da Formação, cumulativamente com os 

procedimentos e os prazos estabelecidos pelo despacho em ref.ª n). 

h. As propostas de alteração pontual ao presente plano, como sejam: o 

cancelamento ou a suspensão de uma ação de Formação; o seu 

adiamento/adiantamento; a realização de uma edição extraordinária; ou o 

funcionamento de um curso diferente do estabelecido no respetivo referencial, 

são submetidas à aprovação do Exmo. MGen DF, devidamente fundamentadas 

e mencionando especificamente as mais valias adquiridas e os impactos do 

proposto.  

 

404. Responsabilidades 

a. As responsabilidades associadas ao SFE para a Formação Continua, 

encontram-se igualmente definidas na Norma em ref.ª p). 

                                                           
32 Na solicitação deverá constar o nome completo da entidade e a composição da delegação (formadores e 
formandos) devidamente discriminados, por postos e quantitativos. 
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b. No caso dos cursos sob responsabilidade do IUM, aplica-se o Regulamento e 

Normativos daquele Instituto. 

c. No caso de cursos assegurados por EF externas ao Exército, aplica-se o 

regulamento e normativos em vigor dessa entidade, cumulativamente com os 

procedimentos e os prazos instituídos no Exército. 

d. No caso dos cursos no estrangeiro, as responsabilidades encontram-se 

definidas, conforme o despacho em ref.ª n). 

e. No âmbito da Formação Continua constante no Plano, as seguintes entidades 

do Exército intervêm nas fases de coordenação, planeamento e execução: 

(1) CmdPess;  

(2) Comando da Logística (CmdLog); 

(3) CFT; 

(4) DARH;  

(5) DF. 

f. A nível da estrutura e responsabilidades do SFE, para a Formação Continua, 

mantêm-se os três níveis de responsabilidade e execução já mencionados em 

§104, nomeadamente no nível 1 a DF, no nível 2 as UF e, no nível 3, os PF. 

 

405. Programação dos cursos  

a. Cursos de Promoção  

(1) Os Cursos de Promoção são destinados a habilitar o militar com os 

conhecimentos técnico-militares necessários ao desempenho de cargos e 

exercício de funções de nível e responsabilidade mais elevados, sendo 

condição especial de promoção ao posto imediato e de avaliação 

obrigatória.  

(2) Enquadram-se nestes cursos o CPOG, o CPC, o CPSA, o CPSCh e o 

CPCb.  

(3) Estes cursos encontram-se previstos de acordo com o especificado no 

Anexo D. 

b. Cursos de Especialização33, Valorização34  e Aperfeiçoamento35 no Exército 

De uma forma geral, trata-se de cursos que visam a qualificação dos militares 

                                                           
33 Visam conferir, desenvolver ou aprofundar conhecimentos, aptidões profissionais numa técnica ou área do 
saber, necessários ao exercício de determinadas funções específicas para as quais são requeridos 
conhecimentos suplementares ou aptidões próprias. 
34 Destinam-se ao desenvolvimento das competências transversais dos militares com benefícios para o 
desempenho das suas funções, conferindo habilitação académia, técnica ou profissional. 
35 Destinam-se a melhorar competências e conhecimentos técnico-militares específicos, em complemento de 
formação anteriormente adquirida. 
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com conhecimentos e aptidões técnico-militares específicas para o 

desempenho de determinados cargos e exercício de funções concretas que 

requeiram know how e competências não adquiridas do antecedente. 

(1) Cargos e Componente Operacional 

A sua calendarização geral é apresentada de acordo com o Apêndice 1 do 

Anexo E. 

(2) Aprontamentos e Compromissos Internacionais36 

(a) Considerando que a oferta formativa disponível é limitada e que visa 

essencialmente a Formação para o desempenho de cargos específicos, 

com enfoque na atividade operacional, importa definir a sua priorização 

de acordo com o previsto no processo de organização da formação37.  

(b) Nos aprontamentos de Forças, como por exemplo a QRF/MINUSCA ou 

a FND/ROU, surgem frequentemente necessidades de Formação 

extraordinárias (adicionais aos planos aprovados), pelo que de acordo 

com os vários períodos que materializam os ciclos de 

treino/aprontamento, o CFT em coordenação com a DF, identificaram 

os cursos prioritários para estas Forças e incluíram essa priorização no 

presente Plano. 

(c) Desta forma, do conjunto de edições de cursos elencadas no Apêndice 

2 do Anexo E, segundo os procedimentos em vigor, deverão ser 

identificadas pelo QG/CFT as prioridades e os militares em Ordem de 

Batalha da respetiva FND, para que a DARH desenvolva o processo de 

seriação, seleção e nomeação dos militares indigitados para a 

frequência da Formação. 

c. Cursos Nacionais fora do Ramo e em Organismos Civis 

(1) Os cursos promovidos e suportados pelo Exército em entidades fora do 

Ramo, independentemente da sua tipologia e da eventual obtenção de 

grau académico, devem assegurar o permanente alinhamento com a 

necessidade de obtenção de competências específicas, que não sejam 

passíveis de obter internamente, devendo ter em consideração critérios 

funcionais de aplicabilidade da Formação no cumprimento da missão do 

Exército.  

(2) Considerando aspetos inerentes ao retorno do investimento, aos militares 

a quem lhes seja atribuída uma qualificação neste âmbito, podem estar 

                                                           
36 FND / END / Compromissos NATO, EU e ONU. 
37 Compete aos OCAD a priorização final mediante as vagas disponíveis, de acordo com a importância e a 
urgência de cada ação de formação a frequentar. 
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sujeitos a um período de inamovibilidade, a definir pela DARH.  

(3) Estes cursos encontram-se financiados e programados de acordo com o 

Apêndice 1 do Anexo F. 

(4) Cursos em Organismos Civis Nacionais 

(a) Estes cursos: 

1. Visam satisfazer as necessidades de Formação, cuja oferta 

formativa não está disponível em catálogo do Exército.  

2. Têm por base a cooperação com outras entidades, através da 

análise da manifestação de necessidades das U/E/O, em função 

da oferta e financiamento disponíveis.  

3. Revelam-se como fundamentais na aquisição de competências 

essenciais ao cumprimento da Missão do Exército; 

(b) Compete à DF, de acordo com as necessidades para obtenção das 

competências referenciadas no ponto anterior, analisar e planear a 

relevância dos pedidos, de acordo com os seguintes critérios: 

4. Contributo para capacidades ou operação de novos meios e 

equipamentos; 

5. Contributo para o desempenho de determinado cargo ou função; 

6. Contributo para a aquisição ou atualização de conhecimentos; 

7. Recursos Financeiros necessários e disponíveis; 

8. Retorno do Curso face ao contributo para o cumprimento da 

Missão do Exército.  

(c) Estes cursos encontram-se financiados e programados de acordo com 

o Apêndice 2 do Anexo F. 

(5) Para os Cursos em Organismos Civis de Ensino Superior, encontra-se 

previsto um financiamento e programação de acordo com o Apêndice 3 do 

Anexo F. 

d. Cursos Internacionais no âmbito do Plano de Missões no Estrangeiro 2023 

(PME 2023) da DF/CmdPess 

(1) Estas qualificações visam, primordialmente, a obtenção de competências 

pelos RH do Exército, que não existam em território nacional, sendo 

necessário recorrer à experiência de países e/ou organizações nossas 

aliadas e amigas, considerados como referência em determinadas áreas 

do saber.  

(2) O critério para o planeamento desta tipologia de cursos, obedece ao ciclo 

de planeamento das missões no estrangeiro, tendo em conta vários 
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fatores, entre os quais a sua duração, relevância, pertinência para o 

exercício de funções e os custos associados, assim como o manifesto 

interesse para o Exército; 

(3) Com a aprovação do PME 2023 da DF/CmdPess, estão consideradas 42 

ações38 de Formação no estrangeiro. 

(4) Estes cursos, encontram-se financiados e programados de acordo o 

Anexo G. 

e. Cursos para funcionários civis do Exército 

(1) Enquadramento 

(a) O regime da Formação profissional na Administração Pública, os seus 

princípios, modalidades, tipologias, deveres do empregador e os 

deveres e direitos dos trabalhadores, encontram-se definidos e 

desenvolvidos pelo Decreto-Lei em ref.ª t); 

(b) A coordenação da Formação profissional na Administração Pública é 

assegurada pelo Instituto Nacional de Administração (INA), que 

dinamiza uma rede de órgãos de coordenação horizontal e vertical que, 

pelas suas atribuições em matéria de Formação profissional, 

desempenham o papel de pontos focais, potenciando dinâmicas de 

partilha de conhecimento e criação de sinergias.  

(c) A qualificação dos funcionários civis pertencentes ao Exército, assume 

um papel importante, vital e legalmente obrigatório para o seu 

desenvolvimento em contexto profissional. Desta forma, devem ser 

asseguradas possibilidades de desenvolvimento profissional, através 

da frequência de ações formativas direcionadas para as necessidades 

específicas identificadas por cada U/E/O. 

(2) Procedimentos a observar 

(a) A Formação a frequentar pelos trabalhadores civis deve ser ministrada 

por entidades formadoras do sistema de Formação profissional da 

Administração Pública e cumprir as exigências legais previstas no 

Sistema de Certificação das Entidades Formadoras; 

(b) Neste sentido, em complemento ao disposto o Art.º 16.º do Decreto-Lei 

em ref.ª t), para a autoformação dos Trabalhadores Civis do Exército, é 

possível considerar o financiamento de formação a distância, mediante 

envio de nota da U/E/O para a DF.  

(c) Para tal, as entidades requerentes devem fundamentar a necessidade 

                                                           
38 Conforme documentos em ref.ª d) e e). 
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de Formação extraordinária, neste modelo de formação; 

(d) Para melhor rentabilizar a oferta formativa existente, é sugerida a 

Formação constante no Programa de Formação do INA para 2023 ou 

no Plano de Formação do Ministério da Defesa Nacional, sem prejuízo 

da Formação disponibilizada pela rede do Sistema de Formação 

Profissional da Administração Pública. 
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CAPITULO 5 – FINANCIAMENTO DA FORMAÇÃO 

 

501. Introdução 

a. O presente capítulo integra os aspetos referentes ao financiamento da Formação 

no Exército, nomeadamente todas as ações de Formação financiadas com os 

recursos financeiros do Plano de Atividades 2023 (PA 2023), onde se inclui a 

Formação Inicial e a Formação Contínua, fora do Exército, em organismos 

nacionais civis ou militares, assim como toda a formação financiada no âmbito 

da gestão sectorial constante do PME23 – Missões da DF/CmdPess. 

b. No decorrer do processo de elaboração do PA202339 do Exército, conforme 

definido no documento em ref.ª e), foram atribuídos os seguintes Plafonds à 

DF/CmdPess: 

(1) Recursos financeiros da Formação inicial e de progressão de carreira: 

410.000,00€; 

(2) Recursos financeiros Específicos da Formação: 170.000,00€; 

(3) PME 2023 da DF/CmdPess: 435.900,00€;  

(4) As restantes despesas afetas à Formação estão consignadas no PA 2023 

das EF. 

 

502. Responsabilidades 

a. À DF, no âmbito do Agr2 – Aquisição de Bens e Serviços, entre outras tarefas, 

compete “Garantir o planeamento dos recursos financeiros necessárias à 

execução da Formação a ser ministrada nos PF. Excecionam-se, contudo, os 

encargos com os contingentes especiais e das Ilhas, que são da 

responsabilidade do CFT”. 

b. As EF executam a Formação continua em 2023, conforme aprovado no PA 2023. 

c. Para a Formação no estrangeiro, conforme o respetivo plano aprovado e, de 

acordo com os vários patamares de responsabilidade definidos para as 

entidades da governação do Plano de Missões no Estrangeiro (PME)40, conforme 

previsto para as fases de planeamento, execução e encerramento e respetivas 

competências em conformidade com o despacho em ref.ª n). 

503. Procedimentos 

                                                           
39 Conforme Diretiva n.º 105/CEME/22. 
40 Decisor Global (Gen CEME); Decisor Executivo (TGen VCEME); Gestor Global (DR/EME); Gestor 

Administrativo-Financeiro (DFin, DA/CmdLog, RA/DSP/CmdPess ); Decisor Sectorial (TGEN VCEME, TGEN 
AGEM TGEN QMG, TGEN CFT, MGEN IGE, MGEN AM, MGEN Dfin, MGEN Chefe do GabCEME); Gestor 
Sectorial (GabCEME, IGE, AM, DHCM, CmdPess, CmdLog, CFT, Dfin, DF, DE, DCSI, DCOIS/EME, DR/EME, 
DPF/EME, DDNLA/EME); Gestor da Missão (U/E/O Executante) 



NÃO CLASSIFICADO 

5 - 2 
 

NÃO CLASSIFICADO 

a. Os recursos financeiros do PA 2023 para fazer face às incorporações, são 

calculados e transferidos da DF para a EF, tendo por base os RH incorporados 

e em Formação, cinco dias (D+5) após a sua entrada no Exército. 

b. Os recursos financeiros específicos da Formação do PA 2023, são transferidos 

para a entidade executante, após envio de nota para a DF com todos os dados 

essenciais para o planeamento e organização da mesma41.  

c. Eventuais alterações ao financiamento ou permutas de Formação são da 

competência do Exmo. MGen DF pelo que só se poderão efetivar após a 

respetiva autorização. 

d. Para a Formação no estrangeiro, aplicam-se os procedimentos referidos no 

despacho em ref.ª n). 

 

504. Recursos financeiros alocados do PA 2023 

Os plafond atribuídos à DF/CmdPess para alocar às diferentes ações de Formação 

em 2023, em conformidade com o planeado e contemplado no presente Plano, 

encontram-se plasmados no Anexo H.  

  

                                                           
41 Preenchimento, envio da FAC pela entidade executante; validação, planeamento e organização da FAC do 
Curso para introdução no PForm pela DF. 
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 ANEXO A - FORMAÇÃO INICIAL: CURSOS PARA MILITARES DO QP 

 

1. Oficiais 

Curso  
Calendarização 

Início  Fim  

Tirocínio para Oficial do QP - INF/ART/CAV  

a) 20SET23 Tirocínio para Oficial do QP - ADMIL  

Tirocínio para Oficial do QP - ENG/TM/MAT  

a) Cursos iniciados no âmbito do PFA22 cuja continuidade é abrangida pelo presente Plano.  

De acordo com a Entidade Formadora (EF) iniciou a 26SET22.  

Calendarização de acordo com a Diretiva n.º DE/RepPlanCoord-2022-000486 da AM, de 

27MAI22. 

 

2. Sargentos 

Designação do curso  
Calendarização a) Entidade 

Formadora Início  Fim  

50.º CFS QP - 3º semestre b) 17FEV23 EA/ES/RAAA1 

50.º CFS QP - 4º semestre 22FEV23 31JUL23 EA/ES/RAAA1 

51.º CFS QP - 1º semestre c) 17FEV23  ESE 

51.º CFS QP - 2º semestre 22FEV23  31JUL23  EA/ES/RAAA1 

51.º CFS QP - 3º semestre 03SET23 (TBC) 16FEV24 (TBC) EA/ES/RAAA1 

51.º CFS QP - 4º semestre 19FEV24 (TBC) 31JUL24 (TBC) EA/ES/RAAA1 

a) Calendarização do ano letivo 2022/2023 prevista pela Unidade Politécnica Militar; 

b) Curso iniciado no âmbito do PFA22 cuja continuidade é abrangida pelo presente Plano. De acordo 

com a EF iniciou a 29AGO22; 

c) Curso iniciado no âmbito do PFA22 cuja continuidade é abrangida pelo presente Plano. De acordo 

com a EF iniciou a 20OUT22. 

 

3. Em virtude de ainda não estarem aprovados os calendários escolares da AM e da UPM 

para o ano letivo 2023 – 2024, não aparece mencionada, no presente plano, a data de 

início dos TPO e do 52º CFS, durante o ano de 2023. 
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 ANEXO B - FORMAÇÃO INICIAL: CURSOS PARA MILITARES DO RV/RC 

 

1. Oficiais e Sargentos RV/RC 

 1.º CEFO/CFO/CFS 2.º CEFO/CFO/CFS 

Entidade Formadora EA / ESE EA / ESE 

Efetivo previsto 105 / 140 105 / 240 

Início IB 15MAI23 20NOV23 

JB / Fim IB 20JUN23 05JAN24 

Início IComp 1 21JUN23 08JAN24 

Fim IComp 1 08AGO23 28FEV24 

Início IComp 2 09AGO23 29FEV24 

Fim IComp 2 14SET23 11ABR24 

Início IComp 3 
a) b) 

Fim da IComp 3 

a) A Formação Específica Inicial do CN inicia-se no primeiro dia útil a seguir ao final da 

IComp 2 e termina em função dos DUF previstos para cada especialidade. 

b) A Formação Específica Inicial do CE realiza-se na data calendarizada para a Formação 

Contínua dos cursos de especialização (Comandos, Operações Especiais e 

Paraquedistas). 
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2. Praças 

Cursos de Formação Geral Comum de Praças 

 

 

 

 

 

 1º CFGCPE 2º CFGCPE 3º CFGCPE 4ºCFGCPE 5ºCFGCPE 

Entidade 
Formadora 

RI1 

RI19 

RAME 

RI1 

RI19 

RAME 

RI1 

RI19 

RAME 

RG1 

RG2 

RG3 

RCmds 

RPara 

CTOE 

RI1 

RI19 

RAME 

 

Efetivo previsto  150 200 200 200 250 

Início IB 16JAN23 13FEV23 13MAR23 17ABR23 15MAI23 

JB / Fim IB 17FEV23 22MAR23 26ABR23 24MAI23 20JUN23 

Início IComp 23FEV23 23MAR23 27ABR23 25MAI23 21JUN23 

Fim IComp 20ABR23 23MAI23 19JUN23 14JUL23 08AGO23 

 6º CFGCPE 7º CFGCPE 8º CFGCPE 9ºCFGCPE 10ºCFGCPE 

Entidade 
Formadora 

RI1 

RI19 

RAME 

RI1 

RI19 

RAME 

RG1 

RG2 

RG3 

RI1 

RI19 

RAME 

RI1 

RI19 

RAME 

RCmds 

RPara 

CTOE 

RI1 

RI19 

RAME 

RG1 

RG2 

RG3 

Efetivo previsto  150 150 400 400 400 

Início IB 14JUN23 17JUL23 18SET23 16OUT23 13NOV23 

JB / Fim IB 18JUL23 22AGO23 24OUT23 20NOV23 19DEC23 

Início IComp 19JUL23 23AGO23 25OUT23 21NOV23 20DEC23 

Fim IComp 07SET23 12OUT23 15DEC23 22JAN24 21FEV24 
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ANEXO C - FORMAÇÃO INICIAL: CURSOS PARA O RCE 

1. Enquadramento 

a. A Lei do Serviço Militar (LSM), no seu ponto n.º 3 do Art.º 28, prevê a possibilidade 

de regimes de contrato de prestação de duração mais prolongada para situações 

funcionais, cujo grau de formação e treino seja complexo e com elevadas 

habilitações académicas e exigências técnicas. 

b. O Decreto-Lei n.º 75/2018, de 11 de outubro, procede à segunda alteração ao 

Decreto-Lei n.º 130/2010, de 14 de dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.º 

147/2015, de 3 de agosto e permite a inclusão de novas situações funcionais 

associadas ao Regime de Contrato Especial (RCE), aplicadas a Oficiais, Sargentos 

e Praças. 

c. Em 17 de janeiro de 2022, foram publicados em Diário da República os despachos 

que estabelecem 04 (quatro) especialidades do Exército para a categoria de Praças 

correspondentes às Situações Funcionais (SF) passíveis de serem enquadradas 

pelo RCE, nomeadamente: Mecânica Auto, Transportes, Logística Militar e 

Alimentação. 

d. Em 18 de julho de 2022, foram publicados em Diário da República os despachos 

que estabelecem mais 09 (nove) especialidades do Exército para a categoria de 

Praças, correspondentes às SF passíveis de serem enquadradas pelo RCE, 

nomeadamente: Secretariado, Informática, Mecânica de Eletrónica, Eletricidade, 

Mecânica de Armamento, Gestão Equina, Música, Mecânica de Carroçarias e 

Multimédia. 

e. Em 19 de julho de 2022, foi aprovado e publicado o regulamento do concurso para 

admissão à prestação de Serviço Militar em RCE na categoria de Praças do 

Exército, que aponta para que os concursos sejam sempre direcionados para 

candidatos oriundos da Reserva de Recrutamento (RR), da Reserva de 

Disponibilidade (RD), militares na Efetividade de Serviço (EfSvç) e que, 

concomitantemente, disponham do ensino secundário completo. 

f. Em 21 de julho de 2022, foi publicado em Diário da República o despacho que 

estabelece a Especialidade de Refrigeração e Climatização do Exército para a 

categoria de Praças, correspondendo à SF passível de ser enquadrada pelo RCE. 

g. Nos termos do n.º 1 do art.º 6 do Decreto-Lei n.º 75/2018, de 11 de outubro, as 

candidaturas ao RCE processam-se mediante abertura de concurso. 
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2. Organização do Serviço Militar em RCE no Exército e Cenários para a Formação 
a. Os candidatos que pretendam ingressar neste regime de prestação de serviço ficam 

sujeitos a um período experimental que corresponde à IB, à IComp 1.ª Parte e à 

IComp 3.ª Parte1.  

b. A IComp 3.ª Parte está associada a uma qualificação de nível 4, em conformidade 

com os respetivos despachos do Ministério da Defesa Nacional que aprovam as 

especialidades do RCE para o Exército.  

c. Os candidatos detentores da qualificação de nível 4 pretendida para a respetiva 

especialidade, ficam dispensados da Formação associada à IComp 3.ª Parte, sendo 

a mesma considerada como adquirida antes da admissão, como condição de 

ingresso. 

d.  Para a Formação do RCE, na categoria de Praças, são possíveis os seguintes 

cenários: 

Situação IB 
IComp 
1.ª P 

IComp 
3.ª P 

Militares oriundos da Reserva de Recrutamento que não juraram bandeira e que 
não disponham da qualificação de nível 4 requerida para a especialidade. 

SIM SIM SIM 

Militares oriundos da Reserva de Recrutamento que não juraram bandeira, mas 
que disponham da qualificação de nível 4 requerida para a especialidade. 

SIM SIM NÃO 

Militares oriundos da Reserva de Recrutamento que juraram bandeira, mas que 
não tenham concluído a IC1 nem disponham da qualificação de nível 4 requerida 
para a especialidade. 

NÃO SIM SIM 

Militares oriundos da Reserva de Recrutamento que juraram bandeira, mas que 
não tenham concluído a IC1 e disponham da qualificação de nível 4 requerida para 
a especialidade. 

NÃO SIM NÃO 

Militares na Efetividade de Serviço que não disponham da qualificação de nível 4 
requerida para a especialidade. 

NÃO NÃO SIM 

Militares na Efetividade de Serviço que disponham da qualificação de nível 4 
requerida para a especialidade. 

NÃO NÃO NÃO 

Militares na Reserva da Disponibilidade que não disponham da qualificação de 
nível 4 requerida para a especialidade. 

NÃO NÃO SIM 

Militares na Reserva da Disponibilidade que disponham da qualificação de nível 4 
requerida para a especialidade. 

NÃO NÃO NÃO 

 

 

 

                                                

1 A IComp 2.ª Parte corresponde a um período de formação associado a competências de liderança destinado a 
Oficiais e Sargentos, pelo que não faz parte do percurso formativo das Praças. 
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3. Responsabilidades 

a. Direção de Formação, como Entidade Técnica Responsável (ETR) pela formação, 

atende às seguintes atribuições: 

(1) Estabelecer a ligação e as necessárias coordenações com os serviços 

centrais do Instituto de Emprego e Formação Profissional (IEFP); 

(2) Monitorizar e acompanhar todo o processo formativo, integrando os relatórios 

das Unidades Formadoras e informando o escalão superior; 

(3) Nomear o Diretor de Curso para cada Especialidade, tendo em consideração 

as indigitações das Unidades Coordenadoras; 

(4) Elaborar um plano de Visitas de Apoio Técnico (VAT) da Formação, 

integrando os planos das Unidades Formadoras; 

(5) Elaborar mensalmente um relatório de acompanhamento dos cursos do RCE; 

(6) Efetuar a monitorização das Lições Identificadas/Lições Aprendidas, 

executando um relatório final que consubstancie os aspetos a considerar nos 

concursos seguintes; 

(7) Analisar e aprovar todas as alterações decorrentes do presente plano. 

b. Unidades Formadoras2, são as Entidades Primariamente Responsáveis (EPR) pela 

Formação e compreendem as seguintes atribuições: 

(1) Estabelecer a ligação e as necessárias coordenações com os serviços 

regionais e locais do IEFP; 

(2) Monitorizar e acompanhar todo o processo formativo, integrando os relatórios 

dos Polos de Formação e informando o escalão superior, no modelo conforme 

Apêndice A; 

(3) Elaborar um plano de VAT, a consolidar pela Direção de Formação (DF); 

(4) De duas em duas semanas, consolidar os mapas de monitorização da 

Formação, das Unidades Coordenadoras que tutelam, e enviar para a DF; 

(5) Efetuar a monitorização das Lições Identificadas/Lições Aprendidas, 

executando um relatório parcial que consubstancie os aspetos a considerar 

nos concursos seguintes. 

 

 

                                                

2 EA e ES 
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c. Unidades Coordenadoras, são as unidades executantes da Formação, para cada 

Curso, sendo responsáveis por: 

(1) Estabelecer a ligação e as necessárias coordenações com o Centro de 

Emprego e Formação Profissional (CEFP) ou Entidade congénere autorizada 

responsável pela execução da formação; 

(2) Comunicar à DF a indigitação do Diretor de Curso para cada Especialidade, 

a nomear pelo Exmo. MGen DF; 

(3) Assegurar todo o apoio administrativo-logístico em alojamento, alimentação, 

transportes, assim como as condições físicas e materiais para a realização 

dos cursos e apoio aos formandos (sala, computadores, etc.); 

(4) Assegurar a requisição de fardamento para os militares oriundos da RD, 

através do canal logístico; 

(5) Garantir que os formandos não integram qualquer escala de serviço ou 

executam qualquer outra função fora da Formação; 

(6) Organizar um programa de manutenção da condição física dos militares, 

orientado e supervisionado pelo Oficial de Educação Física, para 

implementação fora dos períodos de curso; 

(7) De duas em duas semanas, elaborar um relatório de monitorização, no 

modelo conforme o Apêndice A. 

d.  Orientações para a colocação dos candidatos. 

(1) A Lista Homologada dos candidatos ao RCE, preferencialmente, deverá ser 

divulgada com 75 dias3 de antecedência ao início do curso; 

(2) Na sequência das obrigações decorrentes do concurso, a DARH informa cada 

Formando, da Unidade de apresentação, da data de apresentação e da data 

de início do curso; 

(3) A Formação de IB e da IComp 1.ª Parte, para os candidatos oriundos da 

Reserva de Recrutamento, decorre nos Polos de Formação previstos no 

Exército para o 7.º Turno de 2023; 

(4) Os militares da Reserva da Disponibilidade (RD) deverão ser convocados 

para se apresentarem na Unidade Coordenadora (UC), 5 dias antes do início 

                                                

3 Esta antecedência visa a convocação atempada dos formandos, para que estes se possam desvincular de 
outra entidade empregadora, caso se aplique, tal como, permitir a possibilidade de completar os cursos com 
formandos civis, sempre que o seu número seja inferior a 15; 
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do curso; 

(5) A título excecional, os candidatos da RD oriundos das regiões autónomas, 

são colocados numa Unidade militar próxima da sua área de residência, para 

a frequência da Formação a distância4. Caso o curso apenas contemple 

Formação no regime presencial, os mesmos apresentam-se na UC; 

(6) Para efeitos administrativos da Formação, todos os militares oriundos das 

regiões autónomas, são inscritos no IEFP com a morada da Unidade 

Coordenadora da Formação, inclusive no período de Formação a distância. 

Estes militares inscrevem-se no CEFP do Continente, apresentando a morada 

da UC. A sua apresentação nesta última Unidade ocorre apenas para a 

frequência da Formação presencial; 

(7) Os militares da Efetividade de Serviço, são colocados na UC 3 (três) dias 

antes da fase presencial do início do curso, e frequentam a Formação a 

distância, sempre que este regime de formação se aplique, a partir da 

Unidade de origem; 

(8) Os contratos dos militares oriundos da RR são assinados com data de início 

da Instrução Básica, os dos militares oriundos da RD e da Efetividade de 

Serviço serão assinados com data da apresentação na UC da Formação. 

e. Como princípios gerais, todos os Formandos: 

(1) Observam a condição militar; 

(2) Estão integrados na estrutura de Comando da Unidade; 

(3) Estão sujeitos ao regime disciplinar militar; 

(4) São militares contratados com todos os deveres e obrigações que lhes são 

inerentes; 

(5) Durante os períodos de formação, sem prejuízo do seu enquadramento 

organizacional na estrutura de Formação da UC e da dependência hierárquica 

do Diretor de Curso, ficam sujeitos aos regulamentos do IEFP, aplicáveis para 

cada Formação desenvolvida. 

f. Apêndice 1 – Modelo de relatório de monitorização. 

4. Programação de cursos 

a. A Formação de IComp 3.ª Parte a que corresponde a qualificação de nível 4, ocorre 

em parceria com o IEFP, com recurso aos CEFP e em particular com os respetivos 

                                                

4 Aplicável aos casos em que o curso contemple este regime de formação. 



C - 6 

NÃO CLASSIFICADO 

Serviços de Formação Profissional (SFP), seguindo o programa em Apêndice B. 

b. Sempre que os Cursos a frequentar o permitirem é maximizado o regime de 

Formação a distância, possibilitando que os formandos tenham acesso à Formação 

sem necessidade de deslocamento aos centros e unidades de Formação, com 

especial relevância para os formandos das regiões autónomas dos Açores e da 

Madeira, que desenvolvem esta parte da Formação nas unidades das respetivas 

Zonas Militares do Exército5. 

c. Os cursos que não atinjam o efetivo de 15 elementos poderão ser completados com 

formandos civis. 

d. Quando seja verificado um efetivo reduzido de formandos associados a um curso, 

estes serão alvo de novo planeamento, solicitando-se aos serviços centrais do IEFP 

a integração dos formandos militares num curso a ministrar por outra entidade 

formadora. 

e. Programação da Formação do RCE para a categoria de Praças conforme Apêndice 

2 ao presente Anexo. 

                                                

5 No caso dos militares oriundos da Reserva da Disponibilidade, a componente da Formação a distância é 
frequentada em Unidade do Exército a designar na área da sua residência. 
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APÊNDICE 1 – MODELO DE RELATÓRIO DE MONITORIZAÇÃO ao Anexo C (Cursos para o RCE) 

 

MONITORIZAÇÃO DA FORMAÇÃO DO RCE 

Data:___/___/_____ 

ESPECIALIDADE UC 
Entidade 

Formadora 
Número de 
Formandos 

UFCD em 
curso 

UFCD concluídas Apoios prestados Lições identificadas Propostas de mitigação 
Avaliação do 

Cmdt /Dir/Chefe 
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APÊNDICE 2 – PROGRAMA DE FORMAÇÃO ao Anexo C (Cursos para o RCE) 

 

UNIDADE 
FORMADORA 

UNIDADE 
COORDENADORA 

ENTIDADE 
FORMADORA 

ESPECIALIDADE QUALIFICAÇÃO 
DATA 
INÍCIO 

DATA FIM 

Escola dos 
Serviços 

Escola dos 
Serviços 

CEFP de Viana do 
Castelo | SFP de 
Viana do Castelo 

SECRETARIADO Técnico/a de Secretariado 24/out/23 22/jul/24 

LOGÍSTICA MILITAR Técnico/a de Logística 24/out/23 31/jul/24 

ALIMENTAÇÃO Técnico/a de Cozinha/Pastelaria 24/out/23 23/ago/24 

TRANSPORTES 
Técnico/a de Condução de Veículos 
de Transporte Rodoviário 

24/out/23 30/jul/24 

MECÂNICA AUTO Técnico/a de Mecatrónica Automóvel  24/out/23 27/ago/24 

CEFP do Porto 

| SFP do Porto - 
Cerco 

MECÂNICA 
CARROÇARIAS 

Técnico/a de Reparação e Pintura de 
Carroçarias 

24/out/23 19/ago/24 

MECÂNICO 
ARMAMENTO 

Técnico/a de Manutenção Industrial 
de Metalurgia e Metalomecânica 

24/out/23 26/ago/24 

REFRIGERAÇÃO E 
CLIMATIZAÇÃO 

Técnico/a de Refrigeração e 
Climatização 

24/out/23 29/ago/24 

CEFP do Amadora 

| SFP da Amadora 
MÚSICA 

Técnico/a de Produção e 
Tecnologias da Música 

24/out/23 27/jul/24 

Escola das 
Armas 

Centro de 
Audiovisuais do 
Exército 

CEFP do Amadora 

| SFP da Amadora 
MULTIMÉDIA Técnico/a de Multimédia 24/out/23 18/jul/24 

Regimento de 
Cavalaria N.º 6 

CEFP de Braga 

| SFP de Braga 

MECÂNICA 
ELETRÓNICA 

Técnico/a de Eletrónica de 
Telecomunicações 

24/out/23 12/ago/24 

Regimento de 
Engenharia N.º 3 

CEFP de entre o 
Douro e Vouga | 
SFP de Rio Meão 

ELETRICIDADE Técnico/a de Instalações Elétricas 24/out/23 05/ago/24 

Regimento de 
Transmissões 

CEFP do Porto 

| SFP do Porto - 
Ciríaco Cardoso 

INFORMÁTICA Técnico/a de Informática e Sistemas 24/out/23 15/jul/24 

Escola das Armas 
CEPF de Vila 
Franca de Xira | 
SFP de Alverca 

GESTÃO EQUINA Técnico/a de Gestão Equina 24/out/23 12/jul/24 
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 ANEXO D - FORMAÇÃO CONTÍNUA: CURSOS DE PROMOÇÃO 

 

1. Oficiais 

a. Curso de Promoção a Capitão 

Períodos Quadros Especiais Data de início Data de fim 

Formação Geral 1  
 

a) 

- Armas;  
- Serviços (ADMIL e MAT);  
- Chefes de Banda de Música;  
- Serviço de Saúde (1.º Grupo).  

09JAN23 03FEV23 

- Serviço de Saúde (2.º Grupo).  06FEV23 08MAR23 

- Serviço de Saúde (3.º Grupo).  09MAR23 13ABR23 

Formação Geral 2  
- Armas;  
- Serviços (ADMIL e MAT).  

06FEV23 b) 24MAR23 

Formação Técnica e 
Tática  - Armas.  27MAR23 30JUN23 c) 

Computer Assisted 
Exercise  

- Armas;  
- Serviços (ADMIL e MAT);  
- Serviço de Saúde.  

03JUL23 14JUL23 

a)   Na modalidade de EaD;  

b) 1.ª semana (06 a 10FEV): Formação em “Sistema de Informação Geográfica para Apoio às 

Operações” e “Gestão de Projetos”;  

c) 18MAI23: Feriado Municipal de Mafra (Quinta-feira da Ascensão).  

 

b. Cursos no Instituto Universitário Militar 

Ano 2023  
Calendarização  

Início  Fim  

Curso de Promoção a Oficial Superior (CPOS) dos 
Quadros Especiais de Saúde (QES) (1.ª edição)  

a) 14FEV23 

Curso de Promoção a Oficial General (CPOG) – 
Apresentação dos Projetos do Trabalho Individual de 
Investigação 

05JAN23 05JAN23 

CPOG 19JAN23 28JUL23 

Curso de Estado-Maior Conjunto (CEM-C)  b) 07JUL23 

Curso de Promoção a Oficial Superior (CPOS) Armas e 
Serviços (A/S)  

22FEV23 28JUL23 

CPOS QES (2.ª edição) 20MAR23 28JUL23 
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Ano 2023  
Calendarização  

Início  Fim  

Curso Avançado em Planeamento Militar Terrestre 
(CAPMT) – e-learnig  

27MAR23 21ABR23 

CAPMT – presencial  26ABR23 07JUL23 

a) Cursos iniciados no âmbito do PFA22 cuja continuidade é abrangida pelo presente Plano. De acordo 

com a EF iniciou a 03OUT22. 

b) Cursos iniciados no âmbito do PFA22 cuja continuidade é abrangida pelo presente Plano. De acordo 

com a EF iniciou a 17OUT22. 

 

1.º quadrimestre do ano 2024  
Calendarização  

Início  Fim  

CPOS A/S 04SET23 TBD 

CPOS QES 02OUT23 TBD 

CEM-C  09OUT23 TBD 

CPOG - Distribuição de Temas do Trabalho Individual de 
Investigação (TII) e Metodologia de Investigação Científica 
(MIC) 

10OUT23 
11OUT23 

(TBC) 

CPOG – Follow-up Temas TII 23NOV23 
23NOV23 

(TBC) 

2. Sargentos 

a. Curso de Promoção a Sargento-Ajudante 

Designação do curso  
Calendarização  Entidade 

Formadora Início  Fim  

55.º Curso de Promoção a Sargento-
Ajudante (EaD) 

26ABR23 24MAI23 ESE 

55.º Curso de Promoção a Sargento-
Ajudante (Presencial) 

25MAI23 07JUL23 ESE 

55.º Curso de Promoção a Sargento-
Ajudante (Parte específica) 

10JUL23 28JUL23 EA / ES 

b. Cursos de Promoção a Sargento-Chefe 

Designação do curso  
Calendarização  Entidade 

Formadora Início  Fim  

43.º Curso de Promoção a Sargento-
Chefe (EaD) 

30JAN23 01MAR23 ESE 

43.º Curso de Promoção a Sargento-
Chefe (Presencial) 

02MAR23 09MAI23 ESE 
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c. Praças 

Cursos de Promoção a Cabo 

 1.ºCPCb 2.ºCPCb 3.ºCPCb 4.ºCPCb 

Entidade 
Formadora 

CMSM 

RTm 

RAAA1 

RCmds 

RPara 

CTOE 

CMSM 

RTm 

RAAA1 

RG1 

RG2 

RG3 

CMSM 

RTm 

RAAA1 

RG1 

RG2 

RG3 

CMSM 

RTm 

RAAA1 

RCmds 

RPara 

CTOE 

Efetivo previsto 300 300 300 300 

Início 06FEV23 08MAI23 04SET23 06NOV23 

Fim 17FEV23 19MAI23 15SET23 17NOV23 
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 ANEXO E - FORMAÇÃO CONTÍNUA: CURSOS DE ESPECIALIZAÇÃO, 

VALORIZAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO NO EXÉRCITO 

 

APÊNDICES: 

1. Cargos e Componente Operacional 

2. Aprontamentos e Compromissos Internacionais 
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 APÊNDICE 1 – CARGOS E COMPONENTE OPERACIONAL ao Anexo E (Formação Contínua: Cursos de Especialização, Valorização e 

Aperfeiçoamento) 

UNIDADE 

FORMADORA 

POLO DE 

FORMAÇÃO 

CURSO CALENDARIZAÇÃO 

OBSERVAÇÕES 

DESIGNAÇÃO TIPO INÍCIO FIM 

ES BAS/BrigMec Operador Viatura Auto Pronto Socorro M816 Especialização 2023-03-13 2023-03-24   

Operador Viatura Auto Pronto Socorro M816 Especialização 2023-10-16 2023-10-27 

 
Mecânico de Casco CC Leopard 2A6 Especialização 2023-05-02 2023-07-12   

Mecânico de Torre CC Leopard 2A6 Especialização 2023-01-09 2023-05-17  

Mecânico de Torre CC Leopard 2A6 Especialização 2023-08-16 2023-12-19   

              

EA BIPes/BrigMec Condutor de VBTP M113 Especialização 2023-01-30 2023-02-10   

Condutor de VBTP M113 Especialização 2023-11-06 2023-11-17 

 
Chefe de VBTP M113 Especialização 2023-02-13 2023-03-07   

Chefe de VBTP M113 Especialização 2023-09-12 2023-09-29 

 
Chefe de VBTP M113 Especialização 2023-10-16 2023-11-03   

       
EA CEng/BrigMec Viaturas Blindadas de Lançamento de Pontes Especialização 2023-06-19 2023-06-23   

       
EA CSMIE Segurança Militar  - Sargentos Especialização 2023-01-23 2023-02-01   

Segurança Militar  - Sargentos Especialização 2023-06-21 2023-06-30 

 
Segurança Militar - Oficiais Especialização 2023-02-27 2023-03-10   

Segurança Militar - Oficiais Especialização 2023-11-13 2023-11-24 

 
Operações HUMINT Especialização 2023-10-09 2023-10-27   

Operador de Segurança Militar Especialização 2023-05-22 2023-05-26   
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EA CTOE Montanhismo Especialização 2023-05-15 2023-05-26   

Operações Especiais - CFO/CFS RC Especialização 2023-03-20 2023-06-30 

 
Operações Especiais - CFO/CFS RC Especialização 2023-09-04 2023-12-15   

Operações Especiais Praças RC Especialização 2023-03-27 2023-06-30 

 
Operações Especiais Praças RC Especialização 2023-09-18 2023-12-15   

Operações Especiais QP Especialização 2023-01-23 2023-06-30 

 
Sniper de Operações Especiais Especialização 2023-04-17 2023-06-30   

Patrulhas de Reconhecimento e Combate em 

Profundidade 
Especialização 2023-10-23 2023-12-15 

  

       
EA EREC/BrigMec Formador de SLM M220 TOW 2 Especialização 2023-11-27 2023-12-15   

       
EA GAC/BrigMec Operador de Bocas de Fogo 155mm Autopropulsadas Especialização 2023-01-30 2023-02-17   

Apontador de Bocas de Fogo 155mm Autopropulsadas Especialização 2023-03-06 2023-03-10 

 
Artilharia Autopropulsada - Oficiais Especialização 2023-10-09 2023-10-26   

Artilharia Autopropulsada - Sargentos Especialização 2023-10-09 2023-11-06 

 
Condutor de Obus M109A5 155mm AP Especialização 2023-04-17 2023-05-03   

       
EA GCC/BrigMec Condutor de CC Leopard 2 A6 Especialização 2023-02-06 2023-03-10   

Condutor de CC Leopard 2 A6 Especialização 2023-09-18 2023-10-19 

 
Apontador de CC Leopard 2 A6 Especialização 2023-02-06 2023-03-10   

Apontador de CC Leopard 2 A6 Especialização 2023-09-18 2023-10-19 

 
Chefe de CC Leopard 2 A6 Especialização 2023-10-09 2023-12-05   

Municiador de CC Leopard 2 A6 Especialização 2023-01-09 2023-01-27 

 
Municiador de CC Leopard 2 A6 Especialização 2023-08-28 2023-09-15   
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Instrutor Avançado de Tiro de CC Leopard 2 A6 (Master 

Gunner) 
Especialização 2023-05-22 2023-07-25 

  

       
EA RA4 Operador de Posto Central de Tiro - OBUS 105mm 

Rebocado 
Especialização 2023-04-17 2023-04-21 

  

Operador de Bocas de Fogo 105mm Rebocadas Especialização 2023-01-23 2023-03-10 

 
Operador de Bocas de Fogo 105mm Rebocadas Especialização 2023-06-01 2023-06-23   

Operador de Bocas de Fogo 105mm Rebocadas Especialização 2023-10-09 2023-10-27 

 
Operador Computador Tiro Artilharia Campanha Gunzen 

MK3 
Especialização 2023-01-16 2023-01-27 

  

Apontador de Bocas de Fogo 105mm Rebocadas Especialização 2023-04-17 2023-04-21 

 
Apontador de Bocas de Fogo 105mm Rebocadas Especialização 2023-11-06 2023-11-10   

       
EA RA5 Meteorologia Especialização 2023-01-09 2023-02-09   

Operador de Bocas de Fogo Obus M114 155mm/23 Especialização 2023-01-09 2023-02-03 

 
Operador de Bocas de Fogo Obus M114 155mm/23 Especialização 2023-10-09 2023-11-06   

Radares de Artilharia de Campanha Especialização 2023-10-09 2023-11-09 

 
Operador do Simulador de Tiro INFRONT Especialização 2023-02-22 2023-03-02   

Operador do Sistema Aéreo Não Tripulado RAVEN B DDL Especialização 2023-05-08 2023-06-02   

       
EA RAAA1 Operador e Manutenção de Alvos Aéreos Especialização 2023-09-11 2023-09-22   

Comandante de Pelotão do Sistema Míssil Portátil Stinger Aperfeiçoamento 2023-01-09 2023-01-20 

 
Comandante de Pelotão do Sistema Radar PSTAR Aperfeiçoamento 2023-01-23 2023-02-03   

Comandante de Secção do Sistema Míssil Portátil Stinger Aperfeiçoamento 2023-01-09 2023-01-20 

 
Comandante de Secção do Sistema Radar PSTAR Aperfeiçoamento 2023-01-23 2023-02-03   
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EA RAME Apoio Militar de Emergência Especialização 2023-05-15 2023-05-26   

       
EA RC3 Condutor de VBR Panhard M11 Especialização 2023-02-06 2023-02-17   

Condutor de VBR Panhard M11 Especialização 2023-09-18 2023-09-29   

       
EA RC6 Apontador Sistema Lança Missil TOW ITAS Especialização 2023-10-23 2023-10-27   

Apontador VBR PANDUR II 8x8 RWS Especialização 2023-09-18 2023-09-27 

 
Chefe VBR 12,7mm PANDUR II 8X8 RWS Especialização 2023-09-18 2023-09-26   

Chefe VBR PANDUR  II 8X8 VCB Especialização 2023-01-30 2023-02-14 

 
Chefe Viatura PANDUR II 8X8 ATGM Especialização 2023-10-16 2023-10-27   

Municiador Sistema Lança Missil TOW ITAS Especialização 2023-10-16 2023-10-20 

 
Operador VBR PANDUR II 8x8 VCB Especialização 2023-01-30 2023-02-16   

       
EA RCmds Instrutor de Tiro de Combate Especialização 2023-05-29 2023-06-27   

Comandos para Oficiais Especialização 2023-03-13 2023-06-29 

 
Comandos para Oficiais Especialização 2023-09-04 2023-12-21   

Comandos para Praças Especialização 2023-03-13 2023-06-29 

 
Comandos para Praças Especialização 2023-09-04 2023-12-21   

Comandos para Sargentos Especialização 2023-03-13 2023-06-29 

 
Comandos para Sargentos Especialização 2023-09-04 2023-12-21   

Instrutor Militar de Krav Maga - Nível I Especialização 2023-01-23 2023-02-17 

 
Atirador Especial Especialização 2023-01-30 2023-02-17   

Atirador Especial Especialização 2023-11-06 2023-11-24   

       
EA RE1 Geral de Sapador Especialização 2023-01-23 2023-02-03   
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Geral de Sapador Especialização 2023-10-02 2023-10-17 

 
Operador de Embarcações Especialização 2023-03-13 2023-03-24   

Operador de Embarcações Especialização 2023-11-13 2023-11-24 

 
Operador SIBCRA Especialização 2023-09-04 2023-09-22   

Operador de Pontes (Praças) Especialização 2023-05-29 2023-06-22 

 
Tático de Counter Improvised Explosive Devices (C-IED) Especialização 2023-09-25 2023-09-29   

Sapador NBQR Especialização 2023-02-13 2023-03-08 

 
Sapadores das Armas e Serviços Especialização 2023-10-16 2023-12-20   

       
EA RE3 Operador de Equipamento Pesado de Engenharia Especialização 2023-09-25 2024-06-28   

Eletricista de Instalações (Construção) Especialização 2023-11-20 2024-08-09 

 
Operador de Construção Especialização 2023-01-30 2023-10-27   

Canalizador Especialização 2023-11-06 2024-08-02 

 
Carpinteiro de Limpos (Construção) Especialização 2023-11-06 2024-08-02   

Mecânico de Equipamento Pesado de Engenharia Especialização 2023-09-04 2024-06-07   

       
ES RG2 Condutor Militar Categoria B Especialização 2023-01-05 2023-02-17   

Condutor Militar Categoria C Especialização 2023-04-18 2023-06-02 

 
Condutor Militar Categoria C Especialização 2023-08-28 2023-10-04   

Condutor Militar Categoria C Especialização 2023-10-16 2023-11-24 

 
Adaptação a Viaturas Militares Táticas Aperfeiçoamento 2023-02-27 2023-03-03   

Adaptação a Viaturas Militares Táticas Aperfeiçoamento 2023-03-20 2023-03-24 

 
Adaptação a Viaturas Militares Táticas Aperfeiçoamento 2023-12-11 2023-12-15   
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ES RG3 Adaptação a Viaturas Militares Táticas Aperfeiçoamento 2023-03-06 2023-03-10   

Adaptação a Viaturas Militares Táticas Aperfeiçoamento 2023-10-16 2023-10-20 

 
Condutor Militar Categoria C Especialização 2023-01-09 2023-03-02   

Condutor Militar Categoria C Especialização 2023-10-23 2023-12-14 

 
Introdução às Tecnologias de Informação Especialização 2023-10-16 2023-10-27   

Microsoft Office Specialist Especialização 2023-03-06 2023-03-31 

 
Condutor Militar Categoria B Especialização 2023-04-17 2023-06-01   

Condutor Militar Categoria B Especialização 2023-09-04 2023-10-18   

       
EA RI10 Formador Míssil MILAN Especialização 2023-11-13 2023-11-24   

Condutor de VTLB URO VAMTAC ST5 Especialização 2023-01-09 2023-01-20 

 
Condutor de VTLB URO VAMTAC ST5 Especialização 2023-05-29 2023-06-13   

Chefe de VTLB URO VAMTAC ST5 Especialização 2023-01-30 2023-02-10 

 
Chefe de VTLB URO VAMTAC ST5 Especialização 2023-06-19 2023-06-30   

       
EA RI13 Chefe de VBR PANDUR II 8x8 Especialização 2023-02-13 2023-03-03   

  Chefe de VBR PANDUR II 8x8 Especialização 2023-05-15 2023-06-02 

 
  Chefe de VBR PANDUR II 8x8 Especialização 2023-10-09 2023-10-27   

  Chefe de VBR PANDUR II 8x8 Porta Canhão 30mm Especialização 2023-05-18 2023-06-02 

 
  Chefe de VBR PANDUR II 8x8 Porta Canhão 30mm Especialização 2023-11-02 2023-11-17   

  Condutor de VBR PANDUR II 8x8 Especialização 2023-01-23 2023-02-10 

 
  Condutor de VBR PANDUR II 8x8 Especialização 2023-03-20 2023-04-07   

  Condutor de VBR PANDUR II 8x8 Especialização 2023-06-19 2023-07-07 

 
  Condutor de VBR PANDUR II 8x8 Especialização 2023-09-04 2023-09-22   
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Apontador do Canhão da VBR PANDUR II 8x8 Porta 

Canhão 30mm 
Especialização 2023-05-18 2023-06-02 

 

  
Apontador do Canhão da VBR PANDUR II 8x8 Porta 

Canhão 30mm 
Especialização 2023-11-02 2023-11-17 

  

    
Operador do Simulador Dinâmico de Condução da VBR 

PANDUR II 8X8 
Especialização 2023-01-18 2023-01-19 

  

       
EA RL2 Proteção Pessoal Especialização 2023-01-16 2023-03-22   

       
EA RPara Queda Livre Operacional Especialização 2023-09-18 2023-11-15   

Saltador Operacional com Asa Automática Especialização 2023-09-18 2023-09-29 

 
Técnico de Equipamento Aéreo Especialização 2023-01-30 2023-05-16   

Paraquedismo Especialização 2023-09-04 2023-10-04 

 
Paraquedista - Oficiais Especialização 2023-02-06 2023-05-25   

Paraquedista - Oficiais Especialização 2023-09-04 2023-12-11 

 
Paraquedista - Praças Especialização 2023-02-06 2023-05-25   

Paraquedista - Praças Especialização 2023-09-04 2023-12-11 

 
Paraquedista - Sargentos Especialização 2023-02-06 2023-05-25   

Paraquedista - Sargentos Especialização 2023-09-04 2023-12-11 

 
Piloto Tandem Operacional Especialização 2023-10-19 2023-10-27   

Precursor Aeroterrestre (Oficiais e Sargentos) Especialização 2023-02-06 2023-07-11 

 
Precursor Aeroterrestre (Praças) Especialização 2023-02-06 2023-05-17   

Inspetor de Abastecimento Aéreo Especialização 2023-07-03 2023-07-21 

 
Treinador de Cães Militares Especialização 2023-09-11 2023-12-18   

Tratador/Condutor de Cães Militares Especialização 2023-05-29 2023-07-27 
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Chefe de Salto de Abertura Manual Especialização 2023-04-11 2023-05-18   

Instrutor de Paraquedismo Especialização 2023-05-29 2023-07-26 

 
Instrutor de Queda Livre Operacional Especialização 2023-05-02 2023-07-07   

Instrutor de Abastecimento Aéreo Especialização 2023-01-30 2023-04-13 

 
Dobrador de Equipamento Aéreo Especialização 2023-01-30 2023-03-29   

Dobrador de Equipamento Aéreo Especialização 2023-05-29 2023-07-26 

 
Examinador de Piloto Tandem Operacional Especialização 2023-10-03 2023-10-27   

Operador de Abastecimento Aéreo Especialização 2023-01-30 2023-03-29 

 
Operador de Abastecimento Aéreo Especialização 2023-05-29 2023-07-26   

       
EA RTm Operação do Sistema P/525 Especialização 2023-01-09 2023-01-13   

Operação do Sistema P/525 Especialização 2023-02-13 2023-02-17 

 
Operação do Sistema P/525 Especialização 2023-04-17 2023-04-21   

Operação do Sistema P/525 Especialização 2023-07-10 2023-07-14 

 
Operação do Sistema P/525 Especialização 2023-11-20 2023-11-24   

Operação do Sistema P/525 Especialização 2023-12-18 2023-12-22 

 
Operações de Guerra Eletrónica Especialização 2023-10-09 2023-12-05   

Microsoft Technology Associate - Windows Server Especialização 2023-03-23 2023-05-02 

 
Microsoft Technology Associate - Windows Server Especialização 2023-05-25 2023-06-23   

Microsoft Technology Associate - Windows Server Especialização 2023-11-14 2023-12-13 

 
IT-Essentials Especialização 2023-02-23 2023-03-22   

IT-Essentials Especialização 2023-04-26 2023-05-24 

 
IT-Essentials Especialização 2023-10-16 2023-11-13   
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Material e Segurança Cripto-Praças Especialização 2023-01-09 2023-01-13 

 
Material e Segurança Cripto-Praças Especialização 2023-02-13 2023-02-17   

Material e Segurança Cripto-Praças Especialização 2023-07-03 2023-07-07 

 
Material e Segurança Cripto-Praças Especialização 2023-09-11 2023-09-15   

Material e Segurança Cripto-Praças Especialização 2023-11-06 2023-11-10 

 
Cisco Certified Network Associate - Cybersecurity 

Operations 
Especialização 2023-11-06 2023-12-04 

  

Cisco Certified Network Associate - Routing & Switching Especialização 2023-02-27 2023-06-23 

 
Cisco Certified Network Associate - Routing & Switching Especialização 2023-05-03 2023-07-27   

Configuração e Gestão do Sistema P/525 Especialização 2023-01-16 2023-01-27 

 
Configuração e Gestão do Sistema P/525 Especialização 2023-09-04 2023-09-15   

Configuração e Gestão do Sistema P/525 Especialização 2023-11-27 2023-12-12 

 
Voice Over Internet Protocol Especialização 2023-01-30 2023-02-17   

Fundamentos e Estrutura de Guerra Eletrónica Especialização 2023-02-06 2023-02-10 

 
Microsoft Office Specialist Especialização 2023-01-16 2023-02-10   

Microsoft Office Specialist Especialização 2023-09-25 2023-10-24   

       
EA UNAP/ZMA Introdução às Tecnologias de Informação Especialização 2023-10-09 2023-10-20   

Microsoft Office Specialist Especialização 2023-11-02 2023-11-29   

       
EA CIGeoE Informação Cartográfica Especialização 2023-01-23 2023-02-10   

Exploração de Informação Geoespacial em Operações Especialização 2023-03-20 2023-03-24 

 
Exploração de Informação Geoespacial em Operações Especialização 2023-05-15 2023-05-19   

Exploração de Informação Geoespacial em Operações Especialização 2023-09-25 2023-09-29 
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Fotogrametria Especialização 2023-02-13 2023-07-04   

Cartografia Digital Especialização 2023-02-13 2023-07-04 

 
Topografia Especialização 2023-02-13 2023-07-04   

       
ES RMAN Manutenção Nível I VBR Pandur II 8X8 ICV Especialização 2023-03-13 2023-03-24   

Manutenção Nível I VBR Pandur II 8X8 RV Especialização 2023-06-12 2023-06-30 

 
Manutenção Nível II VBR Pandur II 8X8 ATGM Especialização 2023-10-09 2023-10-20   

Manutenção Nível II VBR Pandur II 8X8 ICV Especialização 2023-01-09 2023-03-08 

 
Manutenção Nível II VBR Pandur II 8X8 IFV Especialização 2023-01-09 2023-02-24   

Manutenção Nível II VBR Pandur II 8X8 REC Especialização 2023-10-30 2023-11-20 

 
Manutenção Nível II VBR Pandur II 8X8 RV Especialização 2023-07-03 2023-07-14   

Manutenção Nível II VBR Pandur II 8X8 RWS Especialização 2023-05-08 2023-05-19 

 
Manutenção VBR Pandur II 8x8 - Praças Especialização 2023-09-11 2023-09-22   

Metalomecânico Especialização 2023-09-18 2023-12-04 

 
Manutenção Nível II VTLB URO VAMTAC ST5 Aperfeiçoamento 2023-01-30 2023-02-17   

       
ES CAVE Operador de Equipamento Gráfico Especialização 2023-02-20 2023-06-02  

Operador de Equipamento Audiovisual Especialização 2023-02-20 2023-06-02  

       

ES CPAE Auxiliar de Laboratório Psicotécnico Especialização 2023-05-16 2023-05-26   

Gestão do Stress Especialização 2023-03-05 2023-03-09 

 
Gestão do Stress Especialização 2023-04-17 2023-04-21   

Gestão do Stress Especialização 2023-10-23 2023-10-27 

 
Prevenção de Riscos Psicossociais Especialização 2023-01-23 2023-01-26   
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Primeiros Socorros Psicológicos Especialização 2023-02-07 2023-02-10 

 
Primeiros Socorros Psicológicos Especialização 2023-03-28 2023-03-31   

Primeiros Socorros Psicológicos Especialização 2023-06-06 2023-06-09 

 
Primeiros Socorros Psicológicos Especialização 2023-07-11 2023-07-14   

Primeiros Socorros Psicológicos Especialização 2023-09-25 2023-09-28 

 
Primeiros Socorros Psicológicos Especialização 2023-10-09 2023-10-12   

Primeiros Socorros Psicológicos Especialização 2023-11-14 2023-11-17   

       
EA   Instrutor de Equitação - Grau 2 Especialização 2023-10-10 2024-07-19   

  
Introdutório às Informações Especialização 2023-01-09 2023-01-27 

   
Introdutório às Informações Especialização 2023-03-06 2023-03-24   

  
Desenho da Formação Especialização 2023-03-06 2023-03-17 

   
Desenho da Formação Especialização 2023-11-13 2023-11-24   

  
Apoio de Combate Especialização 2023-05-02 2023-06-07 TPO INF 

  
Apoio de Fogos e Introdução ao Targeting Especialização 2023-10-09 2023-10-27   

  
Avaliação da Formação Especialização 2023-01-23 2023-01-27 

   
Avaliação da Formação Especialização 2023-11-20 2023-11-24   

  
Contravigilância Especialização 2023-09-04 2023-09-15 TPO ENG 

  
CIMIC Nível Tático Especialização 2023-03-06 2023-03-17   

  
Instrutor de Combate em Ambiente Urbano Especialização 2023-07-03 2023-07-28   

  
Instrutor de Educação Física Militar – Grau I Especialização 2023-01-09 2023-03-22 

 
  Instrutor de Educação Física Militar – Grau II  Especialização 2023-03-23 2023-07-28  

  
Defesa NBQR Especialização 2023-11-02 2023-12-07 TPO ENG  e 51º CTSP ENG 
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Formação de Formadores para a Integração da Perspetiva 

de Género em Operações 
Especialização 2023-11-06 2023-11-16 

   
Formação Pedagógica Inicial de Formadores Especialização 2023-01-16 2023-02-03 TPO ENG e TPO TM 

  
Formação Pedagógica Inicial de Formadores Especialização 2023-02-22 2023-03-15 50º CTSP ART e 50º CTSP ENG 

  
Formação Pedagógica Inicial de Formadores Especialização 2023-03-20 2023-04-12 CTSP CAV  

  
Formação Pedagógica Inicial de Formadores Especialização 2023-05-02 2023-05-22 TPO ART  

  
Formação Pedagógica Inicial de Formadores Especialização 2023-05-08 2023-05-29 TPO CAV  

  
Formação Pedagógica Inicial de Formadores Especialização 2023-06-05 2023-06-27 CTSP INF 

  
Formação Pedagógica Inicial de Formadores Especialização 2023-06-12 2023-06-30 50º CTSP INF 

  
Formação Pedagógica Inicial de Formadores Especialização 2023-07-06 2023-07-28 

   
Formação Pedagógica Inicial de Formadores Especialização 2023-11-20 2023-12-12   

  
Elementar de Operações de Apoio à Paz Especialização 2023-09-04 2023-09-22 

   
Lições Aprendidas - Nível II Especialização 2023-11-06 2023-11-10   

  
Material Segurança Cripto (Oficiais/Sargentos) Especialização 2023-03-27 2023-03-31 

   
Material Segurança Cripto (Oficiais/Sargentos) Especialização 2023-05-08 2023-05-12 CTSP TM 

  
Material Segurança Cripto (Oficiais/Sargentos) Especialização 2023-11-06 2023-11-10 TPO TM 

  
Informações em Fontes Abertas - Oficiais e Sargentos Especialização 2023-10-16 2023-10-24   

  
Monitor de Equitação  - Grau 1 Especialização 2023-01-10 2023-06-23 

   
Transmissões das Armas e Serviços (Oficiais e Sargentos) Aperfeiçoamento 2023-03-13 2023-06-30   

  
Tratador Hipo Especialização 2023-10-03 2023-12-14 

   
Tiro Especialização 2023-03-06 2023-03-17   

  
Tiro Especialização 2023-10-09 2023-10-20 

   
Vigilância do Campo de Batalha Especialização 2023-05-02 2023-05-22   
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Siderotécnico Especialização 2023-10-02 2024-03-15 

   
Proteção Ambiental Especialização 2023-01-04 2023-01-13 TPO ENG e 50º CTSP ENG 

        
 

ES  
Operador Plataforma Logistics Functional Area Services 

(LOGFAS) 
Especialização 2023-03-06 2023-03-17 

  

   SIGDN - RHV Atualização 2023-01-30 2023-02-10 

 
  SIGDN - RHV Atualização 2023-10-09 2023-10-20   

  Operador de Torre Móvel Multiatividades Especialização 2023-04-17 2023-04-21 

 
  Operador de Torre Móvel Multiatividades Especialização 2023-05-08 2023-05-12  

  Operador de Torre Móvel Multiatividades Especialização 2023-05-15 2023-05-19   

  Operador de Torre Móvel Multiatividades Especialização 2023-05-22 2023-05-26  

  Operador de Torre Móvel Multiatividades Especialização 2023-05-29 2023-06-03  

  Instrutor Categorias C+E e D Especialização 2023-01-09 2023-04-21 
EaD - de 09/01/23 a 03/02/23; Presencial - de 06/02/23 a 

21/04/23 

  Oficial de Justiça Especialização 2023-05-15 2023-07-17 
EaD - de 15/05/23 a 06/07/23; Presencial - de 07/07/23 a 

17/07/23 

  Oficial de Justiça Especialização 2023-10-09 2023-12-07 
EaD - de 09/10/23 a 27/11/23; Presencial - de 28/11/23 a 

07/12/23 

  Operador de Panificação Especialização 2023-01-30 2023-04-14   

  Mecânico  Auto Especialização 2023-01-09 2023-04-21 

 
  Mecânico  Auto Especialização 2023-04-12 2023-07-21   

  Mecânico  Auto Especialização 2023-09-08 2023-12-15 

 

  Delegado de Segurança e Saúde no Trabalho Especialização 2023-01-18 2023-03-22 
EaD - de 18/01/23 a 17/03/23; Presencial - de 20/03/23 a 

22/03/23 
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  Delegado de Segurança e Saúde no Trabalho Especialização 2023-04-17 2023-06-21 
EaD - de 17/04/23 a 16/06/23; Presencial - de 19/06/23 a 

21/06/23 

  Delegado de Segurança e Saúde no Trabalho Especialização 2023-09-27 2023-11-29 
EaD - de 27/09/23 a 24/11/22; Presencial - de 27/11/23 a 

29/11/23 

  Destruição de Munições Aperfeiçoamento 2023-10-18 2023-12-15 

 
  Cozinheiro Especialização 2023-01-30 2023-05-02   

  Cozinheiro Especialização 2023-04-26 2023-07-18 

 
  Cozinheiro Especialização 2023-07-19 2023-10-09   

  Cozinheiro Especialização 2023-09-19 2023-12-11 

 
  Contratação Pública Aperfeiçoamento 2023-01-16 2023-02-15   

  Comandante da Secção de Alimentação Especialização 2023-05-08 2023-07-25 

 
  Condução Auto Especialização 2023-03-06 2023-11-22   

  Chefe Viatura de Transporte de Mercadorias Perigosas Aperfeiçoamento 2023-11-06 2023-11-08 

 

  Chefe da Subsecção Financeira Especialização 2023-02-27 2023-05-12 
EaD - de 27/02/23 a 18/04/23; Presencial - de 19/04/23 

a12/05/23 

  Biblioteca Arquivo e Documentação Especialização 2023-01-16 2023-03-07 
EaD - de 16/01/23 a 10/02/23; Presencial - de 13/02/23 a 

07/03/23 

  Biblioteca Arquivo e Documentação Especialização 2023-09-04 2023-10-23 
EaD - de 04/09/23 a 29/09/23; Presencial - de 02/10/23 a 

23/10/23 

  Condutor Militar Categoria A Especialização 2023-09-18 2023-10-03 

 
  Condutor Militar Categoria B Especialização 2023-01-04 2023-02-14   

  Condutor Militar Categoria B Especialização 2023-05-08 2023-06-20 

 
  Condutor Militar Categoria B Especialização 2023-06-21 2023-08-03   

  Condutor Militar Categoria B Especialização 2023-08-24 2023-10-04 

 
  Condutor Militar Categoria B Especialização 2023-10-25 2023-12-07   
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  Condutor Militar Categoria C Especialização 2023-01-05 2023-02-28 
EaD - de 05/01/23 a 27/01/23; Presencial - de 30/01/23 a 

28/02/23 

  Condutor Militar Categoria C Especialização 2023-02-23 2023-04-21 
EaD - de 23/02/23 a 17/03/23; Presencial - de 20/03/23 a 

21/04/23 

  Condutor Militar Categoria C Especialização 2023-05-02 2023-06-22 
EaD - de 02/05/23 a 24/05/23; Presencial - de 25/05/23 a 

22/06/23 

  Condutor Militar Categoria C Especialização 2023-06-14 2023-08-04 
EaD - de 14/06/23 a 10/07/23; Presencial - de 11/07/23 a 

04/08/23 

  Condutor Militar Categoria C Especialização 2023-08-01 2023-09-21 
EaD - de 01/08/23 a 25/08/23; Presencial - de 28/08/23 a 

21/09/23 

  Condutor Militar Categoria C Especialização 2023-09-12 2023-11-03 
EaD - de 12/09/23 a 04/10/23; Presencial - de 09/10/23 a 

03/11/23 

  Condutor Militar Categoria C Especialização 2023-10-23 2023-12-14 
EaD - de 23/10/23 a 15/11/23; Presencial - de 16/11/23 a 

14/12/23 

  Condutor Militar de Mercadorias Perigosas Especialização 2023-01-30 2023-02-10   

  Condutor Militar de Mercadorias Perigosas Especialização 2023-10-09 2023-10-20 

 
  Atendimento Público e Informação ao RV/RC Especialização 2023-01-09 2023-01-13   

  Atendimento Público e Informação ao RV/RC Especialização 2023-05-08 2023-05-12 

 
  Atendimento Público e Informação ao RV/RC Especialização 2023-09-18 2023-09-22   

  Adaptação a Viaturas Militares Táticas Aperfeiçoamento 2023-01-09 2023-01-13 

 
  Adaptação a Viaturas Militares Táticas Aperfeiçoamento 2023-01-16 2023-01-20   

  Adaptação a Viaturas Militares Táticas Aperfeiçoamento 2023-01-23 2023-01-27 

 
  Adaptação a Viaturas Militares Táticas Aperfeiçoamento 2023-02-27 2023-03-03   

  Adaptação a Viaturas Militares Táticas Aperfeiçoamento 2023-03-06 2023-03-10 

 
  Adaptação a Viaturas Militares Táticas Aperfeiçoamento 2023-03-13 2023-03-17   

  Adaptação a Viaturas Militares Táticas Aperfeiçoamento 2023-03-27 2023-03-31 
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  Adaptação a Viaturas Militares Táticas Aperfeiçoamento 2023-05-08 2023-05-12   

  Adaptação a Viaturas Militares Táticas Aperfeiçoamento 2023-05-15 2023-05-19 

 
  Adaptação a Viaturas Militares Táticas Aperfeiçoamento 2023-06-19 2023-06-23   

  Adaptação a Viaturas Militares Táticas Aperfeiçoamento 2023-07-31 2023-08-04 

 
  Adaptação a Viaturas Militares Táticas Aperfeiçoamento 2023-08-07 2023-08-11   

  Adaptação a Viaturas Militares Táticas Aperfeiçoamento 2023-08-21 2023-08-25 

 
  Adaptação a Viaturas Militares Táticas Aperfeiçoamento 2023-09-18 2023-09-22   

  Adaptação a Viaturas Militares Táticas Aperfeiçoamento 2023-09-25 2023-09-29 

 
  Adaptação a Viaturas Militares Táticas Aperfeiçoamento 2023-10-09 2023-10-13   

  Adaptação a Viaturas Militares Táticas Aperfeiçoamento 2023-10-16 2023-10-20 

 
  Adaptação a Viaturas Militares Táticas Aperfeiçoamento 2023-11-06 2023-11-10   

  Adaptação a Viaturas Militares Táticas Aperfeiçoamento 2023-12-11 2023-12-15 

 
  Adaptação a Viaturas Militares Táticas Aperfeiçoamento 2023-12-18 2023-12-22   

  Adjunto da Subsecção Financeira Especialização 2023-05-15 2023-05-26 
EaD - de 15/05/23 a 14/06/23; Presencial - de 15/06/23 a 

26/06/23 

  
Condução e Manobra de Equipamentos de Carga e 

Descarga 
Valorização 2023-04-17 2023-04-20 

  

  
Condução e Manobra de Equipamentos de Carga e 

Descarga 
Valorização 2023-11-06 2023-11-09 

 

  Finanças e Contabilidade Aperfeiçoamento 2023-09-11 2023-10-09   

  Condutor Militar Categoria C+E Especialização 2023-01-09 2023-01-20 

 
  Condutor Militar Categoria C+E Especialização 2023-01-23 2023-02-03   

  Condutor Militar Categoria C+E Especialização 2023-02-27 2023-03-10 

 
  Condutor Militar Categoria C+E Especialização 2023-03-13 2023-03-24   
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  Condutor Militar Categoria C+E Especialização 2023-04-13 2023-04-28 

 
  Condutor Militar Categoria C+E Especialização 2023-05-08 2023-05-19   

  Condutor Militar Categoria C+E Especialização 2023-06-19 2023-06-30 

 
  Condutor Militar Categoria C+E Especialização 2023-07-31 2023-08-11   

  Condutor Militar Categoria C+E Especialização 2023-09-18 2023-09-29 

 
  Condutor Militar Categoria C+E Especialização 2023-10-09 2023-10-20   

  Condutor Militar Categoria C+E Especialização 2023-10-25 2023-11-08 

 
  Condutor Militar Categoria C+E Especialização 2023-11-23 2023-12-07   

  Condutor Militar Categoria C+E Especialização 2023-12-11 2023-12-22 

 

  Condutor Militar Categoria D Especialização 2023-02-23 2023-04-18 
EaD - de 23/02/23 a 15/03/23; Presencial - de 16/03/23 a 

18/04/23 

  Condutor Militar Categoria D Especialização 2023-03-22 2023-05-18 
EaD - de 22/03/23 a 19/04/23; Presencial - de 20/04/23 a 

18/05/23 

  Condutor Militar Categoria D Especialização 2023-05-25 2023-07-14 
EaD - de 25/05/23 a 16/06/23; Presencial - de 19/06/23 a 

14/07/23 

  Condutor Militar Categoria D Especialização 2023-08-21 2023-10-04 
EaD - de 21/08/23 a 08/09/23; Presencial - de 11/09/23 a 

04/10/23 

  Condutor Militar Categoria D Especialização 2023-09-14 2023-11-02 
EaD - de 14/09/23 a 04/10/23; Presencial - de 09/10/23 a 

02/11/23 

  Condutor Militar Categoria D Especialização 2023-11-30 2024-01-26 
EaD - de 30/11/23 a 22/12/23; Presencial - de 03/01/24 a 

26/01/24 

  Fiel de Paiol Especialização 2023-02-06 2023-03-03 
EaD - de 06/02/23 a 28/02/23; Presencial - de 01/03/23 a 

03/03/23 

  Fiel de Paiol Especialização 2023-06-05 2023-06-30 
EaD - de 05/06/23 a 26/06/23; Presencial - de 27/06/23 a 

30/06/23 

  Manutenção de Armamento Ligeiro - Nível I Especialização 2023-03-03 2023-03-24 
EaD - de 03/03/23 a 14/03/23; Presencial - de 15/03/23 a 

24/03/23 
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  Manutenção de Armamento Ligeiro - Nível I Especialização 2023-10-04 2023-10-27 
EaD - de 04/10/23 a 17/10/23; Presencial - de 18/10/23 a 

27/10/23 
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 APÊNDICE 2 – APRONTAMENTOS E COMPROMISSOS INTERNACIONAIS ao Anexo E (Formação Contínua: Cursos de Especialização, 

Valorização e Aperfeiçoamento) 

DESIGNAÇÃO DO 

APRONTAMENTO 

UNIDADE 

APRONTADORA 

CICLO DE 

APRONTAMENTO IDENTIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO PRIORITÁRIA PARA MILITARES EM 

APRONTAMENTO  

ENTIDADE 

FORMADORA 

CALENDARIZAÇÃO 

Início Fim Início Fim 

13ªFND/MINUSCA RCmds 01-11-22 01-05-2023 Carta de condução Categoria C ES 05-01-2023 28-02-2023 

        Carta de condução Categoria C ES 23-02-2023 21-04-2023 

    Carta de condução Categoria C + E ES 09-01-2023 20-01-2023 

        Carta de condução Categoria D ES 23-02-2023 18-04-2023 

    Carta de condução Categoria ADR ES 30-01-2023 10-02-2023 

        Chefe VBR PANDUR II 8X8  RI13 13-02-2023 03-03-2023 

    Chefe VBR PANDUR II 8X8 VCB RC6 30-01-2023 14-02-2023 

        Apontador VBR PANDUR II 8x8 RWS RC6 18-09-2023 27-09-2023 

    Manutenção Nível I e II Pandur 8x8 RMan 04-mar.23 31-03-2023 

        Condutor de VBR PANDUR II 8X8 RI13 30-01-2023 16-02-2023 

    Operador VBR PANDUR II 8x8 VCB RC6 23-01-2023 10-02-2023 

        Manutenção Nível I VBR Pandur II 8X8 ICV RMan 13-03-2023 24-03-2023 

    Manutenção Nível I VBR Pandur II 8X8 RV RMan 12-06-2023 30-06-2023 

        Manutenção Nível II VBR Pandur II 8X8 ICV RMan 09-01-2023 08-03-2023 

    Manutenção Nível II VBR Pandur II 8X8 RV RMan 03-07-2023 14-07-2023 

        Manutenção Nível II VBR Pandur II 8X8 RWS RMan 08-05-2023 19-05-2023 

    Manutenção VBR Pandur II 8x8 - Praças RMan 11-09-2023 22-09-2023 

        Manutenção Nível II VTLB URO VAMTAC ST5 RMan 30-01-2023 17-02-2023 

    Curso VAMTAC Condutores RI10 09-01-2023 20-01-2023 



NÃO CLASSIFICADO 

 

 
 

E - 2 - 2 
 

NÃO CLASSIFICADO 

 

        Curso VAMTAC Chefes Viatura RI10 30-01-2023 10-02-2023 

    Formação de Centro de Comunicações e Centro Cripto RTm 09-01-2023 13-01-2023 

        Curso de Material de Segurança Cripto (GR) RTm 09-01-2023 13-01-2023 

    Curso de Operador P/525  RTm 09-01-2023 13-01-2023 

        Curso  Atirador Especial RCmds 30-01-2023 17-02-2023 

    Unmanned Aerial Vehicle (UAV) RA5 08-05-2023 02-06-2023 

        Segurança militar (Of) CSMIE 27-02-2023 10-03-2023 

    Segurança militar (Sarg) CSMIE 23-01-2023 01-02-2023 

        Operações Humint CSMIE 09-10-2023 27-10-2023 

    Exploração de Informação Geoespacial em Operações CIGeoE 20-03-2023 24-03-2023 

        Informação Cartográfica CIGeoE 23-01-2023 10-02-2023 

    Operador de Panificação ES 30-01-2023 14-04-2023 

        Curso CIMIC EA 06-03-2023 17-03-2023 

    
Formação de formadores para a integração da perpectiva de género em 

operações 
EA 06-11-2023 10-11-2023 

        Proteção ambiental EA 04-01-2023 13-01-2023 

    Oficial de justiça ES 15-05-2023 17-07-2023 

        Delegado de segurança e saude no trabalho ES 18-01-2023 22-03-2023 

    Fiel de paiol ES 06-02-2023 03-03-2023 

        Tático de Counter Improvised Explosive Devices (C-IED) RE1 25-09-2023 29-09-2023 

    Operador de Equipamento Audiovisual CAVE 20-02-2023 02-06-2023 

    Tactical Combat Casuality Care - All Service Members UEFISM TBD  
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14ªFND/MINUSCA RI10 01-05-2023 15-11-2023 Condutor Militar Categoria C ES 02-05-2023 22-06-2023 

    Condutor Militar Categoria C ES 14-06-2023 04-08-2023 

        Condutor Militar Categoria C ES 23-02-2023 21-04-2023 

    Adaptação a Viaturas Militares Táticas ES 08-05-2023 12-05-2023 

        Adaptação a Viaturas Militares Táticas ES 15-05-2023 19-05-2023 

    Condutor de VTLB URO VAMTAC ST5 RI10 29-05-2023 13-06-2023 

        Chefe de VTLB URO VAMTAC ST5 RI10 19-06-2023 30-06-2023 

    Condutor Militar Categoria C+E ES 19-06-2023 30-06-2023 

        Condutor Militar Categoria C+E ES 31-07-2023 11-08-2023 

    Condutor Militar Categoria D ES 22-03-2023 18-05-2023 

        Condução e Manobra de Equipamentos de Carga e Descarga ES 17-04-2023 26-05-2023 

    Configuração e Gestão do Sistema P/525 RTm 04-09-2023 15-09-2023 

        Material e Segurança Cripto-Praças RTm 11-09-2023 15-09-2023 

    Atirador Especial RCmds 30-01-2023 17-02-2023 

    Tactical Combat Casuality Care - All Service Members UEFISM TBD  

                

FND SOTU/ROU CTOE 01-11-2022 01-05-2023 Condutor de VTLB URO VAMTAC ST5 EA / RI10 09-01-2023 20-01-2023 

    Chefe de VTLB URO VAMTAC ST5 EA / RI10 30-01-2023 10-02-2023 

        Condutor Militar Categoria C Especialização  ES 05-01-2023 28-02-2023 

    Tático de Counter Improvised Explosive Devices (C-IED) EA / RE1 25-09-2023  2023-09-29 

        Prevenção de Riscos Psicossociais ES / CPAE 23-01-2023 26-01-2023 

    Primeiros Socorros Psicológicos ES / CPAE 07-02-2023 10-02-2023 

        Gestão do Stress ES / CPAE 05-03-2023 09-03-2023 
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    Tactical Combat Casuality Care - All Service Members UEFISM TBD  

                

SUPPLY COY 
BrigMec 

(BApSvc) 
29-08-2022 31-12-2022 Adaptação a Viaturas Militares Táticas ES 09-01-2023 13-01-2023 

    Condutor Militar Categoria B ES 04-01-2023 14-02-2023 

        Condutor Militar Categoria C ES 05-01-2023 28-02-2023 

    Condutor Militar Categoria C+E ES 09-01-2023 20-01-2023 

        Condução e Manobra de Equipamentos de Carga e Descarga ES 17-04-2023 20-04-2023 

    Condutor Militar de Mercadorias Perigosas ES 30-01-2023 10-02-2023 

        Chefe de Viatura de Transporte de Mercadorias Perigosas ES 06-11-2023 08-11-2023 

    Operador Viatura Pronto Socorro M816 BAS/BrigMec 13-03-2023 24-03-2023 

        Operador Plataforma Logistics Functional Area Services (LOGFAS) ES 06-03-2023 17-03-2023 

    Operador de Segurança Militar CSMIE 22-05-2023 26-05-2023 

        Operação do Sistema P/525 RTm 09-01-2023 13-01-2023 

    Material e Segurança Cripto - Praças RTm 09-01-2023 13-01-2023 

        Gestão de Stress CPAE 05-03-2023 09-03-2023 

    Prevenção de Riscos Psicossociais CPAE 23-01-2023 26-01-2023 

        Primeiros Socorros Psicológicos CPAE 07-02-2023 10-02-2023 

    Manutenção de Armamento Ligeiro - Nível I ES 03-03-2023 24-03-2023 

        Adaptação a Viaturas Militares Táticas ES 08-05-2023 12-05-2023 

    Condutor Militar Categoria B ES 21-06-2023 03-08-2023 

        Condutor Militar Categoria C ES 14-06-2023 04-08-2023 

    Condutor Militar Categoria C+E ES 19-06-2023 30-06-2023 

        Condução e Manobra de Equipamentos de Carga e Descarga ES 06-11-2023 09-11-2023 



NÃO CLASSIFICADO 

 

 
 

E - 2 - 5 
 

NÃO CLASSIFICADO 

 

    Condutor Militar de Mercadorias Perigosas ES 09-10-2023 20-10-2023 

        Adaptação a Viaturas Militares Táticas ES 09-10-2023 13-10-2023 

    Configuração e Gestão do Sistema P/525 RTm 16-01-2023 27-01-2023 

        Informação Cartográfica CIGeoE 23-01-2023 10-02-2023 

    Exploração de Informação Geoespacial em Operações CIGeoE 20-03-2023 24-03-2023 

        CIMIC Nível Tático EA 06-03-2023 17-03-2023 

        Tiro EA 06-03-2023 17-03-2023 

                

ROUTE 

CLEARENCE 

QRF/MINUSCA 

BrigMec 

(CEngCombPes) 
01-11-2023 01-05-2024 Curso Geral de Sapadores RE1 02-10-2023 17-10-2023 

                

3ª CAtMec ROU TBD 01-11-2022 30-04-2023 Condutor Militar Categoria C ES 05-01-2023 28-02-2023 

    Adaptação a Viaturas Militares Táticas ES 09-01-2023 13-01-2023 

        Condutor de VTLB URO VAMTAC ST5 RI10 09-01-2023 20-01-2023 

    Manutenção Nível II VBR Pandur II 8X8 ICV RMan 09-01-2023 08-03-2023 

        Adaptação a Viaturas Militares Táticas ES 16-01-2023 20-01-2023 

    Condutor de VBR PANDUR II 8x8 RI13 23-01-2023 10-02-2023 

        Chefe de VTLB URO VAMTAC ST5 RI10 30-01-2023 02-02-2023 

    Manutenção Nível II VTLB URO VAMTAC ST5 RMan 30-01-2023 17-02-2023 

        Chefe de VBR PANDUR II 8x8 RI13 13-02-2023 03-03-2023 

    Manutenção Nível I VBR Pandur II 8X8 ICV RMan 13-03-2023 24-03-2023 

        Condutor Militar Categoria C+E ES 13-03-2023 24-03-2023 

    Apontador do Canhão da VBR PANDUR II 8x8 Porta Canhão 30mm RI13 18-05-2023 02-06-2023 
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        Chefe de VBR PANDUR II 8x8 Porta Canhão 30mm RI13 18-05-2023 02-06-2023 

    Adaptação a Viaturas Militares Táticas ES 08-05-2023 12-05-2023 

        Chefe de VBR Pandur II 8x8 RI13 15-05-2023 02-06-2023 

    Adaptação a Viaturas Militares Táticas ES 15-05-2023 19-05-2023 

        Condutor de VTLB URO VAMTAC ST5 RI10 29-05-2023 13-06-2023 

    Manutenção Nível I VBR Pandur II 8X8 RV RMan 12-06-2023 30-06-2023 

        Condutor Militar Categoria C ES 14-06-2023 04-08-2023 

    Chefe de VTLB URO VAMTAC ST5 RI10 19-06-2023 30-06-2023 

        Condutor de VBR PANDUR II 8x8 RI13 19-06-2023 17-07-2023 

    Manutenção Nível II VBR Pandur II 8X8 RV RMan 03-07-2023 14-07-2023 

        Condutor Militar Categoria C+E ES 18-09-2023 29-09-2023 

    Chefe de VBR PANDUR II 8x8 Porta Canhão 30mm RI13 02-11-2023 17-11-2023 

        Apontador do Canhão da VBR PANDUR II 8x8 Porta Canhão 30mm RI13 02-11-2023 17-11-2023 

    Tactical Combat Casuality Care - All Service Members UEFISM TBD  
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 ANEXO F - FORMAÇÃO CONTÍNUA: CURSOS NACIONAIS FORA DO RAMO 

 

APÊNDICES: 

1. Entidades militares fora do Ramo 

2. Organismos Civis 

3. Ensino Superior Universitário 
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APÊNDICE 1 – ENTIDADES MILITARES FORA DO RAMO ao Anexo F (Formação Contínua1: Cursos Nacionais fora do Ramo) 

U/E/O CURSO Entidade Formadora 
Calendarização 

Custo 

previsto 

por 

formando 

A Financiar 

Início Fim Vagas Verba 

EME Curso Avançado de Estudos Europeus IUM     120 € 2 240 € 

EME CIMIC - Oficiais IUM     48 € 1 48 € 

EME Curso Avançado de Estudos Regionais IDN     570 € 1 570 € 

EME Curso de Planeamento de Operações Psicológicas (CPOP) IUM     48 € 1 48 € 

EME Curso de Estudos Africanos IUM     48 € 1 48 € 

EME Curso Avançado de Estudos Europeus IUM     120 € 1 120 € 

GabAGE Curso de Defesa Nacional IDN     400 € 1 400 € 

EA CIMIC - Oficiais IUM     48 € 1 48 € 

GabAGE Curso de Análise Estratégica, Geoeconomia e Prospetiva IDN     300 € 1 300 € 

GabAGE Curso de Temas Contemporâneos de Segurança e Defesa IDN     100 € 1 100 € 

ES 
Coalition Reception, Staging and OnWard Movement 

(CORSOM) 
NCI Academy/Oeiras     1 281 € 1 1 281 € 

EA Curso de Sistemas de Gestão Ambiental FAP     145 € 1 145 € 

ES 
Allied Deployment and Movements System (ADAMS) Advanced 

Operator 
NCI Academy/Oeiras     1 281 € 1 1 281 € 

ES Effective Visible Execution (EVE) NCI Academy/Oeiras     1 281 € 1 1 281 € 

                                                           
1 Financiada ao abrigo do PA 2023 
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ES 
Sustainment Planning Module (SPM), Supply Distribution Model 

(SDM) 
NCI Academy/Oeiras     1 281 € 1 1 281 € 

DCSI Cyber Defense NATO CIS Security Officer (ID A0280) NCI Academy/Oeiras     890 € 1 890 € 

DCSI Cyber-Intelligence and Situational Awareness (A0758) NCI Academy/Oeiras     1 570 € 1 1 570 € 

Total a Financiar:  9 651 € 
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APÊNDICE 2 – ORGANISMOS CIVIS ao Anexo F (Formação Contínua1: Cursos Nacionais fora do Ramo) 

 

Entidade Executante CURSO Entidade Formadora 
Custo previsto 

por formando 

A Financiar 

Vagas Verba 

EME Auditoria Financeira: Técnicas e Metodologias INA 280 € 1 280 € 

EME Programa de Capacitação em Estratégia e Planeamento  INA 1 200 € 1 1 200 € 

EME Ciclo: Gestão de Projetos (Project Manager %2B Microsoft Project) CEGOC 1 808 € 1 1 808 € 

EME Gestão de Projetos - Certificação IPMA (Módulos 1 e 2) INA 500 € 1 500 € 

GabAGE Gestão do Tempo com Microsoft Outlook Galileu 560 € 1 560 € 

GabAGE Gestão de Projetos em Ambiente Partilhado INA 350 € 1 350 € 

EA Formação de Administradores Moodle ED ROM 400 € 1 400 € 

US TIPO II Amadora Ligaduras Funcionais I9PROJECT 150 € 3 450 € 

DSP Estatuto da Aposentação - Atualizado INCURSO 140 € 2 280 € 

CPAE Formação em terapia Eye Movement Desensitization Associação EMDR-Portugal 500 € 1 500 € 

CmdPess Curso de especialização em compras e contratação pública CEACP 950 € 1 950 € 

RPara 
Técnicas de Combate com Espingarda e Primeiros Socorros debaixo 

de fogo 
ATT 200 € 

4 800 € 

RE1 Curso de Técnicas de Escoramento - Nível II Bombeiros Sapadores de Lisboa 380 € 2 760 € 

                                                           
1 Financiada ao abrigo do PA 2023 
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RE1 
Curso de Formação Higiene, Segurança e Saúde no Trabalho - 

Trabalhador Designado 
COGNOS 150 € 

1 150 € 

RG3 Curso de Barbeiro 
ABC do Cabeleireiro e da 

Estética de Funchal 
1 520 € 

1 1 520 € 

RE3 Gestão na Construção, Direção de Obra e Fiscalização de Obra UNAVE 540 € 2 1 080 € 

CmdLog 
SIADAP-Sistema Integrado de Gestão e Avaliação do Desempenho 

na Administração Pública 
INA 210 € 

1 210 € 

DA Curso sobre o Código do Procedimento Administrativo IPJP/FDUL 690 € 1 690 € 

CIGeoE Produção Cartográfica com QGIS NaturalGIS 240 € 1 240 € 

UAGME Pneumática ATEC 530 € 1 530 € 

CmdLog Processamento de Texto - Nível intermédio INA 210 € 1 210 € 

DA Contratação Pública INA 140 € 2 280 € 

CIGeoE Bases de Dados Geográficas com QGIS e PostgreSQL/PostGIS NaturalGIS 235 € 2 470 € 

UAGME 
Técnico/a de Frio Comercial - Dimensionamento, Instalação e 

Manutenção 
ISQ 554 € 

1 554 € 

CmdLog Curso HACCP (Módulo 1_Módulo 2) APN 383 € 1 383 € 

DA Código dos Contratos Públicos Traininghouse 105 € 4 420 € 

CmdLog Código do Procedimento Administrativo para Juristas INA 210 € 2 420 € 

Biblioteca/EX Administrador Microsoft 365 Galileu 3 390 € 1 3 390 € 

Biblioteca/EX O Material não Livro nas Bibliotecas: da Aquisição à Divulgação APBAD 90 € 1 90 € 

Biblioteca/EX Introdução às Técnicas Documentais BAD 360 € 1 360 € 

Biblioteca/EX SharePoint 2016 End User Training (55199) RUMOS 1 120 € 1 1 120 € 
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DCSI Curso de Formação PM2 Essentials Freeconcept 710 € 1 710 € 

DCSI Gestão de Projetos em Ambiente Partilhado INA 350 € 1 350 € 

DCSI Academia Project Manager RUMOS 2 950 € 1 2 950 € 

DCSI 
Implementig and Operating Cisco Collaboration Core Technologies 

(CLCOR) 
RUMOS 

3 450 € 1 3 450 € 

DFin 
A Contabilidade de Gestão no SNC-AP 

Ordem dos Contabilistas 

Certificados 
350 € 

1 350 € 

DFin 
Contratação Pública 

Ordem dos Contabilistas 

Certificados 
350 € 

1 350 € 

DFin 

Responsabilidade financeira no âmbito da lei de organização e 

processo do tribunal de contas 
INA 350 € 

1 350 € 

IGE Auditoria Ambiental APCER 720 € 1 720,00 € 

IGE Formação em Proteção de Dados RUMOS 1 650 € 1 1 650,00 € 

IGE 
Formação Executiva: Programa de Regulamentação Geral de 

Proteção de Dados 

Católica Lisbon School of 

Business Economics 800 € 1 800,00 € 

IGE Regulamento Geral de Proteção de Dados TBD  620 € 25 15 500,00 € 

Total de Verba a financiar 43.175,00€ 
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APÊNDICE 3 – ENSINO SUPERIOR UNIVERSITÁRIO ao Anexo F (Formação Contínua: Cursos Nacionais fora do Ramo)  

 

 

Grau 
Posto 

A/S 
Situação Ano  Dur 

Ano 

de 

início 

Ano 

Previsto 

de fim 

Designação/Área Regime 

Entidade 

Ensino 

Superior 

Valor 

Propina 

D
O

U
T

O
R

A
M

E
N

T
O

 

Maj MAT Nomeado 5º 5 2016 2023 
Engenharia Mecânica - Projeto 

Mecânico 
Parcial IST 800 € 

TCor Art Nomeado 3º 4 2018 2023 
Ciências Geofísicas e da 

Geoinformação 
Inteiro FC/UL 3 333 € 

Maj Art Nomeado 4º 5 2015   Direito e Segurança Inteiro FDUL/UL 0 € 

TCor  MAT Nomeado 4º 5 2017 2023 Engenharia Mecânica Parcial FEUP 2 000 € 

TCor Cav Nomeado 4º 5 2016 2023 Fisiologia do Exercício Inteiro FMH 3 333 € 

Cap Art Nomeado 3º 5 2017 2023 História Estudos Segurança e Defesa Parcial ISCTE  4 750 € 

TCor Art Nomeado 4º 4 2018 2023 Engenharia Geográfica Parcial FC/UP 2 000 € 

TCor Inf Nomeado 2º 4 2019 2024 Motricidade Humana Parcial FMH 2 750 € 

Maj Admil Nomeado 5º 4 2014 2023 Economia Parcial ISEG/UL 500 € 

TCor AdMil Nomeado 4º 3 2019 2023 Psicologia dos Recursos Humanos Parcial FPUL 1 250 €  

TCor Inf Nomeado 4º 3 2019 2023 
Políticas de Desenvolvimento de Rec. 

Humanos 
Parcial ISCPS 1 500 € 

                    22 216 € 
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M
E

S
T

R
A

D
O

 I
N

T
E

G
R

A
D

O
 

TCor Inf Nomeado     2017   Exercício e Saúde  Inteiro FMH 2 150 € 

Cap Art Nomeado     2017   Exercício e Saúde  Inteiro FMH 2 150 € 

Maj Art Nomeado 3º 5 2018 2023 Engenharia Geoespacial Inteiro FC/UL 1 055 € 

Maj Art Nomeado 4º 2 2021 2023 Sociologia Inteiro ISCTE 1 180 € 

Cap Inf Nomeado 3º 5 2018 2023 Psicologia Inteiro FP/UL 758 € 

 A nomear   2023  Mestrado em Gestão de RH Inteiro IPT/Tomar 2 184€ 

                    9 477 € 

L
IC

E
N

C
. 

Cap Inf Nomeado 2º   2021 2024 Engenharia Informática Inteiro FCT/UNL 699 € 

Cap Cav Nomeado 2º   2021 2024 Engenharia Geoespacial Inteiro FC/UL 722 € 

  A nomear 1º   2022 2025 Engenharia Informática Inteiro FCT/UNL 762 € 

  A nomear 1º   2022 2025 Engenharia Geoespacial Inteiro FC/UL 762 € 

                    2 945 € 

P
Ó

S
-G

R
A

D
U

A
Õ

E
S

  A nomear   2023 2024 Gestão de Informações e Segurança   3 572 € 

 A nomear   2023 2024 Proteção Civil   1 006 € 

 A nomear   2023 2024 Proteção Civil   1 006 € 

 A nomear   2023  Gestão de Finanças Públicas   2 025 € 

 A nomear   2023  Contabilidade e Gestão Pública   2 352 € 

          9 961 € 

       
Diplomas 

  
5 000 € 

          49 599 € 
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ANEXO G – FORMAÇÃO CONTÍNUA: CURSOS INTERNACIONAIS1: MISSÕES FINANCIADAS DO PLANO DE MISSÕES NO 

ESTRANGEIRO DA DF/CMDPESS 2023 

Missão 

n.º 
Designação 

Calendarização 

Local Ent. Exec. 
Comitiva 

(Vagas) 

Duração 

(Dias) 

Fonte 

Financiamento 

Ajudas de 

Custo 

Alojame

nto 

Transpor

te 

Outros 

Custos 
Total 

Início Fim 

69/2023 

M5-32 NATO Staff 

Officer Orientation 

Course 

10JUL23 14JUL23 Alemanha CFT 1 14 OMDN-PA 1 167,47€ 1 170,00€ 1 050,20€ 1 200,00€ 

4 587,67€ 

 * 

70/2023 
P7-55 NATO Exercise 

Planning Course 
04SET23 08SET23 Alemanha CFT 1 7 OMDN-PA 583,74€ 540,00€ 1 050,20€ 650,00€ 2 823,94€ 

71/2023 

Curso de Operador de 

Sistemas Aéreos Não 

Tripulados Tipo I 

TBD TBD Espanha RA5 1 10 OMDN-PA 719,67€ 1 575,00€ 839,00€ - 3 133,67€ 

72/2023 UK Pathfinder Cadre TBD TBD Reino Unido RPara 2 42 OMDN-PA 7 004,84€ 10 168,00€ 2 180,00€ - 19 352,84€ 

73/2023 
N2-06 NATO CJ2X 

Course 
23OUT23 03NOV23 Alemanha CSMIE 1 14 OMDN-PA 1 167,47€ 1 170,00€ 1 050,20€ 1 200,00€ 4 587,67€ 

74/2023 

NATO Operational 

Military Engineering 

Course (NOMEC) 

TBD TBD Alemanha RE3 1 5 OMDN-PA 416,96€ 600,00€ 1 050,20€ 200,00€ 2 267,16€ 

77/2023 

N3-17 NATO Joint 

Targeting Staff (NJTS) 

Course 

02OUT23 06OUT23 Alemanha RA5 2 7 OMDN-PA 1 167,48€ 1 080,00€ 2 100,40€ 1 200,00€ 5 547,88€ 

100/2023 
NATO MP Junior 

Officer Course 
TBD TBD Polónia RL2 2 5 OMDN-PA 833,92€ 760,00€ 2 126,00€ 240,00€ 3 959,92€ 

102/2023 
Curso Básico de 

Emergências 
TBD TBD Espanha RE1 1 33 OMDN-PA 1 965,64€ - 839,00€ 125,00€ 2 929,64€ 

                                                           
1 Missões financiadas do PME 2023 da DF/CmdPess 



NÃO CLASSIFICADO 

 

 
 

G - 2 
 

NÃO CLASSIFICADO 

 

105/2023 
Curso de Gestión de 

Catástrofes 
TBD TBD Espanha RAME 1 27 OMDN-PA 1 608,26€ - 839,00€ 125,00€ 2 572,26€ 

107/2023 

M4-159 NATO 

Logistics Introductory 

Course (NLIC) 

04JUN23 09JUN23 Alemanha GabQMG 1 6 OMDN-PA 500,35€ 450,00€ 1 050,20€ 650,00€ 2 650,55€ 

108/2023 

P8-141 NATO-ACO 

Contingency 

Contracting Course 

10JUL23 14JUL23 Alemanha DA 2 6 OMDN-PA 1 000,70€ 900,00€ 2 100,40€ 1 200,00€ 5 201,10€ 

109/2023 

M4-160 NATO 

Logistics Operational 

Course (NLOC) 

12JUL23 16JUL23 Alemanha GabQMG 1 6 OMDN-PA 500,35€ 450,00€ 1 050,20€ 650,00€ 2 650,55€ 

110/2023 

NSPA International Co-

Operation In Logistics 

(NICOLOG) 

TBD TBD Luxemburgo DMT 1 54 OMDN-PA 4 503,11€ 5 035,00€ 550,00€ - 10 088,11€ 

112/2023 

NAMSA International 

Co-Operation In 

Logistic Course 

(NICOLOG) 

TBD TBD Luxemburgo DA 1 60 OMDN-PA 5 003,46€ 5 605,00€ 550,00€ - 11 158,46€ 

113/2023 

N2-96 NATO Imagery 

and IMINT Staff Course 

(NI2SC) 

25SET23 29SET23 Alemanha CIGeoE 1 13 OMDN-PA 1 084,08€ 1 080,00€ 1 050,20€ 1 200,00€ 4 414,28€ 

115/2023 

M4-92 NATO Logistics 

Operational Planning 

Course (NLOPC) 

19JUN23 30JUN23 Alemanha GabQMG 1 13 OMDN-PA 1 084,08€ 1 080,00€ 1 050,20€ 1 200,00€ 4 414,28€ 

128/2023 

M5-32 NATO Staff 

Officer Orientation 

Course 

10JUL23 14JUL23 Alemanha DR 2 6 OMDN-PA 1 000,70€ 900,00€ 2 100,40€ 1 200,00€ 5 201,10€ 
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129/2023 

M5-32 NATO Staff 

Officer Orientation 

Course 

29MAI23 02JUN23 Alemanha DR 3 6 OMDN-PA 1 501,05€ 1 350,00€ 3 150,60€ 1 800,00€ 7 801,65€ 

130/2023 

M4-159 NATO 

Logistics Introductory 

Course 

20FEV23 24FEV23 Alemanha DR 1 6 OMDN-PA 500,35€ 450,00€ 1 050,20€ 650,00€ 2 650,55€ 

132/2023 
M4-93 NATO Host 

Nation Support Course 
17JUL23 21JUL23 Alemanha DR 1 6 OMDN-PA 500,35€ 450,00€ 1 050,20€ 650,00€ 2 650,55€ 

133/2023 

M7-135 NATO Global 

Programming Analysis 

Course 

29MAI23 09JUN23 Alemanha DR 1 6 OMDN-PA 500,35€ 450,00€ 1 050,20€ 650,00€ 2 650,55€ 

134/2023 

M5-39 NATO Reserve 

Forces Integration 

Course 

05JUN23 09JUN23 Alemanha DR 3 6 OMDN-PA 1 501,05€ 1 350,00€ 3 150,60€ 1 800,00€ 7 801,65€ 

135/2023 

M4-160 NATO 

Logistics Operational 

Course 

27FEV23 03MAR23 Alemanha DR 1 6 OMDN-PA 500,35€ 450,00€ 1 050,20€ 650,00€ 2 650,55€ 

153/2023 

N5-36 NATO Officer 

Defense Planning 

Course 

22MAI23 26MAI23 Alemanha DPF 2 7 OMDN-PA 1 167,48€ 1 080,00€ 2 100,40€ 1 200,00€ 5 547,88€ 

154/2023 
CSDP Orientation 

Course 
TBD TBD Bélgica DPF 1 7 OMDN-PA 583,74€ 840,00€ 500,00€ 800,00€ 2 723,74€ 

155/2023 

M5-41 NATO European 

Security Cooperation 

Course 

18SET23 22SET23 Alemanha DPF 1 7 OMDN-PA 583,74€ 540,00€ 1 050,20€ 650,00€ 2 823,94€ 

156/2023 
Civilian Aspects of EU 

Crisis Management 
TBD TBD Bélgica DPF 1 7 OMDN-PA 583,74€ 840,00€ 500,00€ 800,00€ 2 723,74€ 

157/2023 

S5-45 Strategic 

Operations Planning 

Course (SOPC) 

13NOV23 17NOV23 Alemanha DPF 1 7 OMDN-PA 583,74€ 540,00€ 1 050,20€ 650,00€ 2 823,94€ 
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158/2023 

M5-32 NATO Staff 

Officer Orientation 

Course 

12JUN23 16JUN23 Alemanha DPF 4 7 OMDN-PA 2 334,96€ 2 160,00€ 4 200,80€ 2 400,00€ 11 095,76€ 

163/2023 

M5-41 NATO European 

Security Cooperation 

Course 

18SET23 22SET23 Alemanha DCOIS 1 13 OMDN-PA 1 084,08€ 1 080,00€ 1 050,20€ 1 200,00€ 4 414,28€ 

165/2023 
P7-55 NATO Exercise 

Planning Course 
04SET23 08SET23 Alemanha DCOIS 1 6 OMDN-PA 500,35€ 450,00€ 1 050,20€ 650,00€ 2 650,55€ 

166/2023 
M5-33 NATO NCO 

Orientation Course 
12JUN23 16JUN23 Alemanha DCOIS 1 6 OMDN-PA 431,80€ 450,00€ 1 050,20€ 650,00€ 2 582,00€ 

171/2023 
N1-38 NATO Security 

Course 
05JUN23 09JUN23 Alemanha DCOIS 1 6 OMDN-PA 500,35€ 450,00€ 1 050,20€ 650,00€ 2 650,55€ 

178/2023 
Standardization Within 

NATO 
TBD TBD Polónia DDNLA 2 7 OMDN-PA 1 167,48€ 1 140,00€ 2 126,00€ 1 300,00€ 5 733,48€ 

181/2023 
N7-163 NATO Lessons 

Management Course 
16OUT23 20OUT23 Alemanha DDNLA 1 6 OMDN-PA 500,35€ 450,00€ 1 050,20€ 650,00€ 2 650,55€ 

184/2023 

P5-129 ANTO 

Alternative Analysis 

Course 

18SET23 22SET22 Alemanha DDNLA 1 6 OMDN-PA 500,35€ 450,00€ 1 050,20€ 650,00€ 2 650,55€ 

185/2023 

M8-30 Resource 

Management 

Education Programme 

(RMPE) Course 

18SET23 22SET22 Alemanha DFin 2 6 OMDN-PA 1 000,70€ 900,00€ 2 100,40€ 1 200,00€ 5 201,10€ 

187/2023 

NATO Lessons 

Learned Staff Officer 

Course 

TBD TBD Suécia DDNLA 2 7 OMDN-PA 1 167,48€ 1 716,00€ 1 971,12€ 1 312,36€ 6 166,96€ 

206/2023 
Restauration, 

Hôtellerie et Loisirs 
TBD TBD França ES 1 75 OMDN-PA 8 934,75€ - 1 015,20€ - 9 949,95€ 
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324/2023 
Curso de Estado-Maior 

Espanha 
TBD TBD Espanha CmdPess 1 177 OMDN-PA 14 760,21€ 19 360,00€ - - 34 120,21€ 

325/2023 
Captain Carrer Course 

TBD 
TBD TBD 

Estados 

Unidos da 

América 

EA 1 201 OMDN-PA 15 731,67€ 60 000,00€ 2 090,45€ 25 000,00€ 
102 

822,12€ 

326/2023 
Captain Carrer Course 

TBD 
TBD TBD 

Estados 

Unidos da 

América 

ES 1 201 OMDN-PA 15 731,67€ 60 000,00€ 2 090,45€ 25 000,00€ 
102 

822,12€ 

Total   
  

  59 1123  
104 

164,42€ 

189 

509,00€ 

60 

224,22€ 

82 

002,36€ 

435 

900,00€ 

 

Entidade Executante CURSO Entidade Formadora 
Custo previsto 

por formando 

Aguarda Financiamento 

Vagas Verba 

IGE 
Mobile Education and Training Team (METT) NATO ACO CREVAL

 NSO METT 
NSO METT 

484 € 30 14 520,00 € 

Aguarda Financiamento 

Obs: Mobile Education and Training Team (METT) NATO ACO CREVAL, NSO METT da IGE. Face ao planeamento de recursos financeiros para 

a formação já estar atribuída em SIG, será financiada com recurso à gestão flexível das verbas de formação num valor de 14.520,00 €.  14 520,00 € 

 

* M5-32 NATO Staff Officer Orientation Course: Caso possa ser viabilizada e agendada a deslocação de uma MTT da NSO Portugal, poder-se-á efetivar a formação de maior número de Oficiais. 

Os custos desta opção serão equacionados e proposta uma fonte de financiamento. Poder-se-á juntar às verbas da missão 69.128,15€ num total de 20.884,53€, sendo o restante coberto no âmbito 

da gestão flexivel das verbas da formação. 
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ANEXO H – RECURSOS FINANCEIROS ALOCADOS AO PLANO DE 

ATIVIDADES 2023 

 

1. De acordo com os objetivos estratégicos definidos pelo Exército no PA 2023 foram 

distribuídos os recursos financeiros afetos à Formação inicial e de progressão de 

carreira, bem como os recursos financeiros afetos à Formação Externa Nacional pelos 

seguintes objetivos: 

(a) OE 2 - Otimizar a obtenção e gestão de recursos; 

(b) OE 4 - Potenciar a Formação, o ensino e o desenvolvimento de lideranças; 

(c) OE 6 - Fortalecer a imagem interna e externa do Exército. 

2. No âmbito do PA 2023, foi constituída uma dotação a gerir centralmente pela DF, no 

montante de 580.000,00€, que se destina: 

(a) 410.000,00€ para fazer face às Incorporações (CFGCPE, CEFO/CFO/CFS RV/RC 

e CPCb)1, conforme detalhado no Apêndice 1. Este montante mantem-se 

centralizado na DF e será distribuído de acordo com os procedimentos específicos 

preconizados neste âmbito;  

(b) 170.000,00€ para Recursos Financeiros Específicos no âmbito da Formação, 

conforme Apêndice 2, de acordo com os seguintes montantes2: 

(1) 25.500,00€ para garantir as atividades no âmbito da Formação do Exército3; 

(2) 16.700,00€ para assegurar a Organização / Participação em Campeonatos 

Desportivos Militares; 

(3) 14.500,00€ para assegurar a Participação de Equipas do Exército em 

Competições Desportivas Civis; 

(4) 63.300,00€ para assegurar a Formação Fora do Ramo, dos quais: 

(a) 10.000,00€, para assegurar 17 ações de Formação4, conforme Apêndice 1 

do Anexo F; 

(b) Até 10.000,00€, para assegurar Formação a distância, com prioridade para 

civis, sem prejuízo para a oferta formativa disponibilizada pelo Sistema de 

Formação Profissional da Administração Pública, ou para outras 

formações, mediante solicitação e fundamentação, no manifesto interesse 

para o Exército. 

                                                
1 Compete à DF definir os montantes a financiar, por formando, a cada Entidade Formadora. 
2 Já carregados em SIG. 
3 Para organização e participação em Seminários; Trabalhos de Campo e viagem ao continente do Curso 

Avançado de Planeamento Militar Terrestre (CAPMT) – IUM; Exames do IMT – Escola dos Serviços; 
Certificados de Competências Pedagógicas. 

4 Num valor total planeado de 9.651,00€. 
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(c) 43.300,00€, para assegurar a Formação em Organismos Civis, num total 

de 42 ações de Formação5, conforme Apêndice 2 do Anexo F. 

(d) Até 50.000,00€, para assegurar o Ensino Superior, conforme Apêndice 3 do 

Anexo F. 

3. As restantes despesas afetas à Formação estão consignadas no PA 2023 das Entidades 

Formadoras. 

4. No âmbito da formação do RCE (conforme Anexo C), apesar de não estarem previstas 

despesas específicas, todavia, fruto desta ocorrer por protocolo com o IEFP, eventuais 

custos poderão ocorrer, devendo ser acautelado o seu pagamento, no âmbito da gestão 

flexível das verbas destinadas à Formação ou por solicitação adicional e extraordinária 

ao Comando do Exército. 

5. No decorrer do processo de elaboração do PA 2023 o CmdPess enquanto gestor 

setorial, através da DF, viu aprovado o PME 20236, no sentido de satisfazer as 

necessidades de Formação para 2023 num plafond máximo de 435.900,00€, conforme 

Anexo G. 

6. A DF, tem a responsabilidade de planeamento de todos os cursos e formações do 

Exército no Estrangeiro, integrando as necessidades de formação manifestadas pelos 

OCC e inserindo-as em Sistema de Registo e Controlo do Plano de Missões ao 

Estrangeiro (SIRCPME). 

7. A manifestação de necessidades de formação no Estrangeiro processa-se de acordo 

com o estipulado na Norma em ref.ª n)7. 

8. A DF consolidou, integrou e reproduziu uma listagem com todas as necessidades de 

formação manifestadas, respeitando os seguintes critérios: 

a. Cumprir com a diretiva em ref.ª d) e as orientações do Exmo. MGen DF; 

b. A frequência da formação traduzir-se claramente numa mais-valia para o 

cumprimento da missão do Exército; 

c. Respeitar a prioridade atribuída pelas entidades que manifestaram as necessidades 

de formação; 

d. Garantir o maior número de formações; 

e. Diversificar a formação; 

f. Distribuir a formação ao longo do ano; 

g. Diversificar as EF para a mesma formação; 

                                                
5 Num valor total planeado de 41.175,00€. 
6 Conforme ref.ª h). 
7 Neste processo foram tomadas em consideração as medidas de contenção orçamental, integrando apenas os 

cursos estritamente necessários para o desempenho de cargos ou funções que a administração de pessoal 
não consiga prover com especialistas existentes e que contribuam de forma evidente para o cumprimento da 
missão no Exército. 
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h. Assegurar as formações em curso; 

i. Evitar repetições de cursos entre os OCAD, quando aplicável; 

j. Considerar o histórico de formações de anos anteriores. 

9. Na elaboração do Mapa de Missões por Entidade de Planeamento 2023, foram 

contempladas as missões a financiar no âmbito da Formação, das quais se salientam: 

a. Formação com início em 2023; 

b. Formação conforme a Diretiva em ref.ª d)8; 

c. Formação conforme a Diretiva em ref.ª e) 9; 

d. PME regular - Intercâmbio de Oficiais de Ligação (LNO) DF/MADOC (Espanha);  

e. Formação a financiar, por proposta da DF, tendo em consideração os critérios 

referidos e os recursos financeiros disponíveis. 

10. Alterações ao referido Plano, decorrem de acordo com o previsto no documento em ref.ª 

n). 

 

APÊNDICES: 

1. Financiamento das incorporações. 

2. Recursos financeiros específicos a formação. 

                                                
8 Formação no estrangeiro para militares e civis do Exército Português e formação no Exército Português para 

militares e civis de países amigos. Frequência do Captain Career Course nos Estados Unidos da América – 
Incremento anual do número de cursos. 

9 Plano de Atividades 2023. 
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APÊNDICE 1 – FINANCIAMENTO DAS INCORPORAÇÕES ao Anexo H (Recursos Financeiros alocados ao PA 2023) 

  

 

Atividade PA Ação Elemento de Ação 2023 

Garantir a Obtenção de Recursos Humanos Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CFGCPEx 70 000,00 EUR 

Garantir a Obtenção de Recursos Humanos Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CFGCPEx 5 000,00 EUR 

Garantir a Obtenção de Recursos Humanos Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CFGCPEx 15 000,00 EUR 

Garantir a Obtenção de Recursos Humanos Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CPCb 25 000,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CFGCPEx 50 000,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CFGCPEx 18 000,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CFGCPEx 28 150,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CFGCPEx 36 000,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CEFO/CFO 3 200,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CEFO/CFO 750,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CEFO/CFO 400,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CFS 20 000,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CFS 4 000,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CFS 2 500,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CPCb 35 000,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CPCb 6 000,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CPCb 8 000,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CFGCPEx 19 000,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CFGCPEx 5 000,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CFGCPEx 5 000,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CPCb 19 000,00 EUR 
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Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CPCb 5 000,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CPCb 5 000,00 EUR 

Executar os planos de inspeção e auditoria Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CFGCPEx 10 000,00 EUR 

Executar os planos de inspeção e auditoria Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CFGCPEx 5 000,00 EUR 

Executar os planos de inspeção e auditoria Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CFGCPEx 5 000,00 EUR 

Executar os planos de inspeção e auditoria Garantir a Seleção,Admissão,Administrção, Formação e Treino de RH Assegurar CPCb 5 000,00 EUR 

    

   410 000,00 € 

 



NÃO CLASSIFICADO 

 

H - 2 - 1 
 

NÃO CLASSIFICADO 

 

APÊNDICE 2 – RECRURSOS FINANCEIROS ESPECÍFICOS DA FORMAÇÃO ao Anexo H (Recursos Financeiros alocados ao PA 2023) 

Atividade PA Ação Elemento de Acção 2023 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administração, Formação e Treino de RH Assegurar a Organização,Participação,Seminários/Conferências 6 000,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administração, Formação e Treino de RH Assegurar a Organização,Participação,Seminários/Conferências 2 000,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administração, Formação e Treino de RH Assegurar a Organização,Participação,Seminários/Conferências 2 000,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administração, Formação e Treino de RH Trabalhos de Campo e Viagens ao Continente do CAPMT - IUM 2 500,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administração, Formação e Treino de RH Assegurar Exames IMT - Escola dos Serviços 4 500,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administração, Formação e Treino de RH Assegurar Certificados de Competências Pedagógicas 8 500,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administração, Formação e Treino de RH 
Assegurar Formação Outros Ramos das FA's e Forças 

Segurança 
10 000,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administração, Formação e Treino de RH Assegurar a Formação em Organismos e Instituições Civis 43 300,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administração, Formação e Treino de RH Assegurar Doutoramentos 15 000,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administração, Formação e Treino de RH Assegurar Mestrados Integrados 11 000,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administração, Formação e Treino de RH Assegurar Mestrados 2 000,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administração, Formação e Treino de RH Assegurar Pós-Graduações 17 000,00 EUR 

Assegurar a formação e a sua certificação Garantir a Seleção,Admissão,Administração, Formação e Treino de RH Assegurar Diplomas 5 000,00 EUR 

Assegurar o ensino à distância Garantir a Seleção,Admissão,Administração, Formação e Treino de RH Assegurar a Formação em Ensino a Distância (E-Learning) 10 000,00 EUR 

Promover atividades desportivas Garantir a Administração e Execução de Serviços de Base Assegurar Competições Desportivas Militares - Fase II 5 000,00 EUR 

Promover atividades desportivas Garantir a Administração e Execução de Serviços de Base Assegurar Competições Desportivas Militares - Fase III 5 550,00 EUR 

Promover atividades desportivas Garantir a Administração e Execução de Serviços de Base Assegurar Competições Desportivas Militares - Fase IV 2 000,00 EUR 

Promover atividades desportivas Garantir a Administração e Execução de Serviços de Base 
Assegurar Competições Desportivas Militares. -    

     BTT,Paraq.,Esgr.,Equitação 
3 500,00 EUR 

Promover atividades desportivas Garantir a Administração e Execução de Serviços de Base Assegurar Competições Desportivas Mililitares - Prémios 650,00 EUR 

Promover atividades desportivas Garantir a Seleção,Admissão,Administração, Formação e Treino de RH Assegurar Equipa de Paraquedismo/Balonismo 2 000,00 EUR 

Promover atividades desportivas Garantir a Seleção,Admissão,Administração, Formação e Treino de RH Assegurar Equipa de Paraquedismo/Balonismo 2 000,00 EUR 

Promover atividades desportivas Garantir a Seleção,Admissão,Administração, Formação e Treino de RH Assegurar Equipa de Tiro 1 500,00 EUR 

Promover atividades desportivas Garantir a Seleção,Admissão,Administração, Formação e Treino de RH Assegurar Equipa de Tiro 2 000,00 EUR 

Promover atividades desportivas Garantir a Seleção,Admissão,Administração, Formação e Treino de RH Assegurar Equipa de Hipismo 5 000,00 EUR 

Promover atividades desportivas Garantir a Seleção,Admissão,Administração, Formação e Treino de RH Assegurar Equipa de Triatlo 2 000,00 EUR 

   170 000,00 € 

 


