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1. FINALIDADE g

Definir procedimentos para a obtengéo de autorizacso para licencas do ambito de maternidade,
paternidade ou parental.

2. AMBITO

A presente norma interessa a todas as Unidades, Estabelecimentos e Orgaos (U/E/O) do Exército.

3. EXECUGAO

O EMFAR pelo seu artigo 94° reconhece aos militares em geral, em matéria de maternidade e

paternidade as disposicées constantes na lei geral. Assim, os procedimentos a adoptar pelas U/E/O do
Exército no que respeita a licengas desse ambito, sdo os seguintes:

a. Licenga de Maternidade / Paternidade

(1) Decorre da legislagéo em vigor, codigo do trabalho, que a mae trabalhadora tem direito a uma
licenga por maternidade de 120 dias consecutivos, que pode ser de 150,
(2) Ao pai & concedido o direito de gozo de igual licenga ao que a mae teria direito nos casos

previstos nas alinea seguintes ((a), (b) e (c)) no entanto, este dltimo obriga a que seja
observado o seguinte preceito:

A mée é obrigada a gozar 42 dias apds o nascimento do filho, podendo o remanescente
daquele perfodo vir a ser gozado pelo pai.
(@) Incapacidade fisica ou psiquica da mée, e enquanto esta se mantiver;
(b) Morte da mae;
(c) Decis&o conjunta dos pais.
(3) Decorrente da lei que o requerimento dirigido a Sua Ex? o General Chefe do Estado-Maior do

Exército (CEME), deve dar entrada na secretaria da U/E/O com cinco dias de antecedéncia
(exceptuando-se, obviamente, os casos de urgéncia comprovada), acompanhado da

dos pais, atestado médico comprovativo da situagdo clinica da mae, € em caso de morte a
respectiva certiddo de ébito.

b. Licenca Parental aos Militares do Sexo Masculino

(1) Aos militares pode ser concedida licenga parental de 3 meses, sendo os primeiros 15 dias de
licenga, remunerados, se forem gozados pelo pai imediatamente a seguir a licenga de
maternidade ou de paternidade.

(2) Decorrente do n.° 2 do Arte 100 do EMFAR e do Codigo de Trabalho, o requerimento dirigido a
Sua Ex.? o General CEME, deve dar entrada na secretaria da unidade com trinta dias de

antecedéncia, e nele deve estar €Xpresso o numero de dias de licenga parental pretendidos,
bem como a data de inicio e términus da mesma;
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ta sede) e referindo, também, que os 15 dias consecutivos
de licenga parental a gozar pelo mesmo serdo imediatamente subsequentes ao términus
da licenga de maternidade ou paternidade.

(c) Declaragéo, emitida pela entidade empregadora do outro progenitor, adoptante ou conjuge,
devidamente datada e assinada, atestando o respectivo vinculo laboral e indicando as
datas de inicio e de fim da respectiva licenca por maternidade, ou caso seja trabalhadora
independente, declaragdc da Seguranga  Social informando se beneficia de
licenga/subsidio por maternidade, bem como referindo as respectivas datas de inicio e de
fim, na medida em que tais elementos informativos constituem requisitos prévios
perspectivando a concessio desta modalidade de licenga parental.
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