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UNIDADE DE FORMAÇÃO DE CURTA DURAÇÃO 

UC E01753A | TBD Planear e conduzir busca militar em pessoal e viaturas 

UFCD E01753A | TBD Busca militar em pessoal e viaturas 

1. Carga Horária. 

25 horas. 

2. Pontos de Crédito. 

2,25 pontos de crédito. 

3. Nível de Proficiência. 

a. QNQ: 

5 

b. NATO: 

300 

4. Objetivos de Aprendizagem. 

OA1. Planear busca militar em pessoal. 

OA2. Planear busca militar em viaturas. 

OA3. Executar os procedimentos de busca militar em pessoal. 

OA4. Executar os procedimentos de busca militar em viaturas. 

5. Especificação da Formação. 

CONTEÚDOS MÉTODO TFD TFN EAD EXC REFERÊNCIAS 

OA1. Planear busca militar em pessoal. 

OE1.1. Caracterizar a busca militar em pessoal. 

Expositivo 2  ☐ ☐ 

A: Cap 4, Pág. 1. 
A: Cap 2, Pág. 2. 

A: Anexo C, Pág. 1-2. 
D: Cap 1, Pág. 31-39. 
D: Cap 1, Pág. 40-74. 
D: Cap 2, Pág. 75-79. 
E: Cap 3, Pág. 65-66. 

 

 
1.1.1. Objetivos. 

1.1.2. Legalidade. 

1.1.3. Restrições. 

1.1.4. Categorias. 

1.1.5. Documentação. 

OE1.2. Diferenciar as equipas de busca militar em pessoal. 

Expositivo 1  ☐ ☐ 
A: Cap 3, Pág. 3-5. 
A: Cap 7, Pág. 6-7. 

D: Cap 3 ,Pág. 144-154. 

 
1.2.1. Organização das equipas de busca. 

1.2.2. Equipamentos necessários na busca militar em 

pessoal. 

1.2.3. Cooperação de entidades externas (e.g. 

cinotécnica). 

OE1.3. Planear operações de busca militar em pessoal. 

Demonstrativo 2  ☐ ☐ 

A: Cap 6, Pág. 1-8. 
C: Cap 1, Pág. 1-2. 
C: Cap 5, Pág. 1. 

 
1.3.1. Processo de planeamento. 

1.3.2. Análise de fatores de planeamento. 

1.3.3. Avaliação do risco operacional. 

1.3.4. Organização do processo de busca militar em 

pessoal. 

OA2. Planear busca militar em viaturas. 

OE2.1. Caracterizar a busca militar em viaturas. Expositivo 2   
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2.1.1. Objetivos da busca militar em viaturas. 

2.1.2. Categorias da busca militar em viaturas. 

2.1.3. Documentação. 

☐ ☐ 

A: Anexo D, Pág. 1-8. 

OE2.2. Diferenciar as equipas de busca militar em 
viaturas. 

Demonstrativo 1  ☐ ☐ 

A: Cap 3, Pág. 3-5. 
A: Cap 7, Pág. 6-7. 

D: Cap 3, Pág. 144-154. 

 
2.2.1. Organização das equipas de busca. 

2.2.2. Equipamentos necessários na busca militar em 

viaturas. 

2.2.3. Cooperação de entidades externas (e.g. 

cinotécnica). 

OE2.3. Planear operações de busca militar em viaturas. 

Demonstrativo 2  ☐ ☐ 

A: Cap 6, Pág. 1-8. 
C: Cap 1, Pág. 1-2. 
C: Cap 5, Pág. 1-2. 

 

 
2.3.1. Processo de planeamento. 

2.3.2. Análise de fatores de planeamento. 

2.3.3. Avaliação do risco operacional. 

2.3.4. Organização do processo de busca militar em 

viaturas. 

OA3. Executar os procedimentos de busca militar em pessoal. 

OE3.1. Aplicar procedimentos de busca militar em 
pessoal. 

Simulação 3  ☐ ☐ 

A: Cap 4, Pág. 1. 
A: Cap 2, Pág. 2. 

A: Anexo C, Pág. 1-2. 
D: Cap 2, Pág. 75-79. 

D: Cap 3, Pág. 144-145. 
E: Cap 3, Pág. 65-66. 

 

 
3.1.1. Isolamento de objetivos de busca. 

3.1.2. Aplicação das equipas em operações de busca 

militar em pessoal (e.g. MWD). 

3.1.3. Inquirição de testemunhas. 

3.1.4. Condução de busca inicial em pessoal. 

3.1.5. Condução de busca detalhada em pessoal. 

OE3.2. Utilizar os diferentes equipamentos de busca 
militar em pessoal. 

Simulação 3  ☐ ☐ 

A: Anexo H, Pág. 1-5. 
B.: 

D: Cap 4, Pág. 155-157. 

 
3.2.1. Aplicação dos equipamentos utilizados na busca 

militar em pessoal. 

3.2.2. Equipamentos de deteção na condução da busca. 

3.2.3. Os equipamentos de inspeção e diagnostico na 

avaliação da ameaça. 

3.2.4. Veículos não tripulados na análise do objetivo de 

busca. 

3.2.5. Veículos não tripulados no comando e controlo 

das operações de busca. 

OA4. Executar os procedimentos de busca militar em viaturas. 

OE4.1. Aplicar procedimentos de busca militar em 
viaturas. 

Simulação 3  ☐ ☐ 

A: Cap 4, Pág. 1. 
A: Cap 2, Pág. 2. 

A: Anexo D, Pág. 1-8. 
D: Cap 2, Pág. 80-85. 
E: Cap 3, Pág. 40-41. 

 

 
4.1.1. Aplicação das equipas em operações de Busca 

Militar em Viaturas. 

4.1.2. Condução de verificações iniciais. 

4.1.3. Condução de pesquisas primárias. 

4.1.4. Áreas de busca em viaturas. 

4.1.5. Exemplos de hotspot. 

4.1.6. Condução de pesquisas secundárias. 

OE4.2. Utilizar os diferentes equipamentos de busca 
militar em viaturas. 

Simulação 3  ☐ ☐ 

A: Anexo H, Pág. 1-5. 
B. 

D: Cap 4, Pág. 155-157. 

 
4.2.1. Aplicação dos equipamentos utilizados na busca 

militar em viaturas. 

4.2.2. Equipamentos de deteção na condução da busca. 

4.2.3. Equipamentos de inspeção e diagnostico na 

avaliação da ameaça. 

4.2.4. Equipamentos de manipulação remota para 

execução de acessos. 
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4.2.5. Veículos não tripulados na análise do objetivo de 

busca. 

4.2.6. Veículos não tripulados no comando e controlo 

das operações de busca. 

Outras Atividades 

 Avaliação - Prova teórica.  1     

 Avaliação - Prova prática.  2     

Legenda: TFD – Tempos de Formação Diurnos; TFN – Tempos de Formação Noturnos; EAD- Ensino a Distância; ExC – 
Exercícios de Campo. 

6. Especificação da Carga Horária. 

a. Formação presencial: 

25 horas. 

b. Formação não presencial: 

Nada a referir. 

7. Critérios de avaliação. 

Conforme critérios de desempenho da respetiva Unidade de Competência. 

8. Referências. 

A: ATP 3.12.1.1 Military Search. 

B: Manual de Equipamentos. 

C: ATP-3.12.2 Allied Tactical Doctrine for Military Search. 

D: ATP-3.12.2.1 Allied Tactical Manual for Military Search. 

E: PDE 3-64-00 Counter Improvised Explosive Device. 

9. Formadores. 

a. Requisitos de formação: 

­ Possuir o curso de Busca Militar; 

­ Possuir o curso de Formação Pedagógica Inicial de Formadores. 

b. Experiência profissional: 

­ Ser Oficial ou Sargento do Quadro Permanente (QP) de Engenharia. 

c. Outros requisitos: 

­ Possuir o Certificado de Competências Pedagógicas (CCP). 

10. Classificação final da UFCD (fórmula de avaliação). 

Classificação da UFCD = Classificação na Prova de Avaliação: 

Prova teórica – 50%; 
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Prova prática – 50%. 

11. Observações. 

­ Nada a referir. 


