NAO CLASSIFICADO

UNIDADE DE COMPETENCIA

UC E07014A | TBD Elaborar e apresentar um trabalho

UFCD E07014A | TBD Trabalho de Aplicagao

Pontos de Crédito.

4,50 Pontos de Crédito.

Nivel de Proficiéncia.
a. QNQ:

5
b. NATO:

300

Realizagles.

R1. Desenvolver a capacidade de investigacdo;

R2. Elaborar um artigo.

Resultados de aprendizagem.

a. Conhecimentos:

- Pesquisa, sele¢do, analise e tratamento da informacgao;
- Objeto de estudo;

- Normas de elaboracdo de um artigo.
b. Aptiddes:

- Identificar problemas ou necessidades da organizagao.

- Propor solucGes, objetivas, coerentes e fundamentadas.

- Calendarizar as acGes a desenvolver seguindo o método ensinado.

- Redigir de forma estruturada, sem erros gramaticais ou ortograficos que comprometam a
interpretacdo dos documentos da sua responsabilidade.

- Elaborar uma proposta fundamentada para resolucdo de uma situagdo problematica.

- Adequar a apresentacao da solucdo identificada ao tempo disponivel.

- Comunicar de forma assertiva em contexto de trabalho.
c. Atitudes:

- Identifica problemas e/ou oportunidades de melhoria.
- Procura informacéo para fundamentar uma opinido e/ou proposta.
- Apresenta propostas coerentes e ajustadas a situagao.

- Expressa-se com clareza, rigor e objetividade.
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Critérios de Desempenho.
Elaborar e apresentar um trabalho de aplicacao

CD1.1. Compreendendo as normas de elaboracdo de um artigo.

CD1.2. Desenvolvendo conhecimentos e competéncias em areas relevantes para o exercicio
de cargos e fungoes.

CD1.3. Desenvolvendo conhecimentos e competéncias na utilizagdo de metodologias de
investigacdo e andlise.

CD1.4. Desenvolvendo a capacidade de comunicacdo e fundamentacao de ideias.

CD1.5. Elaborando um artigo de acordo com a metodologia ensinada.

CD1.6. Apresentando e defendendo o artigo evidenciando os saberes adquiridos durante a

investigacao.

Contexto (Exemplos de uso da competéncia).

- Adjunto do Comandante de Regimento.

- Adjunto do Comandante de UEB.

- Chefe de Secgdo / SubSecc3o.

- Sargento de Pessoal.

- Sargento de Operagdes Informacdes e Seguranca.

- Sargento de Logistica.

- Sargento Adjunto.

- Formador com as competéncias no dominio técnico-pedagdgico no ambito da sua Arma ou

Servigo.

Recursos.

- Sala de aulas.
- Computador.

- Projetor.

Observagoes.

- O trabalho serd realizado e apresentado preferencialmente a titulo individual, podendo caso

entendido pela ESE, ser realizado em grupos de trabalho.

Qualificages.

Nada a referir.
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