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UNIDADE DE COMPETÊNCIA 

UC E04081A | TBD Planear movimentos de transportes 

UFCD E04081A | TBD Planeamento de movimentos 

1. Pontos de Crédito. 

2,25 pontos de crédito. 

2. Nível de Proficiência. 

a. QNQ: 

5 

b. NATO: 

300 

3. Realizações. 

R1. Aplicar os fundamentos do transporte e do planeamento de movimentos. 

R2. Aplicar os princípios do planeamento de movimentos. 

4. Resultados de aprendizagem. 

a. Conhecimentos: 

­ Tipos de transportes e de fretes; 

­ Fases de planeamento de movimentos; 

­ Fatores essenciais a ter em conta no planeamento de movimentos; 

­ Diferentes níveis de mobilidade e documentação associada; 

­ Procedimentos a aplicar nos movimentos em colunas militares; 

­ Capacidade de transporte das viaturas. 

b. Aptidões: 

­ Empregar os vários tipos de transportes em função das necessidades; 

­ Executar um planeamento de movimentos; 

­ Calcular a capacidade de transporte das viaturas; 

­ Colaborar na formação de colunas militares. 

c. Atitudes: 

­ Realizar as suas funções de forma diligente e responsável, respeitando o cumprimento de  

ordens e regulamentos; 

­ Comunicar de forma clara, precisa, estruturada e apropriada aos diferentes contextos;  

­ Agir de forma proativa na resolução dos problemas decorrentes das suas funções. 
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­ Colaborar com a equipa de trabalho, tendo um papel ativo e cooperativo na coordenação 

das tarefas com os restantes elementos do grupo. 

5. Critérios de Desempenho. 

Planear movimentos de transportes.  

CD1. Aplicando os conceitos associados ao planeamento de transportes rodoviários. 

CD2. Apoiando na organização e formação de colunas auto. 

CD3. Efetuando planos de movimentos e de emprego dos vários tipos de transportes, em 

função das necessidades. 

CD4. Identificando o itinerário e aplicando procedimentos dos movimentos administrativos 

ou táticos em coluna de marcha de viaturas, com base no cumprimento dos sinais de 

comando. 

6. Contexto (Exemplos de uso da competência). 

­ No desempenho do cargo de Sargento Adjunto do Gabinete de Transportes da Secção de 

Formação da Escola dos Serviços. 

­ No exercício de funções de Formador de Condução Auto da Secção de Apoio à Formação da 

Escola dos Serviços. 

­ No desempenho do cargo de Sargento de Transportes do Centro de Controlo de Movimentos do 

Regimento de Transportes. 

­ No desempenho do cargo de Adjunto de Comandante de Companhia de Transportes de Pessoal 

do Regimento de Transportes. 

­ No desempenho do cargo de Sargento Adjunto do Centro de Gestão de Frota da Divisão de 

Transportes da Direção de Reabastecimento e Transportes (DRT). 

­ No desempenho do cargo de Sargento Adjunto da Secção de Transportes Aéreos e Marítimos 

da Divisão de Transportes da DRT. 

7. Recursos. 

- Legislação rodoviária militar em vigor. 

- Publicações doutrinárias. 

8. Observações. 

Nada a referir. 

9. Qualificações. 

Nada a referir. 

 


