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1. CONTEXTO

a. Necessidades de formacéo

(1)

(2)

3)

(4)

(5)

(6)

O atual ambiente operacional, de entre outros aspetos, é caraterizado, ao nivel
tatico, pela atuacédo de elementos ou pequenos grupos que desencadeiam acdes
de flagelacdo, com maior incidéncia a partir de aglomerados populacionais;
Atendendo ao facto de que o atirador normal é eficiente apenas até aos 200m,
evidenciou-se a necessidade de integrar no escaldo pelotdo, armas de apoio que
permitam executar tiro preciso até aos 600m, evitando a ocorréncia de danos
colaterais que uma arma de apoio de tiro de area poderia provocar;

A integracdo destas armas levou a criagcdo do cargo de Atirador Especial, no
Quadro Organico de Pessoal de diversas unidades, com a capacidade de efetuar
fogo preciso até aos 600m em apoio da manobra da subunidade em que esta
inserido e da qual €, necessariamente, profundo conhecedor;

Vérias forcas dos Elementos da Componente Operacional do Sistema de Forcas,
nomeadamente o Batalhdo de Comandos, identificaram esta necessidade tendo-
a, posteriormente, refletido no respetivo Quadro Organico Pessoal,

Desde a aprovacdo dos Quadros Organicos supracitados, nunca foi ministrada
gualquer formacao nesta area;

O Curso de Atirador Especial, tem como objetivo dotar militares com
conhecimentos técnico taticos e com as competéncias necessarias para 0

desempenho do cargo de Atirador Especial.

b. Ambito de aplicac&o do curso

O Curso de Atirador Especial destina-se a habilitar militares com os conhecimentos

necessarios para, como elemento integrante de uma forca de escalédo pelotédo, seccao

ou esquadra, apoiar, através do fogo preciso, o cumprimento das tarefas normalmente

cometidas a estes escaldes.
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c. Natureza do curso

Curso de Qualificagéo.

. Cursos relacionados

Curso de Formacao de Geral Comum de Pracas do Exército.

. Diplomas/Certificados

Aos formandos que concluam o curso com aproveitamento sera atribuido um
certificado de formacéo profissional e um distintivo de curso, de acordo com modelo
aprovado superiormente.

Duracéo do curso

15 Dias Uteis de Formac&o (DUF) com 132 Tempos de Formagcao (TF).

. Nimero de cursos por ano

Dois cursos, preferencialmente um em cada semestre.

. Durabilidade da qualificacéo

A qualificagdo mantem-se enquanto ndo se verificarem altera¢des ao nivel técnico ou

conceptual que justifiguem a reviséo do referencial do curso.

. Unidade formadora

Escola das Armas.

. Pdlo de formacéo

Regimento de Comandos.

Locais de formacéo

Regimento de Comandos — Carregueira;
Campo de Tiro de Alcochete.
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I. Classificacdo de Seguranca

Reservado

2. EORMANDOS

a. Natureza

(1) Ser voluntario;

(2) Ser Praca em Regime de Contrato;

(3) Possuir no minimo dois anos de prestacao de servigo apos términus do curso.

(4) Estar colocado numa unidade do Encargo Operacional do Sistema de Forgas que
preveja no seu quadro organico o cargo de atirador especial.

b. Pré-requisitos

Aprovado nas provas de selecdo para o Curso de Atirador Especial.

c. Quantitativos

Cada curso devera ter no minimo 05 formandos e no maximo 15 formandos.

d. Validade da qualificacéo
N&o aplicavel.

e. Nomeacéao

A nomeacdo para a frequéncia do curso deve ser feita pela DARH, apés verificacao
dos critérios de selecéao.

f. N&o aproveitamento ou excluséo
(1) O militar pode ser eliminado por:
(a) Falta de aproveitamento;
(b) Motivos disciplinares;
(c) Faltar a 1/10 das instrucdes;
(d) Desisténcia.

(2) Apos ser eliminado, o militar regressa a sua situacao anterior;
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(3) Excetuando os eliminados por motivos disciplinares, os militares que ndo obtenham
aproveitamento podem repetir a frequéncia do curso sob proposta do seu chefe

direto.

g. Periodo de caréncia

Nada a referir.

3. EORMADORES

a. Requisitos académicos
Possuir o Curso de Formacédo de Oficiais da Academia Militar ou o Curso de
Formacao de Sargentos da Escola de Sargentos do Exército.

b. Requisitos técnico-cientificos

Curso de Instrutor de Tiro de Combate.

c. Requisitos pedagdgicos

(1) Os formadores (Oficiais/Sargentos) devem estar habilitados com o Curso de
Formacdo Pedagodgica Inicial de Formadores e preferencialmente o respetivo
Certificado de Competéncias Pedagdgicas ou Certificado de Aptiddo Pedagdgica
(CAP);

(2) Experiéncia como formador.

d. Quantitativos

Minimo de dois Formadores.

e. Nomeacéao

Os formadores sdo nomeados pelo Comandante do Regimento de Comandos, com a

correspondente publicacdo em Ordem de Servico.
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f. Outros requisitos

Experiéncia no &mbito do treino operacional.

4. MEIOS FINANCEIROS E MATERIAIS

a. Financeiros

Custos imputaveis a U/E/O

2 335,01 €

Custos imputaveis a FN

21 055,46 €

b. Materiais

Obs: Os custos foram elaborados de acordo com a FCCF de 2019, sendo varidveis e
propensos a alteracdes de acordo com as rubricas or¢camentais e com a periodicidade
anual.

Conforme consta na Ficha de Controlo de Custos da Formacgéo (FCCF) em vigor.
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5. _PARECER TECNICO DA UNIDADE FORMADORA (EPR)

O presente documento esta conforme o MD 240-03.
Propbe-se a elaboracdo dos restantes documentos do referencial.

A consideragao superior.

6. PARECER DA REPARTICAO DE TECNOLOGIAS EDUCATIVAS E QUALIFICACAO (RTEQ

0 Vﬂe&&‘({t& dotrymerto ey de deondo com © ™MD 240-03
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7. DESPACHO EXMO. DIRETOR DA FORMACAO
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1. DESIGNACAO DO CARGO/PROFISSIONAL
a. Codigo do Cargo/Profissional: AtEsp.

b. Nome do Cargo/Profissional: Atirador Especial.

2. CATEGORIA /POSTO / ARMA OU SERVICO

Categoria de Pracas em Regime de Contrato.

3. CREDENCIACAO

a. Nacional: N&o requer classificagcdo de seguranca.

b. NATO: Nao requer classificagdo de seguranca.

4. AREAS FUNCIONAIS DE APLICACAO
Operacoes.

5. REPORTA A:
Comandante da sua Subunidade.

6. QUALIFICACOES
a. QUALIFICACOES ESSENCIAIS

1. Experiéncia profissional

Ser Pragca em Regime de Contrato.
2. Nivel de habilitacdes escolares
(a) Minimo - 9° ano de escolaridade;
(b) Preferencial — 12° ano de escolaridade.
3. Formagé&o Militar
Curso de Formacéo Geral Comum de Pragas do Exército;
4. Nivel linguistico (Listening, Speaking, Reading and Writing)
Nada a referir.
5. Conhecimentos Informaticos e de Processamento de dados
Otica do utilizador.
6. Outras qualificacbes
Nada a referir.
b. QUALIFICACOES DESEJAVEIS
1. Experiéncia profissional
Ter desempenhado fun¢des enquanto elemento da Componente Operacional do Sistema

de Forcas.
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2. Nivel de habilitacdes escolares
9° Ano de Escolaridade.
3. Formacao Militar
Nada a referir.
4. Nivel Linguistico
Nada a referir.
5. Outras qualificacbes
Nada a referir.

7. PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES (POR PESSOAL E MATERIAL)

Responsavel por controlar e empregar equipamento e armamento individual, ou outro material que

esteja a sua responsabilidade.

8. FUNCOES PRINCIPAIS

Atuar como elemento integrante de uma forca de escaldo pelotdo, sec¢do ou esquadra, na

execucgdo de operagdes militares em todo o espectro do conflito.

9. COMPETENCIAS TRANVERSAIS

1. Autocontrolo — Capacidade para controlar as emocgdes em situacdes de stress.

Indicadores comportamentais:

- Mantém-se calmo perante situa¢gfes adversas conseguindo encontrar alternativas para resolver as
situagdes ou minimizar os impactos negativos;

- Capaz de trabalhar sob pressédo, condigbes climatéricas adversas ou logisticas e manter um
elevado desempenho;

- Capaz de trabalhar sob presséo, mantendo o seu desempenho a niveis elevados.

2. Sentido de Responsabilidade — Realiza as suas funcdes de forma diligente e responséavel,
respeitando o cumprimento de ordens, regulamentos e equipamentos sob a sua

responsabilidade.

Indicadores comportamentais:

- Cumpre com as regras, normas e regulamentos relativos ao servico;
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- Garante a confidencialidade e a seguranca de informacéo a que tem acesso inerente a condi¢édo
de militar;

- Zela pela seguranca, limpeza e bom estado do armamento e de todo 0 equipamento a sua guarda.

3. Comunicacao — Expressa-se verbalmente, por escrito e através de sinais visuais com clareza

e precisao.

Indicadores comportamentais:

- Compreende e cumpre ordens recebidas superiormente;
- Transmite e compreende as mensagens através de sinais visuais de forma eficaz e eficiente;

- Transmite a informacao necessaria de forma clara e objetiva.

4. Resolucdo de problemas — Identifica problemas e realiza analises para obter melhores

soluc¢des respondendo rapidamente aos novos desafios.

Indicadores comportamentais:

- Resolve os problemas imprevistos atuando eficientemente;
- Contribui com solugdes alternativas para a resolugéo dos problemas;

- Informa os respetivos chefes/comandantes dos problemas identificados.

5. Flexibilidade — Capacidade para se adaptar eficazmente a diferentes contextos (clima, situagéo
tatica, terreno, condicbes de visibilidade) em permanente mudanca e a novos desafios,

ajustando o seu comportamento com eficacia, consoante as necessidades das situacoes.

Indicadores comportamentais:

- Adapta os seus conhecimentos técnicos e taticos de forma eficiente a diferentes tipos de terreno,
clima, situacéo tatica e condi¢bes de visibilidade;

- Adapta-se com facilidade a situacdes de mudanca superiormente impostas sem alteracédo do seu
desempenho;

- Demonstra flexibilidade, ajusta 0 seu comportamento a novas realidades, a novas normas e

procedimentos.

6. Trabalho em equipa— Capacidade para atuar como elemento de uma subunidade, cooperando
e colaborando com a equipa de trabalho tendo um papel ativo na coordenacéo das tarefas dos

restantes elementos da equipa.
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Indicadores comportamentais:

- Partilha informacgdes e conhecimentos com os restantes elementos da sua subunidade;
- Tem um papel ativo e cooperante com o0s da sua subunidade;

- Trabalha de forma proactiva para cumprir a missao atribuida.

Indicadores comportamentais:

as solicitacdes requeridas;

7. Conhecimentos Técnicos — Capacidade para aplicar de forma adequada os conhecimentos e

as informacdes técnicas essenciais ao desempenho da funcéo.

- Domina os conhecimentos técnicos e téticos inerentes a sua funcdo adequando-os corretamente

- Aplica adequadamente conhecimentos praticos necessarios as exigéncias da fun¢ao;

- Utiliza os materiais, instrumentos e equipamentos de forma apropriada e responsavel.

10. COMPETENCIAS ESPECIFICAS DO PERFIL

Diagrama Escalar

CODIGO DO PERFIL:

AtEsp

DESIGNACAO DO PERFIL:

Atirador Especial

ATIVIDADE

TAREFA

Executar as operacbes de seguranca a Espingarda
Automaética

Desmontar e montar a Espingarda Automatica

Operar a Espingarda

Realizar a manutencdo de 1° escaldo da Espingarda
Automatica

Automatica

IS

Resolver uma interrupgao involuntaria com a Espingarda
Automatica

Executar a azeragem da Espingarda Automatica

Efetuar tiro com Espingarda Automatica (até aos 300m)

Montar a Alga Telescopica na Espingarda Automéatica

Utilizar a Alga

Executar a azeragem da Alca Telescépica

Telescopica

Realizar a manutencao de 1° escaldo da Alca Telescépica

Efetuar tiro utilizando a Alga Telescépica (até aos 600m)

Executar as operacdes de seguranca a Pistola

Empregar a Pistola

NIk WOIN[FP]O | O

Desmontar e montar a Pistola
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3 Realizar a manutencao de 1° escaldo da Pistola
4 Resolver uma interrupcéo involuntaria com a Pistola
5 Efetuar tiro com Pistola (até aos 25m)
1 Executar a observacdo de um setor
2 Identificar alvos designados como prioritarios
D Gara(;wtir a seguranca 3 | Avaliar a distancia de um objetivo
e um setor
4 | Designar um objetivo
5 Efetuar um relato de observacéo
1 | Apoiar a elaboracdo do Plano de Apoio de Fogos
e Apoiar a me_mobra da 2 Elaborar a Carta de Tiro
sua Unidade 3 | Monitorizar o movimento de uma Unidade
4 | Apoiar uma Unidade pelo fogo

11. CONDICOES DE EXERCICIO DO PERFIL PROFISSIONAL

a. Ambientais

1. O desempenho destas funcdes ocorre em formacao, treino operacional ou operacdes
podendo envolver deslocagbes nacionais e/ou internacionais;

2. Operar em condi¢Oes climatéricas adversas;

3. Atuar em condi¢des de elevada humidade relativa;

4. Exposicdo moderada a fumos, gases e vapores nocivos;

5. Exposicao elevada a po;

6. Exposicao elevada a ruidos provocados por explosées, disparos ou outros;

7. Operar em locais elevados e/ou de pendéncia acentuada;

8. Possibilidade de atuagdo em ambiente contaminado por agentes NBQR por tempo limitado.
b. Fisicas

1. Esforcos com intensidade acima do normal, para agarrar, suspender e levantar pesos.

Normalmente, associado ao transporte de um ferido, equipamento, armamento ou

transposi¢éo de obstaculos;
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2. Executar deslocamentos taticos em posi¢des bastante varidveis, nomeadamente todos os

tipos de marcha, corrida, rastejar, saltar, em pé, de cocoras e deitado;
3. Executar deslocamentos, equipado e armado para combate;
4. Transposicao de obstaculos em todo o tipo de ambientes.
c. Sociais / Psicologicas

1. O militar podera ser deslocado a qualquer momento, para qualquer regido do pais ou
estrangeiro, por periodos indeterminados de tempo, em detrimento do contacto com a sua

familia;
2. O militar devera apresentar um baixo nivel de ansiedade, principalmente em situacdes
operacionais.

d. Dificuldades

No desempenho das suas funcbes, pode experimentar situacbes delicadas de ambito
operacional, fisico e psicoldgico.

12. MATRIZ DE COMPETENCIAS

(Anexo D — Matriz de Competéncias)

RESERVADO




RESERVADO

S. B R.

Y TN

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
EXERCITO PORTUGUES

DOCUMENTO Il

PERFIL DO CARGO/PROFISSIONAL

llla - Padroes de Desempenho Operacional(PDO)

ATIRADOR ESPECIAL

RESERVADO



RESERVADO

CURSO:

ATIRADOR ESPECIAL

CODIGO:

CAtEsp

DOC llla

PADROES DE DESEMPENHO OPERACIONAL

Pagina 1 de 20 paginas

CODIGO DO PERFIL:

AtEsp

DESIGNACAO DO PERFIL:

Atirador Especial

PADROES DE DESEMPENHO OPERACIONAL (PDO)

COD.| COD.
PDO |[TAREFA ~ ~ .
TAREFAS CONDICOES DE REALIZACAO NIVEL / STANDARD
1. De dia ou de noite;
2. Sob qualquer condicdo meteorologica;
3. Em qualquer tipo de terreno;
4. Na condugéo de operagdes, formagéo ou o
. : | 1. Aponta a arma para uma localizacdo
treino operacional; _
: ~ segura;
5. Antes de entrar numa instalacdo segura, . .
. . e 2. Verifica e coloca, se possivel, o
apos executar tiro, antes de iniciar a : e
. comutador de tiro na posicao de
desmontagem, antes da entrega e ap0s o _
seguranca;
levantamento de armamento, quando : ,
. 3. Retira o carregador;
~ encontrar uma arma de origem . .
Executar as operacgdes de . 4. Adota os procedimentos prescritos
R . desconhecida, e sempre que lhe for - ~ )
1 Al seguranga a Espingarda . . ) para se certificar que ndo existe
o superiormente determinado; = . L
Automatica 6. Dado: Mmuni¢&o ou, caso exista, retira-la da
. i camara;
a. Uma Espingarda Automatica; ~ , .
i . . 5. Executa as ag¢des necessarias para
b. Equipamento Individual de Combate; . .
S . dar o disparo de seguranca;
c. MunigOes para a Espingarda
6. Coloca novamente a arma em

Automatica.

. De acordo com o Manual Técnico da

Espingarda Automatica;

. Dadas as Regras de Empenhamento

(ROE), ou indicacdes do seu comandante
direto.

condi¢bes de seguranca ou de
utilizagéo.
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1. Executa as operacdes de seguranca
1. De dia ou de noite: gue se encontrem prescritas antes
) L L de iniciar a desmontagem;
2. Sob qualquer condigdo meteorologica; i d d
3. Em qualquer tipo de terreno; 2. Rea lza a esmqr_ltagem aarma
4' Na conducio de opera c”)es’forma 50 ou autorizada ao utilizador, observando
' treino ope?acional'p GOes, & a sequéncia prescrita no Manual
2 A2 Des_montar € montqr_a 5. Antes de executar a limpeza da Tecnico; ,
Espingarda Automatica Espinaarda Automatica: 3. Monta a arma, cumprindo com o
pIng : ’ Lo prescrito no Manual Técnico da
6. Dada uma Espingarda Automatica, com mesma:
respetivo completo; ' Ses d ificacs
7. De acordo com o Manual Técnico da 4. Executa as operacoes de verificacao
) Espinaarda Automatica de funcionamento, certificando-se
ping ' assim que a arma esta operacional,
e em condicdes de realizar tiro.
1. De dia ou de noite; 1. Executa as operacdes de seguranga
2. Sob qualquer condicao meteoroldgica; : perag . g ¢
3. Em qualquer tipo de terreno: gue se encontrem prescritas;
' ~ ~ . 2. Desmonta a arma, de acordo com o
4. Na conducéo de operagdes, formagéo ou . RN
treino operacional previsto no Manual Técnico;
: ~ p P ' L 3. Executa o tipo de limpeza (ordinaria
Realizar a manutencéo de 1° 5. A ordem, ou sempre que necessario; ou extraordinaria) adequado a
3 A3 escaldo da Espingarda 6. Dado: . ~ q
" . f: situagao/estado em que a arma se
Automatica a. Uma Espingarda Automatica montada, encontre:
com respetivo completo; ’ A
b. Estojo de limpeza: 4, Montaaarma, na sequenme} _
Tz i ' \ ) determinada pelo Manual Técnico;
c. Oleo de limpeza, adequado a arma; . )
p o - \ . | 5. Deixa a arma operacional, e em
d. Oleo de lubrificacdo, adequado a arma; o ) )
L condicOes de realizar tiro.
e. Mechas, trapos e desperdicios.
1. De dia ou de noite; 1. Comunica ao seu comandante direto
2. Sob qualquer condicdo meteorologica; gue teve uma interrupgao
Resolver uma interrupcéo 3. Em qualquer tipo de terreno; involuntaria de tiro;
4 A4 involuntaria com a Espingarda 4. Na conducdo de operacdes, formacdo ou | 2. Identifica a causa da interrupgéo
Automatica treino operacional; involuntéria de tiro;
5. Dado: 3. De acordo com a avaliagdo do
a. Uma Espingarda Automatica; motivo para a interrupcdo
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b. Equipamento Individual de Combate; involuntaria do tiro, procede como
c. MunigOes para a Espingarda definido no Manual Técnico da
Automatica. arma,;
6. De acordo com o Manual Técnico da 4. Comunica ao seu comandante direto
Espingarda Automatica; gue estad em condi¢des de continuar
7. No cumprimento de Normas de Execucéo a executar tiro.

Permanente (NEP) da sua unidade.

1. Em carreira de tiro, e utilizando
municdes reais:

a. Realiza no minimo 3 disparos,
idealmente 5, para um alvo a
distancia determinada no Manual
Técnico da arma;

b. Analisa o grupamento, e
determina o ponto médio de
impactos;

c. Calcula as corre¢cfes necessarias
a fazer ao aparelho de pontaria,
para fazer coincidir a linha de
mira e 0 ponto médio de
impactos;

d. Efetua o ajuste do aparelho de
pontaria, introduzindo as
correcBes necessarias em
direcdo e elevagéo;

e. Realiza os procedimentos nas
alineas anteriores até o ponto
médio de impactos coincidir com
0 ponto visado no alvo.

2. Em aquartelamento, com recurso a
um colimador:

a. Coloca o colimador na camara ou
na boca do cano;

. De dia ou de noite;
Em carreira de tiro ou em aquartelamento;
. Na conducéo de operag@es, formacao ou
treino operacional;
4. Sob qualquer condicdo meteorologica;
5. Dado:
a. Uma Espingarda Automatica;
b. Uma chave de regulacéo do aparelho
de pontaria;
c. Um alvo e municdes para a arma, ou
um colimador.
6. De acordo com o Manual Técnico da
Espingarda Automética utilizada.

wN R

Executar a azeragem da
Espingarda Automatica
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b. Efetua o ajuste do aparelho de
pontaria, introduzindo as
correcdes necessarias em
direcdo e elevacao, coincidindo-o
com grelha ou alvo do colimador.
1. Adota uma posicdo que Ihe confira o
méaximo de protecao e lhe permita
executar tiro ajustado sobre o setor
1. De dia e de noite: determinado pelo seu comandante,
2. Sob qualquer condicdo meteorologica; 'd;ﬂri?aegeo?;rn;aa?r?g?ao que Ihe
3. Em qualquer tipo de terreno; P P -
~ ~ 2. Executa tiro, em cumprimento das
4. Durante a conducgédo de operagoes, nstituid de indicacses d
formacéao ou treino operacional; ROE instituidas ou de indicacoes do
; L seu comandante direto;
5. Em ambiente NBQ-R por periodos . d
limitados de tempo; 3. Atinge todas as ameacas, que
6. Numa 4rea de oper’ag(”)eS' cruzem o seu setor de tiro no mais
a. Sob determinado grau de controlo da curto espaco de tempo € como
ameaca; menor r:umero de municdes _
6 AB Efetuar tiro com Espingarda b. Numa determinada probabilidade de FO?;S;\_/e , procedendo da seguida

Automatica (até aos 300m)

©

contacto.

. Dados:

a. Um setor de tiro ou de observacéo;

b. Uma Espingarda Automaética;

c. Equipamento Individual de Combate;

d. MunigBes para a Espingarda
Automatica;

e. Uma carta de tiro;

f. Um Radio individual.

. Integrando a sua subunidade;
. A ordem do comandante de subunidade.

a. Avalia a distancia ao alvo, de
forma expedita, e coloca o
aparelho de pontaria na posicao
correta para a distancia do alvo;

b. Caso o alvo esteja em
movimento, de acordo com a sua
direcdo e velocidade, calcula o
avanco a dar e aponta ao ponto
de compensacéo;

c. Efetua o disparo, mediante o
efeito no alvo pretendido pelo seu
comandante;

d. Caso falhe o alvo, de acordo com
0 impacto da municéo, efetua as
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correcdes necessarias até atingir
o alvo.
1. Se a arma néo tiver uma calha
picatinny superior, coloca a calha na
1. De dia ou de noite; arma apertando os parafusos de
2. Sob qualquer condicdo meteorologica; fixacdo de forma homogénea;
3. Em qualquer tipo de terreno; 2. Monta a Alca Telescépica por cima
4. Na conducéo de operagdes, formagéo ou da arma;
treino operacional; 3. Verifica o nivelamento do reticulo;
L 5. Sob elevados niveis de esforco 4. Aperta sumariamente os parafusos
Montar a Alca Telescopica na N T e
7 Bl Espingarda Automatica psicofisicos; de fixacdo da Alca Telescopica;
6. Dado: 5. Adota uma posigéo de tiro;
a. Uma Espingarda Automatica; 6. Verifica se a distancia entre o olho e
b. Uma Alca Telescépica com acessorios; a alca permite a eliminacéo das
c. Uma calha picatinny superior. sombras interiores, corrigindo a
7. De acordo com o0 Manual Técnico da Alca posicéo da alga na arma se
Telescopica. necessario;
7. Aperta de forma homogénea os
parafusos de fixagéo.
1. De dia ou de noite; 1. Em carreira de tiro, e utilizando
2. Em carreira de tiro ou em aquartelamento; muni¢des reais:
3. Na conducgéo de operacdes, formacao ou a. Realiza no minimo 3 disparos,
treino operacional; idealmente 5, para um alvo a
4. Sob qualquer condicdo meteoroldgica; distancia determinada no Manual
5. Dado: Técnico da arma;
8 B2 Executar a azeragem da Alca a. Uma Espingarda Automética, com b. Analisa o grupamento, e
Telescépica calha picatinny superior; determina o ponto médio de
b. Um bipé; impactos;
c. Um alvo e muni¢des para a Espingarda c. Calcula as corre¢fes necessarias
Automatica ou um colimador; a fazer ao aparelho de pontaria,
d. Uma Alca Telescépica com acessorios. para fazer coincidir a linha de
6. De acordo com o0 Manual Técnico da Alga mira e o ponto médio de
Telescépica usada. impactos;
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d. Efetua o ajuste do aparelho de
pontaria, introduzindo nos
tambores de regulacéo as
corre¢cdes necessarias em
direcdo e elevacao;

e. Realiza os procedimentos nas
alineas anteriores até o ponto
médio de impactos coincidir com
0 ponto visado no alvo;

f. Repde os tambores de regulacéo
da Alga Telescopica na posicao
de zero.

2. Em aquartelamento, com recurso a
um colimador:

a. Coloca o colimador na camara ou
na boca do cano;

b. Efetua o ajuste do aparelho de
pontaria, introduzindo as
correcdes necessarias nos
tambores em direcao e elevacao,
coincidindo-o com grelha ou alvo
do colimador;

c. Repde os tambores da Alga
Telescépica na posicao de zero.

B3

Realizar a manutencéo de 1°
escaldo da Alca Telescopica

PwnE

o a

De dia ou de noite;

Sob qualquer condigdo meteoroldgica;
Em qualquer tipo de terreno;

Na conducéo de operacdes, formacéo ou
treino operacional;

A ordem, ou sempre que necessario;
Dado:

a. Uma Alca Telescépica com acessorios;
b. Estojo de limpeza.

1. Verifica que os parafusos de fixagédo
e que os tambores estdo em boas
condicoes;

2. Limpa o po e outras sujidades da
parte externa da Alga Telescopica;

3. Verifica e limpa eventuais sujidades
das tampas de protecao;

4. Limpa os componentes 6ticos da
Alca Telescépica, sem utilizar
produtos abrasivos;
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. Verifica se os vedantes da Alca
TelescoOpica estdo em boas
condicdes.
. Adota uma posicdo que Ihe confira o
méaximo de protecao e lhe permita
1. De dia e. de noite se equipado com executar tiro ajustado sobre o setor
' aparelho’ de visio notu?nap determinado pelo seu comandante,
2. Sob qualquer condicdo meteorologica; |deerz;1rl]rirtmaer;teoriw;rrr;aa;r)rc:12_gao que
3. Em qualquer tipo de terreno; ICI;xecuta tﬁo em cum ’rimento das
4. Durante a condugédo de operagoes, ‘ L d d P! dicacses d
formacao ou treino operacional; ROE instituidas ou de indicacGes do
: P seu comandante direto;
5. Em ambiente NBQ-R por periodos i
limitados de tempo: . Neutraliza as ameacas, que cruzem
6. Numa area de oper’agéeS' 0 seu setor de tiro no mais curto
a. Sob determinado grau de controlo da espago de temp_oNe com o ,melr\or
ameaca; numer(I) de municdes possivel;
b. Numa determinada probabilidade de ' Z%rgo?nvfsaeurggsﬂﬁt% r:glaosclljeperlor
Efetuar tiro utilizando a Alga contacto. €5ep Po )
10 B4 Telescopica (até aos 600m) 2 Dados: preparagdo para efetuar o disparo:
a. Um setor de tiro ou de observacao; a. ﬁ\valla a d|ste§nC|a|ao alvo, e
b. Uma Espingarda Automatica; etgrrplna 0 angulo entre a sua
c. Um biné. idealmente: ' posicédo e a do alvo, se equipado
d. Uma A?Ig’a Telescépic1a' com um telémetro laser;
e. Equipamento Individual de Combate; b. ?;gggg ?Cgorrfsgﬁ?ap]&%lga
f. Municgdes para a Espingarda elescopica, I )
Automatica: distancia aoalvomaisa
Uma carta ée tiro: compensacado angular a utilizar;
ﬁ' Um Radio individl’JaI' c. Analisa a velocidade do vento, de
i. Meios auxiliares de observagéao. ]:r:;nrﬁﬁer;\(gtergltz 23;;;21;?&
8. I‘ntegrando a sua subunidade; direcdo do vénto relativamente a
9. A ordem do comandante de subunidade. &

linha de tiro introduz a correcéo
na Alca Telescdépica por forma a
compensar o efeito do vento;
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—h

. Caso o alvo esteja em

movimento, de acordo com a sua
direcéo e velocidade, calcula o
avancgo a dar e aponta ao ponto
de compensacao;

Efetua o disparo;

Caso falhe o alvo, mediante o
ponto de impacto efetua as
correcdes necessarias até atingir
o alvo.

5. Para alvos a uma distancia superior
a 300m, e caso nao disponha de
tempo de preparacéo para o
disparo:

a.

Avalia de forma expedita a
distancia e o angulo entre a sua
posicao e a do alvo, e utiliza as
marcacgodes do reticulo para
compensar o tiro;

Analisa a velocidade do vento, de
forma expedita, e utilizando as
marcag0des do reticulo compensa
a derivacdo da municéo;

Caso o alvo esteja em
movimento, de acordo com a sua
direcao e velocidade, calcula o
avanco a dar e aponta ao ponto
de compensacéo;

Efetua o disparo;

Caso falhe o alvo, mediante o
ponto de impacto efetua as
corre¢cBes necessarias até atingir
0 alvo.
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. Durante a noite, combina a Alca
Telescopica com o aparelho de
visdo noturna, e procede como
descrito nos pontos anteriores.
1. De dia ou de noite;
2. Sob qualquer condicdo meteorologica;
3. Em qualquer tipo de terreno;
4. Na conducéo de operagdes, formagéo ou localizaca
treino operacional: . Aponta a arma para uma localizagéo
o ~ segura;
5. Antes de entrar numa instalacdo segura, - .
. , LA . Verifica e coloca, se possivel, 0
apos executar tiro, antes de iniciar a . .
. comutador de tiro em seguranca;
desmontagem, antes da entrega e ap0s o Retira o carregador:
levantamento de armamento, quando ’ gador, .
) encontrar uma arma de origem . Adota os pr(_)(_:ed|mento§ prescritos
Executar as operacdes de . para se certificar que ndo existe
11 C1 iy desconhecida, e sempre que lhe for L . -
seguranga a Pistola superiormente determinador: Municao ou, caso exista, retira-la da
6 DaF()JIO' ' camara;
' a Urﬁa Pistola: . Executa as ac¢des necessarias para
b. Equipamento Individual de Combate; darl o disparo de seguranca;
c. MunigGes para a Pistola. - Co ?jc_:aNnov(?mente aarma e(rjn
7. De acordo com o Manual Técnico da CO.F Icoes de seguranca ou de
Pistola: utilizagdo
8. Dadas as Regras de Empenhamento
(ROE), ou indicagdes do seu comandante
direto.
1. De dia ou de noite; Executa as operacdes de seguranca
2. Sob qualquer condicdo meteorologica; ' perag > S€g ¢
3. Em qualquer tipo de terreno; que se encontrem prescritas antes
. 4. Na conducéo de operacdes, formacéo ou de niciar a desmontagem;
12 C2 Desmontar e montar a Pistola treino operacional; . Realiza a desmontagem da arma
5. Antes de executar a limpeza da Pistola; autonz:ilda_ ao Utlhz".’ldor’ observa;ndo
6. Dada uma Pistola, com respetivo a sequencia prescrita no Manua
) ) ! Técnico;
completo;
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7. De acordo com o Manual Técnico da . Monta a arma, cumprindo com o
Pistola. prescrito no Manual Técnico da
mesma;

. Executa as operacdes de verificagdo
de funcionamento, certificando-se
assim que a arma esta operacional,
e em condicdes de realizar tiro.

1. De dia ou de noite, Executa as operacdes de seguranca
2. Sob qualquer condicdo meteorologica; ‘ perag : g &
3. Em qualquer tipo de terreno; que se encontrem %rescrlta:js,
4. Na conducéo de operagdes, formagéo ou ) Desr_nonta a arma,l € acor _0 com o
treino operacional: previsto no_Manua. Técnico; o
. 5. A ordem, ou Sempre que Necessario; . Executa o tipo (_:Ie limpeza (ordinaria
13 c3 Realizar a manutencgéo de 1° 6. Dado: ' ’ ou extraordinaria) adequado a
escaldo da Pistola ' C . situagcdo/estado em que a arma se
a. Uma Pistola montada, com respetivo encontre:
b (I;Zt[g?(l)eélz; limpeza: . Monta a arma, na sequéncia
c.. Oleo de limpeza é\dequado aarma; det_ermlnada pelo Ma_nual Técnico;
d. Oleo de lubrificacdo, adequado & arma; ' Delxa aarma ope_racm_nal, €em
. condi¢Bes de realizar tiro.
e. Mechas, trapos e desperdicios.
1 De dia ou de noite: . Comunica ao seu comandante direto
2. Sob qualquer condicdo meteorologica; ﬁ]%iltfxt%ﬁ;ngéqurumao
3. Em qualquer tipo de terreno; Identifica a causa éla interrupcao
4. Na conducéo de operacdes, formacéo ou . luntaria de tiro- pe
treino operacional; involuntaria de tiro; o
5 Dado: ! . De acordo com a avaliagdo do
14 ca Resolver uma interrupcéo ' a Urﬁa Pistola: motivo para a interrupcao
involuntaria com a Pistola ) ! ! . . involuntéria do tiro, troca de
b. Equipamento Individual de Combate;
¢. Municdes para a Pistola carregad(_)rm_es ou resolve a fglhg,
6 D'e acordo com o Manual fécnico da como definido no Manual Técnico da
Pistola; ?Ir(;nni;mica ao seu comandante direto
7. No cumprimento de Normas de Execucado ‘ . dicses d )
Permanente (NEP) da sua unidade que esta em condigoes de continuar
) a executar tiro.
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1. De dia ou de noite;
2. Sob qualquer condicdo meteoroldgica;
3. Em qualquer tipo de terreno;
4. Durante o planeamento ou durante a
conducao de operacdes, formacao ou
treino operacional; Estando impossibilitado de operar a
5. Em ambiente NBQ-R por periodos sua arma principal, utiliza a sua arma
limitados de tempo; de reserva, €e:
6. Numa area de operacoes: 1. Adota uma posicdo que Ihe confira o
a. Sob determinado grau de controlo da méaximo de protecao e lhe permita
ameaca; executar tiro ajustado sobre o setor
. . . b. Numa determinada probabilidade de determinado pelo seu comandante;
Efetuar tiro com Pistola (até aos ) s
15 C5 25m) contacto. 2. Executa tiro, em cumprimento das
7. Dados: ROE instituidas ou de indicag6es do
a. Um setor de tiro ou de observacao; seu comandante direto;
b. Um sistema composto por Espingarda | 3. Neutraliza as ameacas, que cruzem
Automatica e Alca Telescopica, 0 seu setor de tiro até ao alcance Uutil
c. Equipamento Individual de Combate; da sua arma, no mais curto espago
d. Munigbes para a Espingarda de tempo e com 0 menor nimero de
Automatica; muni¢Oes possivel.
e. Pistola;
f. Municdes para a Pistola;
g. Meios auxiliares de observacao.
8. Integrando a sua subunidade;
9. A ordem do comandante de subunidade.
1. De dia ou de noite; 1. Durante o dia: -
- L a. Camufla a sua posicéo, e camufla
2. Sob qualquer condicdo meteoroldgica; .
. . o reflexo luminoso da sua Alca
3. Em qualquer tipo de terreno; - .
~ ~ ~ ~ Telescopica, ou de outro meio
Executar a observacdo de um 4. Na conducéo de operacgdes, formacéo ou - ~
16 D1 . : ; auxiliar de observacao de que
setor treino operacional; disponha:
5. Em ambiente NBQ-R por periodos P ’
T ] b. Estuda o terreno do setor a
limitados de tempo; :
, ~ observar, referenciando com
6. Numa éarea de operacgoes: ]
preciso:
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a. Sob determinado grau de controlo da
ameaca,;
b. Numa determinada probabilidade de
contacto.
7. Dados:
a. Coordenadas/localizacao dos limites
esquerdo e direito do setor;
b. Armamento orgéanico;
c. Equipamento Individual de Combate;
d. Meios auxiliares de observacao.
8. Integrando a sua subunidade;
9. No cumprimento de ordens do seu
comandante de subunidade.

(1) Os pontos de referéncia que
delimitam o seu setor;

(2)Os elementos do terreno que
mais se evidenciam no seu
setor.

c. Inicialmente, olha pelo centro do
setor até ao limite da sua
capacidade visual (400m a olho
nu, ou até onde o seu meio
auxiliar de observacdo permita), e
tenta descobrir movimentos ou
guaisquer indicios que revelem,
de imediato, a presenca de um
inimigo;

d. Posteriormente, observa por
faixas de terreno sucessivas com
alternancia do sentido de
observacao, desde a sua posi¢ao
até ao limite da sua capacidade
visual;

e. No caso do seu setor ser muito
largo, deve dividi-lo em 2 ou 3
subsetores;

f. Se o comandante direto o colocar
a cobrir a profundidade,
sobrepondo o setor aos outros
elementos da sua unidade, a
observacao devera se iniciar aos
350m até a distancia permitida
pelo seu meio auxiliar de
pontaria.

2. Durante a noite e sem aparelho de
visdo noturna:

a. Camufla a sua posicéo;
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b. Observar lentamente da direita
para a esquerda e vice-versa,
evitando assim ilusdes oticas;

c. Quando observa um objetivo, fa-
lo com movimentos pequenos e
bruscos dos olhos por cima e em
torno do mesmo, com toda a
atencao fixada nele, mas sem o
olhar diretamente.

3. Durante a noite e com aparelho de
visdo noturna:

a. Camufla a sua posicgéo;

b. Se possivel combina o aparelho
de visdo noturna com a alga
telescopica;

c. Emprega as técnicas de
observacao descritas para de dia,
até ao limite da capacidade do
aparelho;

d. Utiliza o scanning para minimizar
a visdo em tunel e assim
aumentar o seu campo de
observacéao.

17

D2

Identificar alvos designados como
prioritarios

Pwn e

o

De dia ou de noite;

Sob qualquer condigdo meteoroldgica;
Em qualquer tipo de terreno;

Na conducédo de operacdes, formacéo ou
treino operacional;

Em ambiente NBQ-R por periodos
limitados de tempo;

. Numa é&rea de operacdes:

a. Sob determinado grau de controlo da
ameaca,

Durante a observacéo do seu setor:

1. Analisa todos os alvos que cruzem o
seu setor;

2. Correlaciona as caracteristicas dos
alvos com a descricao dos alvos
prioritarios estabelecidos pelo
escaldo superior;

3. Reporta ao seu comandante direto o
detecdo de um alvo prioritario no
seu setor.
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b. Numa determinada probabilidade de
contacto.
7. Dados:
a. Um setor de tiro ou de observacao;
b. Armamento orgéanico;
c. Equipamento Individual de Combate;
d. Meios auxiliares de observacao;
e. Uma lista de alvos prioritarios.
8. Integrando a sua subunidade;
9. A ordem do comandante de subunidade.
1. Se estiver equipado com um
1. De dia ou de noite; telémetro laser:
2. Sob qualquer condicdo meteorologica; a. Aponta ao objetivo que quer
3. Em qualquer tipo de terreno; determinar distancia;
4. Na conducéo de operagdes, formagéo ou b. Opera o meio optrénico de
treino operacional; acordo com o seu Manual
5. Em ambiente NBQ-R por periodos Técnico;
limitados de tempo; c. Efetua a leitura do valor no visor
6. Numa éarea de operacoes: do equipamento.
a. Sob determinado grau de controlo da 2. Se dispuser de carta topogréfica:
ameaca; a. Mede a distancia entre a sua
18 D3 Avaliar a distancia de um objetivo b. Numa determinada probabilidade de po_s_igéo e 0 objetivo na carta;
contacto. b. Utilizando a barra de escalas da
7. Dados: carta, corresponde a distancia
a. Um setor de tiro ou de observacéo; medida na carta para a distancia
b. Armamento orgénico; no terreno da sua posi¢cao para o
c. Equipamento Individual de Combate; objetivo.
d. Telémetro laser; 3. Se estiver equipado com um meio
e. Carta topogréfica; auxiliar de observacéo
f. Meios auxiliares de observacao; estadimétrico:
g. Um objetivo. a. Divide o tamanho estimado em
8. Integrando a sua subunidade; metros do objetivo, pelo valor em
9. A ordem do comandante de subunidade. milésimos do tamanho do objetivo
na linha de estadia;
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b. Multiplica o valor obtido por 1000,
obtendo assim a distancia, em
metros, ao objetivo.

4. Se néo dispuser de um meio
estadimétrico:

a. Utiliza o som, quando consegue
ver e ouvir uma acgéo do objetivo
gue produza ruido:

(1) Iniciando a contagem dos
segundos assim que avistar a
chama, fumo ou o
levantamento de poeira
provocado pelo disparo de
uma arma Inimiga;

(2)Para a contagem ao ouvir o
som associado a acao
visualizada;

(3)Multiplica por 340 o nimero de
segundos contados, obtendo
desta forma a distancia
estimada em metros.

b. Compara com uma distancia
conhecida de 100m (p. ex. campo
de futebol):

(1) Até 500m, divide o terreno em
zonas de 100m;

(2)Para distancias superiores a
500m, identifica um ponto
médio e avalia, com recurso
ao método anterior, a distancia
até ao ponto médio
multiplicando de seguida por
dois.

c. Pelo grau de visibilidade:
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(1)Sabendo o tamanho e detalhe
aparente de individuos e
equipamentos a distancias
tabeladas;

(2)Analisa o tamanho e detalhe
de individuos e equipamentos
semelhantes a distancias
desconhecidas;

(3)Quando as carateristicas
coincidem a distancia é
também coincidente.

1. De diaou de noite; . 1. Sem o recurso a um ponto de
2. Sob qualquer condicdo meteoroldgica; referéncia:
3. Em qualqu?r tipo de terrfzno; . a. Aponta na dire¢do do objetivo ou
4. Na conducéo de operagdes, formagéo ou determina o azimute magnético
treino operacional; ara 0 obietivo:
5. Em ambiente NBQ-R por periodos b Ipndica a dJisténéia aproximada
limitados de tempo; : . e
, ST entre si e o objetivo;
6. Numa area de_operagoes. c. Descreve o objetivo por
a. Sob determinado grau de controlo da ' clementos caracteristicos:
ameaca, . . d. Confirma a identificacdo do
b. Numa determinada probabilidade de obietivo. solicitando a descricio
19 D4 Designar um objetivo contacto. doJobjet’ivo a quem este o &
7. Dados: . . transmitiu.
a. Um setor de tiro ou de observacéo;
b. Armamento orgénico; 2. ComArec.urso aum ponto de ,
’ , o referéncia, caso o objetivo seja de
c. Uma bussola magnética; dificil ref o
d. Uma carta topografica; el referenciacao. .
e. Uma carta de tiro: ' a. Designa o ponto referéncia,
) . A . utilizando a carta de tiro, ou
f. Equipamento Individual de Combate; utilizando o método da direcso
E' I\R/Ieeuij(;cs) Iart]il(\illliglrj:slz; de observacao; distancia e descri¢ao;
: ’ Um obietivo a0, b. Situa o objetivo relativamente ao
’ J ' . ) ponto de referéncia, indicando:
8. Integrando a sua subunidade;
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9. A ordem do comandante de subunidade. (1) A sua direcao através da sua
posicao relativa, posicdo
cardeal ou utilizando o método
do reldgio;
(2)E a distancia que os separa.

c. Confirma a identificagdo do
objetivo, solicitando a descrigédo
do objetivo a quem este o
transmitiu.

3. Com recurso a carta topografica,
com base na distancia e direcdo ao
objetivo e pela associagdo carta
terreno, indica ao comandante direto
a localizagdo do objetivo, com a
precisdo possivel.

1. De dia ou de noite; . s .

- L 1. Comunica o mais rapido possivel ao

2. Sob qualquer condicdo meteoroldgica; ,

) i seu comandante direto, qualquer

3. Em qualquer tipo de terreno; . L )

~ ~ . atividade inimiga que veja, ouca ou
4. Na conducéo de operagdes, formagéo ou : N
. . | referencie. Procurando transmitir:
treino operacional; a. Qual o efetivo do inimigo;

5. Em ambiente NBQ-R por periodos : . . 90, )
o _ b. Qual o tipo de unidade inimiga;
limitados de tempo; L

! o c. Qual o GDH em que a atividade

6. Numa area de operacoes: .

. ocorreu;
a. Sob determinado grau de controlo da : :
~ _ d. Qual o equipamento e material
20 D5 Efetuar um relato de observacéo ameacga; - L
: . utilizado pelo inimigo;
b. Numa determinada probabilidade de .
e. Em que local é que estava a ser
contacto. . . O
) realizada a atividade pelo inimigo;
7. Dados: s S
. ~ . f. Qual a atividade que o inimigo
a. Um setor de tiro ou de observacéo;
A estava a executar.
b. Armamento orgénico; NP .
o 2. Informa o mais rapido possivel ao
c. Uma carta topografica; :
9 seu comandante direto, qualquer
d. Uma carta de tiro; - o
: D . alteracdo no objetivo ou setor de
e. Equipamento Individual de Combate; <.
LSRN ) observacgao;
f. Radio individual;
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g. Meios auxiliares de observacao; 3. Reporta 0 mais rapido possivel ao
h. Um objetivo. seu comandante direto a
8. Integrando a sua subunidade; inexisténcia de atividade inimiga.
9. A ordem do comandante de subunidade.
1. De dia ou de noite;
2. Sob qualquer condicdo meteorologica;
3. Em qualquer tipo de terreno;
4. Durante o planeamento ou durante a
conducao de operacdes, formacao ou
treino operacional; .
5. Em ambiente NBQ-R por periodos L Aux”;ﬁ odseu Coman_dzjmte na |
limitados de tempo; escolha de uma posicéo principal,
6. Numa 4rea de oper’agéeS' secundaria e alternativa que |lhe
a. Sob determinado grau de controlo da permita tirar o maximo de partido do
ameaca; alcance do seu armamento e dos
Apoiar a elaboracdo do Planode | b. Numa determinada probabilidade de seus meios auxiliares de
21 El . observacéao;
Apoio de Fogos contacto. o Al . iveis d
7 Dados: . Alerta para posicdes passiveis de
: : . - . serem utilizadas por atiradores
a. Um setor de tiro ou de observacao; L . S i
b. Armamento organico: especiais ou snipers inimigos;
c. Uma bussola ma néfica' 3. Se solicitado pelo seu comandante,
d. Uma carta de tirog ' identifica zonas mortas para as
e. Equipamento Individual de Combate; armas de tiro tenso da sua unidade.
f. Dotacéo Orgéanica de Municoes;
g. Radio individual,
h. Meios auxiliares de observacgéao.
8. Integrando a sua subunidade;
9. A ordem do comandante de subunidade.
1 De dia ou de noite: 1. Faz um esbogo sumério do terreno a
: o . frente da sua posicéo, identificando
2. Sob qualquer condicdo meteoroldgica; as 70Nnas NAo Vistas:
22 E2 Elaborar a Carta de Tiro 3. Em qualquer tipo de terreno; h dad d de Ti
4. Durante a condugéao de operagoes, 2. F;reepc e~osda O:.Sd ZCarta e Tiro
formagé&o ou treino operacional, ( esignacao oa urn ade, norte
magnético, GDH);
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5. Em ambiente NBQ-R por periodos 3. Coloca as coordenadas da sua
limitados de tempo; posicao;

6. Numa &rea de operacoes: 4. Marca o setor principal de tiro,
a. Sob determinado grau de controlo da definido pelo seu comandante;

ameaca; 5. Numera objetivos e pontos de
b. Numa determinada probabilidade de referéncia no setor principal, dos
contacto. mais afastados para os mais

7. Dados: préximos;
a. Um setor de tiro ou de observacéo; 6. Marca o setor secundario, definido
b. Armamento orgénico; pelo seu comandante;
c. Uma bussola magnética; 7. Para cada obijetivo e ponto de
d. Um formulario de carta de tiro; referéncia numerado, preenche no
e. Carta topografica; bloco de dados:
f. Equipamento Individual de Combate; a. A sua diregéo;
g. Dotacdo Orgéanica de Munigdes; b. A sua distancia, e a correcao a
h. Radio individual; introduzir na alga telescopica;
i. Meios auxiliares de observacgéao. c. A diferenca de cotas, e a

8. Integrando a sua subunidade; corre¢do a introduzir na alga

9. A ordem do comandante de subunidade. telescopica;

d. A sua descricdo sumaria.

De dia ou de noite;

Sob qualquer condigdo meteoroldgica;
Em qualquer tipo de terreno;

Durante a conducao de operacoes,
formagé&o ou treino operacional,

Em ambiente NBQ-R por periodos
Monitorizar o movimento de uma limitados de tempo;

1. Acompanha o movimento de
Unidades amigas:
a. Reportando eventuais alteracdes
na area de operacdes que afetem
a unidade em deslocamento;
b. Aconselhando alteragfes ao
itinerario seguido pela unidade,

PwnE

o

23 E3

Unidade 6. Numa area de operacoes: ara brevenir o contacto
a. Sob determinado grau de controlo da b P .
ameaca; pre_maturo ou de modo a tirar
b. Numa determinada probabilidade de mais proveito do terreno;
contacto c. Em caso de a unidade
27 Dados: ' estabelecer contacto com o

inimigo, apoia a manobra dessa

a. Um setor de tiro ou de observacao;
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b. Armamento orgéanico; unidade como previamente
c. Uma buassola magnética; coordenado.
d. Uma carta de tiro; . Seguimento de Unidades inimigas:
e. Equipamento Individual de Combate; a. Mantém o contacto visual com a
f. Dotagéo Organica de Municdes; mesma;
g. Radio individual, b. Reporta o progresso ou atividade
h. Meios auxiliares de observacgéao. dessa unidade no terreno.
8. In egrando a sua subunidade;
9. A ordem do comandante de subunidade.
1. De dia ou de noite; Ocupa uma posigéo que lhe permita
2. Sob qualquer condicdo meteorologica; - Ycupa uma posicao gt P
. , tirar o maximo de partido do alcance
3. Em qualquer tipo de terreno; .
~ ~ do seu armamento e dos seus meios
4. Durante a conducéo de operacoes, i de ob .
formacé&o ou treino operacional, auxiiares de do seorlve:cgao, d
5. Em ambiente NBQ-R por periodos - Segue as or ens .e 0go do seu
- , comandante direto;
limitados de tempo; . ' .
! . . Executa tiro cumprindo as medidas
6. Numa area de operacoes: 7
. de controlo de fogo definidas pelo
a. Sob determinado grau de controlo da :
, seu comandante;
ameaca, : . No caso de existirem multiplos
b. Numa determinada probabilidade de ’ :
. . alvos, bate os alvos seguindo a
24 E4 Apoiar uma Unidade pelo fogo contacto. leci |
7 Dados: ordem estabelecida pe 0 seu
' ‘ . - . comandante, ou, caso ndo tenha
a. Um setor de tiro ou de observacao; ) i :
A sido definida, pela seguinte
b. Armamento orgénico; e )
, P prioridade:
c. Uma bussola magnética; . o .
O a. Lideres de forcas inimigas;
d. Uma carta de tiro; I
. D . b. Elementos das forgas inimigas
e. Equipamento Individual de Combate; A
~ . A com radios;
f. Dotacgéo Orgéanica de Municoes; \
AN ) c. Elementos pertencentes a
g. Réadio individual, e )
) . ~ guarnicdo de uma metralhadora;
h. Meios auxiliares de observacgéo.
. . d. Apontadores de armas ACar ou
8. Integrando a sua subunidade; de armas sniber
9. A ordem do comandante de subunidade. per.
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CODIGO DO AtEsp

CARGO/PROFISSIONAL:

DESIGNACAO DO
CARGO/PROFISSIONAL:

ATIRADOR ESPECIAL

cOD DIFICULDADE (D) | IMPORTANCIA (1) FREQUENCIA (F) © PRIORIDADE (P)
PDO CcOD. ~
TAREEA TAREFAS D I F P OBSERVACOES
1 Al Executgr as operacdes de seguranca a Espingarda N 3 > M
Automatica
2 A2 Desmontar e montar a Espingarda Automatica N 2 2 M
3 A3 Realiza}r_ a manutencdo de 1° escaldo da Espingarda N 3 > M
Automatica
4 A4 Resolv,er uma interrupgdo involuntaria com a Espingarda N 3 1 M
Automatica
5 A5 Executar a azeragem da Espingarda Automatica S 3 1 A
6 A6 Efetuar tiro com Espingarda Automatica (até aos 300m) S 3 1 A
7 Bl Montar a Alca TelescoOpica na Espingarda Automatica N 2 2 M
8 B2 Executar a azeragem da Alca Telescopica N 3 1 M
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COD. DIFICULDADE (D) | IMPORTANCIA (I) FREQUENCIA (F) & PRIORIDADE (P)
PDbO TAC\:ISEDFA TAREFAS D I F P OBSERVACOES
9 B3 Realizar a manutencgéo de 1° escaldo da Alga Telescopica N 2 2 M
10 B4 Efetuar tiro utilizando a Alca Telescépica (até aos 600m) S 3 1 A
11 C1 Executar as operagdes de seguranca a Pistola N 3 2 M
12 Cc2 Desmontar e montar a Pistola N 2 2 M
13 C3 Realizar a manutencéo de 1° escalédo da Pistola N 2 2 M
14 C4 Resolver uma interrupcao involuntaria com a Pistola N 3 1 M
15 C5 Efetuar tiro com Pistola (até aos 25m) S 3 2 M
16 D1 Executar a observacao de um setor N 3 2 M
17 D2 Identificar alvos designados como prioritarios N 3 2 M
18 D3 Avaliar a distancia de um objetivo S 3 1 A
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COD. DIFICULDADE (D) | IMPORTANCIA (I) FREQUENCIA (F) & PRIORIDADE (P)
PDbO TAC\:ISEDFA TAREFAS D I F P OBSERVACOES
19 D4 Designar um objetivo N 3 2 M
20 D5 Efetuar um relato de observacdo N 3 2 M
21 El Apoiar a elaboragéo do Plano de Apoio de Fogos S 2 2 M
22 E2 Elaborar a Carta de Tiro N 3 1 M
23 E3 Monitorizar o movimento de uma Unidade S 3 1 A
24 E4 Apoiar uma Unidade pelo fogo S 3 1 A
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1. ALGORITMO ANALISE DIF P

5

PRIGRIDADE DE

I DIFICLLDADE I

MET

M

M PORTAMNTE

I PORTAMTE -t

FORMAGAD
3 |+ mooERADa |
MoDERADD | 2 |-« MopERADA |
FLT6) '
Frecuerae | 1 e
FREQUENTE s MODERADA |
|  MODERADA |
e ALTA |
1 F rrecuenTe | 3 |+ MOoDERADA |
PED —_—
MODERADD | 2 [-= MODERADA |
1 1 |+ wcoeraoa |
3 FREQUENTE | 3 — Rarcs |
MUITC :
MODERADD | —»]  MODERADA |
FIEE&EMI’E 1 _""I MODERADA ]
3 = BLAIRA, |
—={ MODERADA |
_-| PRI ER AL |
3 _-{ ELALKA, |
z - AL |
Lo r
FrEQUENTE | 1 [™ HADA |

Figura 4-1- Analise DIF P
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2. DESCRICAO DAS PRIORIDADES DE FORMAGAO DA ANALISE DIF P

PRIORIDADE
DE DESCRICAO
FORMACAO
Formando com capacidade para executar com éxito as competéncias
no final do curso, em qualquer circunstancia e sempre que necessario,
sem necessidade de outro tipo de formacé&o ou treino complementar, em
Nivel 1 contexto escolar ou de trabalho.
12 Prioridade
(ALTA) Em regra direcionada para formagao em areas criticas, nas quais uma
falha ou omisséo pode pér em causa a seguranca do pessoal e/ou
material ou colocar em causa o cumprimento da missao.
Formando com capacidade para executar satisfatoriamente as
competéncias no final do curso, sem necessidade de outro tipo de
formagao ou treino complementar, em contexto escolar ou de trabalho.
Nivel 2
22 Prioridade Em regra direcionada para formag&o em areas relevantes, em que um
(MODERADA) deficiente desempenho, embora ndo pondo em causa a seguranca do
pessoal ou material, pode comprometer de algum modo o cumprimento
da misséo.
Formando com capacidade para executar razoavelmente as
competéncias no final do curso, podendo, eventualmente, ser
necessario desenvolver formagéo ou treino complementar de curta
Nivel 3 durag&o, em contexto escolar ou de trabalho.
32 Prioridade
(BAIXA) Em regra direcionada para formacg&o em &reas cujo deficiente
desempenho, embora possa afetar, ndo compromete o normal
desenvolvimento da missao.
Formando com capacidade de execucdo adquirida na totalidade por
Nivel 4 formacdo em contexto de trabalho ou estagio.
o ATl Em regra direcionada para competéncias que nao justificam qualquer
(NENHUMA)

formacdo em contexto escolar.
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MATRIZ DE COMPETENCIAS

Competéncias Especificas

Competéncias Transversais

S 3
°
° g 3 S ) c =
o L = g o) k> 3] o
. ] T g o g o o £
Atividades Tarefas S o® = S = < S
S s S S E 2 S | =9
— c O E (%] 2 x % o c O
=] L Q o O o <@ N o c
< n g o X o T = S O o
. . . .= . . O N ]
— N X ™ < QO n © u ~
1. Executar as operacdes de seguranca a Espingarda
- X X X
Automatica
2. Desmontar e montar a Espingarda Automatica X X X
3. Realizar a manutencéo de 1° escaldo da Espingarda
. - X X X X
A. Operar a Espingarda Automatica
Automatica 4. Resolver uma interrup¢ao involuntaria com a
. o X X X X
Espingarda Automatica
5. Executar a azeragem da Espingarda Automética X X X
6. Efetuar tiro com Espingarda Automatica (até aos
X X X X
300m)
1. Montar a Al¢a Telescépica na Espingarda Automética X X
2. Executar a azeragem da Alca Telescopica X X X
B. Utilizar a Alca Telescépica 3. Realizar a manutenc&o de 1° escaldo da Alca X X X X
Telescépica
gbgrf:)tuar tiro utilizando a Algca Telescopica (até aos X X X X X X
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1. Executar as operacdes de seguranca a Pistola X X
2. Desmontar e montar a Pistola X X
C. Empregar a Pistola 3. Realizar a manutenc¢éo de 1° escalédo da Pistola X X X
4. Resolver uma interrupcao involuntaria com a Pistola X X X X
5. Efetuar tiro com Pistola (até aos 25m) X X X
1. Executar a observacédo de um setor X X X X
2. |dentificar alvos designados como prioritarios X X X
SDét(s?rantir aseguranga de um 3. Avaliar a distancia de um objetivo X X X X
4. Designar um objetivo X X X X
5. Efetuar um relato de observagéo X X X
1. Apoiar a elaboracéo do Plano de Apoio de Fogos X X X X
E. Apoiar a manobra da sua 2. Elaborar a Carta de Tiro X X X
Unidade 3. Monitorizar o movimento de uma Unidade X X X X
4. Apoiar uma Unidade pelo fogo X X X X
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1. EINALIDADE

O curso destina-se a habilitar pracas do Exército com os conhecimentos e aptiddes técnicas e

taticas necessarios para, enquanto elementos integrantes de uma subunidade, apoiar a manobra

da mesma através da execucdo de fogos precisos até as médias distancias (600m), a estimar

distancias mais apuradamente, e ainda a detetar alvos a uma maior distancia, com recurso a

dispositivos 6ticos.

2. ESTRUTURA MODULAR DO CURSO

Areas Modulo / UFCD Tempos de Formacéao (H)
Curriculares o ) . Diurno Noturno
de Formagao Cddigo Designacéao - b T = NP | Total
Al Armamento 3 3 6
A.2 Operagodes 1 2
A3 Topografia 3 4 7
A— For_magéo A4 Informag?o e Contra 4 4 5 10
Técnica e Informacao
Tética A5 Técnica de Tiro 1 1 11 13
A.6 Tiro de Espingarda 52 6 58
A7 Tiro de Pistola 4 4
A.8 Tiro Operacional 5 5
B — Avaliagcéo B.1 Provas de Avaliagcéo 13 2 15
C-Diversos | C.1 éoﬂsﬁn‘) dS(')‘?g‘o do 10 1 11
Total | 12 96 15 9 132

3. OBJETIVOS GERAIS

a. Operar 0 armamento organico individual;

b. Atuar como Atirador Especial em Operacdes Militares;

c. Analisar as carateristicas do terreno no setor de observacao;

d. Executar um Relatério de Observagéo;

e. Empregar medidas de contra vigilancia;

f. Reconhecer conceitos elementares de tiro;

g. ldentificar fatores externos influenciadores do tiro;

h. Empregar técnicas de tiro em condi¢Bes especiais;
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i. Executar tiro de espingarda com alcas mecanicas;

j. Efetuar tiro de espingarda com al¢as oticas;

k. Efetuar tiro de espingarda em condicbes especiais;

[. Executar tiro de pistola;

m. Executar tiro efetuando a transicdo entre a arma principal e a arma de recurso.

4. |TINERARIO FORMATIVO

a. Precedéncia dos moédulos

Através do exemplo abaixo, ilustra-se as precedéncias dos varios modulos que compdem o

itinerario formativo, no sentido de precedéncia (esquerda para a direita)

b. Cronograma

cCA
A2
A1 A.6 B.1
A.8
A3 A4 A.5 A7
Médulos Semana
1 2 3
Al 4 2
A.2 1 1 1
A.3 7
A4 5 1
A5 10 3
A.6 14 30 14
A.7 4
A.8 5
B.1 4 11
Cl1 3 8
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5. CARACTERIZACAO DE PESSOAL

a. Formandos

(1) Categoria / Posto

(a) Ser Praca em Regime de Contrato ou do Quadro Permanente das Forcas Armadas

Portuguesas ou das Forcas de Seguranca;

(b) Ser Praca das Forcas Armadas ou das Forcas de Seguranca de paises pertencentes a
CPLP, NATO ou Paises Amigos;

(c) Outros formandos, quando autorizado superiormente.

(2) Requisitos:

(&) Requisitos Académicos

Nivel de habilitagdes literarias — ter no minimo o 9° ano de escolaridade;

(b) Requisitos Profissionais

1. Curso de Formacgédo Geral Comum de Pracas do Exército, ou equivalente;
2. Estar colocado numa unidade do Encargo Operacional do Sistema de Forcas que
preveja no seu quadro organico o cargo de atirador especial;
3. Ter, no minimo, 01 ano de prestacdo de servico e ter, no minimo, 02 anos de
prestacao de servigo para cumprir apés términus do Curso.
(c) Outros
1. ldade — Maximo de 25 anos;
2. Aproveitamento no Controlo 3, do semestre em que concorre, ou ho imediatamente
anterior;
3. Nao serdo admitidos os candidatos que se encontrem nas seguintes situacdes:
a. Militares com requerimentos para alistamento nas Forgas de Seguranca, e/ou a
aguardar chamada;
b. Militares a realizar provas de admisséo para as Escolas e/ou Academias das
Forcas Armadas ou das Forcas de Seguranca.
4. Teste de Acuidade Visual na tabela de Snellen, no minimo de 06/06, utilizando
eventuais lentes corretivas prescritas;
5. Parecer favoravel, do Centro de Psicologia Aplicada do Exército, na avaliacdo
psicoldgica, de acordo com o perfil de selec¢ao instituido;
6. Obter um grupamento de 04 impactos numa bitola de 16cm, numa sesséo de tiro

aos 100m na posicao de tiro deitado com apoio. Realizando trés sessdes de tiro
com 05 disparos cada, sendo uma sessao de ensaio e duas sessfes de tiro para

selecéo;
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7. Se onumero de candidatos aptos exceder o nimero de vagas, terdo preferéncia os
militares que, na prova referida no ponto 5.a.(2)(c)5., obtiverem melhor grupamento
numa bitola de 12cm e 8cm. Se ainda assim o niumero de vagas for excedido, tera
preferéncia o militar com menos tempo de servico.

(3) Quantitativos
(@ N.° Minimo de Formandos — 05;
(b) N.° M&ximo de Formandos — 15.
(4) Consequéncias de ndo aproveitamento ou exclusao
(a) O nao aproveitamento no curso, por motivo de falta de rendimento escolar, de excesso
de faltas durante o curso ou por desisténcia a pedido do militar, leva a sua exclusao e
regresso a sua unidade de origem sem averbamento do curso, podendo, no entanto,
repetir a frequéncia do curso sob proposta do seu chefe direto;
(b) No caso de o motivo ser de natureza disciplinar a exclusdo é definitiva, ndo havendo
possibilidade de repetir a frequéncia de curso.
(5) Consequéncias do aproveitamento
Os formandos ficam habilitados com o Curso de Atirador Especial, regressam as suas

unidades e estdo aptos a exercer 0s cargos designados nos requisitos profissionais.

b. Formadores

(1) Requisitos Académicos
Possuir o Curso da Academia Militar ou o Curso de Formacgéo de Sargentos da Escola de
Sargentos do Exército.
(2) Requisitos técnico-cientificos
(a) Curso de Instrutor de Tiro de Combate;
(b) Curso de Atirador Especial;
(c) Os formadores nomeados deverdo possuir, 01 ano de experiéncia profissional no
ambito do Tiro de Combate.
(3) Requisitos Pedagogicos
Estar habilitado com o Curso de Formagéo Pedagdgica Inicial de Formadores (CFPIF) e,
preferencialmente, com o respetivo Certificado de Competéncias Pedagodgicas (CCP).
(4) Quantitativos
(a) 01 Oficial Subalterno, 01 Sargento e 02 Cabos auxiliares de instrucédo por curso. Sendo

gue devera existir no minimo um formador por cada 3 formandos;
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(b) Atendendo a especificidade técnica da area de Topografia, estima-se que possa ser
necessario empenhar mais 01 formador pertencente a Complementar de Navegacao
Terrestre, para além dos supracitados.

(5) Nomeacéao

Os formadores s&o nomeados pelo Comandante do Regimento de Comandos (RCmds),

com a correspondente publicacdo em Ordem de Servico.

6. MEIOS FINANCEIROS E MATERIAIS

a. Financeiros

Custos imputaveis a U/E/O 2 335,01 €

Custos imputaveis a FN 21 055,46 €

Obs.: Os custos foram elaborados de acordo com a FCCF de 2019 (Ano da FCCF-SCAFE), sendo variaveis e
propensos a altera¢des de acordo com as rubricas orcamentais e com periodicidade anual.

b. Materiais

Conforme consta na Ficha de Controlo de Custos da Formacéo (FCCF) em vigor.

7. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

a. Tipo

(1) Avaliacao Diagnéstica
Nada a referir.

(2) Avaliagdo Formativa
Com recurso a avaliacdo oral, escrita e observacdo, de forma permanente, avaliando o
progresso e a evolugéo dos formandos, permitindo assim orientar a utilizagdo das horas de
refor¢o de formagao.

(3) Avaliacdo Sumativa
Avaliacdo prética no final das sessdes de tiro de 300m e no final da adaptacé@o ao tiro com
algas oticas até aos 400m, para permitir avaliar a continuidade dos formandos. H& avaliacdo
tedrica e pratica no final do curso permitindo analisar o aproveitamento ou ndo dos

formandos no curso.

b. Instrumentos

(1) Avaliacao Diagnéstica

Nada a referir.
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(2) Avaliacdo Formativa
Testes orais e exercicios praticos elaborados pelos formadores durante e no final da
sessdo, conforme o Desenvolvimento Pedagdgico ou a Ficha Individual de Formacé&o.
(3) Avaliacdo Sumativa
(&) 01 Exercicio de Observacao e Avaliagéo de Distancias (OAD);
(b) 01 Tabela de Tiro até aos 300m (TTIR300) com algas mecénicas;
(c) 01 Tabela de Tiro Noturno até aos 300m (TTIRN300) com al¢as oticas;
(d) 01 Tabela de Tiro até aos 400m (TTIR400) com alcas éticas;
(e) 01 Tabela de Tiro até aos 600m (TTIR600) com algas 6ticas;
(f) 01 Teste Escrito (TE).

c. Processamento da Avaliacéo

(1) Escalas

ESCALAS DE CLASSIFICACAO

QUANTITATIVA QUALITATIVA
10-20 Apto
0-9,99 Inapto

(2) Férmula de classificacdo e aproveitamento

Classificagéo Final = (1 OAD + 1 TTIR300 + 1 TTIRN300 + 2 TTIR400 + 3 TTIR600 + 1 TE) /9

(a) A Classificagédo Final minima para o formando ter aproveitamento € de 10,00 valores;
(b) Serao considerados reprovados os formandos que obtiverem:
1. Uma classificagao inferior a 10,00 valores na TTIR300. Sendo o militar submetido
a reforco de formacao tendo oportunidade de repetir a avaliagdo uma Unica vez.
Repetindo-se o ndo aproveitamento deverd ser analisado em Conselho de Curso

tendo em vista a sua exclusdo ou continuagdo no curso;

N

Uma classificagéo inferior a 10,00 valores na TTIR400. Sendo o militar submetido
a reforco de formacao tendo oportunidade de repetir a avaliacdo uma Unica vez.
Repetindo-se o ndo aproveitamento devera ser analisado em Conselho de Curso

tendo em vista a sua exclusdo ou continua¢do no curso;

|

Uma classificacdo inferior a 10,00 valores no final do curso. O militar devera ser

analisado em Conselho de Curso tendo em vista a sua elimina¢céo ou n&do do curso;

|~

Falta de elementos de avaliacdo, conforme o ponto 7.c.(4).
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(3) Classificacbes

(a) Todas as classificacdes devem ser apresentadas e arredondadas as centésimas;

(b) As classificacbes finais sdo efetuadas pela Seccdo de Formacao de acordo com as
nomas estabelecidas, e publicadas em Ordem de Servico.

(4) Faltas a acOes de avaliagcéo

(@) O formando que, por motivo justificado, falte a uma avaliacdo sera submetido a uma
avaliagdo semelhante, na primeira oportunidade;

(b) Por motivos de forga maior e depois de apreciado em Conselho de Curso, o formando
pode ser dispensado de efetuar uma das avaliagdes. Nestes casos, a nota a atribuir ao
formando serda igual a classificacdo mais baixa do curso na avaliagcdo em questéo;

(c) Se a falta for injustificada, o formando tera nessa avaliagcdo a classificacdo de zero

valores, para além de eventuais consequéncias disciplinares.

8. ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO

a. U/E/O responsavel pelo Curso

A Escola das Armas é a Entidade Primariamente Responsavel (EPR), sendo o RCmds o Pdlo

de Formacgé&o onde o Curso é ministrado.

b. Conselho de Curso

(1) E presidido pelo Comandante do RCmds e tem a seguinte constitui¢io:
(a) Chefe da Seccédo de Formagéo;
(b) Diretor de Curso;
(c) Outros elementos considerados convenientes para o(s) assunto(s) a tratar.
(2) Reline quando existirem formandos em situacao de exclusdo e sempre que o Presidente

do Conselho o entender.

c. Direcdo / Seccédo de Formacgéo

Assegura o planeamento, execucdo, acompanhamento, controlo e avaliacdo da formacéo e a
gestao dos recursos afetos a atividade formativa, sendo responséavel por:

(1) Controlar a bolsa de formadores e outros agentes envolvidos;

(2) Assegurar a operacionalidade das instalagfes e equipamentos afetos a formacgéo;

(3) Supervisionar e classificar as provas de avaliacdo efetuadas aos formandos;

(4) Assegurar a avaliacdo dos formandos, supervisionando a classificacdo das provas

efetuadas;
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(5) Conferir e enviar a documentacéo que valide ou promova alteracdes no referencial do curso;
(6) Garantir a existéncia atualizada do dossier técnico pedagdégico da acéo de formacao;
(7) Propor o momento para a realizacdo do conselho escolar;
(8) Antes da acgéo de formacéo:
(@) Com sete semanas de antecedéncia elaborar e submeter a aprovagéo os horarios, a
fim de serem verificadas incompatibilidades;
(b) Propor e disponibilizar os inquéritos de expetativas;
(c) Com duas semanas de antecedéncia:

1. Realizar a reunido inicial da acdo de formacdo com a equipa de formadores e outras
entidades necessarias com vista a verificar a existéncia de problemas ou sugestbes
de melhoramento no planeamento/programacao;

2. Fazer os pedidos de apoio (homeadamente os pedidos de material de apoio para
sessoes de formacgéo e avaliagdo), em coordenagéo com as equipas de formadores.

(9) Elaborar o mapa de controlo inicial e final de formagé&o e enviar para a Dire¢éo de Formacao

para validacao.

Diretor de formacéo / Gestor de formacéao

(1) Requisitos:

(a) Habilitagdo superior;

(b) Experiéncia profissional: 03 anos de fun¢fes técnicas em gestdo e organizagdo da
formacdo ou formacdo profissional minima de 150 horas na &rea da gestdo e
organizacao da formacao e, eventualmente, na area pedagdgica.

(2) Funcbes
Responséavel pelo planeamento, execugdo, acompanhamento, controlo e avaliagdo da

formacao e pela gestao dos recursos afetos a atividade formativa.

Diretor de curso / Coordenador pedagdgico

(1) O Diretor de Curso é nomeado pelo Comandante do RCmds, sob proposta do Chefe da
Seccédo de Formacao, e devera ser um Oficial que cumpra 0s seguintes requisitos:
(a) Habilitacdo superior;
(b) Estar habilitado com o Curso de Formacéo Pedagdgica Inicial de Formadores (CFPIF)
e, preferencialmente, com o respetivo Certificado de Competéncias Pedagdgicas
(CCP);
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(c) Experiéncia profissional: 03 anos de funcdes no desenvolvimento de atividades

pedagogicas ou formacdo profissional minima de 150 horas na area pedagdgica ou

profissionalizacdo no ensino.

(2) Tem as seguintes fungoes:

@)

(b)
(©)

(d)
(e)

)
()]

(h)

Dirigir a acdo de formacdo de acordo com o0s regulamentos aprovados, os planos, o
programa estabelecido e as diretivas superiores;

Garantir o cumprimento dos requisitos de validacdo do referencial do curso;

Fiscalizar a existéncia do Certificado de Competéncias Pedagdgicas dos formadores
designados para as a¢0es de formacao;

Garantir o processamento de toda a informagdo documental do curso;

Recolher, organizar e solicitar informagéo/documentacéo a incluir no Dossier Técnico
Pedagodgico;

Verificar o cumprimento dos pré-requisitos dos formandos;

Propor, na véspera do encerramento do curso, ao Chefe da Secc¢do de Formagéo, o
programa e horario de realizagdo da cerimonia de encerramento do curso;

Elaborar o Relatoério Final de Curso.

f. Equipade formadores

(1) Antes da acao de formacéo, coordenar com a Seccdo de Formacao todos os pedidos de

apoio (homeadamente os pedidos de material de apoio para sessdes de formacéo e

avaliacao);

(2) Durante a agao de formagéo:

@)

(b)
(©)
(d)

Planear, organizar e ministrar a formacédo de acordo com o0s objetivos definidos no
referencial do curso;

Disponibilizar as sessfes de formagéo;

Cumprir os horarios aprovados superiormente;

E responsavel pela avaliagdo formativa e sumativa dos médulos que ministra.

(3) Depois da acgéo de formacéo:

@)
(b)

Preencher os questiondrios de avaliacdo interna;

Entregar na Secc¢éo de Formagdo uma copia das sessdes de formacao ministradas.

g. Outros agentes

Quando utilizados, devem possuir as necessarias qualificacbes técnicas, adequadas a

modalidade de formacéo selecionada bem como as formas de organizacao e destinatarios.
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h. Reclamacdes e recursos das classificagdes

(1) O formando a quem se suscitam duvidas sobre classifica¢cdes de provas, trabalhos escritos

ou informagdes de aproveitamento, pode:

@)

(b)

No prazo de 05 dias Uteis contados a partir da data da respetiva publicacao, requerer
por escrito ao Diretor de Curso a sua revisdo. A resposta deve ser dada, também por
escrito, no prazo de 05 dias Uteis a partir da data de apresentacdo do requerimento;

No prazo de 05 dias Uteis contados a partir da data em que lhe foi prestado, e caso nédo
se conforme com o esclarecimento obtido, reclamar por escrito para o Comandante do
RCmds, que decidira, também por escrito, no prazo de 08 dias Uteis contados a partir

da data da entrega da reclamagéo.

(2) O formando a quem se suscitem davidas sobre a classificacéo final do curso, pode:

@)

(b)

No prazo de 05 dias Uteis contados a partir da data de publicagdo em OS, requerer por
escrito ao Comandante do RCmds o esclarecimento da sua classificacdo. A resposta
deve ser dada, também por escrito, no prazo de 08 dias Uteis a partir da data de
apresentagdo do requerimento;

Caso o formando néo se conforme com o esclarecimento obtido, e no prazo de 05 dias
Uteis contados a partir da data em que |he foi prestado, reclamar para o Exmo. MGen
Diretor de Formacdo, que decidir4, também por escrito, no prazo de 15 dias Uteis

contados a partir da data da entrega da reclamacéo.

i. Repeticdo do Curso

(1) Os formandos, que ndo obtenham aproveitamento, que sejam excluidos ou que desistam

do curso, poderdo repetir a frequéncia do curso mediante novo oferecimento e posterior

nomeacgao pela DARH/CmdPess;

(2) N&o podem repetir o curso os formandos excluidos por motivos disciplinares.

j- Regime de faltas

(1) Sao admitidas faltas justificadas até 10% dos tempos escolares programados do curso;

(2) No caso deste limite ser excedido, o Comandante do RCmds, ouvido o Conselho Escolar,

decide a continuacdo ou exclusédo da frequéncia do curso.

k. Duracéo

O curso tem a duracéo total de 15 Dias Uteis de Formacdo (DUF), dos quais constam 108

Tempos de Formacéo (TF) diurnos e 24 TF noturnos.
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Durabilidade

O referencial podera ser revisto apos a execucao de cada acdo de formacéo, fundamentado na
andlise do Relatério Final de Curso e Relatorio de Avaliagcao Externa. Serd revisto ou atualizado
sempre que se alterem as exigéncias de formacao, ou quando haja atualizacdo técnica, ou

concetual que justifique a sua revisao.

. Relacdo ensino-aprendizagem

Presencial, sendo obrigatéria a presenca dos formandos em todas as atividades do respetivo

horario e demais atividades fixadas pela direcéo do curso.

. Critérios de reprovacao e excluséo

(1) Excluséo:
(a) Por motivos de solicitagdo de desisténcia;
(b) Por motivos disciplinares durante o curso, de acordo com a legislagdo em vigor;
(c) Por excesso de faltas.
(2) Reprovagéo:
(a) Classificagdo inferior a 10,00 valores na tabela de tiro até 300m com algas mecéanicas;
(b) Classificagéo inferior a 10,00 valores na tabela de tiro até 400m com algas oticas;

(c) Classificagédo final do curso inferior a 10 valores.

. Validade da qualificagdo

Nada a referir.

Diplomas / Certificados

(1) Aos formandos que atinjam o final do curso com aproveitamento sera emitido um Certificado
de Formacdo Profissional comprovativo da frequéncia da acdo de formagdo e serd
publicada em Ordem de Servico a classificacdo de todos os formandos;

(2) Seré& averbado na folha de matricula a frequéncia da acéo de formagdo com a respetiva

classificacéo.

9. ESTAGIOS

Nada a referir.
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10. ESPECIFICACAO DA ESTRUTURA MODULAR

(Anexo A — Especificagao da Estrutura Modular)

ANEXOS:

Anexo B — Horario Tipo;

Anexo C — Gestao do Risco;

Anexo E — Tabelas de Tiro de Avaliacéo.
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AREA Duracao
CURRICULAR 106 Horas
MODULO LI
06 Horas

Objetivo (s)
Gerais

A.1.1 — Operar 0 armamento organico individual

Tempos de Formacao (H)

Diurno Noturno
NP | Total
T P T P
A.1.1.1 — Enunciar os principios de funcionamento 1 1
genérico de uma arma de guerra
A.1.1.2 — Enunciar critérios de selecao e caracteristicas 1 1

da arma do Atirador Especial

A.1.1.3 — Executar a montagem, desmontagem,
manutencéo, operacdes de seguranca e de manejo de 1 1
fogo do armamento do Atirador Especial

A.1.1.4 — Executar procedimentos de moldagem de um

1 1
cano novo
A.1.1.5 — Executar a montagem e regulagdo sumaria 1 1 5
da alga do Atirador Especial
Total | 3 3 6
MODULO Duracéo
03 Horas

Objetivo (s)

X A.2.1 — Atuar como Atirador Especial em Operacdes Militares
Gerais

Tempos de Formacao (H)

Diurno Noturno
NP | Total
T P T P
A.2.1.1 — Reconhecer os principios do enquadramento
) i . ~ 1 1
do Atirador Especial nas unidades de pequeno escaldo
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A.2.1.2 — Descrever o emprego do Atirador Especial
~ . 0,5 0,5
em OperagOes Defensivas
A.2.1.3 — Descrever o emprego do Atirador Especial
~ : 0,5 0,5
em OperagOes Ofensivas
A.2.1.4 — Descrever o emprego do Atirador Especial
~ a2 0,5 0,5
em Operagdes de Estabilizac&o
A.2.1.5 — Descrever o emprego do Atirador Especial
e i 075 0’5
em Areas Edificadas
Total 1 2 3
. : Duracéo
MODULO A.3 - Topografia 07 Horas
Obéeé:\;?s(s) A.3.1 — Analisar as carateristicas do terreno no setor de observacao
Objetivos
Especificos
Tempos de Formacéao (H)
Diurno Noturno
NP | Total
T P T P
A.3.1.1 — Calcular a distancia entre dois pontos na
o 05 | 05 1
carta topografica
A.3.1.2 — Avaliar distancias por métodos néao
= 1 1 2
estadimétricos
A.3.1.3 — Determinar distancias com meios
S 1 1 2
estadimétricos
A.3.1.4 — Calcular a diferenca de cotas entre dois 05 05 1
pontos
A.3.1.5 — Determinar zonas vistas e nédo vistas na carta 1 1
topogréfica e no terreno
Total 3 4 7
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MODULO Duracéo
10 Horas
Objetivo (s) A.4.1 — Transmitir um Relatério de Observagédo
Gerais A.4.2 — Empregar medidas de contra vigilancia

Tempos de Formacao (H)
Diurno Noturno
NP | Total
T P T P
A.4.1.1 — Identificar alvos prioritarios 1 1
A.4.1.2 — Empregar técnicas de observagdo de um 1 1 5
setor
A.4.1.3 — Elaborar carta de tiro de Atirador Especial 1 1 2
A.4.1.4 — Efetuar um relato de observacao 1 1 2
A.4.2.1 — Utilizar técnicas de dissimulagéo 1 1 2
A.4.2.2 — Aplicar taticas anti sniper 1 1
Total 4 4 2 10
MODULO UL
13 Horas

A.5.1 — Reconhecer conceitos elementares de tiro
A.5.2 — |dentificar fatores externos influenciadores do tiro
A.5.3 — Empregar técnicas de tiro em condi¢des especiais

Objetivo (s)
Gerais

Tempos de Formacao (H)
Diurno Noturno
NP | Total
T P T P
A.5.1.1 — Aplicar os principios fundamentais do tiro 1 1 2
A.5.1.2 — Enunciar os principios teéricos do 5 >
azeramento das algcas mecanicas e 6ticas
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A.5.1.3 — Descrever a técnica de analise de alvos e de 1 1
grupamento
A.5.2.1 — Reconhecer elementos de balistica interna e 1 1
de transicéo
A.5.2.2 — Reconhecer elementos de balistica externa e 1 1
terminal ou dos efeitos
A.5.2.3 — Identificar zonas alvo do corpo humano 1 1
A.5.3.1 — Identificar a conduta a observar no tiro contra 1 1
alvos a distancias desconhecidas
A.5.3.2 — Determinar como compensar o efeito do 1 1
vento no tiro
A.5.3.3 — Enunciar os procedimentos a ter no tiro 1 1
contra alvos em movimento
A.5.3.4 — Reconhecer os procedimentos a ter no tiro
o ) 1 1
em visibilidade reduzida
A.5.3.5 — Determinar como efetuar a correcdo de 1 1
alcance no tiro em declives
Total 1 1 11 13
. . . Duracéo
MODULO A.6 — Tiro de Espingarda 58 Horas
o A.6.1 — Executar tiro de espingarda com algas mecénicas
Ob(J;et'VQ (s) A.6.2 — Efetuar tiro de espingarda com algas oticas
erais A.6.3 — Efetuar tiro de espingarda em condi¢cdes especiais
Objetivos
Especificos
Tempos de Formacao (H)
Diurno Noturno
NP | Total
T P T P
A.6.1.1 — Adotar posicdes de tiro para atirador especial 1 1
A.6.1.2 — Executar uma sesséo de tiro de grupamento 3 3
a 100m com analise dos alvos e grupamentos
A.6.1.3 — Executar uma sesséo de tiro de azeramento 3 3
das alcas mecéanicas a 100m
A.6.1.4 — Executar uma sesséo de tiro de precisdo com 5 5
algas mecéanicas a 200m
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A.6.1.5 — Executar uma sesséo de tiro de precisdo com 5 2
alcas mecéanicas a 300m
A.6.1.6 — Executar uma sesséo de tiro de precisdo com 3 3
alcas mecanicas até 300m com condicionamento fisico
A.6.2.1 — Executar uma sessédo de tiro de azeramento 5 >
da alca 6tica do atirador especial
A.6.2.2 — Executar uma sesséao de tiro a 100m com 5 2
alcas oticas para alvos fixos
A.6.2.3 — Executar uma sessédo de tiro a 200m com 3 3
alcas dticas para alvos fixos
A.6.2.4 — Executar uma sessado de tiro a 300m com 4 4
alcas oticas para alvos fixos
A.6.2.5 — Executar uma sessédo de tiro a 400m com
alcas oticas para alvos fixos com e sem 4 4
condicionamento fisico
A.6.2.6 — Executar uma sessado de tiro a 500m com 4 4
algas oticas para alvos fixos
A.6.2.7 — Executar uma sessado de tiro a 600m com 4 4
algas oticas para alvos fixos
A.6.3.1 — Executar uma sessdao de tiro com alcas o6ticas 4 4
para alvos fixos para distancias desconhecidas
A.6.3.2 — Executar uma sesséo de tiro a 100m para 1 1
alvos moéveis com alga éticas
A.6.3.3 — Executar uma sesséo de tiro a 200m para 5 2
alvos modveis com alga oéticas
A.6.3.4 — Executar uma sesséo de tiro a 300m para 3 3
alvos méveis com alc¢a éticas
A.6.3.5 — Executar uma sessdo de tiro a 100m com

o . o . 1 1
alca oticas em condicdes de visibilidade reduzida
A.6.3.6 — Executar uma sessao de tiro a 200m com

S . o . 2 2
alca oticas em condicdes de visibilidade reduzida
A.6.3.7 — Executar uma sessao de tiro a 300m com

" . S . 3 3
alca oticas em condicdes de visibilidade reduzida
A.6.3.8 — Executar uma sessao de tiro discriminatorio 5 5
entre 100 e 300m
A.6.3.9 — Executar uma sessao de tiro intervalado ou 5 5
sincronizado com e sem condicionamento fisico
A.6.3.10 — Executar uma sesséao de tiro com emprego

) 1 1
de méascara NBQ

Total 52 6 58
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Duragéo

MODULO 04 Horas

Objetivo (s)
Gerais

A.7.1 — Executar tiro de pistola

Tempos de Formacao (H)

Diurno Noturno
NP | Total
T P T P
A.7.1.1 — Executar uma sesséo de tiro de precisao na 1 1
posicdo de deitado lateral com pistola (5, 7, 10m)
A.7.1.2 — Executar uma sesséo de tiro reativo com 1 1

pistola na posicao is6sceles moderno (5, 7 e 10m)

A.7.1.3 — Executar uma sesséo de tiro reativo com
pistola na posicao isdsceles moderno (5, 7 e 10m) com 2 2
saque a partir da posicdo de deitado

Total 4 4
MODULO Duragéo
05 Horas
Objetivo (s) A.8.1 — Executar tiro efetuando a transicéo entre a arma principal e a arma
Gerais de recurso

Tempos de Formacéao (H)
Diurno Noturno
NP | Total
T P T P
A.8.1.1 — Executar pista de tiro com Espingarda
utilizando a posicéo deitado com condicionamento tipo 5 5
cenario com transicao para arma de recurso para
defesa propria
Total 5 5
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MODULO

Objetivo (s)
Gerais

AREA
CURRICULAR

Duracgéo
15 Horas

Duracéo
15 Horas

B.1.1 — Executar provas de avaliacdo de conhecimentos

Tempos de Formacéao (H)

Diurno Noturno
NP | Total
T P T P
B.1.1.1 — Observar e determinar distancias de objetivos 2 2
B.1.1.2 — Executar a tabela avaliativa de tiro de 100 até 4 4
300 m com al¢as mecéanicas
B.1.1.3 — Executar a tabela avaliativa de tiro até 400m 5 2
com algas Oticas
B.1.1.4 — Executar a tabela avaliativa de tiro noturno
- o 2 2
até 300m com algas Oticas
B.1.1.5 — Executar a tabela avaliativa de tiro até 600m 4 4
com algas Oticas
B.1.1.6 — Executar o Teste Teorico 1 1
Total 13 2 15
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MODULO

Objetivo (s)

C.1.1 — Participar em Cerimonias Militares
Gerais C.1.2 — Executar procedimentos a disposi¢do do Comando

AREA
CURRICULAR

Duracgéo
11 Horas

Duracéo
11 Horas

Tempos de Formacéao (H)

Diurno Noturno
NP | Total
T P T P
C.1.1.1 — Participar na Cerimodnia de inicio de curso 1 1
C.1.1.2 — Participar na Cerimonia de encerramento do 1 1
curso
C.1.2.1 — Realizar as operacgOes inerentes ao 1 1
alojamento e distribuicdo de armamento e equipamento
C.1.2.2 — Proceder ao reforgo de formacgao 1 1 2
C.1.2.3 — Entregar o armamento e equipamento 4 4
C.1.2.4 — Preencher inquéritos de expetativas e de fim 5 5
de curso
Total 10 1 11
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Semanas 1 2 3
DUF 1 DUF 6 DUF 11
Segunda-Feira ) TABELA DE TABELA DE
INICIO DO CURSO AVALIACAO DE TIRO | AVALIACAO DE TIRO
AOS 300M AOS 400M
DUF 2 DUF 7 DUF 12
Terca.Fei EXERCICIO DE
erca-reira OBSERVACAO E
AVALIAGAO DE
DISTANCIAS
DUF 3 DUF 8 DUF 13
Quarta-Feira TABELA DE
AVALIACAO DE TIRO
NOTURNO
DUF 4 DUF 9 DUF 14
inta-Fei TABELA DE
Quinta-Feira AVALIACAO DE TIRO
AOS 600M / TESTE
TEORICO
DUF 5 DUF 10 DUF 15
Sexta-Feira
FIM DO CURSO
Sabado Fim de semana Fim de semana Fim de semana
Domingo Fim de semana Fim de semana Fim de semana
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DIA

08:30 - 09:20

09:30 - 10:20

10:30 - 11:20

11:30 - 12:20

14:10 - 15:00

15:10 - 16:00

16:10 - 17:00

17:10 - 18:00

20:30 - 21:20

21:30 - 22:20

22:30 - 23:20

23:30 - 00:20

Segunda-feira
DUF 1

C.l11

C.l21

C.l24

A211

Al1l1

Al1.12

Al1l4

A1.13

Terca-feira
DUF 2

A.3.1.2

A.3.1.2

A3.1.3

A3.13

A3.11

A3.14

A3.21

A5.1.1

A5.12

A5.1.3

A5.21

A5.2.2

Quarta-feira
DUF 3

AS5.11

A6.1.1

A.6.1.2

A.6.1.2

A6.1.2

A.6.1.3

A.6.1.3

A.6.1.3

Quinta-feira
DUF 4

A6.1.4

A6.14

A.6.1.5

A.6.1.5

A4.12

A4.12

A4.13

A4.13

A5.23

A53.1

A.5.3.2

A.5.3.3

Sexta-feira
DUF 5

A4.21

A.6.1.6

A.6.1.6

A.6.1.6

Fim de Semana
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DIA

08:30 - 09:20

09:30 - 10:20

10:30 - 11:20

11:30 - 12:20

14:10 - 15:00

15:10 - 16:00

16:10 - 17:00

17:10 - 18:00

20:30 - 21:20

21:30 - 22:20

22:30 - 23:20

23:30 - 00:20

Segunda-feira
DUF 6

B.1.1.2

B.1.1.2

B.1.1.2

B.1.1.2

Al21

Al.21

A4.14

A4.1.4

A5.12

A534

A5.3.5

A4.2.2

Terca-feira
DUF 7

A.6.2.1

A.6.2.1

A.6.2.2

A.6.2.2

A.6.2.3

A.6.2.3

A.6.2.3

A4.21

Quarta-feira
DUF 8

A6.2.4

A6.2.4

A.6.2.4

A6.2.4

A.6.3.10

A.6.3.2

A.6.3.3

A.6.3.3

A.6.3.5

A.6.3.6

A.6.3.6

A212/
A2.13

Quinta-feira
DUF 9

A.6.2.5

A.6.2.5

A.6.2.5

A.6.2.5

A.6.3.8

A.6.3.8

A.6.3.9

A.6.3.9

Sexta-feira
DUF 10

A.6.2.6

A.6.2.6

A.6.2.6

A.6.2.6

Fim de Semana
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Sexta-feira
DUF 15

DIA | 08:30-09:20 | 09:30 - 10:20 | 10:30 - 11:20 | 11:30 - 12:20 | 14:10 - 15:00 | 15:10 - 16:00 | 16:10 - 17:00 | 17:10 - 18:00 | 20:30 - 21:20 | 21:30 - 22:20 | 22:30 - 23:20 | 23:30 - 00:20
o
3| o
© | A2.14/
Ty B.1.1.3 B.1.1.3 AT7.1.1 A7.1.2 A.6.2.7 A.6.2.7 A6.2.7 A.6.2.7 ADAE A.6.3.7 A.6.3.7 A.6.3.7
3|0
[0)
(2]}
o
° |
S|4 B.1.1.1 B.1.1.1 A7.1.3 A7.1.3 A6.3.1 A6.3.1 A6.3.1 A6.3.1
o o
'_
o
NI
i L A.6.3.4 A.6.3.4 A.6.3.4 A8.1.1 A8.1.1 A8.1.1 A8.1.1 A8.1.1 B.1.1.4 B.1.1.4 A4.1.1 C.1.2.2
3| a
=}
o
o
KT
i L B.1.1.5 B.1.1.5 B.1.1.5 B.1.1.5 Cc.1.2.2 B.1.1.6 Cc.1.2.3 Cc.1.2.3
c
o
Cc.1.2.3 Cc.1.2.3 C.l24 Cc.1.1.2 Fim de Semana
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1. EINALIDADE

Conduzir o processo de avaliacdo e gestdo do risco ao Curso de Atirador Especial, através da

aplicacdo do respetivo procedimento descrito na PDE 1-23-00 Manual do Sistema de Gestéao da

Seguranca e Saude no Trabalho do Exército. Pretende prevenir a ocorréncia de acidentes e/ou

incidentes através da implementagéo de medidas de controlo que reduzam os niveis de risco para

indices aceitaveis (nivel lll), salvaguardando as condi¢6es de seguranca e saude aos militares

expostos.

2. CONSIDERACOES GERAIS SOBRE O PROCESSO DE GESTAO DO RISCO

a. O processo de gestdo do risco € um processo ciclico, este processo devera contar com 4 etapas

chave, a identificacdo de perigos, a avaliagdo de riscos, a aplicacdo de medidas de controlo e
a validagéo e reviséo;

O risco é um elemento que esta sempre presente, no entanto, considera-se a sua gestao e
mitigacdo através do cumprimento das praticas e medidas de controlo constantes no ponto 5 -
Registo de identificacdo perigos, avaliagdo e controlo de riscos. O cumprimento das praticas
do ponto 5, permitem a reducao do risco, baixando-o para indices aceitaveis e compativeis com
as caracteristicas do curso em questdo, salvaguardando a integridade dos formandos e
formadores durante o curso;

O incumprimento das praticas existentes e medidas de controlo identificadas, ira aumentar
exponencialmente o grau de classificagdo do risco, podendo eleva-lo para niveis nao

aceitaveis.

3. PRESSUPOSTOS

a. Os militares candidatos ao curso sdo pracas em Regime de Contrato com condicbes

psicofisicas para desempenho do cargo e frequéncia do curso;

Do ponto de vista da avaliacdo médica, os militares devem estar aptos a desempenhar todas
as tarefas a que vao estar sujeitos durante a frequéncia do curso;

Do ponto de vista da avaliacéo fisica, os militares tém condices fisicas para iniciar o curso
sem constrangimentos.

Do ponto de vista da avaliacéo psicologica, os militares tém condicdes psicolégicas para iniciar
0 curso sem constrangimentos, bem como, desempenhar todas as tarefas inerentes a

execucao do curso e desempenho operacional.
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4. CONSIDERACOES E RECOMENDACOES

a. O Curso de Atirador Especial, como qualquer atividade associada a profissdo militar, aliado a

C.

pratica e execucdo de técnicas, taticas e procedimentos no ambito do tiro de combate apresenta
riscos;

O Curso de Atirador Especial tem como finalidade habilitar pragas do Exército com o0s
conhecimentos técnicos e taticos necessérios para, enquanto elementos integrantes de uma
subunidade, apoiar a manobra da mesma através da execucao de fogos precisos até as médias
distancias (600m), a estimar distancias mais apuradamente, e ainda a detetar alvos a uma maior
distancia, com recurso a dispositivos 6ticos.;

E um curso com um cariz teérico / pratico onde os moédulos / atividades formativas que
apresentam maior risco sao:

(1) O mobdulo de tiro de espingarda,

(2) O modulo de tiro de pistola;

(3) O modulo de tiro operacional.

De acordo com a PDE 1-23-00 Manual do Sistema de Gestdo da Seguranca e Saude no
Trabalho do Exército, ndo se pode quantificar o grau de risco do curso, mas sim referir que as
praticas existentes e a implementacdo de medidas de controlo aos riscos considerados nao
aceitaveis, baixando o nivel do mesmo até que este seja considerado aceitavel;

A gestao do risco é um processo ciclico e evolutivo. Antes da execuc¢ao de qualquer atividade
formativa, o responsavel pela mesma efetua a sua avalia¢do do risco e garante o cumprimento
das praticas existentes, assim como da implementacdo das medidas corretivas, de acordo com
as instrucdes recebidas;

Sempre que o referido no ponto anterior nao seja possivel, ou sempre que a seguranca da
formacdao esteja colocada em causa, o responsavel pela formacao, tem o dever e obrigacdo de
informar o seu escaldo superior com a devida antecedéncia, para o consequente escalar do
risco para parametros nao aceitaveis;

O escaldo superior tem o dever de supervisionar e inspecionar, assim como de garantir a
aplicacdo das praticas existentes e medidas de controlo.

Recomenda-se a continuagdo do cumprimento das préaticas existentes e a implementacao (por
prioridade) das medidas de controlo identificadas no registo de identificacéo perigos, avaliagdo

e controlo de riscos.
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5. REGISTO DE IDENTIFICACAO PERIGOS, AVALIACAO E CONTROLO DE RISCOS

U/E/O: RCMDS MODULO: A.1 - Armamento LISTA DE MILITARES EXPOSTOS: CURSO DE ATIRADOR ESPECIAL
AVALIACAO DA SIGNIFICANCIA
FUNCIONAMENTO = . A
' CR|T§I§|OS CRITERIOS CLASSIFICACAO MEDIDA
ATIVIDADE PERIGO RISCO CONSEQUENCIA Ei'fSATTE'EﬁE SsT INSTITUCIONAIS DE
CONTROLO
NS =
N A P A/R |Gx P| NS RL Pl A NA
x AR
- Procedimentos de embarque e
desembarque de viaturas ligeiras e
. pesadas.
Quedas ao mesmo Traumatismo - Os formandos efetuam o embarque 1 NS | Baia (1 N " Idem prética
nivel (escoriagdes, em viaturas pesadas de forma 6 S | Baixa (1) existente
entorses, fraturas) |ordeira, rapida e eficiente;
- Durante o embarque os utilizam os
patins e pegas assim como ajudas no
Embarque e |nter|_0r e _exterlor_ da viatura;
- No interior da viatura formandos
desembarque de X X . " "
viaturas Traumatismo efetuam contagem e transmitem ao |dem prética
Deslocamento Quedas em altura |(escoriagées, formador; 1 3 | NS | Baixa (1) N n =M P
entorses, fraturas) |- Durante o desembarque formandos existente
efetuam rececéo a dois pés com
afastamento da arma;
- Formador supervisiona embarque e
Traumatismo desembarque de viaturas ligeiras e Idem pratica
Choque objeto  |(escoriagdes, pesadas. Garante que ndo existem 1 2 NS | Baixa (1) N 1} -
. existente
entorses, fraturas) |faltas antes de iniciar deslocamento
motorizado.
Deslocamentos Quedas ao mesmo Traumatismo - Limpeza de irregularidades do Idem pratica
em passo de X X X . (Escoriagdes, |terreno. 3 9 NS | Baixa (1) N I =m p
> nivel existente.
corrida Fraturas, Entorses) |- Escolha de local adequado.
- Operagdes de Seguranga no inicio Verificar se as
da sessao; medidas de
- Todas as agdes dos formandos séo controlo estéo a
efetuadas a voz de execucéo de ser cumpridas;
Operacses de "SIGA" do Instrutor Responsavel de Alertar os
peract Ferida penetrante [Tiro (IRT); formandos para os
manejo de | Manuseamento . ’ o ) . ) .
f0g0 do da arma X Disparo fortuito | (Les@es graves ou |- Formandos na linha de tiro sempre 3 15 S | Baixa (1) N Il perigos
9 morte) com armas a apontar aos alvos / associados a
armamento = o
espaldéo; pratica da
- Arma no solo, sem carregador atividade.
introduzido, com janela de ejecao Aumentar a
voltada para cima, manobrador da monitorizagédo do
culatra a retaguarda; cumprimento das
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medidas de
controlo
Traumatismo - Procedimentos em carreira de tiro: Idem pratica
Pancada por objeto|  (Escoriagdes, |colocagdo de arma ao solo; distancia 3 NS | Baixa (1) N 1 >m p
. existente.
Fraturas, Entorses) |entre formandos;
Verificar se as
- Operagdes de Seguranga no inicio medidas de
da sesséo; controlo estéo a
- Todas as agdes dos formandos séo ser cumpridas;
efetuadas a voz de execugdo de Alertar os
"SIGA" do Instrutor Responsavel de formandos para os
Ferida penetrante [Tiro (IRT); perigos
Disparo fortuito | (Les@es graves ou |- Formandos na linha de tiro sempre 15 S | Baixa (1) N Il associados a
morte) com armas a apontar aos alvos / préatica da
espaldéo; atividade.
- Arma no solo, sem carregador Aumentar a
introduzido, com janela de ejecéo monitorizagéo do
voltada para cima, manobrador da cumprimento das
culatra a retaguarda. medidas de
controlo
Manuseamento - - - —
da arma ) Traumatismo Procedimentos em carreira dg tiro: _ Idem prética
) X |Pancada por objeto| (Escoriagdes, colocagéo de arma ao solo; distancia 3 NS | Baixa (1) N 1} ;
(no final da . existente.
~ Fraturas, Entorses) |entre formandos;
sessao) —
Verificar se as
medidas de
controlo estéo a
No final da execucao de tiro, o IRT ser cumpridas;
garante que os formandos dédo Alertar os
S : . formandos para os
Utilizagdo de disparo em seco e recolhe municdes perigos
Extra_\n? de municdes em sobr_antes. . _ 12 s | Baixa (1) N I associados A
Municdes contexto fora da |No final da sessédo de tiro o IRT, pratica da
formagao. questiona se algu_m~formando ficou atividade.
com alguma munigao real.
h Aumentar a
Efetua revista. P
monitorizagédo do
cumprimento das
medidas de
controlo
Exposicéo ao EXDOSICAD a0 Rabdomiclise Observacéo do estado psicofisico do Verificar se as
rigor da i e ~ ' |formando e sua referenciagéo pela . medidas de
f = rigor da X X X Fadiga fisica alteragdes do . = . 18 | MS | Baixa (1) N =
ormagéo e formacao estado de equipa de formag&o e equipa controlo estdo a
fatores ¢ sanitaria. ser cumpridas;
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externos consciéncia, Alertar os
ambientais. traumatismos formandos para os

perigos
associados a
préatica da
atividade.
Aumentar a

monitorizagdo do
cumprimento das
medidas de
controlo

Rabdomidlise,
alteragdes do

Distribuigdo de Agua, com base no
TB MED 507.
Observagao do estado psicofisico do

Idem prética
existente.

Il - Distribuicéo de
Camelbak.

Il - Garantir

estado de formando e sua referenciagéo pela 6 NS | Baixa (1) N i mggg‘tgz gi{:s
consciéncia equipa de formagéo e equipa durantge apés
sanitaria. Il - Supervisionar
hidratacéo dos
formandos.
Verificar se as
medidas de
controlo estéo a
ser cumpridas;
Desidratagao Alertar os
formandos para os
perigos
Rabdomidlise, o < associados a
alteracdes do .?5 t’(/'lkélggg&de Agua, com base no préatica da
estado de Observacéo do estado psicofisico do atividade.
consciéncia, N psico 10 S | Baixa (1) S 1] Aumentar a
formando e sua referenciagéo pela P
paragem . = . monitorizagédo do
! . ... |equipa de formagdo e equipa .
cardiorrespiratoria sanitaria cumprimento das
(Morte) ) medidas de
controlo
Il - Distribui¢éo de
Camelbak.
Il - Garantir
momentos para
hidratacéo antes
durante e apo6s.
Stress térmico Qu;l)rlr;z:\gsras - Medig&o do indice WBDT (°C) Idem pratica
X X X (altas rabdomiélise' ole/” Aplicacdo do RTR-HFM-187, da 8 NS | Baixa (1) S I} existe’;te
e temperaturas) » 9oip NATO; ’
Exposicao a de calor.
condigoes imad Verificar se as
ambientais Qu:(l)rrlaz:\egras medidas de
(temperaturas Stress térmico rabdomiélise' olne|” Medic&o do indice WBDT (°C) controlo estdo a
extremas) X X X (altas » 9OIpe| Aplicagdo do RTR-HFM-187, da 20 | MS | Baixa (1) S ser cumpridas;
de calor, paragem .
temperaturas) . .~ . INATO; Alertar os
cardiorrespiratéria formandos para os
e/ou morte perigos P
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associados a
préatica da
atividade.
Aumentar a
monitorizagao do
cumprimento das
medidas de
controlo

| - Suspenséo da
sessdo de
formacéo,
continuagao
durante o periodo
noturno.

Stress térmico
(baixas
temperaturas)

Queimaduras pelo
frio, hipotermia,
paragem
cardiorrespiratéria

Medigéo do indice WBDT (°C)
Aplicacdo do RTR-HFM-187, da
NATO

Distribuicdo de abafos, fardamento e
equipamento para climas frios.

NS | Baixa (1)

Idem prética
existente.

Il - Suspensao da
sessdo de
formacgao,
continuacgao
durante o periodo
noturno.
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U/E/O: RCMDS MODULO: A.2 - Operagdes LISTA DE MILITARES EXPOSTOS:
AVALIACAO DA SIGNIFICANCIA
FUNCIONAMENTO CR|TDE§|OS CRITERIOS CLASSIFICAGAO
. PRATICA SST INSTITUCIONAIS MEDIDA
ATIVIDADE PERIGO RISCO CONSEQUENCIA EXISTENTE DE
CONTROLO
NS
N A P AR | xP NS RL Pl A NA
X
AR
- Procedimentos de embarque e
Traumatismo desembarque de viaturas ligeiras e
uedas ao Ny pesadas. ) Idem prética
n?esmo nivel (escoriacdes, - Os formandos efetuam o 1 6 NS | Baixa (1) N 1} existe'r)ne
entorses, fraturas) | emparque em viaturas pesadas de
forma ordeira, rapida e eficiente;
- Durante o embarque os utilizam
0s patins e pegas assim como
. ajudas no interior e exterior da
Embarque e Traumatismo viatura; ) Idem prética
desembarque X X | Quedas em altura | (escoriagdes, - No interior da viatura formandos 1 3 | NS | Baixa (1) N I existente
de viaturas entorses, fraturas) | efetuam contagem e transmitem ao
Deslocamento formador;
- Durante o desembarque
formandos efetuam rececao a dois
pés com afastamento da arma;
Traumatismo - Formador supervisiona embarque Idem préti
Choque objeto | (escoriagdes, e desembarque de viaturas ligeiras 1 2 NS | Baixa (1) N n M pratica
entorses, fraturas) | e pesadas. Garante que néo existente
existem faltas antes de iniciar
deslocamento motorizado.
Deslocamentos Quedas a0 g:gg?;tggs - Limpeza de irregularidades do Idem pratica
em passo de X X X mesmo nivel Fraturas ’ terreno. 3 9 NS | Baixa (1) N I existente
corrida \ - Escolha de local adequado. ’
Entorses)
Aulas tecricas Intensidade X X X Stress D_esme_lioNs - Existérlcia_de Fto_sto de Socorros. 3 6 NS | Baixa (1) N I Ide_:m pratica
das aulas Indisposicdes - Emergéncia Médica existente.
Verificar se as
medidas de
Exp_osigéo ao Rabdomiclise, . o controlo e_stéo'a
rigor da s ~ Observacao do estado psicofisico ser cumpridas;
formacéo e Exposicao ao " ’ alteractes do do formando e sua referenciagcdo B Alertar os
rigor da X X X Fadiga fisica estado de ; ~ ] 2 18 | MS | Baixa (1) N |
fatores f = s pela equipa de formacao e equipa formandos para
ormagao consciéncia, o h
externos traumatismos sanitaria. 0s perigos
ambientais. associados a
préatica da
atividade.
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Aumentar a
monitorizagéo do
cumprimento das
medidas de
controlo

Rabdomidlise,
alteragGes do

Distribuicdo de Agua, com base no
TB MED 507.
Observagao do estado psicofisico

Il - Distribuic&o
de Camelbak.
Il - Garantir
momentos para

NS | Baixa (1) N 1} hidratacé@o antes

estado de do formando e sua referenciacéo )
consciéncia pela equipa de formag&o e equipa durante e apos.
o Il - Supervisionar
sanitaria. h =
hidratacéo dos
formandos.
Verificar se as
medidas de
controlo estéo a
ser cumpridas;
Alertar os
Desidratacao formandos para
0S perigos
Rabdonjlollse, Distribuicdo de Agua, com base no as;qmados a
alteragdes do préatica da
TB MED 507. e
estado de = e atividade.
s Observacao do estado psicofisico .
consciéncia, o~ 10 S | Baixa (1) S 1] Aumentar a
aragem do formando e sua referenciagéo monitorizacio do
paragém pela equipa de formag&o e equipa rizag
cardiorrespiratoria o cumprimento das
sanitaria. F
(Morte) medidas de
controlo
Il - Distribuigdo
de Camelbak.
Il - Garantir
momentos para
hidratacéo antes
durante e apés.
Stress térmico Qu:(';g?ggras - Medig&o do indice WBDT (°C) Idem pratica
X X X (altas rabdomiéliyse - Aplicagdo do RTR-HFM-187, da 8 NS | Baixa (1) S I} existe’;te
temperaturas) ! NATO; ’
golpe de calor.
Verificar se as
medidas de
) controlo estéo a
Exposicao a ser cumpridas;
condicGes Queimaduras Alertar os
ambientais solares, i formandos para
(temperaturas Stress térmico rabdomidlise, - Medigao do Indice WBDT (°C) 0S perigos
extremas) X X X (altas golpe de calor, - Aplicagédo do RTR-HFM-187, da 20 | MS | Baixa (1) S | associados a
temperaturas) paragem NATO; préatica da
cardiorrespiratéria atividade.
e/ou morte Aumentar a

monitorizagao do
cumprimento das
medidas de
controlo
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| - Suspenséo da
sesséo de
formacgao,
continuagao
durante o periodo
noturno.

Stress térmico
(baixas
temperaturas)

Queimaduras pelo
frio, hipotermia,
paragem
cardiorrespiratéria

Medigéo do indice WBDT (°C)
Aplicacdo do RTR-HFM-187, da
NATO

Distribuicdo de abafos, fardamento
e equipamento para climas frios.

NS | Baixa (1)

Idem prética
existente.

Il - Suspensao
da sesséo de
formacgao,
continuacgao
durante o periodo
noturno.
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U/E/O: RCMDS MODULO: A.3 - Topografia LISTA DE MILITARES EXPOSTOS:
AVALIACAO DA SIGNIFICANCIA
FUNCIONAMENTO - . CLASSIFICAGCAO
CRITERIOS CRITERIOS ¢
) PRATICA SsT INSTITUCIONAIS MEDIDA
ATIVIDADE PERIGO RISCO CONSEQUENCIA EXISTENTE DE
CONTROLO
NS =
N A P AR |[GxP| NS RL Pl A NA
x AIR
- Procedimentos de embarque e
desembarque de viaturas ligeiras e
Traumatismo pesadas. -
Quedaisélmesmo (escoriagoes, - Os formandos efetuam o 1 6 NS | Baixa (1) N I de?;’rtlezﬁtlca
entorses, fraturas) [embarque em viaturas pesadas de
forma ordeira, rapida e eficiente;
- Durante o embarque os utilizam os
patins e pegas assim como ajudas
Embarque e no interior e exterior da viatura;
desembarque X X Traumatismo - No interior da viatura forma_mdos Idem prética
de viaturas Quedas em altura |(escoriagdes, efetuam contagem e transmitem ao 1 3 | NS | Baixa(l) N Il existe'r)ne
Deslocamento entorses, fraturas) |formador;
- Durante o desembarque
formandos efetuam rececéo a dois
pés com afastamento da arma;
Traumatismo - Formador supervisiona embarque
) T e desembarque de viaturas ligeiras . Idem prética
Choque objeto (escorla(;ofes, e pesadas. Garante que ndo 1 2 NS Baixa (1) N 1} existente
entorses, fraturas) existem faltas antes de iniciar
deslocamento motorizado.
Deslocamentos Quedas a0 mesmo Traumatismo - Limpeza de irregularidades do Idem pratica
em passo de X X X nivel (Escoriagdes, |terreno. 3 9 NS Baixa (1) N 1} existe’;te
corrida Fraturas, Entorses) |- Escolha de local adequado. ’
Aulas tericas Intensidade das X X X Stress D_esmalo~s - EX|ster10|a_de Eosto de Socorros. 3 6 NS Baixa (1) N I Ide_:m pratica
aulas Indisposi¢des |- Emergéncia Médica existente.
Verificar se as
medidas de
controlo estéo a
Exposicédo ao - ser cumpridas;
rigor da Exposicdo ao F;ﬁg?;'ggjshzz Observacao do estado psicofisico Alertar os
formacéo e [:i ogda X X X Fadiga fisica esta%o de do formando e sua referenciagcdo 2 18 | Ms | Baixa (1) N | formandos para
fatores forgma 30 9 consciéncia pela equipa de formacao e equipa 0s perigos
externos ¢ traumatismo:s sanitaria. associados a
ambientais. pratica da
atividade.
Aumentar a
monitorizacdo do
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cumprimento das
medidas de
controlo
Idem prética
existente.
Distribuicdo de Agua, com base no I(;L'Cljzlfrgglbbualgkao
Rabdomiolise, |TB MED 507. Il - Garantir !
alteracdes do Observacédo do estado psicofisico 6 NS Baixa (1) N I momentos para
estado de do formando e sua referenciagéo h osp
A X ~ . hidratacéo antes
consciéncia pela equipa de formacéo e equipa durante e ap6s
sanitaria. 0OS.
Il - Supervisionar
hidratacéo dos
formandos.
Verificar se as
medidas de
controlo estéo a
ser cumpridas;
Desidratacédo Alertar os
formandos para
0S perigos
Rabdorrjlollse, Distribuicdo de Agua, com base no as;qmados a
alteragdes do TB MED 507 pratica da
estado de o e atividade.
s Observacao do estado psicofisico .
consciéncia, do formando e sua referenciacio 10 S Baixa (1) S 1] Aumentar a
paragem ; ~ ] monitorizagéo do
) - ... |pela equipa de formacao e equipa ;
cardiorrespiratéria sanitaria cumprimento das
(Morte) ) medidas de
controlo
Il - Distribuigdo
de Camelbak.
Il - Garantir
momentos para
hidratacéo antes
durante e apés.
Stress térmico Queimaduras |_ Medig&o do indice WBDT (°C) ”
solares, S . Idem pratica
X X X (altas L - Aplicagédo do RTR-HFM-187, da 8 NS Baixa (1) S 1 ;
rabdomidlise, golpe N existente.
temperaturas) NATO;
de calor.
Verificar se as
medidas de
Exposicao a controlo estéo a
condigoes imadur ser cumpridas;
ambientais ngola?es as Alertar os
(temperaturas Stress térmico rabdomiélise' olne|” Medigdo do indice WBDT (°C) formandos para
extremas) X X X (altas » 9oIpe | Aplicacdo do RTR-HFM-187, da 20 | MS | Baixa (1) S | 0s perigos
de calor, paragem . ) N
temperaturas) . .~ . INATO; associados a
cardiorrespiratéria ratica da
e/ou morte btvidade
Aumentar a
monitorizagao do
cumprimento das
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medidas de
controlo

| - Suspenséo da
sesséo de
formacéo,
continuagao
durante o
periodo noturno.

Stress térmico
(baixas
temperaturas)

Queimaduras pelo
frio, hipotermia,
paragem
cardiorrespiratéria

Medigéo do indice WBDT (°C)
Aplicacdo do RTR-HFM-187, da
NATO

Distribuicdo de abafos, fardamento
e equipamento para climas frios.

NS Baixa (1)

Idem prética
existente.

Il - Suspensao
da sesséo de
formacéo,
continuacao
durante o
periodo noturno.
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U/E/O: RCMDS

MODULO: A.4 - Informag&o e Contra Informag&o

LISTA DE MILITARES EXPOSTOS:

AVALIAGCAO DA SIGNIFICANCIA

FUNCIONAMENTO = . CLASSIFICACAO
) e CRITERIOS ¢ MEDIDA
ATIVIDADE PERIGO RISCO CONSEQUENCIA EE,(IFSAT-II—_ZIE.IA.E SST INSTITUCIONAIS DE
CONTROLO
NS =
Gx
N A P P | AR P x NS RL Pl A NA
A/R
- Procedimentos de embarque e
desembarque de viaturas ligeiras e
Traumatismo pesadas. .
Quedas a0 mesmo (escoriagoes, - Os formandos efetuam o embarque 3|11 6 | NS | Baixa (1) N I Idem pratica
nivel - existente
entorses, fraturas) |em viaturas pesadas de forma
ordeira, rapida e eficiente;
- Durante o embarque os utilizam os
patins e pegas assim como ajudas no
Embarque e - . interior e exterior da viatura;
desemba? e de v x raumatismo - No interior da viatura formandos ) Idem pratica
viaturgs Quedas em altura |(escoriages, efetuam contagem e transmitem ao 1 1 3 NS Baixa (1) N 1] existente
Deslocamento entorses, fraturas) |tormador;
- Durante o desembarque formandos
efetuam rececgéo a dois pés com
afastamento da arma;
Traumatismo - Formador supervi_siona er_nb._arque e Idem pratica
Choque objeto  |(escoriagdes, desembarque de viaturas ligeiras e 1|1 2 | NS | Baixa (1) N I st pt
entorses, fraturas) |pesadas. Garante que ndo existem existente
faltas antes de iniciar deslocamento
motorizado.
Deslocamentos Traumatismo - Limpeza de irregularidades do .
em passo de X X X Quedas ao mesmo (Escoriacdes, |terreno. 3| 3 9 | NS | Baixa(l) N 1 'd‘?m pratica
. nivel existente.
corrida Fraturas, Entorses) |- Escolha de local adequado.
Aulas tecricas Intensidade das X X X Stress D_esme}lo~s - EX|ster1C|a_de Pp_sto de Socorros. 5| 3 6 | NS Baixa (1) N I Idgm pratica
aulas Indisposi¢bes |- Emergéncia Médica existente.
X Quedas ao mesmo TEraumgtlsto - ) o 1 5> | ns | Baixa (1 N I Idem pratica
Progress&o nas nivel (Escoriagtes, - Utilizagdo de uniformes que aixa (1) existente.
varias Fraturas, Entorses) | confiram protegdes adequadas ao
probabilidades Traumatismo formando, do meio envolvente. ) Idem pratica
Emoreaar de contacto e X Quedas em altura |(Escoriagoes, - Reconhecimento prévio e escolha 1|1 2 | NS | Baixa (1) N n existente.
medipdag de contextos Fraturas, Entorses) |criteriosa do local de formag&o;
contra ambientais Traumatismo - Efetuar revista e verificar o ajuste .
vidilancia | (floresta, urbano, | x Choque contra (Escoriagdes, do equipamento individual de 20 1 4 | NS | Baixa (1) N m Idem pratica
9 montanha, objeto Fraturas, Entorses) |combate (24H) e equipamento para existente.
deserto, selva, +24H se transportado.
areas edificadas Traumatismo - Controlo e contagem de formandos -
' Choque entre o~ . . o Idem prética
etc...) X formandos (Escoriagdes, antes durante e apos. 2|1 4 | NS | Baixa (1) N 1 existente.
Fraturas, Entorses)
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Traumatismo
Co_ntacto com o |(Escoriagdes, 6 | NS | Baixa(1) N I Ide_m pratica
meio envolvente |(Fraturas, Entorses, existente.
infegbes)
Stress, panico,
Isolamento por hipotermia Idem prética
consequéncia de PO X 3 | NS | Baixa (1) N 1} =m p
.~ |desidratac&o, existente.
perda de ligagédo X
desnutricéo.
Verificar se as
medidas de
controlo estéo a
ser cumpridas;
Alertar os
formandos para
0S perigos
Traumatismo Corregao permanente pelo formador asst_)ciados a
Quedq sobre (Fratura, Limpeza de irregularidades do 12 S Baixa (1) N 1] pr_at_lca da
objeto o~ atividade.
Escoriagao) terreno
Instalar sem Aumentar a
preparacéo da monitorizagéo do
Posicéo cumprimento das
medidas de
controlo
utilizacéo de
joelheiras e
cotoveleiras.
Traumatismo Ide;m pratica
Ma& execucdo (Contusao, fratura . e)fl_stente,
o s ' |Corregéo permanente pelo formador 6 | NS | Baixa (1) N 1 utilizagéo de
técnica escoriagéo, h ;
> .~ joelheiras e
infecao) )
cotoveleiras
Verificar se as
medidas de
controlo estéo a
ser cumpridas;
Exposicéo ao Alertar os
posi¢ Rabdomidlise, ~ L formandos para
rigor da s ~ Observacao do estado psicofisico do h
5 = Exposicdo ao alteragGes do o 0s perigos
ormagao e rigor da Fadiga fisica estado de formando e sua referenciacao pela 18 | MS | Baixa (1) N associados a
fatores gor dé s equipa de formagéo e equipa o
formacgéao consciéncia, e pratica da
externos traumatismos sanitaria. atividade
ambientais. .
Aumentar a
monitorizagédo do
cumprimento das
medidas de
controlo
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Rabdomidlise,
alteragdes do

Distribuicdo de Agua, com base no
TB MED 507.
Observagao do estado psicofisico do

Idem prética
existente.

Il - Distribuigao
de Camelbak.
Il - Garantir
momentos para

estado de formando e sua referenciagéo pela 6 | NS | Baxa(l) N i hidratacé@o antes
consciéncia equipa de formagéo e equipa durante e apés.
sanitaria. I -
Supervisionar
hidratacédo dos
formandos.
Verificar se as
medidas de
controlo estéo a
ser cumpridas;
Desidratacao Alertar os
formandos para
0s perigos
Rabdonjlollse, Distribuicdo de Agua, com base no as§90|ados a
alteragdes do TB MED 507 pratica da
estado de o e atividade.
s Observacao do estado psicofisico do .
consciéncia, formando e sua referenciacéo pela 10 S Baixa (1) S 1] Aum_ent_ar a
paragem ) = ; monitorizacéo do
) . ... |equipa de formacgéo e equipa .
cardiorrespiratéria sanitéria cumprimento das
(Morte) ) medidas de
controlo
Il - Distribuigdo
de Camelbak.
Il - Garantir
momentos para
hidratacéo antes
durante e apés.
Stress térmico nggrlaarlgsras - Megigéo do indice WBDT (°C) . - Idem pratica
X X X (altas rabdomidlise, golpe |- Aplicacdo do RTR-HFM-187, da 8 | NS | Baixa(l) S I} existente.
temperaturas) d NATO.
e calor.
Verificar se as
medidas de
controlo estéo a
Exposicdo a ser cumpridas;
condicbes Alertar os
ambientais Queimaduras formandos para
temperaturas P i
( extﬁemas) Stress térmico rab doi?ilc;irsees' golpe|” Medicé&o do Indice WBDT (°C) gzs%iriggcfs a
X X X (altas ' - Aplicagédo do RTR-HFM-187, da 20 | MS | Baixa (1) S P
de calor, paragem pratica da
temperaturas) : -9~ INATO. g
cardiorrespiratéria atividade.
e/ou morte Aumentar a

monitorizagédo do
cumprimento das
medidas de
controlo

| - Suspenséo da
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sessdo de
formacéo,
continuagao
durante o
periodo noturno.

Stress térmico
(baixas
temperaturas)

Queimaduras pelo
frio, hipotermia,
paragem
cardiorrespiratéria

Medig&o do indice WBDT (°C)
Aplicacéo do RTR-HFM-187, da
NATO

Distribuicdo de abafos, fardamento e
equipamento para climas frios.

NS | Baixa (1)

- I[dem préatica
existente.

Il - Suspensao
da sesséo de
formacgao,
continuacao
durante o
periodo noturno.
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U/E/O: RCMDS

MODULO: A.5 - Técnica de Tiro

LISTA DE MILITARES EXPOSTOS:

AVALIAGCAO DA SIGNIFICANCIA

FUNCIONAMENTO ’ CRITI;E;IOS CRITERIOS CLASSIFICACAO MEDIDA
ATIVIDADE PERIGO RISCO CONSEQUENCIA PRATICA SST INSTITUCIONAIS DE
EXISTENTE CONTROLO
NS =
G x
N A P P | AIR P x NS RL Pl A NA
A/R
- Procedimentos de embarque e
T i desembarque de viaturas ligeiras e
raumatismo pesadas. -
Quedai:/tilmesmo (escoriagdes, - Os formandos efetuam o embarque 3| 1| 6 |NS|Baxa(l)| N I de?;’rt]ezﬁtlca
entorses, fraturas) |em viaturas pesadas de forma
ordeira, rapida e eficiente;
- Durante o embarque os utilizam os
patins e pegas assim como ajudas no
Embarque e Traumatsmo | ra formandos \dem préti
A - . em pratica
dese\?{gi;gge de X X | Quedas em altura éistg(rjsr?sg(}?;{uras) efetuam contagem e transmitem ao 1] 1| 8 NS Baxa()| N i existe’r)ne
Deslocamento ' formador;
- Durante o desembarque formandos
efetuam rececéo a dois pés com
afastamento da arma;
Traumatismo - Formador supervisiona embarque e .
Choque objeto  |(escoriagdes, desembarque de viaturas ligeiras e 1] 1 2 | NS | Baixa (1) N Il Idem pratica
entorses, fraturas) |Pesadas. Garante que n&o existem existente
faltas antes de iniciar deslocamento
motorizado.
Deslocamentos Quedas ao mesmo Traumatismo - Limpeza de irregularidades do Idem pratica
em passo de X X X ivel (Escoriacdes, |terreno. 3 3 9 | NS | Baixa (1) N I ist pt
corrida nive Fraturas, Entorses) |- Escolha de local adequado. existente.
Verificar se as
medidas de controlo
estéo a ser
cumpridas;
Alertar os formandos
Aplicar os T . - Corregdo permanente pelo para oS perigos
L raumatismo associados a pratica
principios Instalar na X X Queda sobre (Fratura formador. 3 2 12 s | Baixa (1) N I da atividade
fundamentais Posicéo objeto o~ - Limpeza de irregularidades do ’
do tiro Escoriagéo) terreno. Aumentar a
monitorizagédo do
cumprimento das
medidas de controlo
Il - Utilizag&o de
joelheiras e
cotoveleiras.
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Traumatismo - Corregdo permanente pelo Ide_m pratica
Ma& execucdo (Contusao, fratura, [formador . eX'SIe.’?‘& .
e X ' B . ) . 6 NS | Baixa (1) N 1 I - Utilizag&o de
técnica escoriagdo, - Limpeza de irregularidades do ) .
> ~ joelheiras e
infecéo) terreno. -
cotoveleiras.
Verificar se as
medidas de controlo
estdo a ser
Rabdomidlise = e cumpridas;
alteracdes d0’ Observagao do estado psicofisico do Alertar os formandos
Fadiga fisica estado de forn)an(éo ? sua rtiferenC|a9ao pela 18 | MS | Baixa (1) N para qs’ferlgos -
consciéncia equipa de formagéo e equipa associados a pratica
f ' sanitaria. da atividade.
traumatismos
Aumentar a
monitorizagéo do
cumprimento das
medidas de controlo
Idem prética
existente.
Distribuicdo de Agua, com base no ICHa—mDellsgglk()ulgao de
Rabdomidlise, |TB MED 507. 0 - Garaniir
alteracdes do Observacéo do estado psicofisico do .
e 6 NS | Baixa (1) N I} momentos para
estado de formando e sua referenciagdo pela hidrataco antes
L consciéncia equipa de formagéo e equipa N p
Exposicéo ao Exposicao ao sanitaria. durante e apos.
P d rigor da ) Il - Supervisionar
rigor ca formacgéao hidratacéo dos
formacéo e formandos.
fatores Verificar se as
externos didas d trol
ambientais. medidas de controlo
estdo a ser
Desidratacao cumpridas;
Alertar os formandos
- . para os perigos
Izﬁg:j;ng;oshzf; Distribuicdo de Agua, com base no associados a pratica
¢ TB MED 507. da atividade.
estado de Observacéo do estado psicofisico do Aumentar a
consciéncia, ¢ psico 10 S | Baixa (1) S 1] P
aragem formando e sua rejerenma_(;ao pela momtqnzac;ao do
cardirc)Jrres iratoria |€AUIP2 de formacgéo e equipa cumprimento das
(MorFe) sanitaria. medidas de controlo
II - Distribuicéo de
Camelbak.
Il - Garantir
momentos para
hidratacéo antes
durante e apo6s.
Exposicdo a Stress térmico ngg;?gsras - Medigéio do indice WBDT (°C) Idem prética
condigoes (altas PR - Aplicacdo do RTR-HFM-187, da 8 | NS | Baixa (1) S I > P
- : rabdomidlise, golpe existente.
ambientais temperaturas) de calor NATO.
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(temperaturas
extremas)

Stress térmico

Queimaduras
solares,

- Medigao do indice WBDT (°C)

Verificar se as
medidas de controlo
estdo a ser
cumpridas;

Alertar os formandos
para os perigos
associados a pratica

(altas rabdomiclise, golpe | jjicac30 do RTR-HFM-187, da 20 | Ms |Baixa(l)| S da atividade.
de calor, paragem Aumentar a
temperaturas) - SO0~ INATO. P
cardiorrespiratoria monitorizagéo do
e/ou morte cumprimento das
medidas de controlo
| - Suspenséo da
sessdo de formagao,
continuacéo durante
0 periodo noturno.
. Queimaduras pelo Medigéo do Indice WBDT (°C) de?;r;elr)]gtlca
Stress térmico frio, hipotermia Aplicacdo do RTR-HFM-187, da I - Suspénséo da
(baixas ! " [NATO 6 NS | Baixa (1) N 1} %0 de formacso
temperaturas) paragem Distribuicdo de abafos, fardamento e Sessao 640,

cardiorrespiratéria

equipamento para climas frios.

continuagao durante
0 periodo noturno.

RESERVADO




RESERVADO

CURSO:

ATIRADOR ESPECIAL

CODIGO:

CAtEsp

DOC IV

MATRIZ DE RISCO

Pagina 20 de 39 péaginas

U/E/O: RCMDS

MODULO: A.6 - Tiro de Espingarda

LISTA DE MILITARES EXPOSTOS:

AVALIAGCAO DA SIGNIFICANCIA

FUNCIONAMENTO ’ CRIT§§IOS CRITERIOS CLASSIFICACAO MEDIDA
ATIVIDADE PERIGO RISCO CONSEQUENCIA EE,(IFSA'I'EE1A'E SST INSTITUCIONAIS DE
CONTROLO
NS =
G x
N A P P | AIR P x NS RL Pl A NA
A/R
- Procedimentos de embarque e
desembarque de viaturas ligeiras e
Quedas a0 Traumatismo pesadas. . Idem pratica
" (escoriagoes, - Os formandos efetuam o embarque 3|1 6 | NS | Baixa (1) N n -
mesmo nivel entorses, fraturas) |em viaturas pesadas de forma existente
ordeira, rapida e eficiente;
- Durante o embarque os utilizam os
patins e pegas assim como ajudas
Embarque e T i no inf[erio_r e exte_rior da viatura;
desembarque de X X g " raumatismo - No interior da viatura formandos 1|1 3 | ns | Baixa (1 N " Idem pratica
Jiaturas Quedas em altura | (escoriacdes, efetuam contagem e transmitem ao aixa (1) existente
Deslocamento entorses, fraturas) |formador:
- Durante o desembarque formandos
efetuam rececgéo a dois pés com
afastamento da arma;
Traumatismo - Formador supervisiona embarque e L
Choque objeto  |(escoriagdes, desembarque de viaturas ligeiras e 1| 1 2 | NS | Baixa (1) N i Idem pratica
entorses, fraturas) |pesadas. Garante que ndo existem existente
faltas antes de iniciar deslocamento
motorizado.
Deslocamentos Traumatismo - Limpeza de irregularidades do -
em passo de X X X Quedas ao (Escoriacdes, |terreno. 3 3 9 | NS | Baixa (1) N 1 Idgm pratica
. mesmo nivel existente.
corrida Fraturas, Entorses) |- Escolha de local adequado.
a;)g:;z;g%?s de Seguranga no inicio Verifjcar se as
- Todas as a¢des dos formandos séo ;ns?g:fgssgf controlo
efetuadas a voz de execucao de cumpridas:
"SIGA" do Instrutor Responsavel de '
_ Tiro (IRT); Alertar os
Ferida penetrante = . . formandos para os
= . . < - Formandos na linha de tiro sempre . . ]
Execucdo de | Manuseamento Disparo fortuito | (Lesdes graves ou com armas a apontar aos alvos / 1] 3 15 | S Baixa (1) N I perigos associados
Sesséo de da arma X morte) espaldio; a préatica da
Tiro de (no inicio da ! atividade.
Espingarda sessao) . Arma no solo, sem carrega_dor Aumentar a
introduzido, com janela de ejecao monitorizac&o do
voltada para cima, manobrador da cumprimento das
culatra a retaguarda; medidas de controlo
- Presenca de equipa sanitria;
Pancada por Traum_atismo - Procedimentos em carreira c_ie tiro_: _ Idem prética
. (Escoriacdes, colocagdo de arma ao solo; distancia 1 3 3 | NS | Baixa(l) N I} -
objeto . existente.
Fraturas, Entorses) |entre formandos;
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Verificar se as
medidas de controlo
estdo a ser
cumpridas;
Alertar os
Utilizagdo de - Revista aos carregadores dos formandos para os
Municiar X Extravio de municdes fora do [formandos. 15 s Baixa (1) N I perigos associados
Carregadores Municdes contexto da - Supervisdo do IRT durante o a préatica da
formacao municiamento. atividade.
Aumentar a
monitorizacdo do
cumprimento das
medidas de
controlo.
Verificar se as
medidas de controlo
estdo a ser
cumpridas;
Alertar os
formandos para os
) - Correcdo permanente pelo perigos associados
Traumatismo a pratica da
Queda sobre formador. . e
objeto (Fra_tura, - Limpeza de irregularidades do 12 S Baixa (1) N I atividade.
Instalar sem Escoriacéo) terreno Aumentar a
preparagdio da X X ) monitorizagdo do
Posicao cumprimento das
¢ medidas de
controlo.
II - Utilizagdo de
joelheiras e
cotoveleiras.
Traumatismo - Corregao permanente pelo g;ixeié?eﬂztlca
Ma& execucdo (Contusao, fratura, |formador. . e x
o ) x B . . 6 | NS | Baixa (1) N I I - Utilizagéo de
técnica escoriagdo, - Limpeza de irregularidades do ) B
> ~ joelheiras e
infecao) terreno. )
cotoveleiras.
Traumatismo 5 e
Quedas ao (Escoriacdes, - Corregdo permanente pelo 2 | NS | Baixa() N I Idgm pratica
mesmo nivel formador. existente.
Fraturas, Entorses)
. - Corregao permanente pelo
Traumatismo . -
Quedas em altura (Escoriacdes, formadqr, = - 2 | NS | Baixa (1) N 1 Ide_:m pratica
- Identificagdo de zonas possiveis de existente.
Fraturas, Entorses) . )
Condici X X guedas em altura com fita balizadora.
ondicionamento Traumatismo - Corregdo permanente pelo
Choque contra o formador; ) Idem pratica
) (Escoriacdes, P - 2 | NS | Baixa (1) N 1 -
objeto - Identificag8o de zonas possiveis de existente.
Fraturas, Entorses) . )
guedas em altura com fita balizadora.
Choque entre Traumatismo - Corregdo permanente pelo Idem prética
q (Escoriacdes, ¢ . p P 2 | NS | Baixa(1) N I °m p
formandos formador; existente.
Fraturas, Entorses)
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Traumatismo o
o - Utilizag&o de fardamento adequado -
Contacto com o (Escoriacges, ue proteja o formando do meio NS | Baixa (1) N 1} Idem pratica
meio envolvente |Fraturas, Entorses, | 4€ Protel 5 existente.
) ~ envolvente (vegetacao).
infecdes)
- Operagdes de Seguranga no inicio
da sessao e fim da sessao;
- Todas as agdes dos formandos sé&o
efetuadas a voz de execugao de
"SIGA" do Instrutor Responsavel de
Ferida penetrante Tiro (IRT);
. . ga p - Formandos na linha de tiro sempre . Idem prética
Disparo Fortuito | (LesBes graves ou NS | Baixa (1) N 1} -
com armas a apontar aos alvos / existente.
morte) o
espaldéo;
- Arma no solo, sem carregador
introduzido, com janela de ejecdo
voltada para cima, manobrador da
culatra a retaguarda;
- Presenca de equipa sanitéria;
Idem prética
- Operagdes de Seguranga no inicio existente.
da sess&o: Il - O formando
. 5 opera 0 comutador
- Todas as ag¢des dos formandos s&o L .
efetuadas a voz de execugdo de ifr:;oéésctgnetz;;se
"SIGA" do Instrutor Responsavel de
. Tiro (IRT); sempre em
Ferida penetrante | ) . seguranga (S) e o
. . ~ - Formandos na linha de tiro sempre . o
Disparo Fortuito | (LesBes graves ou NS | Baixa (1) N 1} dedo indicador ao
com armas a apontar aos alvos /
morte) . longo do guarda-
espaldéo;
mato. Aquando alvo
- Arma no solo, sem carregador adquirido. opera o
introduzido, com janela de ejecdo q $ P
. comutador, coloca
M voltada para cima, manobrador da em fogo (), efetua
d anuseamen_to culatra a retaguarda; dis ar% Vol’ta a
a arma em firo X - Presenca de equipa sanitria; paro.
(durante a colocar a arma em
sessao de tiro) seguranca (S).
Perda temporaria -
B . - B . Idem pratica
Ruido do disparo | ou permanente de |- Utilizag&o de supressores de ruido NS | Baixa (1) N 1} existente
audicdo )
- Traumatismos -
Prolggao de (Escoriacdes e |- Utilizagdo de 6culos balisticos NS | Baixa (1) N 1 Idgm pratica
Invélucros - existente.
queimadura)
- Utilizag&o de dculos balisticos
Traumatismos |- Ultrapassagem do cano da arma na
Proiecio de (Escoriacdes) e/ou |méascara. Idem pratica
1ec perda temporaria / |- Verificagdo de obstrugéo do cano NS | Baixa (1) N I °m P
estilhagos b existente.
permanente de |da arma antes de municiar a arma.
viséo - Utilizagdo de materiais que ndo
provoquem estilhagos.
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Verificar se as
medidas de controlo
- No final da execucéo de tiro, o IRT estdo a ser
garante que os formandos dao cumpridas;
Utilizago de disparo em seco e recolhe municdes Alertar os
Extravio de municdes fora do sobra_ntes. . . forr_nandos para os
S - No final da sesséo de tiro o IRT, 12 S Baixa (1) N 1] perigos associados
Municdes contexto da . ) oo
f = questiona se algum formando ficou a prética da
‘ormagéo X o
com alguma munigao real. atividade.
- Efetua revista. Aumentar a
- Presenca de equipa sanitaria; monitorizacdo do
cumprimento das
medidas de controlo
Traumatismos
(Escoriaces e |- Utilizacdo de 6culos balisticos.
Deficiéncias de | queimadura) e/ou |- Formacao de resolucéo de falhas ) Idem prética
= e ’ 8 | NS | Baixa(l) N I} -
obturacéo perda temporaria / |de disparo (Fase Prep). existente.
permanente de |- Presenca de equipa sanitaria;
viséo
- Operagdes de Seguranga no inicio Verificar se as
da sesséo; medidas de controlo
- Todas as agdes dos formandos séo estdo a ser
efetuadas a voz de execugdo de cumpridas;
"SIGA" do Instrutor Responsavel de Alertar os
Ferida penetrante |Tiro (IRT); formandos para os
Disparo fortuito | (Lesdes graves ou |- Formandos na linha de tiro sempre 15 S Baixa (1) N 1] perigos associados
morte) com armas a apontar aos alvos / a pratica da
espaldéo; atividade.
- Arma no solo, sem carregador Aumentar a
introduzido, com janela de ejecéo monitorizagéo do
voltada para cima, manobrador da cumprimento das
Manuseamento culatra a retaguarda. medidas de controlo
Traumatismo Procedimentos em carreira de tiro: ”
da arma X Pancada por E o~ | 0d lo: distanci N Baixa (1 N m Idem prética
(no final da objeto (Escoriages, |colocacdo de arma ao solo; distancia 3 S aixa (1) existente
~ Fraturas, Entorses) |entre formandos; i
sessao) —
Verificar se as
medidas de controlo
No final da execucao de tiro, o IRT estdo a ser
garante que os formandos dao cumpridas;
S disparo em seco e recolhe municdes Alertar os
Utilizagdo de b f d
Extravio de municdes em sobrantes. . _ _ ormandos para os
S No final da sesséo de tiro o IRT, 12 S Baixa (1) N 1] perigos associados
Municdes contexto fora da ) | f fi oo
formacéo questiona se algum ormando ficou a pratica da
’ com alguma munigao real. atividade.
Efetua revista. Aumentar a
- Presenca de equipa sanitaria; monitorizacao do
cumprimento das
medidas de controlo
Exposicéo ao - Verificar se as
rigor da X Rabdor[nollse, Observacéo do estado psicofisico do medidas de controlo
formagéo e Exposicao ao alteragbes do formando e sua referenciagdo pela estdo a ser
¢ rigor da X X X Fadiga fisica estado de ; ~ Gao p 18 | MS | Baixa (1) N .
fatores formacao consciéncia equipa de formagao e equipa cumpridas;
externos ¢ : ! sanitaria. Alertar os
) - traumatismos
ambientais. formandos para os
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perigos associados
a pratica da
atividade.

Aumentar a
monitorizacdo do
cumprimento das
medidas de controlo

Desidratacéo

Rabdomidlise,
alteragdes do
estado de
consciéncia

Distribuigdo de Agua, com base no
TB MED 507.

Observagao do estado psicofisico do
formando e sua referenciagéo pela
equipa de formagéo e equipa
sanitaria.

NS | Baixa (1)

Idem pratica
existente.

Il - Distribuicao de
Camelbak.

Il - Garantir
momentos para
hidratacéo antes
durante e apés.

Il - Supervisionar
hidratagéo dos
formandos.

Rabdomidlise,
alteragbes do
estado de
consciéncia,
paragem
cardiorrespiratéria
(Morte)

Distribuicdo de Agua, com base no
TB MED 507.

Observagao do estado psicofisico do
formando e sua referenciagdo pela
equipa de formagéo e equipa
sanitaria.

10

S Baixa (1)

Verificar se as
medidas de controlo
estdo a ser
cumpridas;

Alertar os
formandos para os
perigos associados
a pratica da
atividade.

Aumentar a
monitorizacdo do
cumprimento das
medidas de controlo
Il - Distribuigdo de
Camelbak.

Il - Garantir
momentos para
hidratacéo antes
durante e ap6s.

Stress térmico
(altas
temperaturas)

Queimaduras
solares,
rabdomidlise, golpe
de calor.

- Medigo do indice WBDT (°C)

- Aplicagédo do RTR-HFM-187, da
NATO;

- Presenca de equipa sanitaria;

NS | Baixa (1)

Idem prética
existente.

Exposicao a
condigoes
ambientais

(temperaturas
extremas)

Stress térmico
(altas
temperaturas)

Queimaduras
solares,
rabdomiolise, golpe
de calor, paragem
cardiorrespiratéria
e/ou morte

- Medigéo do indice WBDT (°C)

- Aplicacdo do RTR-HFM-187, da
NATO;

- Presenca de equipa sanitéaria;

20

MS | Baixa (1)

Verificar se as
medidas de controlo
estdo a ser
cumpridas;

Alertar os
formandos para os
perigos associados
a prética da
atividade.
Aumentar a
monitorizagéo do
cumprimento das
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medidas de controlo
| - Suspenséo da
sessédo de
formagéo,
continuagdo durante
0 periodo noturno.

Stress térmico
(baixas
temperaturas)

Queimaduras pelo
frio, hipotermia,
paragem
cardiorrespiratéria

Medigéo do indice WBDT (°C)
Aplicacdo do RTR-HFM-187, da

Distribuicdo de abafos, fardamento e
equipamento para climas frios.

NS | Baixa (1)

Idem prética
existente.

Il - Suspenséo da
sessdo de
formacéo,
continuagdo durante
0 periodo noturno.
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U/E/O: RCMDS

MODULO: A.7 - Tiro de Pistola

LISTA DE MILITARES EXPOSTOS:

AVALIACAO DA SIGNIFICANCIA
FUNCIONAMENTO CRITI;E;IOS CRITERIOS CLASSIFICACAO
. PRATICA INSTITUCIONAIS MEDIDA
ATIVIDADE PERIGO RISCO CONSEQUENCIA EXISTENTE SST DE
CONTROLO
NS =
G x
N A P P | AR P x NS RL Pl A NA
AR
- Procedimentos de embarque e
desembarque de viaturas ligeiras e
Traumatismo pesadas. -
Quedas ao mesmo (escoriagoes, - Os formandos efetuam o embarque 3|1 6 | NS | Baixa (1) N 1] Idem pratica
nivel entorses, fraturas) [em viaturas pesadas de forma existente
ordeira, rapida e eficiente;
- Durante o embarque os utilizam os
patins e pegas assim como ajudas no
interior e exterior da viatura;
Embarque e . S )
desembarque de X X Traumatismo - No interior da viatura forma_mdos Idem prética
viaturas Quedas em altura |(escoriagdes, efetuam contagem e transmitem ao 1] 1 3 | NS | Baixa (1) N n existente
Deslocamento entorses, fraturas) formador;
- Durante o desembarque formandos
efetuam rececéo a dois pés com
afastamento da arma;
Traumatismo - Formador supervisiona embarque e
. A desembarque de viaturas ligeiras e . Ati
Choque objeto |(escoriagdes, pesadas. (qBarante que nao gexistem 1 1 2 NS | Baixa (1) N 11l Iedxeizgge?]gtlca
entorses, fraturas) faltas antes de iniciar deslocamento
motorizado.
Deslocamentos Quedas a0 mesmo Traumatismo - Limpeza de irregularidades do Idem prética
em passo de X X X . (Escoriacdes, |terreno. 3 3 9 NS | Baixa (1) N 1] >m p
; nivel existente.
corrida Fraturas, Entorses) |- Escolha de local adequado.
- Operagdes de Seguranga no inicio Verificar se as
da sessao; medidas de
- Todas as agdes dos formandos séo controlo estéo a
efetuadas a voz de execucao de ser cumpridas;
"SIGA" do Instrutor Responsavel de Alertar os
= Manuseamento . Tiro (IRT); formandos para os
Execucgéo de Ferida penetrante ) . h ;
M da arma . . < - Formandos na linha de tiro sempre . perigos associados
Sessdo de L X Disparo fortuito | (LesBes graves ou 1 3 15 S Baixa (1) N 1] N
Tiro de Pistola (no inicio da morte) com armas a apontar aos alvos / a pratica da
sessao) espaldéo; atividade.
- Arma no solo, sem carregador Aumentar a
introduzido, com janela de ejecao monitorizagao do
voltada para cima, manobrador da cumprimento das
culatra a retaguarda; medidas de
- Presenca de equipa sanitria; controlo
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Traumatismo - Procedimentos em carreira de tiro: -
Pancada por o ~ A . Idem prética
h (Escoriacdes, colocagdo de arma ao solo; distancia 3 NS | Baixa (1) N 1] ;
objeto . existente.
Fraturas, Entorses) |entre formandos;
Utilizagdo de - Revista aos carregadores dos
Municiar Extravio de municdes fora do |formandos. . Idem prética
Carregadores X Municdes contexto da - Supervisdo do IRT durante o 10 S Baixa (1) N i existente.
formacao municiamento.
- Corregao permanente pelo
Traumatismo formador.
Queda sobre (Fratura - Limpeza de irregularidades do 8 NS | Baixa (1) N m Idem prética
objeto Escoria éo) terreno; existente.
¢ - Utilizagao de joelheiras e
Instalar nas X X cotoveleiras.
posicdes de tiro - Corregéo permanente pelo
Traumatismo formador.
Ma execucéo (Contusap, f[atura, - lepgza de irregularidades do 6 NS | Baixa (1) N m Ide;m prética
técnica escoriagéo, terreno; existente.
infecéo) - Utilizac&o de joelheiras e
cotoveleiras.
Idem prética
existente.
- Operagdes de Seguranga no inicio Il - O formando
da sessao; opera o comutador
- Todas as agdes dos formandos sé@o de tiro, isto &, a
efetuadas a voz de execucéo de Arma encontra-se
"SIGA" do Instrutor Responsavel de sempre em
Ferida penetrante Tiro (IRT): linh . seguranca (S)eo
Disparo Fortuito | (Lesdes graves ou |- Formandos na linha de tiro sempre 10 s Baixa (1) N m dedo indicador ao
com armas a apontar aos alvos / longo do guarda-
morte) P
espaldéo; mato. Aquando
- Arma no solo, sem carregador alvo adquirido,
introduzido, com janela de ejecéo opera o comutador,
voltada para cima, manobrador da coloca em fogo (E),
Manuseamento culatra a retaguarda; efetua disparo.
da arma em tiro X - Presenca de equipa sanitéaria; Volta a colocar a
(durante a arma em
sesséo de tiro) seguranca (S).
Perda temporaria | Utilizagdo de supressores de ruido; Idem prética
Ruido do disparo | ou permanente de & p! AN ' 6 NS | Baixa (1) N 1] =m p
- x - Presenca de equipa sanitéria; existente.
audicdo
LA Traumatismos - . e "
Prop(;ao de (Escoriagdes e |” Utilizagao de ocu_los ball_st]c_og 6 | NS | Baixa() N m Ide_:m préatica
Invélucros - - Presenca de equipa sanitaria; existente.
queimadura)
- Utilizag&o de dculos balisticos
T . - Ultrapassagem do cano da arma na
raumatismos .
L mascara.
Projecéo de (EG}srgt;rg?Tc]Jeggéerilgt; - Verificagdo de obstrugdo do cano 8 | NS | Baixa(1) N m Idem prética
estilhagos P ermane':ne de da arma antes de municiar a arma. existente.
p - - Utilizac&o de materiais que nédo
visdo ) )
provoquem estilhagos;
- Presenca de equipa sanitaria;
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Verificar se as
medidas de
- No final da execugéo de tiro, o IRT controlo e_stao.a
= ser cumpridas;
garante que os formandos dao
: . Alertar os
S disparo em seco e recolhe muni¢des
Utilizagdo de sobrantes formandos para os
El\ﬁgﬁi\”geie mu:(l)%ct)zit;ocrizdo - No final da sesséo de tiro o IRT, 12 S Baixa (1) N 1] gerlrgf[)iiaazzomados
¢ = guestiona se algum formando ficou pr
formacao - x atividade.
com alguma munic&o real. Aumentar a
- Efetua revista. P
. i monitorizag&o do
- Presenca de equipa sanitéria; ’
cumprimento das
medidas de
controlo
Traumatismos
(Escoriagdes e |- Utilizagao de 6culos balisticos.
Deficiéncias de | queimadura) e/ou (- Formagé&o de resolucéo de falhas . Idem prética
= L A 6 NS | Baixa (1) N 1] :
obturacéo perda temporaria / |de disparo (Fase Prep). existente.
permanente de |- Presenca de equipa sanitaria;
viséo
Pancada por Traum_at|s~mo Proced|r~nentos em carrelra‘dg tI[OZ ) ) Idem pratica
. (Escoriacdes, colocacgdo de arma ao solo; distancia 3 NS | Baixa (1) N 1] ;
objeto . existente.
Fraturas, Entorses) |entre formandos;
- Operagdes de Seguranga no inicio Verificar se as
da sesséo; medidas de
- Todas as agdes dos formandos séo controlo estéo a
efetuadas a voz de execucéo de ser cumpridas;
"SIGA" do Instrutor Responsavel de Alertar os
) Tiro (IRT); formandos para os
Ferida penetrante |_ Formandos na linha de tiro sempre erigos associados
Disparo fortuito | (LesBes graves ou P 15 S Baixa (1) N 1] perigo
com armas a apontar aos alvos / a prética da
morte) o g
espaldéo; atividade.
- Arma no solo, sem carregador Aumentar a
introduzido, com janela de ejecéo monitorizagéo do
voltada para cima, manobrador da cumprimento das
culatra a retaguarda; medidas de
- Presenca de equipa sanitaria. controlo
Manuseamento . Procedimentos em carreira de tiro:
da arma Pancada por Traum_at|s~mo colocagdo de arma ao solo; distancia . Idem pratica
: X ; (Escoriacdes, . ’ 3 NS | Baixa (1) N 1] ;
(no final da objeto entre formandos; existente.
= Fraturas, Entorses) . L
sesséo) - Presenca de equipa sanitaria.
Verificar se as
medidas de
controlo estéo a
No final da execugéo de tiro, o IRT ser cumpridas;
garante que os formandos déo Alertar os
Utilizagdo de  |disparo em seco e recolhe muni¢Ges formandos para os
Extravio de municdes em sobrantes. : perigos associados
Municdes contexto fora da [No final da sesséo de tiro o IRT, 12 S Baixa (1) N I a prética da
formagao. questiona se algum formando ficou atividade.
com alguma munigao real. Aumentar a
Efetua revista. monitorizagéo do
cumprimento das
medidas de
controlo
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Exposicéo a\
fatores
externos
ambientais.

Exposicao ao
fatores externos
ambientais.

Alteracdes do

Observagao do estado psicofisico do

s estado de formando e sua referenciagéo pela . Idem prética
Fadiga fisica consciéncia, equipa de formagéo e equi%a P NS | Baixa (1) N i existe[r)ne.
traumatismos sanitaria.
Idem prética
Distribuicdo de Agua, com base no existente.
Alteracdes do TB MED 5~07. o Il - Distribuicdo de
Desidratago estado de Observagao do estado p_s,lcc~>ﬂ5|co do NS | Baixa (1) N m Camelbak._
consciéncia formando e sua referenciagéo pela Il - Garantir

equipa de formagéo e equipa
sanitaria.

momentos para
hidratacéo antes
durante e apos.
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U/E/O: RCMDS MODULO: A.8 - Tiro Operacional LISTA DE MILITARES EXPOSTOS:
AVALIACAO DA SIGNIFICANCIA
FUNCIONAMENTO - . CLASSIFICACAO
i CRIT§§|OS CRITERIOS ¢ MEDIDA
ATIVIDADE PERIGO RISCO CONSEQUENCIA EE,(IFSA'FES1A'E SST INSTITUCIONAIS DE
CONTROLO
NS =
G x
N A P P | AR P x NS RL Pl A NA
A/R
- Procedimentos de embarque e
- i desembarque de viaturas ligeiras e
raumatismo d -
Quedas ao 2 pesadas. . Idem prética
mesmo nivel | (€scoriagdes, - Os formandos efetuam o embarque 311 6 | NS | Baixa(l) N I existente
entorses, fraturas) |em viaturas pesadas de forma
ordeira, rapida e eficiente;
- Durante o embarque os utilizam os
patins e pegas assim como ajudas no
Embarque e Traumatismo interi_or e _exterior_ da viatura;
desembarque de X X Quedas em (escoriacdes. - No interior da viatura forma}ndos 1] 1 3 | NS | Baixa() N " Ide;m préatica
: altura efetuam contagem e transmitem ao existente
viaturas entorses, fraturas) f dor-
Deslocamento ormacor,
- Durante o desembarque formandos
efetuam rececgéo a dois pés com
afastamento da arma;
Traumatismo - Formador supervisiona embarque e .
Choque objeto |(escoriages, desembarque de viaturas ligeiras e 1| 1 2 | NS | Baixa (1) N Il Idem pratica
entorses, fraturas) |Pesadas. Garante que n&o existem existente
faltas antes de iniciar deslocamento
motorizado.
Deslocamentos Quedas a0 Traumatismo - Limpeza de irregularidades do Idem pratica
em passo de X X X mesmo nivel (Escoriacdes, |terreno. 3 3 9 [ NS | Baixa(l) N 1} existe’;te
corrida Fraturas, Entorses) |- Escolha de local adequado. ’
- Operagdes de Seguranga no inicio Verificar se as
da sessao; medidas de
- Todas as a¢des dos formandos séo controlo estéo a
efetuadas a voz de execucao de ser cumpridas;
"SIGA" do Instrutor Responsavel de Alertar os
) Tiro (IRT); formandos para os
Manuseament Disparo fortuito (Tiggispe?aevt@"éi - Formandos na linha de firo sempre 1| 3| 15| s | Baixa( N | |Perigos associados
Execucgédo de a dl;sgfm : 0 P mo%te) com armas a apontar aos alvos / a prética da
Sesséo de Tiro (no inicio da X espaldéo; atividade.
Operacional sessAo) - Arma no solo, sem carregador Aumentar a
introduzido, com janela de ejecao monitorizagdo do
voltada para cima, manobrador da cumprimento das
culatra a retaguarda; medidas de
- Presenca de equipa sanitéria; controlo
Pancada por Traumatismo - Procedimentos em carreira de tiro: Idem pratica
ob‘etop (Escoriagdes, |colocacdo de arma ao solo; distancia 1] 3 3 | NS | Baixa (1) N 1] existe[r)ne
) Fraturas, Entorses) |entre formandos; :
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Utilizagdo de - Revista aos carregadores dos
Municiar Extravio de municdes fora do |formandos. . Idem prética
Carregadores X Municdes contexto da - Supervisdo do IRT durante o 10]s Baixa (1) N i existente.
formacéo municiamento.
Verificar se as
medidas de
controlo estéo a
ser cumpridas;
- Corregéo permanente pelo Alertar os
. formador. forman r
Queda sobre Traumatismo —OLimT)cvjaOza de irregularidades do . poeriga:)sd;):s%ii:dcz)ss
- (Fratura, A 12 | S Baixa (1) N 1l N o
objeto Escoriagao) terreno; a prética da
G - Utilizag&o de joelheiras e atividade.
Instalar nas X X cotoveleiras. Aumentar a
posicdes de tiro monitorizagéo do
cumprimento das
medidas de
controlo
- Corregao permanente pelo
Traumatismo formador.
Ma execucéo (Contusa_o, f[atura, - lepgza de irregularidades do 9 | NS | Baixa() N I Idem pratica
técnica escoriagéo, terreno; existente.
infegéo) - Utilizagao de joelheiras e
cotoveleiras.
. - Limpeza de irregularidades do
Traumatismo -
Quedas ao o terreno. . Idem prética
. (Escoriacdes, . 6 | NS | Baixa (1) N 1} ;
mesmo nivel - Escolha de local adequado; existente.
Fraturas, Entorses) : e
- Presenca de equipa sanitéria.
. - Corregéo permanente pelo
Traumatismo . -
Quedas em (EscoriacBes formador; 2 | Ns| Baixa () N " Idem prética
altura GOes, - Identificacéo de zonas possiveis de existente.
Fraturas, Entorses) . .
guedas em altura com fita balizadora.
- Corregéo permanente pelo
. Traumatismo  |formador; ”
Condicionamento| X X Choqug contra (Escoriacdes, - Identificac@o de zonas possiveis de 4 | NS | Baixa (1) N 1} Ide_:m pratica
objeto ! " . existente.
Fraturas, Entorses) |quedas em altura com fita balizadora;
- Presenca de equipa sanitaria.
Chogue entre Traumatismo - Corregéo permanente pelo Idem pratica
forgnandos (Escoriagdes, |formador; 4 | NS | Baixa (1) N I existe':ne
Fraturas, Entorses) |- Presenca de equipa sanitaria. )
Traumatismo S
Contacto com o (Escoriacdes, ; Utlllza(;a_o de fardamento ade_quado . Idem prética
b gue proteja o formando do meio 9 | NS | Baixa (1) N 1 ;
meio envolvente | Fraturas, Entorses, | X existente.
infecdes) envolvente (vegetagao).
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Manuseamento
da arma em tiro
(durante a
sesséo de tiro)

Idem prética
existente.
- Operagdes de Seguranga no inicio Il - O formando
da sesséo; opera o0 comutador
- Todas as agdes dos formandos séo de tiro, isto é, a
efetuadas a voz de execugao de Arma encontra-se
"SIGA" do Instrutor Responsavel de sempre em
Ferida penetrante Tiro (IRT): . . seguranca (S)eo
. . ~ - Formandos na linha de tiro sempre ) dedo indicador ao
Disparo Fortuito | (Les6es graves ou 10 | NS | Baixa (1) N 1]
com armas a apontar aos alvos / longo do guarda-
morte) ~ .
espaldéo; mato. Aquando
- Arma no solo, sem carregador alvo adquirido,
introduzido, com janela de ejecdo opera o comutador,
voltada para cima, manobrador da coloca em fogo (E),
culatra a retaguarda; efetua disparo.
- Presencga de equipa sanitaria; Volta a colocar a
arma em
seguranca (S).
Perda temporaria e P -
Ruido do disparo | ou permanente de | Utilizacao de S“”Fesso“?s,d.e lru|do, 6 | NS | Baixa (1) N 1} Ide;m pratica
- - Presenca de equipa sanitéria; existente.
audicéo
L. Traumatismos S . P o
i | Esconmnese | Ltlzacko e eos o o [ns| mmwaw | W |
queimadura) ¢ auip ' )
- Utilizacédo de 6culos balisticos
Traumatismos |- l.fltrapassagem do cano da arma na
Projecgéo de (Escoriacdes) e/ou [n\il;ﬁ?il(r; 80 de obstrugdo do cano Idem prética
1e¢ perda temporaria / ¢ ca 8 | NS | Baixa (1) N 1} =m p
estilhagos da arma antes de municiar a arma. existente.
permanente de o~ L -
.~ - Utilizacdo de materiais que nédo
visdo ; .
provoquem estilhagos;
- Presenca de equipa sanitéria;
Verificar se as
medidas de
controlo estéo a
- No final da execugéo de tiro, o IRT ser cumpridas;
garante que os formandos dao Alertar os
Utilizagdo de disparo em seco e recolhe municdes formandos para os
Extravio de municdes fora do [sobrantes. ) perigos associados
Municbes contexto da - No final da sesséo de tiro o IRT, 2]s Baixa (1) N I a prética da
formagao questiona se algum formando ficou atividade.
com alguma munigao real. Aumentar a
- Efetua revista. monitorizagédo do
cumprimento das
medidas de
controlo
Traumatismo Procedimentos em carreira de tiro: -
Pancada por o = A . Idem prética
; (Escoriacdes, colocagdo de arma ao solo; distancia 3 | NS | Baixa(l) N 1} -
objeto . existente.
Fraturas, Entorses) |entre formandos;
Traumatismos |- Utilizagao de 6culos balisticos.
Deficiéncias de (EscoriagBes e |- Formagao de resolucdo de falhas 6 | Ns | Baixa() N " Idem prética
obturacéo queimadura) e/ou |de disparo (Fase Prep). existente.
perda temporaria / |- Presenca de equipa sanitaria.
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permanente de
viséo
- Operagdes de Seguranga no inicio Verificar se as
da sessao; medidas de
- Todas as agdes dos formandos séo controlo estéo a
efetuadas a voz de execugao de ser cumpridas;
"SIGA" do Instrutor Responsavel de Alertar os
Ferida penetrante Tiro (IRT); _ ) forr_nandos para os
h . ~ - Formandos na linha de tiro sempre . perigos associados
Disparo fortuito | (Lesdes graves ou I / 15 | S Baixa (1) N 1l 3 pratica d
morte) com ar[ﬂE‘\S a apontar aos alvos a prética da
espaldéo; atividade.
- Arma no solo, sem carregador Aumentar a
introduzido, com janela de ejecdo monitorizagéo do
voltada para cima, manobrador da cumprimento das
culatra a retaguarda; medidas de
- Presenca de equipa sanitaria. controlo
Manuseamento : Procedimentos em carreira de tiro:
Traumatismo x A -
da arma Pancada por o~ colocacgdo de arma ao solo; distancia . Idem prética
) ’ (Escoriacdes, . 3 | NS | Baixa(1) N I} :
(no final da objeto Fraturas, Entorses) entre formandos; existente.
sessdo) ' - Presenca de equipa sanitaria.
Verificar se as
medidas de
controlo estéo a
No final da execucéo de tiro, o IRT ser cumpridas;
garante que os formandos dao Alertar os
Utilizagdo de disparo em seco e recolhe muni¢des formandos para os
Extravio de muni¢des em sobrantes. . perigos associados
Municdes contexto fora da |No final da sessédo de tiro o IRT, 12 S Baixa (1) N I a prética da
formacao. guestiona se algum formando ficou atividade.
com alguma municéo real. Aumentar a
Efetua revista. monitorizagéo do
cumprimento das
medidas de
controlo
Verificar se as
medidas de
controlo estéo a
ser cumpridas;
. o Alertar os
EX’:%S(;?ZZ ao EX’:%%EZZ ao Alteracdes do  |Observagéo do estado p_sicgfisico do formandos para os
formago e formagéo e Fadiga fisica estac_jo d_e formando e sua referenua_(;ao pela 12| s Baixa (1) N I perigos associados
consciéncia, equipa de formagéo e equipa a prética da
fatores externos | fatores externos : L et
ambientais. ambientais. traumatismos  |sanitéria. atividade.
Aumentar a
monitorizagéo do
cumprimento das
medidas de
controlo
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Desidratacéo

AlteracGes do
estado de
consciéncia

Distribuigdo de Agua, com base no
TB MED 507.

Observagao do estado psicofisico do
formando e sua referenciagéo pela
equipa de formagéo e equipa
sanitaria.

12

S Baixa (1)

Verificar se as
medidas de
controlo estéo a
ser cumpridas;
Alertar os
formandos para os
perigos associados
a prética da
atividade.
Aumentar a
monitorizagéo do
cumprimento das
medidas de
controlo

Il - Distribuicéo de
Camelbak.

Il - Garantir
momentos para
hidratacéo antes
durante e apés.
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U/E/O: RCMDS

MODULO: B.1 - Provas de Avaliagdo

LISTA DE MILITARES EXPOSTOS:

AVALIACAO DA SIGNIFICANCIA
FUNCIONAMENTO CRIT§§IOS CRITERIOS CLASSIFICACAO
. PRATICA INSTITUCIONAIS MEDIDA
ATIVIDADE PERIGO RISCO CONSEQUENCIA EXISTENTE SST DE
CONTROLO
NS =
Gx
N A P P | AR P x NS RL Pl A NA
AR
- Procedimentos de embarque e
desembarque de viaturas ligeiras e
Traumatismo pesadas. ati
Quedas ?0 (escoriagdes, - Os formandos efetuam o embarque 3 1 6 NS Baixa (1) N 1 Ide.m pratica
mesmo nivel h ) existente
entorses, fraturas) |em viaturas pesadas de forma ordeira,
rapida e eficiente;
- Durante o embarque os utilizam os
patins e pegas assim como ajudas no
Embarque e Traumatismo |nter|_or e _extenor_ da viatura; o
desembarque de X X Quelc:as em (escoriagdes, i fNO interior da viatura forma}ndos 1 1 3 NS Baixa (1) N 1l Idgrrt] pf[atlca
viaturas altura entorses, fraturas) efetuam (?ontagem e transmitem ao existente
formador;
Deslocamento - Durante o desembarque formandos
efetuam rececéo a dois pés com
afastamento da arma;
Traumatismo - Formador supervisiona embarque e Idem prati
Choque objeto |(escoriagdes, desembarque de viaturas ligeiras e 111 2 NS Baixa (1) N n M pratica
entorses, fraturas) |pesadas. Garante que nédo existem existente
faltas antes de iniciar deslocamento
motorizado.
Deslocamentos Traumatismo - Limpeza de irregularidades do .
em passo de X X X Quedas ao (Escoriacdes, |terreno. 3| 3 9 NS Baixa (1) N 1] 'd‘?m pratica
. mesmo nivel existente.
corrida Fraturas, Entorses) |- Escolha de local adequado.
- Operagdes de Seguranga no inicio Verificar se as
da sessao; medidas de
- Todas as a¢des dos formandos séo controlo estéo a
efetuadas a voz de execucao de ser cumpridas;
"SIGA" do Instrutor Responsavel de Alertar os
Manuseamento . Tiro (IRT); formandos para os
Execucgédo de da arma . ; Fencja penetrante |_ Formandos na linha de tiro sempre . erigos associados
cugao X Disparo fortuito | (L ravi P 1| 3|15 s Baixa (1) N no|Pengo
paro fortuito esfes graves ou aixa
Sesséo de Tiro (no inicio da morte) com armas a apontar aos alvos / a préatica da
sessao) espaldéo; atividade.
- Arma no solo, sem carregador Aumentar a
introduzido, com janela de ejecao monitorizagdo do
voltada para cima, manobrador da cumprimento das
culatra a retaguarda; medidas de
- Presenca de equipa sanitéria; controlo
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Traumatismo - Procedimentos em carreira de tiro: -
Pancada por o ~ A . Idem prética
obieto (Escoriacdes, colocagdo de arma ao solo; distancia 3 NS Baixa (1) N 1] existente
) Fraturas, Entorses) |entre formandos; .
Utilizagdo de - Revista aos carregadores dos
Municiar Extravio de municdes fora do |formandos. ) Idem prética
Carregadores X Municdes contexto da - Supervisdo do IRT durante o 10 S Baixa (1) N i existente.
formacéo municiamento.
Verificar se as
medidas de
controlo estéo a
ser cumpridas;
- Corregao permanente pelo formador Alertar os
. -OITecao pel € p ’ formandos para os
Traumatismo - Limpeza de irregularidades do . ’
Queda sobre A ) perigos associados
obieto (Fratura, terreno; 12 S Baixa (1) N 1l A pratica da
! Escoriacéo) - Utilizac&o de joelheiras e ati?lidade
Instalar nas cotoveleiras. :
s . X X Aumentar a
posicdes de tiro monitorizagéo do
cumprimento das
medidas de
controlo
. - Corregéo permanente pelo formador.
Traumatismo A . -
. < X - Limpeza de irregularidades do -
Ma execugdo | (Contuséo, fratura, A . Idem prética
o D x terreno; 9 NS Baixa (1) N n -
técnica escoriagéo, S : h existente.
; < - Utilizac&o de joelheiras e
infegéo) A
cotoveleiras.
Idem prética
existente.
- Operagdes de Seguranga no inicio Il - O formando
da sesséo; opera o comutador
- Todas as agdes dos formandos séo de tiro, isto &, a
efetuadas a voz de execugdo de Arma encontra-se
"SIGA" do Instrutor Responsavel de sempre em
Ferida penetrante ngr(rig?t;os na linha de tiro sempre csieegzrﬁr;%ga(dsczreag
Disparo Fortuito | (LesBes graves ou P 10 S Baixa (1) N 1]
morte) com armas a apontar aos alvos / longo do guarda-
Manuseamento espaldéo; mato. Aquando
da arma em tiro X - Arma no solo, sem carregador alvo adquirido,
(durante a sesséo introduzido, com janela de ejecéo opera o comutador,
de tiro) voltada para cima, manobrador da coloca em fogo (E),
culatra a retaguarda; efetua disparo.
- Presenca de equipa sanitaria; Volta a colocar a
arma em
seguranca (S).
. Perda temporaria I . .
Ruido do - Utilizagao de supressores de ruido; . Idem pratica
disparo ou permqn?nte de | Presenca de equipa sanitéria; 6 NS Baixa (1) N t existente.
audicdo
L Traumatismos o . P .
Prolgqao de (Escoriagdes e |” Utilizacéo de ocu]os bahlst,lc'osl;, 9 NS Baixa (1) N m Idgm pratica
Invélucros - - Presenca de equipa sanitéria; existente.
queimadura)
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- Utilizag&o de dculos balisticos
) - Ultrapassagem do cano da arma na
Traumatismos .
(Escoriacdes) e/ou m\? scfara. de ob d d 1d
Projecéo de o - Verificagé@o de obstrugéo do cano da . em préatica
estilhagos perda temporaria / arma antes de municiar a arma. 8 NS Baixa (1) N i existente.
permanente de A L =
-~ - Utilizag&o de materiais que néo
visdo ) _
provoquem estilhagos;
- Presenca de equipa sanitaria;
Verificar se as
medidas de
controlo estéo a
- No final da execugdo de tiro, o IRT ser cumpridas;
garante que os formandos dao disparo Alertar os
Utilizagdo de em seco e recolhe munigdes formandos para os
Extravio de municdes fora do |sobrantes. . perigos associados
Municdes contexto da - No final da sesséo de tiro o IRT, 12 S Baixa (1) N I a préatica da
formacao guestiona se algum formando ficou atividade.
com alguma munigao real. Aumentar a
- Efetua revista. monitorizagdo do
cumprimento das
medidas de
controlo
Pancada por Traumatismo Procedimentos em carreira de tiro: Idem prética
1da p (Escoriacdes, colocacgdo de arma ao solo; distancia 3 NS Baixa (1) N 1] =m p
objeto . existente.
Fraturas, Entorses) |entre formandos;
Traumatismos
(Escoriaces e |- Utilizacdo de 6culos balisticos.
Deficiéncias de | queimadura) e/ou |- Formag&o de resolugéo de falhas de ) Idem prética
= e . 6 NS Baixa (1) N 1] -
obturacéo perda temporaria / |disparo (Fase Prep). existente.
permanente de |- Presenca de equipa sanitaria.
viséo
- Operagdes de Seguranga no inicio Verificar se as
da sessao; medidas de
- Todas as agdes dos formandos sé@o controlo estéo a
efetuadas a voz de execucao de ser cumpridas;
"SIGA" do Instrutor Responsavel de Alertar os
Ferida penetrante Tiro (IRT); _ ) forr_nandos para os
. . ~ - Formandos na linha de tiro sempre . perigos associados
Disparo fortuito | (Lesdes graves ou 15 S Baixa (1) N 1] LT
Manuseamento morte) com armas a apontar aos alvos / a préatica da
da arma X espaldéo; atividade.
(no final da - Arma no solo, sem carregador Aumentar a
sessao) introduzido, com janela de ejeccé@o monitorizagéo do
voltada para cima, manobrador da cumprimento das
culatra a retaguarda; medidas de
- Presenca de equipa sanitria. controlo
. Procedimentos em carreira de tiro:
Pancada por Traumlat|s~mo colocagdo de arma ao solo; distancia . Idem prética
objeto (Escoriagoes, entre formandos; ' 3 NS Baixa (1) N t existente
/ Fraturas, Entorses) - s :
- Presenca de equipa sanitaria.
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No final da execugéo de tiro, o IRT
garante que os formandos dao disparo

Verificar se as
medidas de
controlo estéo a
ser cumpridas;
Alertar os

Utilizagdo de em seco e recolhe munigBes formandos para os
Extravio de muni¢des em sobrantes. ) perigos associados
Municdes contexto fora da |No final da sesséo de tiro o IRT, 12 S Baixa (1) N I a préatica da
formacao. guestiona se algum formando ficou atividade.
com alguma municéo real. Aumentar a
Efetua revista. monitorizagéo do
cumprimento das
medidas de
controlo
Verificar se as
medidas de
controlo estéo a
ser cumpridas;
- Alertar os
Eﬁg?;}ngg'z%’ Observacéo do estado psicofisico do formandos para os
Fadiga fisica estado de formando e sua rejerenua_t;ao pela 18 MS Baixa (1) N | perigos associados
s equipa de formagéo e equipa a préatica da
consciencia, sanitéria. atividade
traumatismos ) :
Aumentar a
monitorizagdo do
cumprimento das
medidas de
controlo
Idem prética
existente.
Distribuigdo de Agua, com base no TB IC“a'mDellsgggu'an de
- Rabdomidlise, |MED 507. ”
Exposi¢éo ao ~ « e Il - Garantir
A alteragbes do  |Observagédo do estado psicofisico do .
rigor da - x o x 6 NS Baixa (1) N 1l momentos para
= Exposicédo ao estado de formando e sua referenciagéo pela h =
formagéo e ) = X X X A . ~ B hidratacéo antes
rigor da formagéo consciéncia equipa de formagéo e equipa )
fatores externos sanitéria durante e apés.
ambientais. ’ Il - Supervisar
hidratacéo dos
formandos.
Verificar se as
medidas de
Desidratacéo controlo estéo a
ser cumpridas;
Rabdomidlise, | . s Alertar os
alteracdes do’ Distribuicdo de Agua, com base no TB formandos para os
¢ MED 507. perigos associados
estado de ~ e N2
consciéncia Observacéo do estado psicofisico do 10 s Baixa (1) s I a prética da
aragem ! formando e sua referenciagéo pela atividade.
cardizrreg iratoria equipa de formagao e equipa Aumentar a
P sanitaria. monitorizagdo do
(Morte)

cumprimento das
medidas de
controlo

II - Distribuicéo de
Camelbak.
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Il - Garantir
momentos para
hidratacéo antes
durante e apés.

Queimaduras |- Medigo do indice WBDT (°C)
solares, - Aplicagédo do RTR-HFM-187, da
rabdomiolise, golpe |NATO;
de calor. - Presenca de equipa sanitaria;

Stress térmico
X X X (altas
temperaturas)

Baixa (1)

Idem prética
existente.

Queimaduras
solares, - Medigéo do indice WBDT (°C)
rabdomiolise, golpe |- Aplicacdo do RTR-HFM-187, da
de calor, paragem |NATO;
cardiorrespiratéria |- Presenca de equipa sanitaria;
e/ou morte

Stress térmico
Exposicéo a (altas
condicdes temperaturas)
ambientais
(temperaturas
extremas) X X X

Baixa (1)

Verificar se as
medidas de
controlo estéo a
ser cumpridas;
Alertar os
formandos para os
perigos associados
a prética da
atividade.
Aumentar a
monitorizagdo do
cumprimento das
medidas de
controlo

| - Suspenséo da
sessdo de
formagéao,
continuagao
durante o periodo
noturno.

Medigéo do indice WBDT (°C)
Queimaduras pelo |Aplicagéo do RTR-HFM-187, da
frio, hipotermia, [NATO
paragem Distribuicdo de abafos, fardamento e
cardiorrespiratéria |equipamento para climas frios.
Manta térmica no kit de sobrevivéncia

Stress térmico
(baixas
temperaturas)

Baixa (1)

Idem prética
existente.

Il - Suspenséo da
sessdo de
formacéao,
continuagao
durante o periodo
noturno.

Consultar a PDE 1-23-00 — Manual do Sistema de Gestédo da Seguranca e Salde no Trabalho do Exército (marco 2012)
LEGENDA: N -NORMAL G - GRAVIDADE RL - REQUISITOS LEGAIS A - ACEITAVEL
A-ARRANQUE P - PROBABILIDADE Pl - PARTES INTERESSADAS NA - NAO ACEITAVEL
P - PARAGEM A/R - ACUMULACAO/REPETICAO
NS - NIVEL DE SIGNIFICANCIA
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TABELA DE AVALIACAO DE TIRO AOS 300M COM ALCAS METALICAS

Serie

Tipologia de

tiro

Alvo

Distancia

Disparos

Pont
Max

Conduta

Deitado com
apoio ou bipé

SC2

100m

n/a

. Confirmacao da azeragem;
. Recebem indicacédo do local de cada

impacto;

Se necessario e tempo permitir
podem ser atribuidos 02 tiros
suplementares.

Prova comeca

com atirador de pé com equ

ipamento de combate completo

Fogos de
supressao
Deitado com
apoio ou bipé

SC2

100

10

10

a. Alvo aparece no campo de visdo

mantendo-se visivel durante 60
segundo;

. Faz fogo preciso e seguidamente

enquanto o alvo estiver exposto;
Recebe 0.5 ponto por cada impacto
na silhueta;

. O alvo aparece sempre no mesmo

local.

Reativo
Deitado com
apoio ou bhipé

SC2

200m

. Alvo exposto 6 vezes durante 5

segundos cada (primeira exposi¢ao
serve de referencia visual);

. Recebe 1 ponto por cada impacto na

silhueta;

O Alvo aparece em posicado diferente
a distancia horizontal maximo de 10
metros em relagdo a ultima e
durante 15 a 20 sec.

Reativo
Deitado com
apoio ou bhipé
¢/ alvo movel

SC2

200m

. Alvo exposto 6 vezes (primeira

exposicao serve de referencia
visual);

. Recebe 1 ponto por cada impacto na

silhueta;

. Alvo desloca-se a em marcha lenta

num espacgo de 10m com exposi¢ao
durante 10 segundos;

. Apenas podem fazer fogo com alvo

em movimento.

Deliberado
Deitado com
apoio ou bipé

SC2

300m

. Alvo exposto durante 5 minutos;
. Recebe 1 ponto por cada impacto na

silhueta;
Quando o alvo é atingido este cai
sendo apresentado novamente de
seguida.

Reativo
Deitado com
apoio ou bipé

SC2

300m

. Alvo exposto 6 vezes durante 5

segundos cada (primeira exposi¢ao
serve de referencia visual);

. Recebe 1 ponto por cada impacto na

silhueta;

O Alvo aparece em posicao diferente
a distancia horizontal maximo de 10
metros em relagao a ultima e
durante 15 a 20 sec.

Condicdes de Aproveitamento:20/30
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TABELA DE AVALIACAO DE TIRO ATE AOS 400M COM ALCAS OTICAS
. Tipologia . Pont Conduta
Serie de tiro Alvo Disparos Max
. Confirmacado da azeragem
. Recebem indicacdo do local de cada
Deitado impacto
1 com apoio SC2 100m 5 n/a P L. .
Ny Se necessario e tempo permitir podem ser
ou bhipé L .
atribuidos 02 tiros suplementares
. Alvo exposto durante o tempo maximo de 5
Deliberado minutos;
2 Deltado_ sc1 400m 5 5 R_ecebell ponto por cada impacto na
com apoio silhueta;
ou bipé Quando o alvo é atingido este cai sendo
apresentado novamente de seguida.
. Alvo exposto durante o tempo maximo de 3
Deliberado minutos;
3 Deltado_ sc3 100m 5 5 R_ecebell ponto por cada impacto na
com apoio silhueta;
ou bipé Quando o alvo é atingido este cai sendo
apresentado novamente de seguida.
. Alvo exposto durante o tempo méaximo de 5
Reativo minutos;
3 Deltado_ sc1 400m 5 5 . R_ecebe.l ponto por cada impacto na
com apoio silhueta;
ou bipé . Quando o alvo é atingido este cai sendo
apresentado novamente de seguida.
. Alvo exposto 6 vezes durante 5 segundos
cada (primeira exposi¢éo serve de referencia
Deliberado visual);
4 Deltado_ sC2 300m 5 5 . R_ecebe.l ponto por cada impacto na
com apoio silhueta;

ou bipe O Alvo aparece em posicéo diferente a
distancia horizontal maximo de 10 metros em
relacdo a ultima e durante 15 a 20 sec.

. Alvo exposto 6 vezes (primeira exposi¢ao

serve de referencia visual)

Reativo . Recebe 1 ponto por cada impacto na

Deitado silhueta;

5 com apoio SC3 200m 5 5 . Alvo desloca-se a em marcha lenta num
ou bipé ¢/ espaco de 10m com exposi¢do durante 10
alvo movel segundos;

. Apenas podem fazer fogo com alvo em
movimento.
Condicdes de Aproveitamento:17/25
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TABELA DE AVALIACAO DE TIRO ATE AOS 600M COM ALCAS OTICAS
.| Tipologia Disparos Pont Conduta
Serie de tiro Alvo Max
. Confirmacao da azeragem
Deitado . Recebem indicacdo do local de cada
X impacto
1 com apoio SC2 100m 6 n/a - -
ou bipé Se_nelcessarlo_e tempo permitir podem ser
atribuidos 02 tiros suplementares
. Alvo exposto durante o tempo maximo de 5
Deliberado minutos;
Deitado . Recebe 1 ponto por cada impacto na
2 com apoio sC1 600m 6 6 silhueta;
ou bipé Quando o alvo é atingido cai sendo
apresentado novamente de seguida.
. Alvo exposto 6 vezes no espaco temporal de
5 minutos durante 30 segundos cada
Reativo (primeira exposicao serve de referencia
Deitado visual); .
3 com apoio SC1 600m 6 6 . Recebe 1 ponto por cada impacto na
ou bipé silhueta; _ _
O Alvo aparece em posicao diferente a
distancia horizontal maximo de 30 metros
em relagdo a ultima.
. Alvo exposto durante o tempo maximo de 5
Deliberado minutos;
Deitado . Recebe 1 ponto por cada impacto na
4 com apoio sC1 500m 6 6 silhueta;
ou bipe . Quando o alvo é atingido este cai sendo
apresentado novamente de seguida.
. Alvo exposto 6 vezes (primeira exposi¢ao
Reativo serve de referencia visual) durante 30
Deitado segundos .
5 com apoio SC1 400m 6 6 . Recebe 1 ponto por cada impacto na
ou bipé silhueta;
. Apenas podem fazer fogo com alvo em
movimento.
Condicdes de Aproveitamento:15/24
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TABELA DE AVALIAGAO DE TIRO NOTURNO COM ALCAS OTICAS

.| Tipologia Disparos Pont Conduta
Serie de tiro Alvo Max
. Alvo exposto durante o tempo maximo de 15
minutos;
Deliberado . Recebe 1 ponto por cada impacto na
1 | Deitado | g0y 300m 10 10 silhueta o
com apoio . Quando o alvo é atingido cai sendo
ou bipé apresentado novamente de seguida.
. Disparos executados aquando da iluminagéo
do alvo com dispositivo tipo projetor.

Condicdes de Aproveitamento:5/10
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1. OBJETIVOS DA AVALIACAO

Avaliar as expectativas, satisfagdo e o desempenho dos intervenientes diretos no processo

formativo, tendo como finalidade a recolha e processamento de dados com vista a melhoria da

formacé&o.

2. OBJETOS DA AVALIACAO

a.

Programa de formacao

S&o objeto de avaliacdo os seguintes objetivos:

Operar 0 armamento organico individual;

Utilizar os acessorios do Atirador Especial;

Atuar como Atirador Especial em Operagdes Militares;
Calcular distancias no terreno e na carta;
Determinar Zonas Mortas;

Executar um Relatério de Observacao;

Empregar medidas de contra vigilancia;

Aplicar os principios fundamentais do tiro;
Determinar fatores externos influenciadores do tiro;
Empregar técnicas de tiro em condi¢des especiais;
Executar tiro de espingarda com algcas mecanicas;
Efetuar tiro de espingarda com algas oticas;
Efetuar tiro de espingarda em condigfes especiais;
Executar tiro de pistola;

Executar tiro efetuando a transi¢éo entre a arma principal e a arma de recurso.

Métodos e técnicas

Sao objeto de avaliagcao os seguintes métodos e técnicas:

Método expositivo (exposic¢ao oral);
Método interrogativo (perguntas abertas ou fechadas);
Método ativo (role play e simulag&o);

Método demonstrativo (demonstracao).

Recursos técnico-pedagdégicos

Sao objeto de avaliagcdo os seguintes recursos técnicos pedagoégicos:

Diapositivos PowerPoint;
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e Bateria de testes;

¢ Manuais de formacéo;

o Circuitos de avaliacéo;

e Demonstragéo e simulagao.

Formadores

Os formadores do presente curso sao objeto de avaliagdo na forma como aplicam os métodos

e técnicas de formacdao e ainda os recursos técnico-pedagdgicos.

Formandos

Todos os formandos do presente curso séo objeto de avaliagéo.

Resultados
Os resultados obtidos s&o objeto de avaliacdo por comparagdo com 0s resultados esperados

e quais os ganhos resultantes da formagao.

3. CRITERIOS DE AVALIACAO

a. Avaliacdo sumativa

b.

(1) Aproveitamento na avaliacéo final > 75% dos formandos: Resultado normal;

(2) Aproveitamento na avaliag&o final > 50% e < 75% dos formandos: O resultado deve ser
alvo de analise por parte da entidade formadora;

(3) Aproveitamento na avaliacéo final < 50% dos formandos: implica alteragfes na acéo de

formacéo.

Avaliacéo de satisfagdo do formando

Materializada pela tabela abaixo indicada segundo a escala de 1 a 5:

QUESTIONARIO
Expectativas/Médulo/Curso
Intervalo Afericdo Qualitativa
| [0-30  ReverUrgentemente
[3,1-3,5] Rever e Melhorar
[3,6 —3,9] Suficiente
[4,0 —4,5] Qualidade
[4,6 —5,0] Exceléncia
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4. EO

c. Avaliacdo da acao de formacéao pelos formadores e Diretor do Curso

(1) Realizada através de inquéritos aos formadores e da elaboracédo do relatorio final de curso

pelo diretor do curso;

(2) A tabela indicada em 3.b é igualmente aplicada aos inquéritos dos formadores.

d. Avaliacdo do desempenho dos formadores

Materializada pela tabela abaixo indicada segundo uma escala de 1 a 5:

TABELA DE AVALIACAO

Desempenho do formador

Intervalo

Afericdo Qualitativa

[3,1-3,5] Rever e Melhorar
[3,6 —3,9] Suficiente
[4,0—4,5] Qualidade
[4,6 —5,0] Exceléncia

NTES DE INFORMACAO

a.

b
C.
d

Formandos;
Formadores;
Diretor de Curso;

os quais fornecem as informacgdes necessérias para a avaliagdo

Seccao de Avaliacdo e Qualidade/DF.

5. METODOLOGIA DE AVALIACAO

a.

Procedimento

Entende-se todo o pessoal ou documentos envolvidos no processo de producéo de documentos,

O procedimento metodolégico descreve quando e como se realiza a avaliacdo do curso e

decorre em 3 fases

(1) Avaliacdo diagnostica, a fim de determinar a expectativa dos formandos;

(2) Avaliacao formativa, a fim de ajustar o desenvolvimento da formacg&o as necessidades dos

formandos;

(3) Avaliacdo sumativa, a fim de aferir o resultado final da formacé&o.

Técnicas

(1) Avaliagcao Diagnostica: questionarios;

RESERVADO




RESERVADO

CURSO:

ATIRADOR ESPECIAL CODIGO: | CAtEsp

DOC Va

AVALIACAO INTERNA Pagina 4 de 5 paginas

(2) Avaliacdo formativa: testes orais registo de observacao;

(3) Avaliacdo sumativa: teste escrito, pratica pedagogica, circuito de avaliacao.

Instrumentos

(1) Questionério de expectativas — formando (ModDocRC 12);

(2) Ficha de avaliacé@o de formadores dos cursos da formagéao continua (ModDocRC 13)
(3) Questionario de fim de médulo — formando (ModDocRC 14);

(4) Questionario de fim de médulo — formador (ModDocRC 15);

(5) Questionario de fim de curso — formando (ModDocRC 16);

(6) Questionario de fim de curso — direcao/formador (ModDocRC 17);

(7) Grelha de observacgéo dos formadores;

(8) Pautas de registo de classificacdes dos testes;

(9) Pauta de registo das classificacdes finais;

(10) Relatério final de curso.

6. MOMENTO DA AVALIACAQ

a.

Antes da formagé&o — processo de selecdo dos formandos e formadores com as competéncias
adequadas as tarefas atribuidas;

Inicio da formacao — questionario de expectativas;

Durante a formacédo — avaliagdo da aprendizagem, avaliacdo dos formadores, racionalizagcédo
e rentabilizacdo dos recursos materiais, humanos e financeiros e a adequacédo do ambiente
envolvente da formacéo;

Final da formacdo — avaliacdo formativa continua e provas praticas; questionarios de fim de

modulo e fim de curso.

7. INTERVENIENTES

a.

Formandos

Na vertente da sua motivagéo e grau de satisfacéo, através dos seguintes questionarios:
(1) Questionério de expetativas — formando (ModDocRC 12);

(2) Questionario de fim de médulo — formando (ModDocRC 14);

(3) Questionario de fim de curso — formando (ModDocRC 16).

Formadores
Na forma como aplicam os métodos e técnicas pedagdgicas e 0s recursos técnico-

pedagdgicos, através dos seguintes questionarios:
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(1) Ficha de avaliacdo de formadores dos cursos da formacao continua (ModDocRC 13);
(2) Questionario de fim de modulo — formador (ModDocRC 15);

(3) Questionario de fim de curso — direcao/formador (ModDocRC 17).

c. Diretor de curso
Na vertente do programa de curso, acompanhamento técnico-administrativo, intervencéo e
atuacdo dos formadores, através do questionario de fim de curso — direcao/formador
(ModDocRC 17).

d. Seccdo de Avaliacédo e Qualidade/DF
Na vertente do programa de curso, acompanhamento técnico-administrativo, intervencéo e
atuacado dos formadores, analise dos resultados, através do questionario de fim de curso —
direcdo/formador (ModDocRC 17).

8. RELATORIO DE AVALIACAO INTERNA

Realizado no fim da acdo de formag&o, abrangendo todas as vertentes de avaliagdo interna,
realcando os principais aspetos transmitidos pelas diversas fontes de informacdo. Permite
introduzir as alteragdes necessarias onde foram detetadas discrepancias significativas. E
encaminhado para a Dire¢cdo de Formacao do Exército e elaborado de acordo com o modelo

disponibilizado no RGIE
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1. OBJETIVOS DA AVALIACAQO EXTERNA

Avaliar a adequabilidade dos objetivos de formagdo as necessidades reais dos cargos a
desempenhar e aos resultados esperados pela organizacéo utente.

2. EONTES DE INFORMACAO

a. Ex-formandos no desempenho das competéncias de Atirador Especial em U/E/O do Exército;

b. Comandantes/Chefe direto do ex-formando.

3. METODOLOGIA E INSTRUMENTOS DE RECOLHA DA INFORMACAO

a. Questionario ao ex-formando, no desempenho das competéncias de Atirador Especial nas
U/E/O do Exército, 6 a 12 meses apoés a frequéncia do curso;

b. Questionario ao Comandante/Chefe direto, 6 a 12 meses apdés a frequéncia do curso por parte
do subordinado;

c. Eventualmente:
(1) Entrevistas/reunides ao Comandante/Chefe direto, 6 a 12 meses apds a frequéncia do

curso por parte do subordinado;

(2) Relatério de avaliacao realizado pelo Comandante/Chefe direto, sobre o ex-formando, no

desempenho das suas tarefas, 6 a 12 meses ap6s a frequéncia do curso.

4. MODELOS DOS INSTRUMENTOS DE RECOLHA DA INFORMACAQO

a. Questionério ao ex-formando (ModDocRC 19);
b. Questionario ao Comandante/Chefe direto do ex-formando no cargo (ModDocRC 20).
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Os dados recolhidos a partir deste questionario tém um carater confidencial e serdo tratados

de forma estatistica, pelo que ndo carecem de identificacdo obrigatéria.

Caso se verifique, pontue, utilizando a escala Gradativa, sendo que:

¢ 1 Corresponde ao patamar mais negativo e 5 ao item manifestamente positivo (exceléncia);

¢ Marcacao com X do quadrado escolhido.

OPINIAO SOBRE

ESCALA

2 3 4 5

O grau de dificuldade que considera que curso / formacéo tera:

O grau de qualidade que considera que curso / formacao tera:

O tipo de relacionamento com os formadores:

O tipo de relacionamento com os camaradas de Curso (outros
alunos):

O tipo de condi¢cBes de alojamento e alimentacgéo:

A rececéo que teve na Unidade Formadora:

Os médulos que o curso / formacéo possuem, quais a partida
Ihe parecem mais atrativos:

Utilize aescalade 1 a5 para ordenar (classifique a mais
atrativa com 5 e as restantes por ordem decrescente de
interesse, com 0s restantes niveis)

a. Armamento

b. Operacdes

c. Topografia

d. Informacéo e Contra Informacgéo

e. Técnica de Tiro

f. Tiro de Espingarda

g. Tiro de Pistola

h. Tiro Operacional

Nome (facultativo):
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Avaliado (NIM, Posto, Nome)
Sessao
Avaliador (NIM, Posto, Nome)

GDH

Duracéo prevista

Duracéo

Afericdo Qualitativa

Sl

Eal O

arpONE o

wn e

apONE

[

apwN

A. Estruturacdo da sesséo
N&o estrutura a sesséo.
Sessdo estruturada em
concluséo.
Sessao estruturada em introducéo, desenvolvimento, concluséo
e mencionou alguns dos pontos importantes.
Idem 3. mas mais com os contetdos estruturados e definidos.
Idem 4. e tendo cumprido todas as atividades propostas.

introdugdo, desenvolvimento e

B. Gestédo do tempo
Na&o revela preocupacéo com a gestéo do tempo.
Revela preocupagéo com a gestéo do tempo.
Ajusta o tempo, ao desenvolvimento equilibrado da sessé&o.
Gere adequadamente o tempo em fungdo da estratégia pedagogica
definida.
Controla de forma flexivel e equilibrada o tempo, em fungéo da
estratégia tracada e dos ritmos do publico-alvo.

C. Autoconfianga
Muito inseguro, evidencia nervosismo e sinais de ansiedade.
Inseguro evidencia algum nervosismo.
Seguro de si, evidencia estar calmo.
Seguro, domina as suas rea¢des emocionais.
Muito seguro domina claramente as suas emogdes.
D.

E. Criatividade pedagogica
N&o demonstra criatividade.
Demonstra alguma criatividade nos instrumentos preparados.
Demonstra criatividade no planeamento da sessdo e nos
instrumentos preparados.
Demonstra criatividade no planeamento da sess&o,
instrumentos preparados e atividades desenvolvidas.
Demonstra criatividade e espirito de empreendedor no
planeamento da sessdo, nos instrumentos preparados e
atividades desenvolvidas.

nos

F. Dominio dos conteudos
N&o domina os contetdos.
Domina de forma insuficiente/insatisfatéria os contetdos.
Domina razoavelmente os contetidos.
Domina bem os contetdos.
Domina muito bem os contetdos.

G. Atividades desenvolvidas
Nada adequadas, monétonas e pouco criativas, nao favorecem a
aquisi¢do de competéncias.
Pouco adequadas, dificultam a aquisi¢cdo de competéncias.
Parcialmente adequadas para a aquisi¢cdo de competéncias.
Adequadas facilitam a aquisicdo de competéncias.
Totalmente adequadas, diversificadas e criativas, promovem
elevada eficacia na aquisicdo de competéncias.

H. Recursos didéaticos
Né&o utilizou ou utilizou de forma incorreta e inadequada a ajuda
de suportes didaticos.
Foram adequadamente selecionados ao tema e ao publico-alvo
mas apenas como ilustra¢do da sessao.
Foram utilizados de forma adequada e estruturada, realgando os
pontos-chave da sessao.
Foram utilizados sistematicamente de forma adaptada a cada
ponto-chave da sessao.
Idem 4. evidenciou uma concecao criativa dos recursos didaticos,
promovendo a diferenciagdo pedagdégica.

wh R

wh e

. Adequagdo dos métodos e técnicas pedagogicas
Inadequados face aos objetivos definidos e ao publico-alvo.
Utilizagdo adequada dos MTP aos objetivos definidos e ao
publico-alvo.

Utilizagdo adequada dos MTP aos objetivos definidos ao
publico-alvo e a situacdo de aprendizagem.

Utilizag&o pertinente e flexivel dos MTP aos objetivos definidos,
ao publico-alvo e a situacédo de aprendizagem.

Idem 4. adaptando-as quer ao ritmo, quer ao estilo de
aprendizagem, promovendo a diferenciagédo pedagdgica.

J. Verificagado dos resultados da aprendizagem
N&o foram verificados.
Foram verificados no final da sessao.
Foram confirmados no final da sessdo e por amostragem,
perguntando se havia dividas sobre toda a sessao.
Foram confirmados no final da sesséo por amostragem e
corrigiu a confirmacéo feita, perguntando se havia ddvidas
sobre toda a sesséo.
Foi realizada em cada fase da sessdo e confirmada
individualmente.

K. Interagdo e motivacao dos formandos
N&o interagiu e ndo motivou.
Revelou alguma dificuldade de interagéo e de motivagao.
Criou um clima agradavel e conseguiu indices de motivagéo e
atencao razoaveis.
Criou e evidenciou bom relacionamento e conseguiu bons
indices de motivagédo e atencao.
Promoveu muito bom relacionamento e manteve indices de
atencdo e motivagao relevantes.

L. Comportamento fisico na interagdo com os formandos
Voz baixa, gestos sem controlo e uso de gestos distrativos.
Comportamento fisico dificulta a comunicagdo, com voz
inteligivel mas sem gestos desordenados.

Preocupacao na conduta e procedimentos com os formandos
mas apresenta maneirismos fisicos ou de discurso.

Controlo constante do volume clareza da voz, dos seus
movimentos e das suas intervencoes.

Relacionamento positivo com o grupo, nivelando e
promovendo a comunicagdo, adotando um comportamento
fisico adequado e significativamente apropriado.

M. Comunicagao
Usa um discurso por vezes pouco coerente com fraca dicgédo e
elementos gestuais pobres.
Usa um discurso coerente, com uma boa diccdo e boa
linguagem gestual.
Além do 2. usa uma linguagem adequada ao publico-alvo
transmitindo a mensagem/conhecimento.
Além do 3. é expressivo, demonstra entusiasmo e dinamismo
captando a atencao.
Idem 4. proporcionando e promovendo a troca de ideias,
Informacdes e experiéncias. Capta naturalmente a atencédo
dos formandos de forma oral, escrita, gestual ou outra.

N. Promoc¢ao e moderacéo da discusséo
N&o promove a participagdo e interacdo dos formandos na
sesséo.
Suscita e encoraja a participacéo dos formandos na sessao.
Promove a modera discuss6es de grupo adequadas as
temaéticas/sesséo.
Modera discussdes de grupo promovendo a interacdo
pedagdgica colocando questdes que estimulem a discusséo.
Idem 4. colocando questdes que estimulem a discussao,
intervencé&o e a criatividade dos formandos.
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GRAUS

FATORES A AVALIAR

A — Estruturagéo da sessao

B — Gestéo do tempo

C - Autoconfianga

Tabela de Avaliacdo

D - Criatividade pedagodgica

Desempenho do Formador

E — Dominio dos contetddos

F — Atividades desenvolvidas

G — Recursos didaticos

H — Adequacéo dos métodos e

técnicas pedagogicas

| — Verificacdo dos resultados da

Intervalo Afericdo Qualitativa
[1,0 - 3,0] Rever Urgentemente
[3,1-3,5] Rever e Melhorar
[3,6 - 3,9] Bom
[4,0-4,5] Qualidade

[4,6 -5,0] Exceléncia

aprendizagem

Nota: O total é dividido pelo nimero de
fatores a avaliar (arredondado as décimas).

J - Interacé@o e motivagdo dos
formandos

K — Comportamento fisico na
interagdo com os formandos

L — Comunicagéo

M — Promocé&o e moderacéo da
discusséo

Subtotal

Total

Juizo ampliativo:

O Avaliador

Conhecimento pelo avaliado da avaliacdo atribuida:

Data

O Avaliado
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Moédulo:

Periodo do Médulo ministrado (datas):

Data do questionério:

Os dados recolhidos a partir deste questionario tém um carater confidencial e seréo tratados

de forma estatistica, pelo que ndo carecem de identificagdo obrigatoria.

Caso se verifique, pontue, utilizando a escala Gradativa, sendo que:

e 1 Corresponde ao patamar mais negativo e 5 ao item manifestamente positivo (exceléncia);

e Marcacdo com X do quadrado escolhido;

e Utilizacdo do verso do questionario, caso o espaco SUGESTOES / CRITICAS /

INFORMACOES se mostre insuficiente;

e Assinatura facultativa.

INDICADORES

EscALA

3 4 5

1. Programa Curricular — Contetidos

Utilidade dos contetdos

2. Funcionamento do Moédulo

a. Progressos experimentados na aprendizagem

b. Motivagéo e participagéo

c. Trabalhos / exercicios / atividades

d. Relacionamento entre participantes

e. Instalacbes

f. Meios audiovisuais

g. Documentacéo

h. Utilizacdo de suportes

i. Apoio técnico-administrativo
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INDICADORES

EScALA

2 3 4 5

3. Intervencéo dos formadores

a. Apoio prestado pelo coordenador e atuacao dos formadores

b. Dominio do assunto

c. Métodos relativamente aos objetivos

d. Linguagem utilizada

e. Relacionamento com os formandos

4. Sugestdes / Criticas / Informacgbes

Nome (facultativo):
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Periodo do Médulo ministrado (data):

Data do questionério:

Caso se verifique, pontue, utilizando a escala Gradativa, sendo que:

¢ 1 Corresponde ao patamar mais negativo e 5 ao item manifestamente positivo (exceléncia);

e Marcacao com X do quadrado escolhido;

e Utilizacdo do verso do questionario, caso o espaco SUGESTOES / CRITICAS /
INFORMACOES se mostre insuficiente.

EscALA

INDICADORES
1 2 3 4 5

1. Adequabilidade dos Meios de Apoio a Formacéo

a. Publicacbes

b. Meios auxiliares

c. Apoios a formagéo

d. Apoios prestados pela dire¢éo do curso

2. Adequabilidade dos Objetivos, Métodos, Tempos e Locais de Formacéao

a. Objetivos especificos

b. Métodos de ensino

c. Tempos atribuidos

d. Locais de formacédo

3. Validade dos Procedimentos e Instrucdo de Avaliacéo

a. Momentos do lancamento da avaliagdo

b. Tipo de avaliacédo

c. Tempo atribuido

d. A avaliacdo testa os objetivos de aprendizagem
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Pontos Fortes e Fracos Detetados no Contato com os Formandos

Adequacao do conteludo dos objetivos especificos

Interesse dos formandos pelo conteddo

Pré conhecimento do contelido dos formandos

Necessidade de haver pré conhecimento do conteddo pelos

formandos

Relagdo entre os formandos

Conclusdes

S0 necessarios pré requisitos para
frequentar este modulo

Se sim, referir em propostas quais

Sao necessarios alterar objetivos
especificos

Se sim, referir em propostas quais. (pontos
chave do pgs)

Obijetivos especificos contribuem para
atingir o objetivo geral

Se nao, referir em propostas alteragbes a
efetuar

Objetivo geral contribui para atingir a
finalidade do curso

Se nao, referir em propostas alteragbes a
efetuar

Obijetivo geral do médulo estd adequado a
finalidade do curso

Se nao, referir em propostas alteragcbes a
efetuar

A avaliacdo é adequada

Se ndo, referir em propostas alteraces a
efetuar

O referencial de curso necessita de ser
reestruturado

Se sim, referir em propostas o que deve ser
alterado

Propostas

Nome:
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Data do questionério:

Caso se verifique a ocorréncia, pontue, utilizando a escala Gradativa, sendo que:
e 1 Corresponde ao patamar mais negativo e 5 ao item manifestante positivo (exceléncia);
¢ Marcacao com X do quadrado escolhido;
e Utilizacdo do verso do questionario, caso o espaco SUGESTOES / CRITICAS /
INFORMACOES se mostre insuficiente;

e Assinatura facultativa.

ESCALA

INDICADORES

1. Programa do curso

Objetivo do curso

o | ®

Conteldo do curso

Utilidade dos temas / assuntos

o

n

Funcionamento do curso

Motivacéo e participacéo

o | ®

Trabalhos / exercicios / atividades

Relacionamento entre participantes

oo

Instalacdes

Meios audiovisuais

o

—h

Documentacgéo

Utilizacdo dos suportes

Apoio técnico-administrativo

w|= @

Intervencéo dos formadores

Apoio prestado pelo coordenador do curso
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4. Intervencédo dos formadores

PARAMETROS

METODOS RELACIONAME

Dgy;ﬁ',\?Tgo RELATIVAMENTE LL'E'F?LLI’ZAEDEAM EMPENHAMENTO NTO COM OS

AOS OBJETIVOS PARTICIPANTES

NOMES 1|2|3|4a|s| |1|2|3|4|5| |1|2|3|4|5| |1|2|3|4|5] |1]2]3]|4]|5
a
b
c
d
e
f

112(3(4|5 112(3[4(5 112(3[4(5 1121345 1{2({34|5

NULO
TOTALMENTE FRANCAMENTE MUITO
PLENO APROPRIADOS ACESSIVEL PLENO ABERTO
NAO
APROPRIADOS INACESSIVEL AUSENTE NEGATIVO

5. Sugestdes/Criticas

a. Temas considerados mais importantes

b. Temas a desenvolver mais profundamente
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c. Outros assuntos a incluir em ac¢des deste tipo

d. Aspetos mais positivos na agéo

e. Aspetos a melhorar

f. Sugestdes

NOME (facultativo):
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Periodo do Curso / Formacao:

Data do questionario:

Caso se verifique a ocorréncia, pontue, utilizando a escala Gradativa, sendo que:
e 1 Corresponde ao patamar mais negativo e 5 ao item manifestante positivo (exceléncia);
e Marcacao com X do quadrado escolhido;
e Utilizacdo do verso do questionario, caso o espaco SUGESTOES / CRITICAS /

INFORMACOES se mostre insuficiente.

ESCALA

INDICADORES

1. Programa do curso

Objetivos propostos para o curso

o | ®

Conteudo definido para o curso

Estruturacdo do conteldo

oo

Utilidade prética do conteddo

o

Carga horaria

n

Acompanhamento técnico-administrativo

Instalacdes

o | ®

Meios audiovisuais

Documentagéo ao dispor

oo

Apoio administrativo

Apoio prestado pelo coordenador

w | o

Intervencéo dos formandos

a. Motivacdo dos formandos

b. Relacionamento entre formandos

c. Pontualidade e assiduidade

4. Intervencdo dos formadores

a. Conhecimento prévio das caridades do grupo

b. Trabalho de equipa com outros formadores

c. Relacionamento da linguagem
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d. Necessidade de adequacdo de métodos / técnicas

de formacéao

e. Necessidade de adequacgédo de material didatico

f. Resultados alcancados

5. Atuacao dos formadores (este ponto é sé aplicavel ao nivel da Direcé&o)

PARAMETROS

METODOS RELACIONAME

Dgglslﬁlﬁ_rgo RELATIVAMENTE LlIJ’\'lI'(I;LLIJQPC\;DEAM EMPENHAMENTO NTO COM OS

AOS OBJETIVOS PARTICIPANTES

NOMES 112|34|5| |1|2(3|4|5] |1]2|3|4|5| |1|2]|3|4|5]| |1]|2|3]|4]|5
a
b
C
d
e
f

112134|5| |1|2(3|4|5] [1]2|3|4|5| [1|2|3|4|5]| |1]|2|3]|4]|5

NULO
TOTALMENTE FRANCAMENTE MUITO
PLENO APROPRIADOS ACESSIVEL PLENO ABERTO
NAO
APROPRIADOS INACESSIVEL AUSENTE NEGATIVO

6. Sugestdes/Criticas

a. Aspetos mais positivos
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b. Aspetos a melhorar

c. Sugestbes

d. Observacdes

e. Propostas

NOME:
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«CURSO DE ATIRADOR ESPECIAL»

Por favor responda as questfes deste questionério da forma mais completa possivel. Pode usar o
verso do questionario para continuar as suas respostas caso 0 espaco seja insuficiente. Recorde que
as suas respostas serdo da maior confidencialidade e apenas serdo observadas pelo coordenador do

Curso.
Os dados biogréaficos séo necessarios para complementar a fase da analise da informacéao.

Posto: NIM: NOME: Arma/Servico:

(a preencher pela Entidade da Estrutura Formativa do SFE)

Idade Funcao/Cargo Unidade Tel Ext

Curso n° Datas até

Esta atualmente colocado no cargo/fungéo para o qual o curso o formou? Sim / Nao

(riscar o que néo interessa)

1. Como considera que 0 curso o preparou?

(Esta quest&o é necesséria para obter uma opinido geral sobre a percecdo do curso pelos formandos. E um ponto
departida e permite a andlise entre os questionarios dos docentes e dos Comandantes ou Chefes diretos.)

2. Qual a sua opinido relativamente a duracao do curso? (assinale com uma cruz)

Muito Longo D Adequado D Muito Curto D

3. Foi-lhe transmitido algum conhecimento no curso que nédo tenha aplicado nas suas funcdes? Se

sim, por favor explique (se conseguir, pormenorizar em tarefas).

(Aqui, estamos a tentar identificar contetidos, ndo aplicados no cargo. Faz-se a analise entre os questionarios dos

docentes e dos Comandantes ou Chefes imediatos)
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4. Existem atividades no seu cargo, para as quais considera que o curso o devia ter preparado, sem

gue tal se tenha verificado? Se sim, por favor explique (se conseguir, pormenorizar em tarefas).

(Aqui, estamos a tentar identificar falhas na formacédo. Faz-se a triangulagéo entre os questionarios dos docentes e
dos Comandantes ou Chefes imediatos)

5. Foram-lhe facultados apontamentos / publicacbes durante o curso?
Reposta: Sim / N&o (riscar o que nao interessa). Se SIM, refira a sua utilidade apds o curso

(Aqui, estamos a tentar verificar se o esforgco, por vezes consideravel, para elaborar e distribuir apontamentos
abrangentes é valido.)

6. Finalmente avalie a sua satisfagdo face a correspondéncia do conteudo do curso com as
necessidades no cargo. Assinale a sua resposta e, se desejar, faga um comentario no ponto

seguinte.

Muito Satisfeito | | Satisfeito | | Insatisfeito | | Muito Insatisfeito | |

7. Comentarios finais ou outros aspetos ndo abordados:

Dia Més Ano

Quando tiver respondido a todas as questdes, remeta o questionario a Entidade Formadora.
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«CURSO DE ATIRADOR ESPECIAL»

Por favor responda as questfes deste questionério da forma mais completa possivel. Pode usar o
verso do questionario para continuar as suas respostas caso 0 espago seja insuficiente. Recorde que
as suas respostas serdo da maior confidencialidade e apenas serdo observadas pelo coordenador do

Curso.
Os dados biograficos sdo necessarios para complementar a fase da andlise da informacao.

Posto: NIM: NOME: Arma/Servigo:

(a preencher pela Entidade da Estrutura Formativa do SFE)

Idade Funcao/Cargo Unidade Tel Ext

Curso n° Datas até

1. Até que ponto considera que o curso foi eficaz no que respeita a correta formacao dos formandos?

(Esta questdo € necesséria para obter uma opinido geral sobre a percecdo do curso pelo Comandante ou Chefe
direto.)

2. Que saber especializado tem sobre as matérias que foram ministradas no curso?

(Esta questédo permite explorar o saber do Comandante ou Chefe imediato. Os resultados terdo o seu peso de acordo
com a experiéncia.)

3. Considera que a duracao do curso €, globalmente, adequada aos objetivos que procura atingir?

(Aqui, estamos a tentar identificar conteddos, onde podera ser possivel poupar tempo ou esfor¢o.)
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4. Existem unidades curriculares do curso para as quais considera que os formandos/formadores
deveriam ter sido preparados e ndo o foram? Se sim, por favor explique (se conseguir, pormenorizar

em tarefas.)

(Aqui, estamos a tentar identificar conteidos onde podera ser possivel poupar tempo ou esforgo.)

5. Foi transmitido algum conhecimento no curso que considera errado? Se sim, por favor explique.

(Aqui, estamos a tentar identificar conteddos onde podera ser possivel poupar tempo ou esforgo.)

6. Que beneficios OBJETIVOS verificou nos formandos que completaram o curso? Qual é o seu

entendimento relativamente a utilidade do curso?

(Esta questado destina-se a “avaliar” o curso no opinido do Comandante ou Chefe direto, tentando esbocar aos seus
beneficios finais.)

7. Comentarios finais ou outros aspetos nao abordados:

Dia Més Ano

Quando tiver respondido a todas as questdes, remeta o questionario a Entidade Formadora.
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