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1. CONTEXTO

a. Necessidades de formagao

O presente curso surge da necessidade de habilitar os militares da categoria de pracas
da Especialidade 020-Paraquedista para desempenharem cargos na Companhia de
Abastecimento Aéreo (CAA) previstos em QO 09.02.11 de 040UT16 do Batalhdo

Operacional Aeroterrestre (BOAT), mais especificamente:
(1) Seccao de Dobragem (de paraquedas de carga);

(2) Seccao de Cargas;

(3) Seccgéao de Depdsito e armazenagem,;

(4) Secgao de Manutencgao de Paraquedas de Carga;

(5) Seccao de Equipamento de Aerédromo.

. Ambito de aplicagdo do curso

O Curso de Operador de Abastecimento Aéreo (COpAA) destina-se a preparar o Militar

a desempenhar o cargo de Operador de Abastecimento Aéreo para:
(1) Efetuar dobragem de paraquedas ligeiros, médios e pesados;
(2) Executar montagem de libertadores;

(3) Executar montagem dos sistemas de transferéncia de forgas;
(4) Preparar cargas em contentores e em plataformas;

(5) Executar os procedimentos inerentes a sua funcdo nas zonas de embarque e

desembarque aéreo para cargas.

. Natureza do curso

O Curso de Operador de Abastecimento Aéreo (COpAA) é um curso de especializagao.

. Cursos relacionados

Curso de Paraquedista Pragas.

. Diplomas/Certificados e distintivos

No final do Curso de Operador de Abastecimento Aéreo é emitido aos formandos com

aproveitamento um Certificado de Formacéao Profissional e atribuido o direito ao uso do
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distintivo metalico e vulcanizado de Operador de Abastecimento Aéreo de acordo com

o autorizado superiormente.

f. Duracgao do curso

(1) 288 Tempos de Formacéo (TF);

(2) 40 Dias Uteis de Formac&o (DUF).

dg. Numero de cursos por ano

Dois cursos por ano.

h. Durabilidade da qualificagao

O Curso devera ser revisto ou atualizado, quando haja atualizagdo técnica, ou

concetual que justifique a sua revisao.

i. Unidade formadora

Escola das Armas.

j- Polo de formagao

Regimento de Paraquedistas.

k. Locais de formagao

Tancos, ou outro local quando superiormente autorizado.

I. Classificagdao de Seguranca

Reservado.

2. FORMANDOS

a. Natureza

Pracas em Regime Voluntario / Contrato (RV/RC) do Exército.

b. Pré-requisitos

(1) Requisitos Profissionais:

Possuir o curso de Paraquedista Pragas.

(2) Requisitos técnicos:
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Estar apto para o servigo aéreo de acordo com o perfil de selecao.
(3) Outros:
Ser voluntario.
c. Quantitativos
(1) Maximo de Formandos — Maximo de 09 formandos;
(2) Minimo de Formandos — Minimo de 03 formandos.
d. Validade da Qualificagao

(1) O certificado do Curso de Operador de Abastecimento Aéreo certifica a qualificacao
do militar, perdendo a validade quando:

(a) Aptidao Técnica

O militar ndo desempenhe as fung¢des de Operador de Abastecimento Aéreo por

um periodo de tempo superior a um ano.
(b) Aptidao Fisica
Nao cumpra com aproveitamento os testes de aptidao fisica perioddicos.

(2) O militar que perca a qualificacao de Operador de Abastecimento Aéreo podera

revalidar a qualificacao através da frequéncia do respetivo curso de atualizacao.
e. Nomeacgao

A nomeacao para a frequéncia do curso € da competéncia da Direcao de Administracéo
dos Recursos Humanos (DARH) do Comando do Pessoal, apés verificados os critérios

de selegéo.
f. Nao aproveitamento ou exclusao
(1) Reprovagao:
(a) Classificagao inferior a 10 valores em qualquer médulo do curso;
(b) Por excesso de faltas (1/10 do total de TF do curso);
(c) Por proposta médica;

(d) Por desisténcia.
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(2) Excluséo:

Por motivos disciplinares, ficando o militar impedido de voltar a frequentar o curso;

3. FORMADORES

a. Requisitos académicos

(1) Para a categoria de oficiais:

Licenciatura ou Mestrado da Academia Militar.
(2) Para a categoria de Sargentos:

Curso de Formacao de Sargentos ministrado na Escola de Sargentos do Exército.
. Requisitos técnico-cientificos

(1) O Diretor do Curso esta qualificado com o Curso de Instrutor de Paraquedismo,

preferencialmente habilitado com o Curso de Instrutor de Abastecimento Aéreo;

(2) Os formadores nomeados para integrarem as equipas de formacado estao

qualificados com o Curso de Instrutor de Abastecimento Aéreo.
. Requisitos pedagégicos

Possuir o Curso de Formacdo Pedagodgica Inicial de Formadores (CFPIF),

preferencialmente certificados com o Certificado de Competéncias Pedagdgicas (CCP).
. Quantitativos

(1) 1 Oficial (Capitdo ou subalterno);

(2) 3 Sargentos (2 Sargentos-ajudante e 1 Primeiro Sargento).
. Nomeacgao

Os formadores sdo nomeados pelo Comandante do Regimento de Paraquedistas, com

a correspondente publicacdo em Ordem de Servico.
. Outros requisitos

Nada a referir.
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4. MEIOS FINANCEIROS E MATERIAIS

a. Financeiros

Previsdo de Custos imputaveis a U/E/O

9287.73 €

Previsdo de Custos imputaveis a FN

32 053.39 €

Obs: Os custos foram elaborados de acordo com a FCCF de 2018, sendo variaveis e propensos a alteragdes de

acordo com as rubricas orgamentais e com a periodicidade anual.

b. Materiais:
DESCRICAO QT. NECESSARIA

Aglomerado de Madeira (MDF) 12 Placas
Anéis de D de alta resisténcia 100
Anéis de D de baixa resisténcia 100
Carga Soga 3
Cola 20 Its
Contentor A21 6
Contentor A22 3
Contentor A7A 6
Contentor GC 17 6
Cordao de 550 Ibs 1000 jardas
Cordao de 80 Ibs 1000 jardas
Correntes de 25 000 libras 6
Elasticos 500
Estropo 12’ 2 voltas tipo XXVI 20
Estropo 16’ 2 voltas tipo XXVI 8
Estropo 20’ 4 voltas tipo XXVI 8
Estropo 3’ 2 voltas tipo XXVI 50
Estropo 60’ 2 voltas tipo XXVI 10
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Estropo 9’ 2 voltas tipo XXVI 20
Estropo A7A 20
Estropo de heli suspensao de 10 000 libras 3
Favo de Abelha 6 caixas
Fecho tensor de 10000 Ibs 50
Fecho tensor de 5000 Ibs 5
Fion°3 125 jardas
Fion°5 125 jardas
Fio Vermelho Francés 50 m
Libertador de 5000 Ibs 1
Libertador M1 6
Libertador M2 1
Libertador Atlas PR-A2 6
Manilhas grandes 50
Manilhas médias 50
Maquina de Insuflar calotes 2
Mesas de Dobragem 15
Nastro Vermelho 50 m
Navalhas em D p/ tira Retencéo de para-quedas 3
Navalhas em V p/ tira Retengao de para-quedas 3
Navalhas M21 8
Papel Canelado 10 m2
Papel Kraft 10fls
Para-quedas Ligeiro extrator 15 ° 3
Para-quedas Ligeiro extractor 22’ 3
Para-quedas Ligeiro extractor 28 * HD 3
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Para-quedas Ligeiro piloto 68 3
Para-quedas Ligeiro sustentador G-14 3
Para-quedas Ligeiro sustentador Luceber 803 3
Para-quedas Ligeiro sustentador Luceber 815 3
Para-quedas Médio sustentador G-12-D 2
Para-quedas Médio sustentador G-12-E 2
Para-quedas Pesado sustentador G-11-A 2
Para-quedas Pesado sustentador G-11-B 2
Sistema de Guiamento de Precisao 2
Pesos 16
Plataforma HCU 6/E 3
Plataforma modular tipo LAPES 3
Plataforma tipo V 3
Rede de topo de aerotransporte 3
Redes laterais de aerotransporte 6
Rolo de tira adesiva cinzenta 6
Rolo de tira adesiva de papel 6
Saco TR 800 3
Sistema de Transferéncia de Forgcas 15 K 3
Sistema 1901 10
Sistema de Transferéncia de Forgas 35 K 3
SLCS 12
Tecido Musselin 2m2
Timer 12
Tira Dacron 50
Tira de amarragao CGU de 5000 libras 12
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Tiras de retencao 12

Tira tipo VIII 50m

Tira tipo X 50m

Tira tipo XXVI 50m

Tira tubular de %2 pol 50 m

Tira tubular de 3% pol 50m

Tira tubular de 1 pol 50m

Tirfor 2

Granada de M&o fumos verde 2

Granada de Mao fumos vermelha 2

Nota: Para 9 Formandos
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5. PARECER TECNICO DA UNIDADE FORMADORA (EPR)

O presente documento esta conforme o MD 240-03.
Propde-se a elaboragéo dos restantes documentos do referencial.
A consideragao superior

oy
¥

6. PARECER DA REPARTICAO DE TECNOLOGIAS EDUCATIVAS E QUALIFICACAO
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DESIGNACAO DO CARGO/PROFISSIONAL
a. Cddigo do Cargo/Profissional:

OpAA.
b. Nome do Cargo/Profissional:

Operador de Abastecimento Aéreo.

CATEGORIA / POSTO / ARMA OU SERVICO
Pracas em Regime Voluntario/Contrato (RV/RC) do Exército.

CREDENCIACAO
a. Nacional: Nao Classificado.
b. NATO: Nao Classificado.

AREAS FUNCIONAIS DE APLICACAO
O cargo do curso de Operador de Abastecimento Aéreo destina-se ao desempenho de fungdes

no ambito logistico e formacdo, onde se efetuam dobragem de paraquedas e confegcdo de
cargas para langcamento, aerotransporte ou helitransporte, em apoio a forgas no terreno.

REPORTA A:
Comandante de Seccao.

QUALIFICACOES
a. QUALIFICACOES ESSENCIAIS
(1) Experiéncia profissional:

Nada a referir.

(2) Nivel de habilitacdes escolares:
92 ano de escolaridade.

(8) Formacao Militar:
Curso de Paraquedista Pracas.

(4) Nivel Linguistico (Listening, Speaking, Reading and Writing):
Nada a referir.

(5) Conhecimentos Informaticos e de Processamento de dados:
Nada a referir.

(6) Outras qualificacdes:
Nada a referir.
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b. QUALIFICACOES DESEJAVEIS
(1) Experiéncia profissional:

Nada a referir.

(2) Nivel de habilitagcdes escolares:

122Ano de escolaridade.

(3) Formacéao Militar:

Nada a referir.

(4) Outras qualificagdes:

7. PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES (POR PESSOAL E MATERIAL)

Nada a referir.

a. Responsavel pela dobragem de paraquedas de carga organicos: ligeiros, médios e pesados;

b. Responsavel pela confegédo de cargas ligeiras, médias e pesadas;

c. Responsavel pelo controlo do material e equipamento aeroterrestre distribuido para o

cumprimento da misséo;

d. Auxiliar na formacao do Curso de Operador, Instrutor e Inspetor de Abastecimento Aéreo.

8. FUNCOES PRINCIPAIS

a. Efetuar a dobragem de paraquedas ligeiros, médios e pesados;

® o 0 T

Executar montagem de libertadores;

Preparar cargas em contentores e em plataformas;

aéreo para cargas.

9. COMPETENCIAS TRANVERSAIS

Executar a montagem de sistemas de extracao e transferéncia de forcas;

Executar os procedimentos inerentes a sua fungdo nas zonas de embarque e desembarque

1. Autoconfianca — Demonstra confianca e firmeza na realizacao das suas tarefas
mesmo perante situacoes de adversidade.

Indicadores comportamentais:

- Manifesta confianga ao expor a sua posicdo com clareza e firmeza mesmo em situacoes
conflituosas;
- Reage com firmeza e confianca em situacdes de adversidade;

- Enfrenta novos desafios e responsabilidades com determinacao.
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2. Autocontrolo — Capacidade para aplicar, de forma adequada, os conhecimentos e as
informacoes técnicas essenciais ao desempenho da funcao.

Indicadores comportamentais:

- Mantém-se calmo perante situagdes adversas, conseguindo encontrar alternativas para

resolver as situagées ou minimizar os impactos negativos;

- Capaz de trabalhar sob pressao, condi¢des climatéricas adversas e manter mesmo assim um

elevado desempenho.

3. Conhecimentos técnicos — Aplica de forma adequada, os conhecimentos e as
informacodes técnicas essenciais ao desempenho da funcao.

Indicadores comportamentais:

- Domina os conhecimentos técnicos e taticos inerentes a sua funcdo adequando-os

corretamente as solicitacoes requeridas;

- Mostra a vontade na operacao total do equipamento, aplicando adequadamente os

conhecimentos praticos necessarios as exigéncias da funcao;

- Utiliza os materiais, instrumentos e equipamentos de forma apropriada e responsavel.

4. Resolucao de problemas — Identifica problemas e realiza analises para obter melhores
solucoes respondendo rapidamente aos novos desafios.

Indicadores comportamentais:

- Informa o chefe direto de problemas identificados;

- Contribui com solugdes alternativas para a resolugéo dos problemas;

- Resolve os problemas imprevistos atuando eficientemente.

5. Sentido de responsabilidade — Realiza as suas funcoes de forma diligente e
responsavel respeitando o cumprimento de ordens e regulamentos sob a sua
responsabilidade.

Indicadores comportamentais:

- Cumpre as regras de segurancga e garante que todos os elementos da sua Secgao/Pelotao

cumprem as mesmas;

- Zela pelo bom estado e bom funcionamento do equipamento que Ihe é atribuido, zelando pela

sua seguranga e correto armazenamento;

- Assume a responsabilidade pelos seus homens e emprega medidas de controlo de risco que

garantam a seguranga dos mesmos.

6. Adaptabilidade — Ajusta-se eficazmente a diferentes contextos (clima, situacao tatica,
terreno, condicées de visibilidade) em permanente mudanca e a novos desafios,
adaptando o seu comportamento consoante as necessidades das situacoes sem que
tal interfira com os indices de produtividade.
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Indicadores comportamentais:

- Reage de forma positiva a acontecimentos imprevistos mantendo um desempenho ajustado;

- Coopera com as alteragdes ou prioridades superiormente definidas, a situagées de mudanga

superiormente impostas sem alteragéo do seu desempenho;

- Ajusta o seu comportamento a novas realidades, a novas normas e procedimentos

(flexibilidade).

7. Iniciativa/Proatividade - Capacidade para agir de forma proactiva e autbnoma nas suas
tarefas e ter iniciativa na resolucao dos problemas.

Indicadores comportamentais:

- Identifica as falhas e corrige-as;

- Efetua propostas ao comandante/diretor/chefe direto;

- PropGe agdes que permitam resolver problemas de forma criativa;

- Antecipa a resolugcdo de problemas no ambito da sua atividade propondo solucdes

alternativas;

- Responde as solicitacbes demonstrando disponibilidade para as mesmas.

8. Relacoes Interpessoais — interage de forma adequada em diferentes contextos e com
pessoas de diferentes culturas, tendo uma atitude facilitadora no relacionamento.

Indicadores comportamentais:

- Promove uma boa relagédo no grupo de trabalho, entre os seus superiores e subordinados;

- Mantém uma relacao de cooperagcdo com a sua unidade evidenciando espirito de corpo;

- Insere-se com facilidade em diferentes grupos de trabalho;

- Pauta o seu relacionamento através dos valores e virtudes militares;

- Gere com corregéao e assertividade os conflitos internos;

- Contribui para a manutencao e fortalecimento das rela¢ées interpessoais;

- Afirma o seu papel enquanto mediador resolvendo os conflitos, utilizando estratégias que

revelam bom senso e respeito pelos outros.

9. Resiliéncia — Mantem as suas capacidades fisicas, cognitivas, técnicas e emocionais
perante situacoes geradoras de stress.

Indicadores comportamentais:

- Demonstra uma atitude de serenidade, mantendo a sua motivagdo durante o desempenho
das suas funcgoes;

- Mantém-se calmo perante situagdoes adversas conseguindo encontrar alternativas para
resolver as situagées ou minimizar os impactos negativos;

- Controla as suas emocbes em situagcdes de grande tensdo mantendo um desempenho

coerente;
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- Gere de forma equilibrada as exigéncias profissionais e pessoais.

10. Proatividade — Age de forma proactiva na resolucao dos problemas decorrentes das
suas fungoes.

Indicadores comportamentais:

- Exercer com eficiéncia e rigor as fungdes atribuidas;
- Responde com prontiddo a novas tarefas ou outras solicitagdes;
- Sugere novas praticas de trabalho com o objetivo de melhorar a qualidade do servico;

- Identifica as falhas, deficiéncias ou faltas e comunica-as superiormente;

- Executa as suas fungdes com espirito de missao, sem necessidade de supervisdao constante.

11. Decisao - Opta pela solucao mais eficaz para o cumprimento da missao, tendo em
conta os principios éticos, deontoldgicos e ordens superiormente recebidas

Indicadores comportamentais:

- Antecipa situacdes e age de acordo com as regras de empenhamento e missédo recebida;

- Analisa as diferentes alternativas e decide, em tempo util e de forma eficaz, tendo sempre em

consideracao as suas implicacdes e o cumprimento da missao;

- Assume os resultados das decisdes que toma com sentido de responsabilidade.

12. Trabalho em Equipa - Colabora com a equipa de trabalho tendo um papel ativo e
cooperativo na coordenacao das tarefas com os restantes elementos do grupo.

Indicadores comportamentais:

- Partilha informacdes e conhecimentos com a sua equipa de trabalho;

- Mantém permanente disponibilidade para apoiar;

- Cria sinergias de coesao com o objetivo de melhorar a qualidade de trabalho.

13. Lideranca — Capacidade para desenvolver o espirito de missao e influencia o grupo
no cumprimento da missao.

Indicadores comportamentais:

- Motiva o grupo no cumprimento dos seus deveres;

- Supervisiona a execucao das tarefas;

- Cria e desenvolve o espirito de equipa entre os elementos da sua Seccéo/Pelotao.

14. Comunicacao - Expressa-se verbalmente, por escrito e através de sinais de combate
com clareza e precisao.

Indicadores comportamentais:

- Difunde de forma clara e objetiva ordens simples;
- Transmite a mensagem através de sinais de combate de forma eficaz e eficiente;

- Adequa a linguagem ao contexto, utilizando aos procedimentos das comunicagdes militares;
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- Age de modo assertivo na exposi¢ao das suas ideias captando a atenc¢ao dos outros.

10. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CODIGO DO
OpAA
CARGO/PROFISSIONAL:
DESIGNACAO DO _
Operador de Abastecimento Aéreo
CARGO/PROFISSIONAL:
ATIVIDADE TAREFA

1 | Preparar e verificar o paraquedas

A Preparar o Paraquedas de
carga para a dobragem 5 Encaminhar paraquedas e equipamento com danos
para a manutencao

1 | Dobrar Paraquedas Extratores
Dobrar paraquedas de

carga ao servigo no 2 Dobrar Paraguedas Sustentadores Ligeiros

Exercito Portugues 3 | Dobrar Paraquedas de Carga Médios

4 Dobrar Paraguedas de Carga Pesados

Acoplar o Sistema de| 1

: - Acoplar o Sistema de Guiamento de Precisao a carga
Guiamento de Precisao

C | (JPADS - Joint Precision

_ , Preparar a carga com o Sistema de Guiamento de
Aerial Delivery System) no| 2

Preciséo para langamento

contentor
1 | Reconhecer os danos no paraquedas e equipamento
2 | Reparar o anel de estropo
3 Reforcar as costuras da calote nos corddes junto ao
p | Efetuar a manutencéo de bordo de fuga
paraquedas 4 | Reparar ou substituir um corddo de suspensao
5 | Reparar ou substituir um painel da calote
6 | Registar a reparacao efetuada
1 Preparar o contentor A-7A, A-21, GC17, A-22 ou
g | Confecionar cargas em SOGA
contentores

2 | Confecionar a carga no contentor
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3 | Preencher a ficha de dados da carga

1 | Preparar a plataforma Tipo V
Confecionar cargas pesadas

F | (PDS - Platform Delivery | 2 | Confecionar a carga na plataforma
System ou Heavy)

3 | Preencher a ficha de dados da carga

1 | Preparar o contentor ou rede de helitransporte

5 Confecionar carga para 2 | Confecionar a carga para helitransporte

helitransporte 3

Colocar Kit Helitransporte

4 | Preencher ficha de dados da carga

1 | Preparar a plataforma de madeira ou contentor

H | Confecionar carga para

2 | Confecionar a carga na plataforma ou contentor
langamento de Botes

3 | Preencher a ficha de dados da carga

1 | Preparar plataformas de aerotransporte

Preparar cargas ara . .
| P g P 2 | Acondicionar o material nas plataformas

aerotransporte
3 | Preencher ficha de dados da carga
1 Executar acondicionamento final da carga antes do
embarque na aeronave
5 Apoiar o inspetor no acondicionamento da carga apés
J Participar em sessbes de 0 embarque da aeronave
langamento de cargas 5 | Efetuar a dobragem sumaria do paraquedas apés o

langamento

4 | Preparar a carga para ser recuperada

11. CONDICOES DE EXERCICIO
a. Ambientais

(1) O desempenho destas fungdes ocorre em formagao, treino operacional ou operagoes,
podendo envolver desloca¢des nacionais e/ou internacionais;
(2) Exposicéo a po;

(3) Exposicao elevada a ruidos.
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b. Fisicas

(1) Destreza para montar, regular e operar material de complexidade e precisao,
nomeadamente equipamento € material aeroterrestre e detetar variacdes/alteracbes de
aspetos particulares dos mesmos;

(2) Coordenacao motora para realizacao de dobragens de paraquedas e confecdo de cargas;

(3) Forca necessaria para levantar pesos e confecionar cargas.

. Sociais / Psicoldgicas

(1) Capacidade mental e intelectual para memorizar dados importantes para a missao,
realizar célculos inerentes a realizacao de diferentes tarefas;

(2) Capacidade comunicativa para transmitir ordens e ideias mesmo subjugado a situacdes
de stress intenso;

(8) Atuar como Operador de Abastecimento Aéreo ou Chefe de Equipa no desempenho das
missdes atribuidas;

(4) O militar devera apresentar um baixo nivel de ansiedade sobretudo em situa¢des de
elevado stress nomeadamente missdes aeroterrestres e situagdes operacionais.

. Dificuldades

Nivel elevado de condicao psicoldgica e técnica na execucao das operagoes.

12. MATRIZ DE COMPETENCIAS

Anexo D (Matriz de Competéncias).
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CODIGO DO CARGO/PROFISSIONAL:

OpAA

DESIGNAGCAO DO CARGO/PROFISSIONAL:

OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO

PADROES DE DESEMPENHO OPERACIONAL (PDO)

. coD.
COD. PDO TAREFA - - ,
TAREFAS CONDICOES DE REALIZACAO NIVEL / STANDARD
1. Efetua a passagem da calote retirando corpos estranhos da mesma;
P. Verifica os corddes de suspensao;
B. Verifica as tiras de suspenséao;
4. Verifica o saco de desenvolvimento;
5. De acordo com os Technical Manuals :
a. Paraquedas Extrator 15ft — TM-10-1670-279-23 Capitulo 9, 10,11,12;
b. Paraquedas Extrator 22ft — TM-10-1670-278-23 Capitulo 2.11 — 2.14;
c. Paraquedas Extrator 28HD — TM-10-1670-277-23 Capitulo 7,8,9,10;
1. De dia ou noite: d ;a;rfciuzec:%s.; Sustentador Ligeiro G1A — TM-10-1670-282-23 Capitulo
2. Num local seco; y ) A .
3. Em qualquer base de partida e. ;a;rfciuzec:%s'; Sustentador Ligeiro G14 — TM-10-1670-282-23 Capitulo
p i 4 Eu local determinado; | f.  Paraquedas Sustentator Ligeiro 68polg — TM-10-1670-281-23 Capitulo
1 A1 reparar e verificar o . m conte;do ope~raf:|ona , 2-16:
paraquedas treino ou formagao; g. Paraguedas Sustentador Ligeiro Luceber 803 — Notice Technique Type
5. Dado qualquer paraquedas 803 - Capitulo 2;
;O servico no Exercito h. Paraguedas Sustentador Ligeiro Luceber 815 - Notice Technique Type
ortugués. ; .
815- Capitulo 2;
i. Paraguedas Sustentor Ligeiro TR800 — Fiche Technique TR800;
j. Paraquedas Sustentador Médio G12D — TM-10-1670-281-23 Capitulo
211 -2.13;
k. Paraguedas Sustentador Médio G12E — TM-10-1670-281-23 Capitulo
211 -2.13;
|.  Paraguedas Sustentador Pesado G11A — TM-10-1670-280-23 Capitulo
2.11-2.15;
m. Paraquedas Sustentador Pesado G11B — TM-10-1670-280-23 Capitulo
7,8,9,10.
Encaminhar 1. Dedia ou noite; 1. Identifica os danos no paraquedas;
2 A2 paraquedas & 2. Num local seco; 2. Encaminha o para uec?as qara a séc 40 de manutengéao
equipamento com 3.  Em qualquer base de partida ) parag P ¢ gao.
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danos para a ou local determinado;
manutengao Em contexto operacional,
treino ou formagao;
Dado qualquer tipo de
Paraguedas de carga.
. . Efetua os procedimentos de dobragem dos paraquedas extratores
Bﬁrg'?og:l r;(g(t;,. estabelecidos nos seguintes manuais:
E | b ’ d id 1. Paraquedas Extrator 15ft - TM-10-1670-277-23 Capitulo 13,em 60
Dobrar paraquedas mlqual guter gsed e partida min;
3 B.1 ou local determinado; ’ .
extratores Em contexto operacional, 2. Eﬁrrfquedas Extrator 22ft - TM-10-1670-278-23 Capitulo 2.16, em 55
treino ou formacgao; ’ T 570, .
Dado o paraquedas extrator. 3. Ir:’nz?;aquedas Extrator 28HD - TM-101670-279-23 Capitulo 11, em 50
Efetua os procedimentos de dobragem dos paraquedas sustentadores ligeiros
estabelecidos nos seguintes manuais:
1. Paraquedas Sustentador G14 TM-10-1670-282-23 Capitulo 2-16, em
De dia ou noite; 30 min;
Num local seco; 2. Paraquedas Sustentador 68polg TM-10-1670-281-23 Capitulo 2-16,
Em qualquer base de partida em 20 min;
4 B.D Dobrar paraquedas ou local determinado; 3. Paraquedas Sustentador G1A - TM-10-1670-282-23 Capitulo 2-16,
' sustentadores ligeiros Em contexto operacional, em 30 min;
treino ou formagéo; 4. Paraquedas Sustentador Luceber 803 -Notice Technique Type 803,
Dado o Paraquedas em 30 min ;
sustentador ligeiros. 5. Paraquedas Sustentador Luceber 815 -Notice Technique Type 815,
em 30 min ;
6. Paraquedas Sustentador TR800 - Fiche Technique TR800.
De dia ou noite; . - .
Num local seco: Efetua os procedlmentos de dobragem dos paraquedas médios estabelecidos
Em qualquer base de partida no m1anuz;I. s Médio G12D - TM-10-1670-281-23 Capitul
5 B3 Dobrar Paraquedas ou local determinado; : Zﬁrgqgﬁdgg mLiJ:.tentador edio - TM-10-1670-281-23 Capitulo
de carga medios Em contexto operacional, 2. Paraquedas Sustentador Médio G12E — TM-10-1670-281-23 Capitulo
treino ou formagao; X
2-17, em 60 min.
Dado o Paraquedas de carga
médio.
De dia ou noite;
Num local seco; Efetua os procedimentos de dobragem dos paraquedas pesados estabelecidos
Em qualquer base de partida | no manual:
6 B.4 Dobrar paraquedas ou local determinado; 1. Paraquedas Sustentador Pesado G11A TM-10-1670-280-23&P

de carga Pesados

Em contexto operacional,
treino ou formagéo;

Dado o paraquedas de carga
pesado.

2.

Capitulo 2.16, em 120 min;
Paraquedas Sustentador Pesado G11B TM-10-1670-280-23 Capitulo
11, em 120 min.
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1. De dia ou noite;
Acoplar o Sistema de 2.  Num local seco;
Guiamento de 3. Em qualquer base de partida
7 C.1 Precisdo a carga ou local determinado; Efetua a adaptagao do JPADS a carga deixando-o pronto para langamento de
’ (JPADS - Joint 4.  Em contexto operacional, acordo com o manualSherpa Ranger Operator Manual — Capitulo 8
Precision Aerial treino ou formagao;
Delivery System) 5. Dado o Equipamento.
1.  De dia ou noite;
2. Num local seco;
Preparar a carga com ’ .
o Sistema de 8. Erlggslg:teerr%aiﬁzgs partida Efetua todos os procedimentos que antecedem o langamento da carga de
8 c.2 Guiamento de 4 E > | acordo com o manualSherpa Ranger Operator Manual — Capitulo 8
Precisao para . m contexto operacional,
treino ou formagéo;
langamento : ’
5. Dado o equipamento.
1. Dedia; Efetua verificagdo ao equipamento e ao paraquedas;
Reconhecer os danos | 2. No hangar; Identifica os danos no paraquedas e no equipamento.
9 D.1 no paraquedas e 3. Num ambiente seco;
equipamento 4. Dado paraguedas ou
equipamento com danos.
Efetua a reparagéo do anel de estropo corretamente de acordo com o previsto
no manual:
1. Paraquedas Extrator 15ft — TM-10-1670-278-23 — 18-01 — 18-02;
2. Paraquedas extrator 22ft — TM-10-1670-279-23 Capitulo 2-59 — 2-60;
3. Paraquedas Extrator 28hd — TM-10-1670-278-23 — 16-01 — 16-02;
1. Dedia; 4. Paraquedas Sustentador Ligeiro G14— TM-10-1670-282-23&P 2-62 —
Reparar o anel de 2. No hangar; 2-63;
10 D.2 estropo 3.  Num ambiente seco; 5. Paraquedas Sustentador Médio G12D — TM-10-1670-281-23&P 16-2
4. Dado paraguedas com danos - 16-3;
no anel de estropo. 6. Paraguedas Sustentador Médio G12E —
TM-10-1670-281-23&P 16-2 — 16-3;
7. Paraquedas Sustentador Pesados G11A - TM 10-1670-280-23&P 2-
214 — 2-215;
8. Paraquedas Sustentador Pesados G11B - TM 10-1670-280-23&P —
18-1 —18-2.
Efetua o refor¢o das costuras da calote nos corddes junto ao bordo de fuga de
Reforcar as costuras 1. Dedia: acordo com o previsto no manual:
da calote nos corddes | 2 No har;gar' 1. Paraquedas Extrator 15ft — TM-10-1670-278-23 — 21-01 — 21-083;
11 D.3 . ’ .’ . 2. Paraquedas extrator 22ft — TM-10-1670-279-23 Capitulo 2-65 — 2-67;
junto ao bordo de 8. Num ambients seco; 3. Paraquedas Extrator 28hd — TM-10-1670-278-23 — 19-01 — 19-03:
fuga 4. Dado paraquedas. 4' .

Paraquedas Sustentador Ligeiro G14— TM-10-1670-282-23&P 2-66 —
2-67;
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5. Paraquedas Sustentador Médio G12D — TM-10-1670-281-23&P 16-3
—16-5,
6. Paraguedas Sustentador Médio G12E —
TM-10-1670-281-23&P 16-3 — 16-5;
7. Paraquedas Sustentador Pesados G11A - TM 10-1670-280-23&P 2-
216 — 2-218,
8. Paraguedas Sustentador Pesados G11B - TM 10-1670-280-23&P —
19-1 —19-3.
Efetua a reparagéo ou substituigao da calote nos corddes junto ao bordo de
fuga de acordo com o previsto no manual:
1. Paraquedas Extrator 15ft — TM-10-1670-278-23 — 27-01 — 21-03,
1 De dia: 2. Paraquedas extrator 22ft — TM-10-1670-279-23 Capitulo 2-65 — 2-67;
- ' ’ 3. Paraquedas Extrator 28hd — TM-10-1670-278-23 — 27-01
Reparar ou substituir | 2. No hangar; P 7Y oan.o an
12 D 4 um cordio de 3. Num ambiente seco: 4 ;’%rjguedas Sustentador Ligeiro G14— TM-10-1670-282-23&P 2-82
suspens&o 4.  Dado paraquedas com danos ’ . MO naq. i
no corddo de suspensao. 5. E’e:r?ﬂ%e'zdas Sustentador Médio G12D — TM-10-1670-281-23&P 17-1
6. Paraguedas Sustentador Médio G12E —
TM-10-1670-281-23&P 16-3 — 16-5.
Efetua a reparagéo ou substituicdo de um painel de acordo com o previsto no
1. De dia; manual:
Reparar ou substituir 2. No hangar; 1. Paraquedas Extrator 15ft — TM-10-1670-278-23 — 22-01 — 22-04;
13 D.5 ump ainel da calote 3.  Num ambiente seco; 2. Paraquedas extrator 22ft — TM-10-1670-279-23 Capitulo 2-68 — 2-73;
P 4. Dado paraquedas com danos 3. Paraquedas Extrator 28hd — TM-10-1670-278-23 — 20-01 a 20-06;
num dos painéis. 4. Paraquedas Sustentador Ligeiro G14— TM-10-1670-282-23&P 2-82 —
2-84.
1. Dedia;
Registar a reparacdo 2. Nohangar;
14 D.6 efegt]uada parag 3. Num ambiente seco; Regista no livro de registo a reparacéo efetuada paraquedas.
4. Dado livro de registo de
manutencao.
;' Bﬁnﬂlﬁoggl g%l(t;i;- Prepara o contentor adequado para a confegdo da carga de acordo com o
3. Em qualquer base de partida manL11aI: FM 4-20.103
Preparar o contentor ou local determinado; ’ a Conte-ntor A7A - Parte 2 Capitulo 3
15 E.1 A-7A, A-21, GC17, A- | 4. Em contexto operacional, : P K
. o b. Contentor A21 - Parte 3 Capitulo 5;
22 ou SOGA treino ou formagéo; c ADD _ P 4 Capitulo 8-
5. Dado o contentor para a ¢. Gontentor _Parte apltu.o ’
caraa d. Contentor GC17 — Parte 2 Capitulo 3;
9a. e. Carga SOGA - Parte 2 Captitulo 3.
16 Eo Confecionar a carga 1.  De dia ou noite; Efetua a confegéo da carga de acordo com os procedimentos previstos no
) no contentor 2. Num local seco; manual:
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3. Em qualquer base de partida 1. FM4-20.103
ou local determinado; a. Contentor A7A - Parte 2 Capitulo 4;
4.  Em contexto operacional, b. Contentor A21 - Parte 3 Capitulo 6;
treino ou formagao; c. Contentor A22 - Parte 4 Capitulo 9;
5. Dado o material para a carga. d. Contentor GC17 — Parte 2 Capitulo 4;
e. Carga SOGA - Parte 2 Capitulo 4.
1.  De dia ou noite;
2. Num local seco;
3. Em qualquer base de partida
Preencher a ficha de ou local determlnad(_), Efetua o preenchimento da ficha de dados da respetiva carga de acordo com
17 E3 dados da carga 4. Em contexto operacional, 0 modelo apresentado em anexo
treino ou formagao; ’
5.  Sempre, no final da confegéo
da carga;
6. Dado a ficha de dados.
1. De dia ou noite;
2. Num local seco;
3. Em qualquer base de partida
18 F 1 Preparar a plataforma ou local determinado; Prepara a plataforma adequada para a confegéo da carga de acordo com o
) Tipo V 4.  Em contexto operacional, manual FM 4-20.102 — Capitulo 2
treino ou formacao;
5. Dado a plataforma tipo V.
1.  De dia ou noite;
2. Num local seco;
3. Em qualquer base de partida
19 Fo Confecionar a carga ou local determinado; Efetua a confegéo da carga de acordo com os procedimentos previstos no
' na plataforma 4.  Em contexto operacional, manual FM 4-20.102 — Capitulo 3-9
treino ou formacao;
5. Dado o material para a
confecao da carga.
1. De dia ou noite;
2. Num local seco;
3. Em qualquer base de partida
. ou local determinado; . ) .
20 F3 dP;Zir;cgaercgrﬂc;ha de 4. Em contexto operacional, Ef&tgge?op;efgggr:g%%t%rcri]aaf;cehxide dados da respetiva carga de acordo com
9 treino ou formacao; P ’
5. Sempre, no final da confecao
da carga;
6. Dado a ficha de dados.
Preparar o contentor 1.~ Dediaou n0|te,. Prepara o contentor ou rede de helitransporte de acordo com o manual FM 4-
21 G.1 ou rede de 2. Num local seco; 20.197 — Capitulo 6
helitransporte 3. Em qualquer base de partida ) pIUio o.
p qualg p
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ou local determinado;
4.  Em contexto operacional,
treino ou formagao;
5. Dado o contentor ou rede
para a carga.
1.  De dia ou noite;
2. Num local seco;
; 3. Em qualquer base de partida | Efetua a confecado da carga de acordo com os procedimentos previstos nos
29 G2 s;)rr;fizr:t?:;:p%?:ga ou local determinad(_); manuais FM 4-20.197 — Capitulo 7 e 8.
’ 4.  Em contexto operacional,
treino ou formagéao;
5. Dado o material para a
confecéo da carga.
1. De dia ou noite;
. 2. Num local seco;
23 G3 golpcar o Kit 3. Em qualquer ba}se de. partida Coloca o KIT helitransporte de acordo com os procedimentos previstos nos
. elitransporte ou local determinado; manuais FM 4-20 197 — Capitulo 6
4.  Em contexto operacional, ) P '
treino ou formagao;
5. Dado o KIT helitransporte.
1. De dia ou noite;
2. Num local seco;
) 3. Em qualquer base de partida
o4 G4 Preencher ficha de ou local determlnadt_), Efetua o preenchimento da ficha de dados da respetiva carga de acordo com
. dados da carga 4.  Em contexto operacional, o modelo apresentado em anexo
treino ou formagao; P )
5. Sempre, no final da confegéo
da carga;
6. Dado a ficha de dados.
1.  De dia ou noite;
Preparar a plataforma g E;";Lﬁ:hi?%oa{se de partida Prepara ?. plataforma de madeira ou o contentor de acordo com o manual FM
de madeira ou ou local determinado; 4-20.142: . )
25 H.1 S a. Plataforma de madeira - Capitulo 3;
contentor 4.  Em contexto operacional, b. Contentor - Capitulo 2
treino ou formagao; ) ’
5. Dado a plataforma ou
contentor.
Confecionar a carga 12 Rﬁnﬂlfoggl r;zléi’; Efetua a confegéo dg carga de acordo com 0s procedimentos previstos no
na plataforma ou 3. Em qualquer base de partida manual FM 4-20.142: . .
26 H.2 . ’ a. Plataforma de madeira - Capitulo 3;
contentor ou local determinado; b. Contentor - Capitulo 2
4. Em contexto operacional, ’ '

treino ou formacéo;
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5. Dado os botes.
1. De dia ou noite;
2. Num local seco;
. 3. Em qualquer base de partida
27 H3 z:;ir;cg:rczrg(;ha de 4 E%lcé%ﬂtgfttgrorgg;i?énal Efetua o preenchimento da ficha de dados da respetiva carga de acordo com
) ) . = . ’ 0 modelo aprovado.
treino ou formacgao;
5. Sempre, no final da confecéo
da carga;
6. Dado a ficha de dados.
1.  De dia ou noite;
2. Num local seco;
3. Em qualquer base de partida
o8 11 g;e::rﬁ::rl]asts::t;mas ou local determinado; Prepara a plataforma de aerotransporte de acordo com o manual FM 4-20.102
: 4. Em contexto operacional, - 2-5.
treino ou formacao;
5. Dado a plataforma de
aerotransporte.
1. De dia ou noite;
. 2. Num local seco;
Acondicionar o 3. Em qualquer base de partida
29 Lo material nas ou local determinado; Efetua a confeg¢do da carga de acordo com os procedimentos previstos no
) plataformas 4.  Em contexto operacional, manual FM 4-20.102 - 2-5.
treino ou formagao;
5. Dado o material para colocar
na plataforma.
1.  De dia ou noite;
2. Num local seco;
3. Em qualquer base de partida
) ou local determinado;
30 13 z;?jirs]c:aercz(rzgaa de 4.  Em contexto operacional, Efetua o preenchimento da ficha de dados da respetiva carga de acordo com
’ treino ou formagao; 0 modelo apresentado em anexo.
5. Sempre, no final da confegéo
da carga;
6. Dado a ficha de dados:
Exec(LjJ.ta.r 12 Bﬁnﬁlﬁoggl r;%'éi’. Efetua os procedimentos, a ordem do inspetor, de forma a que a carga fique
?con \cionamento 3. Em qualquer base de partida pronta para Ifa.ngamento. .
31 JA inal da carga antes ou local determinado: 1. Aumhaf) levantamento do paraquedas para que seja passada
do embarque na 4 Em contexto operaciénal INSpe¢ao;
aeronave ' ' 2. Acondiciona paraquedas a carga;

treino ou formagéo;
5. Dada a carga pronta para

3. Prepara o equipamento necessario para entregar a tripulacéo.
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langamento.
. . 1. De dia ou noite;
Apoiar o inspetor no 2. Num local seco; Efet dimentos. 4 ordem do inspetor. de f "
acondicionamentoda | 3. Em qualquer base de partida e L:a 0s prloce |mento§, a ordem do inspetor, de forma a que a carga fique
carga apos o ou local determinado; pronta para ‘angamento: ~ - R
32 J.2 - 1. Recolhe o equipamento, ndo necessario ao langamento, entregue a
embarque da 4. Em contexto operacional, tripulagdo antes do carregamento
aeronave treino ou formag&o;
5. Dada a carga pronta para
langamento na aeronave.
1. De dia ou noite;
Efetuar a dobragem 2. Num local seco;
sumaria do 3. Em qualquer base de partida
33 J3 paraquedas apés o ou local determinado; Efetua os procedimentos previstos no manual FM 4-20.107 — Capitulo 4
’ 4. Em contexto operacional, Seccéo Il
langamento treino ou formagao;
5. Dado paraquedas apos
langamento.
1.  De dia ou noite;
2. Num local seco;
3. Em qualquer base de partida
34 J4 :;f?:gi;grzz?a para ou local determinado; Efetua os procedimentos previstos no manual FM 4-20.107 — Capitulo 4
) 4.  Em contexto operacional, Seccéo Il
treino ou formagao;
5. Dado carga apés langamento.
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O et oo

DESIGNAgégF?gSTgSE:_L: OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO
COD. DIFICULDADE (D) | IMPORTANCIA (l) FREQUENCIA (F) > PRIORIDADE (P)
PDO TEF?I?F A TAREFAS D | F P OBSERVACOES

1 A1 Preparar e verificar o paraquedas N 3 2

5 A2 Encaminhgr paraguedas e equipamento com danos para a N 3 1 M

manutencao

3 B.1 Dobrar Paraquedas Extratores N 3 1 M

4 B.2 Dobrar Paraquedas Sustentadores Ligeiros N 3 1 M

5 B.3 Dobrar Paraquedas de Carga Médios S 3 2 M

6 B.4 Dobrar Paraguedas de Carga Pesados S 3 2 M

7 C.1 Acoplar o Sistema de Guiamento de Precisé@o a carga. . S 3 2 M
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8 c.2 Preparar a carga com o Sistema de Guiamento de Precisao 2
' para langamento
9 D1 Reconhecer os danos no paraquedas e equipamento 2
10 D.2 Reparar o anel de estropo 2
11 D.3 Reforcar as costuras da calote nos corddes junto ao bordo 2
' de fuga
12 D4 Reparar ou substituir um cordao de suspensao 2
o . 2 M
13 D.5 Reparar ou substituir um painel da calote
: ~ 2
14 D.6 Registar a reparagéo efetuada
15 E.1 Preparar o contentor A-7A, A-21, GC17, A-22 ou SOGA 2
16 E2 Confecionar a carga no contentor 2
17 E.3 Preencher a ficha de dados da carga 2
: 2
18 F.1 Preparar a plataforma Tipo V
19 F.2 Confecionar a carga na plataforma 2
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20 F.3 Preencher a ficha de dados da carga 2

21 G.1 Preparar o contentor ou rede de helitransporte 2

22 G.2 Confecionar a carga para helitransporte 2

: . 2

23 G.3 Colocar Kit Helitransporte

24 G4 Preencher ficha de dados da carga 2

25 H.1 Preparar plataformas de aerotransporte 2

26 H.2 Acondicionar o material nas plataformas 2

27 H.3 Preencher ficha de dados da carga 2

28 1.1 Preparar plataformas de aerotransporte 2

29 .2 Acondicionar o material nas plataformas 2

30 1.3 Preencher ficha de dados da carga 2

a1 A Executar acondicionamento final da carga antes do 2

' embarque na aeronave
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49 U2 Apoiar o inspetor no acondicionamento da carga ap6s o 2 M
' embarque da aeronave
33 13 Efetuar a dobragem sumaria do paraquedas apds o 2 M
' langamento
34 J4 Preparar a carga para ser recuperada 2 M
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2. DESCRICAO DAS PRIORIDADES DE FORMAGAO DA ANALISE DIF P
PRIORIDADE _
DE DESCRICAO
FORMACAO
Formando com capacidade para executar com éxito as competéncias no
final do curso, em qualquer circunstancia e sempre que necessario, sem
necessidade de outro tipo de formag&o ou treino complementar, em
Nivel 1 contexto escolar ou de trabalho.
12 Prioridade
(ALTA) Em regra direcionada para formagao em areas criticas, nas quais uma
falha ou omisséo pode pbér em causa a seguranga do pessoal e/ou
material ou colocar em causa o cumprimento da misséo.
Formando com capacidade para executar satisfatoriamente as
competéncias no final do curso, sem necessidade de outro tipo de
formagéo ou treino complementar, em contexto escolar ou de trabalho.
Nivel 2
22 Prioridade Em regra direcionada para formacao em areas relevantes, em que um
(MODERADA) deficiente desempenho, embora ndo pondo em causa a seguranca do
pessoal ou material, pode comprometer de algum modo o cumprimento da
missao.
Formando com capacidade para executar razoavelmente as competéncias
no final do curso, podendo, eventualmente, ser necessario desenvolver
formagéao ou treino complementar de curta duracao, em contexto escolar
Nivel 3 ou de trabalho.
32 Prioridade
(BAIXA) Em regra direcionada para formac¢ao em &reas cujo deficiente
desempenho, embora possa afetar, ndo compromete o normal
desenvolvimento da missao.
Formando com capacidade de execucdo adquirida na totalidade por
Ni formacdo em contexto de trabalho ou estagio.
ivel 4
2 Bt
S C e Em regra direcionada para competéncias que nao justificam qualquer
(NENHUMA) f ~
ormagao em contexto escolar.
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Competéncias Especificas Competéncias Transversais
(7] [} [0 o
8 | 2 |E |8 g3 g £ i
Atividades Tarefas s < 2 o o = = L | = S o 8 8
= = £ 1© T o = © n o [T} ES o £ gq c
c 'S 9 | o'm Q > o O c 2 QS = S =
o 8 @9 |28 T o K] = Q @ | @ = o © o 3
o S £ o o £ |E € o ® o 8 = S o 2 o ) £
g | 2 |5 |gs |52 | § | & |83 |& |& |E&|% |3
2 < |05 |28 |6 g | < £ |d5 | - ° - 2
Preparar e verificar o X
Preparar o 1 par;’que s X X X X X X X X
A Paraquedas de Encaminhar
carga para a paraquedas e .
dobragem 2 equipamento com X X X X X X X X X X
danos para a
manutencao
Dobrar Paraquedas
Dobrar Paraquedas | extratores q X X X X X X X X X X X
de carga ao servigo Dobrar Paraquedas
B | no Exército 2 Sustentadores X X X X X X X X X X X X
Portugués Ligeiros
3 | Dobrar Paraquedas X X X X X x| X X X X X X
de Carga Médios
4 Dobrar paraquedas X X X X X X X X X X X X
de carga Pesados
Acoplar o Sistema de Acoplar o Sistema de
Guiamento de 1 Guiamientp de X X X X X X X X X X X
o Precisédo a carga
c Precisao (JPADS —
. L ) Preparar a carga com
Joint Precision Aerial o Sistema de
De”very System) no 2 Guiamento de X X X X X X X X X X X
Precisao para
contentor lancamento
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Reconhecer os danos
no paraquedas e X X X X X X X
equipamento
Reparar o anel de X X X X X X X
estropo
£ Reforcar as costuras
etuar a da calote nos corddes
D | manutencédo de junto ao bordo de X X X X X X X
paragquedas fuga
Reparar ou substituir
um cordao de X X X X X X X
suspensao
Repargr ou substituir X X X X X X X
um painel da calote
Registar a reparacao X X X X X X X
efetuada
Preparar o contentor
A-7A, A-21, GC17, A- X X X X
E Confecionar cargas 22 ou SOGA
em contentores Confecionar a carga X X X X X X X
no contentor
Preencher a ficha de X X X X
dados da carga
Confecionar cargas P.reparar a plataforma X X X X X X X
£ | pesadas (PDS - '(I';lpofV :
Platform Delivery oniecionar a carga X X X X X X X
System ou Heavy) na plataforma
Preencher a ficha de X X X X X X X
dados da carga
Preparar o contentor
ou rede de X X X X X X X
_ helitransporte
G Confecngnar carga Confecionar a carga X X X X X X X
para helitransporte para helitransporte
Colpcar Kit X X X X X X X
Helitransporte
Preencher ficha de X X X X
dados da carga
H Confecionar carga Preparar a plataforma
para langamento de de madeira ou X X X X X X X
Botes contentor
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Confecionar a carga
na plataforma ou X
contentor

Preencher a ficha de
dados da carga

| Preparar cargas para
aerotransporte

Preparar plataformas
de aerotransporte

Acondicionar o
material nas X
plataformas

Preencher ficha de
dados da carga

Participar em
sessoes de

J | langamento de
cargas

Executar
acondicionamento
final da carga antes X
do embarque na
aeronave

Apoiar o inspetor no
acondicionamento da
carga apos o X
embarque da
aeronave

Efetuar a dobragem
sumaria do
paraquedas apds o
langamento

Preparar a carga para
ser recuperada

RESERVADO




RESERVADO

s.= & r
s
MlNlSTEBlO DA DEFESA NACIONAL
EXERCITO PORTUGUES

DOCUMENTO IV
PERFIL DE FORMACAO

IVa — Plano de Estudos

OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO

RESERVADO



RESERVADO

CURSO:

OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO

CODIGO: | COpAA

DOC IVa

PLANO DE ESTUDOS

Pagina 1 de 12 paginas

1. FINALIDADE

O Curso de Operador Abastecimento Aéreo para Pragas destina-se ao desempenho de fungoes

no ambito logistico e formagao, onde se efetuam dobragem de paraquedas e confegao de cargas

para langamento, aerotransporte ou helitransporte, em apoio a forgas no terreno.

2. ESTRUTURA MODULAR DO CURSO

i Médulo/UFCD Tempos de Formacao (H)
Areas
Curriculares de Diurno Noturno
Formagao Cédigo Designacgéo NP | Total
T P T P

A.1 Abastecimento Aéreo 3 3

A2 Aeronaves 3 3
Equipamentos 2 2

A3
Aeroterrestres

A4 Paraquedas Ligeiros 9 35 44

A5 Paraquedas Médios 3 24 27

A.6 Paraquedas Pesados 3 24 27
Cargas de

A7 Abastecimento com

A — Formagéo ' Guiamento de 6 8 14
Técnica Precisédo

A8 Libertadores 1 6 v
Sistemas de Extracao

A9 e Transferéncia de 2 2 4
Forcas

A.10 | Contentores de Porta 3 9 12

A1 Contentores de 3 10 13
Rampa

A 12 Cor_ltentores e Redes 3 3 6
Helitransporte

A13 Plataformas para 5 4 6
Aerotransporte
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Plataformas Para
A.14 | Lancamento de 5 36 41
Material
Operacao de Zona de
A.15 | Embarque e 9 9
Desembarque Aéreo
A16 Manutencgao de 5 11 16
Paraquedas
B,—_ Treino B.1 Ec;lycagao Fisica 50 50
Fisico Militar
C1 O.rga'nlzagao e 5 5
Diretivas
C — Diversos _
Co Cerimonia de 5 5
encerramento
55 | 233
Total 288
288

3. OBJETIVOS GERAIS

Definir Abastecimento Aéreo;

Identificar a configuracdo das aeronaves de transporte aéreo tatico da FAP;
Identificar os diversos tipos de equipamento para langamento e transporte de cargas;
Efetuar a dobragem de paraquedas extratores,

Efetuar a dobragem de paraquedas sustentadores;

Dominar a dobragem de paraquedas médios;

. Dominar a dobragem de paraquedas pesados;

Identificar e caracterizar todo o equipamento e material do Sistema de Guiamento e Precisao
Efetuar a dobragem da asa de carga do sistema de Guiamento de Precisao;

Efetuar a preparagéo dos contentores para langamento;

Dominar o processo de preparagéo de Libertadores para langamento;

Dominar o Sistema de Extracao e Transferéncia de Forcgas;

m. Preparar contentores de porta.
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n. Preparar contentores de rampa;

0. Preparar contentores, redes e equipamento para helitransporte;

p- Dominar a preparagédo do material em plataforma para aerotransporte;

q. Preparar material em plataforma para langamento;

r. Executar as operagdes de carregamento e recuperagao de material;

s. Executar diversos procedimentos de manutengao de paraquedas;

t. Desenvolver a capacidade e destreza fisica para o cumprimento das diversas missdes que

lhes possam ser atribuidas;

u. Reconhecer a Estrutura do Curso;

v. Integrar a Ceriménia de Encerramento de Curso.

4. ITINERARIO FORMATIVO

a. Precedéncia dos Mdédulos

b. Cronograma

TEMPO
Médulos Semanas
1 4 5 7 8
A1 X
A.2 X
A3 X
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A4 X X X X
A5 X X X X
A.6 X X X X
A7 X X X
A.8 X X X
A.9 X X X
A.10 X X
A1 X X
A12 X X
A.13 X X X
A.14 X X X
A.15 X
A.16 X
B X X X X X X X X
c X X

5. CARACTERIZACAO DE PESSOAL

a. Formandos:

(1) Categoria / Posto
(a) Pracas em Regime Voluntario/ Contrato (RV/RC) do Exército.
(2) Requisitos:
(a) Requisitos Académicos
Possuir 0 92 ano de escolaridade;
(b) Requisitos técnicos:
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(3)

Possuir o Curso de Paraquedista Pragas
Estar apto para o servigo aéreo de acordo com o perfil de selegao
(c) Outros
Ser voluntario.
Quantitativos:
(a) Maximo de Formandos — Maximo de 09 formandos;
(b) Minimo de Formandos — Minimo de 03 formandos.
Consequéncias de nao aproveitamento:
(a) Impossibilidade do exercicio da funcao de Operador de Abastecimento Aéreo;
(b) Possibilidade de frequéncia de novo curso, desde que nao tenham sido excluidos
por motivos disciplinares
Consequéncias de aproveitamento:
Permanecer colocado por 24 meses no RPara a desempenhar funcdes de operador de

abastecimento aéreo;

b. Formadores

(1)

Requisitos académicos
(a) Para a categoria de oficiais:
Licenciatura ou Mestrado da Academia Militar.
(b) Para a categoria de Sargentos:
Curso de Formacgao de Sargentos ministrado na Escola de Sargentos do Exército.
Requisitos técnico-cientificos
(a) O Diretor do Curso esta qualificado com o Curso de Instrutor de Paraquedismo e,
preferencialmente, habilitado com o Curso de Instrutor de Abastecimento Aéreo.
(b) Os formadores nomeados para integrarem as equipas de formagdo estédo
qualificados com o Curso de Instrutor de Abastecimento Aéreo.
Requisitos pedagdgicos
Possuir o Curso de Formagado Pedagdgica Inicial de Formadores (CFPIF),
preferencialmente, certificados com o respetivo Certificado de Competéncias
Pedagdgicas (CCP).
Quantitativos
(a) 1 Oficial (Capitao ou subalterno);
(b) 3 Sargentos
Nomeacgao
Os formadores sdo nomeados pelo Comandante do Regimento de Paraquedistas, com a
correspondente publicacdo e Ordem de Servico.
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6. MEIOS FINANCEIROS E MATERIAIS

a. Financeiros

Previsdo de Custos imputaveis a U/E/O 10 000,53 €

Previsado de Custos imputaveis a FN 36 844,64 €

Obs: Os custos foram elaborados de acordo com a FCCF de 2019, sendo varidveis e propensos a alteragdes de

acordo com as rubricas orgamentais e com a periodicidade anual.

b. Materiais

Conforme Ficha de Controlo de Custos de Formagéao (FCCF) em vigor.

7. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

a. Tipo:

A avaliagédo de aprendizagem destina-se ao respetivo registo nos processos individuais,

avaliacao curricular e informacao aos formadores e aos formandos sobre 0 seu progresso e

evolugao, eventualmente, para obtengao de certificado profissional.

(1)

(@)

Avaliagao Diagndéstica:
Nada a referir.

Avaliagéo Formativa:
Realizada pelos formadores no decorrer e no final de cada sessédo ou pela dire¢cdo de
curso, quando o entender necessario, no ambito da aprendizagem ao nivel dos

objetivos especificos.

Avaliagdo Sumativa:

Resultante do desempenho dos formandos nas diversas provas praticas aos diversos
paraquedas e cargas. Conhecimentos complementares de capacidades e
caracteristicas dos diversos materiais de Abastecimento Aéreo através de prova escrita
e das provas praticas.

Avaliacdo de satisfagao:

Dirigida pela dire¢@o do curso, visa aferir, no final de cada mdédulo e no final do curso, o
grau de satisfacdo dos formandos e dos formadores nos dominios didatico-pedagdgico
e logistico.

RESERVADO




RESERVADO

OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO

CURSO: CODIGO: | COpAA

DOC IVa |[PLANO DE ESTUDOS Pagina 7 de 12 paginas

b. Instrumentos:
(1) Avaliagao Diagnostica:
Nada a referir.

(2) Avaliacdo Formativa:
Questionarios e/ou desempenho pratico.

(8) Avaliacdo Sumativa:
(a) Provas préaticas;

1. As avaliagbes praticas destinam-se a avaliar o formando na sua capacidade
cognitiva e psicomotora nas diferentes tarefas que podera a vir desempenhar
como Operador de Abastecimento Aéreo.

2. As avaliagbes praticas incidem sobre a dobragem de paraquedas, montagem de
libertadores, montagem do Sistema De Exiragdo e Transferéncia de Forgas,
preparagdo e montagem de contentores, de redes e contentores para
helitransporte, de plataformas para aerotransporte e plataformas para
langamento.

(b) Teste escrito.

1. O teste escrito destina-se a verificar o desempenho do formando, medir as
matérias dadas de forma a avaliar os dados quantitativos e qualitativos de forma
a obter um valor;

2. As matérias a serem avaliadas sao todas as matérias de foro tedrico ministradas
ao longo do curso nomeadamente sobre Nogdes de Abastecimento Aéreo,
dobragem de paraquedas, Equipamentos de Guiamento, Libertacdo e Extracéo,
Contentores, Plataformas e Langamento e Aerotransporte de Material.

3. O teste € elaborado a partir de uma bateria de perguntas, sendo composto por

perguntas de resposta rapida e perguntas de desenvolvimento.

(4) Avaliagcéo de satisfagao
(a) Inquérito de avaliagdo do desempenho dos formadores;
(b) Inquérito de avaliacao da satisfacao dos formadores;
(c) Inquérito de avaliagao da reacao/satisfacdo dos formandos.

c. Processamento da Avaliacao:
(1) Escalas:

Na avaliacao final do curso serd utilizada a escala de 0 a 20 valores.

(2) Foérmula de classificagao e aproveitamento:
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(a) A férmula de classificacao final do COpAA é a seguinte:
Classificagao Final (CF) = PP + TE
2
PP — Média das provas praticas
TE — Nota dos testes escritos
(b) A classificagao minima para o formando ter aproveitamento é de 10,00 valores;
(3) Classificacoes:
(a) Todas as classificacoes devem ser apresentadas e arredondadas as centésimas;
(b) As classificacdes finais sao efetuadas pela Seccdo de Formacédo de acordo com
as normas estabelecidas e publicadas em Ordem de Servico;
(4) Faltas a ac6es de avaliacao:
(a) O formando que, por motivo justificado, faltou a uma prova sera submetido a uma
prova semelhante, na primeira oportunidade;
(b) Por motivos de forca maior e depois de apreciado pelo Comandante do Regimento
de Paraquedistas, o formando pode ser dispensado de efetuar uma das provas.
Neste caso, a nota a atribuir ao formando sera igual a classificagdo mais baixa do
curso na prova em questao;
(c) Se a falta for injustificada, o formando tera nessa prova a classificagdo de zero,

para além de eventuais consequéncias disciplinares.

8. ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO

a. U/E/O responsavel pelo curso
(1) O Regimento de Paraquedistas, como polo de formagéo da Escola das Armas;
b. Conselho Escolar/ Curso
(1) O Conselho de Curso é presidido pelo Comandante do RPara e possui a seguinte
constituigdo:
a) 2° Comandante;
) Chefe da Seccao de Formacao;
) Diretor de curso;
d) Comandante do Batalhdo Operacional Aeroterrestre;
) Equipa de Formagéo;
f) Outros elementos, por indicacdo do Presidente do Conselho.
(2) O Conselho de Curso reune por convocagao do Presidente.
(3) O Conselho de Curso reune nas seguintes situagdes:
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(4)

(a) No final do curso para validar a agao de formacao e analisar as desisténcias no que
respeita a possibilidade ou nao de repetigcao do curso;

(b) Para apreciagao de formandos em risco de reprovagao/excluséo;

(c) Sempre que o Presidente do Conselho o entenda.

As reunides do Conselho de Curso séo registadas em livro de ata ou equivalente, sendo

colocada uma cépia no Dossier Técnico-Pedagégico do Curso.

c. Direcao/ Seccao de Formacgao

(1)
(@)

E responsavel por organizar uma escola preparatéria de quadros;

E responsavel pela supervisdo e classificacdo das provas de avaliagdo efetuadas aos
formandos;

E responsavel pela avaliagdo dos formandos do curso;

E responsavel pela conferéncia e envio de toda a documentacdo do plano de validagéo
do referencial de curso.

E responsavel por executar a conferéncia e envio da documentacdo que valide ou
promova alteragdes no referencial do curso;

E responsavel por organizar e manter atualizado o Dossier Técnico-Pedagégico do
Curso;

Propor ao Comandante, sempre que necessario, 0 momento para a realizagdo do
Conselho de Curso;

Responsavel por elaborar o mapa de controlo final de formagéo e enviar para a entidade
competente de acordo com a seguinte sequéncia: Unidade Formadora — DF com vista a
sua aprovagao.

d. Chefe da Seccgéo de Formagéo/ Gestor da Formagéao

(1)

(@)

(3)

(4)

E responsavel pelo planeamento, execugédo, acompanhamento, controlo e avaliagdo da
formacao;

E responsavel por dirigir a agdo de acordo com os regulamentos aplicaveis, os planos e
0s programas estabelecidos e as diretivas superiores;

E responsavel por garantir o cumprimento dos requisitos de validagéo do referencial do
Curso;

E responsavel por garantir a certificacdo de competéncias pedagégicas dos formadores
designados para as agdes de formagao.
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e. Diretor de Curso/ Coordenador Pedagdgico

(1)

(@)
(3)
(4)
(5)

Dirigir a acao de acordo com os regulamentos aprovados, 0os planos e 0s programas
estabelecidos e as diretivas superiores;

Garantir o cumprimento dos requisitos de validagao do referencial de curso;
Acompanhar as atividades escolares do curso;

Acompanhar o aproveitamento escolar dos formandos;

Manter informado o Chefe da Seccdo de Formacdo sobre os assuntos relativos ao
funcionamento do curso;

Certificar que a formacdo é ministrada de acordo com os objetivos definidos no
referencial do curso;

Realizar uma reuniéo inicial e final de curso com a equipa de formadores;

Realizar reunioes de esclarecimento aos formandos.

f. Equipa de formadores

(1)

(4)

(5)
(6)
(7)
(8)

Dominar conhecimentos, técnicas e atitudes facilitadoras da aquisicdo e consolidagao
de saberes gerais e especificos, de ambito pratico e teéricos bem como
comportamentos especificos da atividade profissional;

Ter competéncias ao nivel do planeamento, organizagdo e controlo, coordenagéo e
motivacdo do grupo, bem como de avaliagdo das aprendizagens desenvolvidas pelos
formandos;

Antes da acao de formacao, coordenar com a Secgédo de Formagao todos os pedidos de
apoio;

Durante a agéo de formagéao, planear, organizar e ministrar a formagéo de acordo com
0s objetivos definidos no referencial de curso;

Cumprir os horarios aprovados superiormente;

E responsavel pela avaliacdo formativa dos médulos que ministra;

Depois da acao de formagao preencher os questionarios de avaliagédo interna;

Possuir o Curso de Formagao Pedagdgica Inicial de Formadores (CFPIF) certificados,
preferencialmente, com o respetivo Certificado de Competéncias Pedagdgicas (CCP).

g. Outros agentes

Quando utilizados, devem possuir as necessarias qualificagbes técnicas a modalidade de

formacgao selecionada bem como as formas de organizacao e destinatarios.

h. Reclamagdes e recursos das classificacoes

(1)

O formando a quem se suscitam duvidas sobre classificagdes de provas ou informagdes

de aproveitamento pode:
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(a) No prazo de 5 dias Uteis contados a partir da data da respetiva publicagao, requerer
ao Chefe da Seccao de Formacéao a sua revisao;

(b) A resposta deve ser dada, também por escrito, no prazo de 5 dias Uteis a partir da
data de apresentacao do requerimento;

(¢) Quando o formando nao se conforme com o esclarecimento obtido, no prazo de 5
dias uteis contados a partir da data em que lhe foi prestado, reclamar para o
Comandante do RParas, que decidira, no prazo de 8 dias uteis, contados a partir da
data, também por escrito, da entrega da reclamacao.

(d) Caso o formando nao se conforme com o esclarecimento obtido, e no prazo de 5
dias Uteis contados a partir da data em que lhe foi prestado, reclamar ao Exmo.
MGen Diretor de formacao, que decidira, também por escrito, no prazo de 15 dias
Uteis contados a partir da data da entrega da reclamacao.

i. Repeticdo do Curso
(1) Podem repetir o curso, uma vez, os formandos eliminados por falta de aproveitamento
escolar e/ou por excesso de faltas;
(2) Nao podem repetir o curso os formandos excluidos por motivos disciplinares.

j- Regime de Faltas

(1) Séo permitidas aos formandos faltas justificadas até 1/10 dos tempos de formagéo
seguidos ou intercalados;

(2) Caso o limite seja excedido, o Comandante do RPara, ouvido o Conselho
Escolar/Curso, decide a continuagao ou exclusdo da frequéncia do curso.

(3) Sao consideradas faltas justificadas, as faltas cometidas por motivos de doenga e
confirmadas pelo médico, falecimento de familiares, nascimento de filhos e ainda as que
resultem de concessoes por pretensao devidamente fundamentadas.

k. Duracao
O curso tem a duracdo de 40 Dias Uteis de Formagao (DUF), dos quais constam 288
Tempos de Formacao (TF).

. Durabilidade

O Curso devera ser revisto ou atualizado sempre que se justifique.

m. Relagao ensino-aprendizagem
Presencial, sendo obrigatéria a presenca de todos os formandos em todas as atividades
constantes no respetivo programa horario € demais atividades afixadas pelo Diretor de
Curso.
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n. Critério de reprovacao e exclusao

(1) Reprovagéo:
(a) Classificacao inferior a 10 valores na nota final;
(b) Por excesso de faltas (1/10 do total de TF do curso);
(c) Por proposta médica;
(d) Por desisténcia.

(2) Excluséo
Por motivos disciplinares, ficando o militar impedido de voltar a frequentar o curso

o. Validade da Qualificagao
A aptidao técnica cessa se o militar ndo exercer qualquer atividade inerente a fungédo de
Operador de Abastecimento Aéreo por um periodo de tempo superior a um ano.

p. Diplomas, Certificados, Distintivos e Boina
Ao formando com aproveitamento no final da acdo de formacao recebe:
(a) Um Diploma de Curso comprovativo da sua competéncia para o exercicio da sua
atividade profissional;
(b) O direito ao uso do distintivo da especialidade de Operador de Abastecimento
Aéreo, de acordo com o autorizado superiormente;
(c) Certificado de Formacao Profissional.

9. ESTAGIOS
Nada referir.

10. ESPECIFICACAO DA ESTRUTURA MODULAR

(Anexo A — Especificagdo da Estrutura Modular)
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AREA peeee

CURRICULAR LG

. Duragao
MODULO/UFCD 03 Horas
Obje!wo(s) A.1.1 Definir Abastecimento Aéreo
Gerais
Objetivos
Especificos

Tempos de Formacgéao (H)
Diurno Noturno
T B T P NP | Total
A.1.1.1 Caracterizar Abastecimento Aéreo 1 1
A.1.1.2 Identificar os Tipos, Métodos e Sistemas de 1 1
Langamento
A.1.1.3 Descrever a organizacao de uma Unidade de 1 1
apoio de Abastecimento Aéreo
Total 3 3

. Duragéao

MODULO/UFCD 3 Horas

Objetivo(s) A.2.1 Identificar a configuracao das aeronaves de transporte aéreo
Gerais tatico da FAP
Objetivos

Especificos

Tempos de Formagéao (H)

Diurno Noturno

T 3 T P NP | Total
A.2.1.1 Caracterizar as aeronaves de asa fixa 1 1
A.2.1.2 Caracterizar as aeronaves de asa movel 1 1
A.2.1.3 Identificar as normas e procedimentos de
seguranca nas aeronaves numa sessdo de 1 1
lancamento/transporte de material.

Total 3 3

RESERVADO



RESERVADO

CURSO | OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO | CODIGO: | COpAA

Especificacao da Estrutura Modular Pagina 2 de 10 Paginas

. Duracao
MODULO/UFCD 02 Horas
Objetivo(s) A.3.1 Identificar os diversos tipos de equipamento para
Gerais langcamento e transporte de cargas.
Objetivos
Especificos
Tempos de Formagéao (H)
Diurno Noturno
T 3 T P NP | Total
A.3.1.1 Descrever os equipamentos para langamento e 1 1
transporte de cargas
A.3.1.2 Realizar Prova escrita (relativa as matérias 1 1
ministradas nos médulos anteriores)
Total 2 2
; Duragao
MODULO/UFCD 44 Horas
Objetivo(s) A.4.1 Efetuar a dobragem de paraquedas extratores
Gerais A.4.2 Efetuar a dobragem de paraquedas sustentadores
Objetivos
Especificos
Tempos de Formagao (H)
Diurno Noturno
T B T P NP | Total
A.4.1.1 Efetuar a dobragem do paraquedas extrator 15Ft 1 9 10
A.4.1.2 Efetuar a dobragem do paraquedas extrator 22Ft 1 1 2
A.4.1.3 Efetuar a dobragem do paraquedas extrator 28Ft
HD 1 4 5
A.4.1.4 Realizar a Prova prética 3 3
A.4.2.1 Efetuar a dobragem de Paraquedas Ligeiros 5 13 18
A.4.2.2 Efetuar a dobragem de Paraquedas Piloto 1 2 3
A.4.2.3 Realizar a Prova prética 3 3
Total 9 35 44
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. Duracao
MODULO/UFCD 57 Horas
gbje!lvo(s) A.5.1 Dominar a dobragem de paraquedas médios
erais
Objetivos
Especificos
Tempos de Formagéo (H)

Diurno Noturno

T P T P NP | Total
A.5.1.1 |dentificar os paraquedas médios 3 3
A.5.1.2 Executar a dobragem de paraguedas médios 20 20
A.5.1.3 Realizar Prova prética 4 4

Total | 3 24 27
MODULO/UFCD e
ggﬂgo(s) A.6.1 Dominar a dobragem de paraquedas pesados
Objetivos
Especificos
Tempos de Formacgao (H)

Diurno Noturno

T B T P NP | Total
A.6.1.1 Identificar os paraquedas pesados 3 3
A.6.1.1 Executar a dobragem de paraquedas pesados 20 20
A.6.1.2 Realizar Prova pratica 4 4

Total | 3 24 27

MODULO/UFCD Plipce
Objetivo(s) A.7.1 Identificar e caracterizar todo o equipamento e material do
Geiais Sistema de Guiamento e Precisao

A.7.2 Efetuar a dobragem da asa de carga do sistema
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A.7.3 Efetuar a preparacao dos contentores para lancamento.

Objetivos
Especificos
Tempos de Formagéao (H)
Diurno Noturno
T 5 T P NP | Total
A.7.1.1 Identificar as caracteristicas principais do sistema 1 1
A.7.1.2 Caracterizar a Unidade de Guiamento Auténomo 1 1
A.7.2.1 Identificar e caracterizar o paraquedas 1 1
A.7.2.2 Executar a dobragem da asa do paraquedas 1 3 4
A.7.2.3 Efetuar a dobragem sumaria da asa apds 1 "
lancamento
A.7.2.4 Realizar Prova pratica 2 2
A.7.3.1 Preparar os contentores A-7A e A-21 para o 1 1 5
Sistema de Guiamento de Precisao
A.7.3.2 Preparar o contentor A-22 para o Sistema de
. - 1 1 2
Guiamento de Precisao
Total 6 8 14
, . Duracao
MODULO/UFCD | A.8 - Libertadores 07 Horas
Objetivo(s) A.8.1 Dominar o processo de preparacao de Libertadores para
Gerais lancamento
Objetivos
Especificos
Tempos de Formagéao (H)
Diurno Noturno
T B T P NP | Total
A.8.1.1 Identificar os Libertadores 1 1
A.8.1.2 Montar e preparar os varios libertadores em uso 4 4
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A.8.1 3 Realizar Prova pratica 2 2

Total 1 6 7

. Duracao
MODULO/UFCD 04 Horas
82:::2’0(5) A.9.1 Dominar o Sistema de Extracao e Transferéncia de Forcas
Objetivos
Especificos
Tempos de Formagéao (H)
Diurno Noturno
T 3 T P NP | Total

A.9.1.1 Caracterizar o SETF 1 1
A.9.1.2 Montar e preparar o SETF 35K 1 1 2
A.9.1.3 Realizar Prova pratica 1 1

Total 2 2 4

, Duracao
MODULO/UFCD 12 Horas
Objetivo(s)
Gerais A.10.1 Preparar contentores de porta.
Objetivos
Especificos
Tempos de Formagao (H)
Diurno Noturno
T B T P NP | Total

A.10.1.1 Preparar o Contentor A-7A 1 2 3
A.10.1.2 Preparar o Contentor A-21 1 2 3
A.10.1.3 Preparar o Contentor GC-17 1 2 3
A.10.1.4 Realizar Prova pratica 3 3

Total | 3 9 12

RESERVADO




RESERVADO

CURSO | OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO | CODIGO: | COpAA

Especificacao da Estrutura Modular Pagina 6 de 10 Paginas

. Duracao
MODULO/UFCD 13 Horas
Objetivo(s)
Gerais A.11.1 Preparar contentores de rampa.
Objetivos
Especificos
Tempos de Formagéao (H)
Diurno Noturno
T 3 T P NP | Total
A.11.1.1 Preparar o Contentor A-22 1 6 7
A.11.1.2 Preparar o Contentor A-22 duplo 1 1 2
A.11.1.3 Preparar o Contentor A-22 para alta velocidade 1 1 2
A.11.1.4 Realizar Prova pratica 2 2
Total | 3 10 13
, Duracao
MODULO/UFCD 06 Horas
Objetivo(s) A.12.1 Preparar contentores, redes e equipamento para
Gerais helitransporte.
Objetivos
Especificos
Tempos de Formagéao (H)
Diurno Noturno
T 3 T P NP | Total
A.12.1.1 Caracterizar os estropos de suspensao 1 1
A.12.1.2 Preparar o contentor A-22 para helitransporte 1 3 4
A.12.1.3 Preparar as redes para helitransporte 1 1
Total | 3 3 6
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. Duracao
MODULO/UFCD 06 Horas
Objetivo(s) A.13.1 Dominar a preparacao do material em plataforma para
Gerais aerotransporte.
Objetivos
Especificos
Tempos de Formagéao (H)
Diurno Noturno
T 3 T P NP | Total
A.13.1.1 Caracterizar a plataforma HCU 1 1
A.13.1.2 Preparar material em plataforma HCU 1 2 3
A.13.1.3 Realizar Prova pratica 2 2
Total 2 4 6
; Duragao
MODULO/UFCD 41 Horas
g::::glo(s) A.14.1 Preparar material em plataforma para lancamento.
Objetivos
Especificos
Tempos de Formagao (H)
Diurno Noturno
T B T P NP | Total
A.14.1.1 Montar uma plataforma Tipo V para o C-130 1 4 5
A.14.1.2 Montar uma plataforma Tipo V para o C-295 1 4 5
A.14.1.3 Preparar material em plataforma Tipo V 1 14 15
A.14.1.4 Preparar material de formas e pesos diversos
. 2 14 16
em plataforma Tipo V
Total | 5 40 41
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. Duracao
MODULO/UFCD 09 Horas
Objetivo(s) A.15.1 Executar as operacoes de carregamento e recuperacao de
Gerais material
Objetivos
Especificos
Tempos de Formagéao (H)
Diurno Noturno
T 3 T P NP | Total
A.15.1.1 Efetuar Carregamento e recuperacdo de 4 4
material em contentores
A.15.1.2 Efetuar Carregamento e recuperagao de 5 5
material em plataforma
Total 9 9
' Duracao
MODULO/UFCD 16 Horas
Obijetivo (s) A.16.1 - Executar diversos procedimentos de manutencdo de
Gerais paraquedas
Objetivos

Especificos

Tempos de Formagéo (H)

Diurno Noturno

T 5 T P NP | Total
A.16.1.1 Inspecionar e reconhecer os danos num 1 5 3
paraquedas
A.16.1.2 Substituir um cordao de suspensao 1 2 3
A.16.1.3 Efetuar um remendo numa seccéao da calote 1 3 4
A.16.1.4 Unir sec¢des do paraquedas 1 3 4
A.16.1.5 Executar inspegao final e registar a reparagao 1 1 >
efetuada

Total | 5 11 16
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AREA Duracgao
CURRICULAR 50 Horas

2 Duracao

MODULO/UFCD 50 Horas

Objetivo(s) B.1.1 Desenvolver a capacidade e destreza fisica para o

Ge:ais cumprimento das diversas missdoes que lhes possam ser
atribuidas.

Objetivos
Especificos
Tempos de Formacgéao (H)
Diurno Noturno
T 3 T P NP | Total
B.1.1.1 Realizar MARCOR 16 16
B.1.1.2 Realizar Corrida Continua 16 16
B.1.1.3 Efetuar Treino em circuito 18 18
Total 50 50
AREA Durag&o
CURRICULAR 4 Horas
. Duragao
MODULO/UFCD > Horas
Objetivo(s)
Gerais C.1.1 Reconhecer a Estrutura do Curso
Objetivos
Especificos
Tempos de Formacgéao (H)
Diurno Noturno
T 3 T P NP | Total
C.1.1.1 Entender a organizagao do curso 1 1
C.1.2.1 Conhecer as diretivas relativas ao curso 1 1
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Total 2 2

. Duracao
MODULO/UFCD > Horas
ggﬁgo(s) C.2.1 Integrar a Cerimoénia de Encerramento de Curso
Objetivos
Especificos
Tempos de Formagéao (H)
Diurno Noturno
T B T P NP | Total
C.2.1.1 Participar nos treinos para Ceriménia de 1 1
Encerramento de Curso
C.2.1.2 Participar na Cerimonia de Encerramento de 1 1
Curso
Total 2 2

RESERVADO



RESERVADO

s R
s

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
EXERCITO PORTUGUES

DOCUMENTO IV

PERFIL DE FORMACAO

Vb — Especificagao da Formacao

OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO

RESERVADO



RESERVADO

CURSO | OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO Cadigo: | COpAA

DOC IV b | ESPECIFICACAO DA FORMACAO Pagina 1 de 22 Paginas

Duracao (TF)
A AREA CURRICULAR | Formacéo Técnica 230
AA MODULO/UFCD Abastecimento Aéreo 03
A.1.1 OBJETIVO GERAL Definir o Abastecimento Aéreo
o . " Meios Avaliacao Dominio
Caddigo . Métodos e técnicas
Obi Egs Conteudos Ref.2 pedagégicas do Saber
I- =SP 909 RTP Equip. Tipo Instrumentos
- FM 4- — Expositivo (Exposicao oral) - Apresenta |_ prgiet )
A1 — Nogbdes de Abastecimento 20.41 Géo em rojetor - Formativa | Registo de _ Coanitivo
e Aéreo; Eower - Computador | _ gymativa observacao 9
oint
~FM4-
— Tipos e métodos de 20.102
langamento; — FM 4- — Apresenta ; .
A11.2 — Contentores e plataformas; 20.103 — Expositivo (Exposigéo oral) ng em - Proter - Formativa |- Registo de — Cognitivo
R P ’ P posie Power — Computador | _ gymativa observagao 9
_ JPADS; — Sherpa Point
’ Ranger
— Aeronaves. Operator
Manual
ok - Apresenta |_ pygj :
- Organizagdo de uma —FM 4- : rojetor - Formativa Registo d
A1.1.3 Unidade de apoio de 20.41 — Expositivo (Exposicéo oral gao em - hegisio de — Cognitivo
Abastecimentz Aéreo p (Exposig ) Egnf}({ar - Computador | _ gymativa observacao
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Duracao (TF)

A AREA CURRICULAR | Formacéo Técnica 230
A2 MODULO/UFCD Aeronaves 03
A.2.1 OBJETIVO GERAL Identificar a configuracdo das aeronaves de transporte aéreo tatico da FAP
Codigo Métodos e Meios Avaliacao Dominio
Obj. Esp Conteudos Ref.2 técnicas RTP Equip Tipo Instrumentos | do Saber
J- pedagogicas )
— C-130 Flight
Manual
~ TM-382C-9 C-130
— NATOPS Flight
manual Navy
_ ; ; Model C-130T — Apresenta | Proiet )
A2.1.1 doaproxmagao o | Arorat - Exposiivo (Exposigao | gaoem |” ot | FOma® |- Registo de  Gognitivo
configuragdes. MBAG 320-2 oral) Power or _ Sumativa | ©bservagao
- -2(A) Point
Tatical Manual
(FAP)
— CLM C-295 Aircraft
— C-295 Airdrop
Manual
~ FM 10-450-3
~ FM 10-450-4
. — Apresenta ; .
- A d l, _ -450- . L. - — Projetor _ .
A2.1.2 eiigzngge:pr:x?rizgggv: FM10-450-5 — Expositivo (Exposi¢ao gao em - Cor%putad Formativa | Registo de — Cognitivo
configuragées. - FM 4-20-197 oral) Egmfr or - Sumativa observagao
- FM 4-20-198
- FM 4-20-199
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— NATOPS Flight
manual Navy
- Normas e procedimentos de Model C-130T _ Apresenta .
A213 iﬁ%]uarzasliiggsd:eronaves Aircraft — Expositivo (Exposigéo g&o em B g;%e;ﬁ;a a | Formativa | _ pegisto de _ Cognitivo
S langamento/transporte de ~ CLM G-295 Aircraft | oral) EOW?r or - Sumativa observagao
material. — FM 4-20-197 oin
Duracao (TF)
A AREA CURRICULAR | Formacao Técnica 230
A3 MODULO/UFCD Equipamentos Aeroterrestres 02
A.3.1 OBJETIVO GERAL Identificar os diversos tipos de equipamento para langcamento e transporte de cargas.
1 . i Meios Avaliacao Dominio do
Cadigo . Métodos e técnicas
Obi Egs Conteudos Ref.2 pedagégicas Saber
J- =Sp RTP | Equip. | Tipo | Instrumentos
— Apresentacgao de Todo
paraquedas, contentores, material
plataformas e todo o Doc llla — utilizado
material utilizado para o Padrées de para
langamento de cargas. - = — Fichas de 5 - Formativa |- Registo de _ .
A3.11 _ Apresentacdo de gesempenhlo — Expositivo (Exposigao oral) instrugao. ggngggéigs _ Sumativa observagdo Cognitivo
equipamentos para peraciona
(Referéncias) para
transporte de cargas langament
(plataformas, redes, kit o
helitransporte) '
— Todas as — Sala para
. . referéncias _ realizacd | _ i
A3.1.2 ~ Realizar Prova escrita utlizadas nos |- Ativo Z:;ti?o odoteste | _ gﬁ::qai}\'/\: — Teste escrito — Cognitivo
modulos )
anteriores. — Mesas
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— Cadeiras
Duracao (TF)
A AREA CURRICULAR | Formacéo Técnica 230
A4 MODULO/UFCD Paraquedas Ligeiros 44
A.41 OBJETIVO GERAL Efetuar a dobragem de paraquedas extratores
g . . Meios Avaliacao Dominio
Caddigo . Métodos e técnicas
Obi Eqsp Conteudos Ref.2 pedagégicas do Saber
J- RTP Equip. Tipo Instrumentos
— Apresentacédo do N o — Mesa de
paraquedas Extrator 15FT; — Expositivo (Exposigao oral) dobragem;
IVER — Caracteristicas: — TM-10-1670- |- Demonstrativo - Fichade |- Paraqueda | .~ |- Registode ~ Cognitivo
A 277 Cap.13 (Demonstragao Direta) instrugao. s 15FT; observacao _ Psicomotor
— Dobragem;
— Ativo (Simulagao) — 1 Operador
— Dobragem sumaria. de AA.
— Apresentagéo do y o - Mesa de
paragquedas Extrator 22FT; — Expositivo (Exposicao oral) dobragem;
A4AqD — Caracteristicas: — TM-10-1670- |- Demonstrativo - Fichade |- Paraqueda | . . . = |- Registode - Cognitivo
B 277 Cap.2.16 | (Demonstracéo Direta) instrugao. s 22FT,; observagao _ Psicomotor
— Dobragem;
— Ativo (Simulagéo) — 1 Operador
— Dobragem sumaria. de AA
= - = — Mesa de
— Apresentagéo do — Expositivo (Exposicao oral) ) . . _ -
A4.13 paraquedas Extrator 28HD; |- TM-10-1670- ) — Ficha de dobragem; _ Formativa |~ Registo de Cognitivo
Al 277 Cap.11 — Demonstrativo instrugdo. |_ Paraqueda observagao _ Psicomotor
— Caracteristicas; (Demonstracao Direta) s ngD'
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— Dobragem; — Ativo (Simulagao) — 1 Operador
de AA
— Dobragem sumaria.
— Mesa de
~Fichade | 00Pragem:
avaliagdo |- Paraqueda
— Executar a dobragem dos de s 15FT; — Formativa | _ Registo de — Cognitivo
A4.1.4 paraquedas extratores para — Ativo (Simulag&o) dobragem bg -
avaliagdo. dos — Paraqueda |- sumativa observagao — Psicomotor
paraqueda | S 22FT;
S — Paraqueda
s 28HD;
Duracao (TF)
A AREA CURRICULAR | Formacao Técnica 230
A.4 MODULO/UFCD Paraquedas Ligeiros 44
A.4.2 OBJETIVO GERAL Efetuar a dobragem de paraquedas sustentadores
Codiao Métodos e Meios Avaliacao Dominio
Obi Egs Conteudos Ref.2 técnicas do Saber
I- =SP pedagogicas RTP Equip. Tipo Instrumentos
— Apresentagéo dos _
paraquedas LUC 803, LUC |~ TM-10-1670-282- | Expositivo (Exposig&o Z”oe;"’;gdjm.
815, TR-800, G-1A & G-14; (23 fzg’ 211213 | oral) ’ Cognitivo
o “1A); . - Fichade |- Paraquedas ) - Registo de - v
- ticas; - Demonstrativo ; = . - Formativa =
Caracteristicas ~ TM-10-1670-282- | (Demonstragao Direta) instruc&o. LUC 803; observacéo _ Psicomotor
— Dobragem; 23 Cap 2.11-2.13 _ Paraquedas
G-14); — Ativo (Simulagéo) .
— Dobragem sumaria. ( ) LUC 815;
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— Notice Technique — Paraquedas
Type 8083; TR800;
— Notice Technique — Paraquedas
Type 815; G-1A;
— Fiche Technique — Paraquedas
TR800; G-14;
— Apresentagéo do
paraquedas 68; — Expositivo (Exposicao
oral)
— Caracteristicas; - TM-10-1670-281- = B - . _ Cognitivo
A4.22 23 Cap 2.16 — Demonstrativo .F'Ctha de ggxr\e}quedas - Formativa R§g|sto de
— Dobragem; (68™); (Demonstragao Direta) Instrugao. ’ observagao — Psicomotor
— Dobragem sumaria Como — Ativo (Simulagao)
fazer fogo sem fésforos;
Duracao (TF)
A AREA CURRICULAR | Formacéo Técnica 230
A.5 MODULO/UFCD Paraquedas Médios 27
A.5.1 OBJETIVO GERAL Dominar a dobragem de paraquedas médios
Cadigo Métodos e Meios Avaliacao Dominio
- nted Ref.2 técnicas . . Instrumen do Saber
Obj. Esp SEEEE Py RTP Equip. Tipo strumentos
pedagodgicas
- Apresentagéo dos - TM-10-1670- — Expositi .
positivo (Exposicao
das G-12D e G-12E; | 281-23 Ca B ] 5
AS1 1 paraque 'aé e 511913 (% oral) ~ Ficha de zsal’égued - Formativa | _ Registo de — Cognitivo
e — Caracteristicas; 12D e G-12E); |_ Demonstrativo instrucao. 12D: observagéo — Psicomotor
_ Dobragem:; (Demonstragéo Direta)
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— Dobragem sumaria. — Ativo (Simulagao) — Paraqued
as G-
12E.
— Mesa de
) dobrage
- Ficha de m:
avaliacao
— Executar a dobragem dos de - Paraqued |- Formativa |_ Registo de — Cognitivo
A5.1.2 paraquedas médios para — Ativo (Simulagéo) dobragem as G- obsgerva 20 _
avaliaggo. dos 12D: — sumativa ¢ — Psicomotor
paragueda
s. — Paraqued
as G-
12E.
— Mesa de
dobrage
m;
— Ficha de
avaliagao — Paraqued
— Executar a dobragem dos de as G- - Formativa  |_ Reqisto de — Cognitivo
A5.1.3 paraquedas médios para — Ativo (Simulagéo) dobragem 12D; _ obsgerva 30 _
avaliagao. dos — sumativa ¢ — Psicomotor
paraqueda |~ Paraqued
s. as G-
12E.Para
quedas
68™;
Duracao (TF)
A AREA CURRICULAR | Formacao Técnica 230
A.6 MODULO/UFCD Paraquedas Pesados 27
A.6.1 OBJETIVO GERAL Dominar a dobragem de paraquedas pesados
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. Métodos e Meios Avaliacao Dominio
Caddigo . a L
Obi. Es Conteudos Ref.2 técnicas do Saber
J- =SP pedagoégicas RTP Equip. Tipo Instrumentos
- Apresentagéo dos - TM-10-1670-280- |- Expositivo (Exposicdo
paraquedas G-11A e G-11B; | 23 Cap2.11-2.15 | oral) — Paraquedas , .
(G-11A) ; _ Ficha de G-12D: — Formativa |_ Registo de — Cognitivo
A.6.1.1 — Caracteristicas; — Demonstrativo ; < ’ b ,
— TM-10-1670-280- (Demonstragao Direta) Instrugao. _ Paraquedas - observagao — Psicomotor
— Dobragem; 23Cap7,8,9e G-12E
. 10(G11B); — Ativo (Simulagao) '
— Dobragem suméria.
— Ficha de — Mesa de
avaliagao dobragem;
— Executar a dobragem dos de — Formativa |_ Registo de — Cognitivo
A.6.1.2 paraquedas pesados para — Ativo (Simulagao) dobragem |— Paraquedas b -
avaliagao. dos G-11A; — sumativa observagao — Psicomotor
[S)araqueda — Paraquedas
’ G-11B.
- Fichade |~ Mesade
avaliacdo dobragem;
— Executar a dobragem dos de — Formativa : — Cognitivo
A.6.1.3 paraquedas pesados para — Ativo (Simulagao) dobragem |~ gaﬁl%edas - Rtt)aglsto de
avaliagao. dos A — sumativa observagao — Psicomotor
paraqueda |- Paraquedas
S. G-11B.
Duracéo (TF)
A AREA CURRICULAR | Formacao Técnica 230
A7 MODULO/UFCD Cargas de Abastecimento Aéreo com Guiamento de Precisao 14
A.7.1 OBJETIVO GERAL Identificar e caracterizar todo o equipamento e material do Sistema de Guiamento e Preciséo
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Codido Métodos e Meios Avaliacao Dominio do
Obj Eqsp Conteudos Ref.2 técnicas RTP Equi Tivo Instrumentos Saber
) pedagogicas quip- P
— Apresentacgéo das — Expositivo (Exposicao
caracteristicas do Sistema |- Sherpa Ranger oral) _ — Sistema B . — Registo de _ -
A7.1.1 de Guiamento de Preciséo Operator Manual |- Demonstrativo Manual JPADS Formativa observagdo Cogritivo
(JPADS) (Demonstracéo Direta)
_ Sherpa Ranger - E;(ap?)osmvo (Exposigao ot
— ldentificar e caracterizar o Operator Manual | _ Demonstrativo Fi ) . — Cognitivo
- ] — Fichade |- Sistema . — Registo de
A7.1.2 glrsétcei?éaongGAulljasr?ento de (Demonstragéo Direta) instrugdo | JPADS - Formativa observagao — Psicomotor
— Ativo (Simulagao)
Duracao (TF)
A AREA CURRICULAR | Formacao Técnica 230
A7 MODULO/UFCD Cargas de Abastecimento Aéreo com Guiamento de Precisao 14
A7.2 OBJETIVO GERAL Efetuar a dobragem da asa de carga do sistema
Cédigo Métodos e Meios Avaliacao Dominio do
. nteu Ref.2 acni . . r
Obj. Esp Conteudos e técnicas RTP Equip. Tipo Instrumentos Sabe
pedagogicas
— Caracterizar e identificar o — Sherpa Ranger |~ E:;JI;)SNVO (Exposigao
paraquedas de asa do Operator Manual _ Sistema ] — Registo de .
A.7.2.1 Sistema JPADS; — Demonstrativo ~ Manual JPADS — Formativa observagao — Cognitivo
— Caracteristicas: (Demonstragéo Direta)
— Sherpa Ranger — Expositivo (Exposigéo — Paraquedas .
A7.0D — Dobragem do paraquedas Operator Manual | oral) _ Manual de asa do  Formativa |~ Redisto de — Cognitivo
sheE de asa do Sistema JPADS; — Demonstrativo Sistema observacao _ Psicomotor
(Demonstragéo Direta) JPADS
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— Ativo (Simulagao)
_ Sherpa Ranger - E;(ar?)osmvo (Exposigao - baracuedas
A723 - Dobrage(;n SL(ijél’ia (;jo Operator Manual | Demonstrativo v | de asqa do . _ Registo de — Cognitivo
7.2 paraquedas de asa do 20 Di - Manua ; - Formativa -
Sistema JPADS; (Demonstragao Direta) i'f;%n;a observagéo — Psicomotor
— Ativo (Simulagao)
— Ficha de
E dob d 3valiagéo - Paraquedas
— Executar a dobragem da e — Formativa ; — Cognitivo
A7.24 asa do Sistema JPADS para — Ativo (Simulagéo) dobragem csk_a tasa do - Rgglsto de 9
avaliagdo do J}'DSA%rga - sumativa observagao — Psicomotor
paraqueda
s.
Duracao (TF)
A AREA CURRICULAR | Formacao Técnica 230
A7 MODULO/UFCD Cargas de Abastecimento Aéreo com Guiamento de Precisao 14
A7.3 OBJETIVO GERAL Efetuar a preparag¢do dos contentores para langamento
Codido Métodos e Meios Avaliacao Dominio do
aig Conteudos Ref.2 técnicas Saber
Obj. Esp - - -
pedagdgicas RTP Equip. | Tipo | Instrumentos
— Expositivo
-Preparar os contentores A- (Exposigéo oral) Cognitivo
7A e A-21 para o Sistema de |- Sherpa Ranger . - Sistema . Registo de - v
A.7.3.1 ; o — Demonstrativo - Manual Formativa -
Guiamento de Precisao Operator Manual (Demonstrago JPADS observacao _ Psicomotor
Direta)
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— Expositivo
-Preparar o contentor A-22 (Exposigéo oral) Cognitivo
Sistema de Guiamento |- Sherpa Ranger . — Sistema . Registo de -
A.7.3.2 parao oIS — Demonstrativo - Manual Formativa N
de Precisao Operator Manual (Demonstragao JPADS observacao _ Psicomotor
Direta)
Duracao (TF)
A AREA CURRICULAR | Formacao Técnica 230
A8 MODULO/UFCD Libertadores 07
A.8.1 OBJETIVO GERAL Dominar o processo de preparagéo de libertadores para langamento
o . " Meios Avaliacao Dominio
i , M ni
gl;).dlg; Conteudos Ref.2 etg::as %ttiagascas do Saber
J- ESp 909 RTP Equip. Tipo | Instrumentos
-Apresentacgao e preparacao Exoositi .
e — Expositivo (Exposicéo oral) . -
A8.1.1 dos varios libertadores em |\ o1 | Demonstrativo Manual Libertador Formativa Registo de ~ Cognitivo
uso P observagao .
(Demonstragao Direta) Psicomotor
£ 4 - Carga parg . — Cognitivo;
-Executar a montagem dos . . ~ montagem do | - Formativa; <.
A.8.2.2 libertadores — Manual — Ativo (Simulag&o) Manual libertador - Sumativa. | ~Observagéo; — _ Psicomotor.
- Carga para
-Executar a montagem dos . . = - Ficha de montagem do | - Formativa; < . — Cognitivo;
A.8.3.3 libertadores para avaliagao — Ativo (Simulagao) avaliagao libertador - Sumativa. ~Observagao; — Psicomotor.
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Duracao (TF)
A AREA CURRICULAR | Formacao Técnica 230
A.9 MODULO/UFCD Sistemas de extracao e transferéncia de forcas 04
A.9.1 OBJETIVO GERAL Dominar o sistema de extragéo e transferéncia de forgas
Cédigo Métodos e Meios Avaliacao Dominio do
Obj. Esp Conteudos Ref.2 técnicas RTP Equip Tipo Instrumentos Saber
’ pedagogicas )
-STF(18)-02-01 —Questbes objetivas
i = . — Expositivo (Exposicdo - SETF 15K; (perguntas
A9AA | funconameno dos SETE - | “STR(18-0202 | ora) “Fichade | -SETF3SK. | ooy, | aberiasfechadas) | oo i
e -STF(18)-03-01 |~ Demonstrativo instrug&o. ' —Observagéo 9 ’
STF(18103-02 (Demonstragao Direta) —Feedback;
- Arnés - Arnés - L
Suspenso; Suspenso —Questdes objetivas
-Preparacdo e montagem do | “STF(18)-03-01 |~ Método Afirmativo . -Arnés - Formativa; g%fggg}%ihadas)' — Cogpnitivo;
A.9.1.2 SET|?35}% g (exposigao oral e Equipament | Instrutor - Sumativa. ObSenvaco ’ P 9 e
-STF(18)-03-02 | demonstragao) 0 -Arneses ' F Qk - Fsicomotor.
Aeroterrestre | -PQ Reserva ~Feedback;
- Plataforma
para
-Prova de avaliagao pratica . . = - Ficha de montagem do | - Formativa; < . — Cognitivo;
A9.13 da montagem do SETF — Ativo (Simulagao) avaliagao SETF - Sumativa. ~Observagdo; — Psicomotor.
SETF 35K
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Duracao (TF)
A AREA CURRICULAR | Formacao Técnica 230
A.10 MODULO/UFCD Contentores de porta 12
A.10.1 OBJETIVO GERAL Preparar contentores de porta
Cédigo Métodos e Meios Avaliacao Dominio do
. Conteudos Ref.2 técnicas . . Instrumentos Saber
Obj. Esp pedagogicas RTP Equip. Tipo
—Questdes objetivas
(perguntas
-Apresentagdo do contentor — Método Afirmativo Ficha de - Conjunto abertas/fechadas); — Cognitivo;
A.10.1.1 A-7A; -FM 4-20.103 (exposigao oral e instrucao do contentor | - Formativa; —Observagéao
-Preparar o contentor A-7A; demonstracao) ¢ A-7A —Feedback;
—Questdes objetivas
(perguntas
-Apresentagao do contentor — Método Afirmativo Ficha de - Conjunto abertas/fechadas); - Cognitivo;
A.10.1.2 A-21; -FM 4-20.103 (exposicéo oral e instrucao do contentor | - Formativa; —Observagéo
-Preparar o contentor A-21; demonstragao) ¢ A-21 —Feedback;
—Questdes objetivas
(perguntas
-Apresentacao do contentor — Método Afirmativo Ficha de - Conjunto abertas/fechadas); - Cognitivo;
A.10.1.3 GC-17; -FM 4-20.103 (exposigéo oral e instrucao do contentor | - Formativa; —Observagéao
-Preparar o contentor GC-17; demonstragao) ¢ GC-17 ~Feedback;
-Prova de avaliagao pratica . - - Formativa; — Cognitivo;
. . ~ - Ficha de Contentores = .
A.10.1.4 ggnTec;]r;Le:g:m dos — Ativo (Simulagao) avaliagdo Aég 1A7-21 - Sumativa. —Observacio; _ Psicomotor.
e GC-17.
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Duracao (TF)
A AREA CURRICULAR | Formacao Técnica 230
A.11 MODULO/UFCD Contentores de rampa 13
A.11.1 OBJETIVO GERAL Preparar contentores de rampa
Cédigo Métodos e Meios Avaliacao Dominio
Obj. Conteudos Ref.2 técnicas do Saber
Esp pedagogicas RTP Equip. Tipo Instrumentos
—Questdes objetivas
(perguntas
-Apresentagao do contentor — Método Afirmativo i P abertas/fechadas); — Cognitivo;
A11.11 A-22; -FM 4-20.103 (exposicéo oral e - ';' Ctr: ade ancigjnutgtroﬁgz - Formativa; -Observagéao
-Preparar o contentor A-22; demonstrag&o) instrugao —Feedback;
—Questdes objetivas
. (perguntas
?grzegﬁ;}g?ao do contentor _ Método Afirmativo Ficha de - Conjunto do abertas/fechadas); - Cognitivo;
A1112 |5 ’ i -FM 4-20.103 (exposicéo oral e o x contentor A-22 | - Formativa; —Observagao
dlirpelggrar o contentor A-22 demonstrago) instrugao duplo —Feedback;
—Questbdes objetivas
-Apresentagao do contentor Método Afirmativo - Conjunto do (perguntas
A-22 para alta velocidade; - s — Ficha de contentor A-22 . abertas/fechadas); — Cognitivo;
A11.1.3 -Preparar o contentor A-22 -FM 4-20.103 ((jexmpoilgterlo qra)l e instrugao para alta - Formativa; —Observacao
para alta velocidade; emonsiragdo velocidade —~Feedback;
-Prova de avaliagao pratica . - Formativa; L
. . ~ - -Fichade | - Contentores . — Cognitivo;
A11.1.4 ggamrpec:]r:;a;g:m dos — Ativo (Simulag&o) avaliagio | A-22; - Sumativa. —~Observagao; _ Psicomotor.
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Duracao (TF)
A AREA CURRICULAR | Formacao Técnica 230
A.12 MODULO/UFCD Contentores e redes para helitransporte 06
A.12.1 OBJETIVO GERAL Preparar contentores, redes e equipamento para helitransporte
Cédigo Métodos e Meios Avaliacao Dominio
. Conteudos Ref.2 técnicas . . Instrumentos | do Saber
Obj. Esp pedagégicas RTP Equip. Tipo
-Apresentagédo e -Método —Observacao
caracteristicas dos - FM 4-20- Afirmativo - Ficha de - —Feedback; o
A12.1.1 diversos estropos de 197 (exposicao oral e instrugao -Estropos Formativa; — Cognitivo;
suspensao demonstracao)
-Método —Observacgao
A12.12 -Preparagéo do contentor | -FM 4-20- Afirmativo - Ficha de -Estropos; - —Feedback; Coanitivo:
e A-22 para helitransporte 197 (exposicao oral e | instrucdo -Contentor A-22 | Formativa; - ~09 ’
demonstracao)
-Método —Observacao
A1213 -Apresentagédo de redes -FM 4-20- Afirmativo - Ficha de -Redes - —Feedback; _ Cognitivo:
e para helitransporte 197 (exposicao oral e | instrugéo helitransporte Formativa; ognitivo;
demonstracao)
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CURSO | OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO Cadigo: | COpAA
DOC IVb | ESPECIFICACAO DA FORMACAO Pagina 16 de 22 Paginas
Duracao (TF)
A AREA CURRICULAR | Formacao Técnica 230
A.13 MODULO/UFCD Plataformas para Aerotransporte 06
A.13.1 OBJETIVO GERAL Dominar a preparagdo do material em plataforma para aerotransporte
Cédigo Métodos e Meios Avaliacao Dominio
. Conteudos Ref.2 técnicas . . Instrumentos | do Saber
Obj. Esp pedagégicas RTP Equip. Tipo
- Apresentagao da FM 4-20.102 | Método Afirmativo - Fichade | - - Formativa Observagao ~ Cognitivo;
A.13.1.1 plataforma HCU 2.5 (exposicao qral e instrugao Plataforma Feedback;
demonstracao) HCU
- Fichade | - Formativa; | Observacéo — Cognitivo;
instrugao Plataforma Feedback; — Psicomotor
HCU;
A13.1.2 - Preparacao de material -FM 4-20.102 (l\gitnoods?ggfoirronrztll\éo ;jl\/lateriais
13.1. o iversos
em plataforma HCU 2-5 demonstrago) oara
acoplar na
plataforma
Plataforma
HCU;
;:;ct)i\cl:aa gz ?)\r/:gggjgéo de Ficha de “Materiais | Formativa; — Cognitivo;
i i 3 3 diversos _ 30°
A1313 material em plataforma Ativo (Simulagao) avaliagdo | para - Observagao; - Psicomotor.
HCU acoplar na Sumativa.
plataforma
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CURSO | OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO Codigo: | COpAA
DOC IV b | ESPECIFICACAO DA FORMAGCAO Pégina 17 de 22 P4ginas
Duracao (TF)
A AREA CURRICULAR | Formacao Técnica 230
A14 MODULO/UFCD Plataformas para Lancamento de Material 41
A14.1 OBJETIVO GERAL Preparar material em plataforma para langamento
Caddigo Contetidos Ref.2 Métodos e técnicas Meios Avaliacao Dominio do
Obj. Esp ’ pedagogicas RTP Equip. Tipo Instrumentos Saber
- Apresentagéo da Ficha d Formativa; Ob ~ — Cognitivo;
plataforma Tipo V para C- Método Afirmativo - richa de ) - servacao ,
- -FM 4- - = instrugdo | Plataforma Feedback; — Psicomotor
A14.11 130; 20.142 (exposigao oral e Tino V
- Montagem da plataforma ) demonstracéo) PO
para C-130
- Apresentagéao da . o = — Cognitivo;
plataforma Tipo V para C- Método Afirmativo - Fichade | - Formativa; | Observagéo ,
- -FM 4- - x instrugdo | Plataforma Feedback; — Psicomotor
A141.2 295; 20.142 (exposicao oral e Tioo V
- Montagem da plataforma ) demonstracao) PO
para C-295
- Fichade | - Formativa; | Observacao ~ Cognitivo;
instrucao Plataforma Feedback; — Psicomotor
Tipo V
A14413 - Preparagéo de material -FM 4- Método Afirmativo }
A1414 em plataforma Tipo V 20.142 (exposigao oral e Materiais
o ' demonstragéo) diversos
para
acoplar na
plataforma
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CURSO | OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO Cadigo: | COpAA
DOC IVb | ESPECIFICACAO DA FORMACAO Pagina 18 de 22 Paginas
Duracao (TF)
A AREA CURRICULAR | Formacao Técnica 230
A.15 MODULO/UFCD Operacao de Zona de Embarque e Desembarque Aéreo 09
A.15.1 OBJETIVO GERAL Executar as operagtes de carregamento e recuperagéo de material
Cédigo Métodos e Meios Avaliacao Dominio do
. Conteudos Ref.2 técnicas . . Instrumentos Saber
Obj. Esp pedagogicas RTP Equip. Tipo
- Carregamento e Método Afirmativo - Fichade | - B !:ormatwa Observagéo - Cognitivo;
A.15.1.1 recuperagao de material -FM 4-20.142 | (exposigao oral e instrugao Plataforma | ’ Feedback; — Psicomotor
em contentores demonstragao) Tipo V
- Carregamento e Método Afirmativo - Fichade | - Formativa; | Observagéo - Cognitivo;
A.15.1.2 recuperagao de material -FM 4-20.142 (exposicao oral e instrugao Plataforma Feedback; — Psicomotor
em plataformas demonstracao) Tipo V
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Duracao (TF)
A AREA CURRICULAR | Formacao Técnica 230
A.16 MODULO/UFCD Efetuar a manutencao de paraquedas 16
A.16.1 OBJETIVO GERAL Executar diversos procedimentos de manutengao de paraquedas
Cédigo Métodos e Meios Avaliacao Dominio do
. Conteudos Ref.2 técnicas . . Instrumentos Saber
Obj. Esp pedagégicas RTP Equip. Tipo
- Saber identificar os : } S - Fichade | - - !:ormatwa Observacéo — Cogritivo;
- - Technical Método Afirmativo . ~ ; Feedback: .
A16.4.1 ganos na callotg e cordoes Manual 10- (exposicao oral e instrugao paraqueda eedback; — Psicomotor
e suspensao de um ey ~ s com
paraquedas 1670-272-23P | demonstragao) danos
- Fichade | - Formativa; | Observacéo — Cognitivo;
instrugdo | Paraqueda Feedback; — Psicomotor
] ] s com
- saber substituir um - Technical Método Afirmativo cordao
A.16.1.2 corddo de suspensao Manual 10- (exposicao oral e danificado:;
danificado 1670-272-23P | demonstragéo)
Material
de
costura;
- Fichade | - Formativa; | Observacdo - I(:)Joignlrt;v?; ;
instrucao Paraqueda Feedback; sicomoto
s com
- saber executar um - Technical Método Afirmativo calote
A.16.1.3 remendo numa secg¢do da | Manual 10- (exposicao oral e rasgada;
calote 1670-272-23P | demonstragéo) )
Material
de
costura;
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- Fichade | - Formativa; | Observacao B go.gnmvc:;
instrugao Paraqueda Feedback; — Fsicomotor
s com
. - - Technical Método Afirmativo secgoes
A.16.1.4 -saber uglr secgdes do Manual 10- (exposicéo oral e danificada
paraguecas 1670-272-23P | demonstragéo) s
Material
de
costura;
. . . . = — Cogpnitivo;
- saber inspecionar i . . . - Fichade | - Formativa; | Observagéo ’
A16.15 corretamente um ML%%ZT%'- (hgitp)oods?gggrgztll\éo instrugao Paraqueda Feedback;
T paraquedas depois de oo, ~ S
reparado 1670-272-23P | demonstragéo) reparado;
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Duracao (TF)

B AREA CURRICULAR | TREINO FiSICO 50

B.1 MODULO Educacao Fisica Militar 50

B.1.1 OBJETIVO GERAL Desenvolver a pagacidade e destreza fisica para o cumprimento das diversas missoes que lhes
possam ser atribuidas

Cédiao Métodos e Meios Avaliacao Dominio
Obi Egs Conteudos Ref.2 técnicas do Saber
J- ESP pedagogicas RTP Equip. Tipo Instrumentos
: — Formativa; ;
. — Demonstrativo — Camuflado e » |- Registo de .
B.1.1.1 ~ MARCOR, - REFE (Demonstragao Direta) Botas _ Sumativa Observagédo — Psicomotor
: Aot — Formativa; ;
. N — Demonstrativo — Fato ginastica e » |- Registo de _ Pe
B.1.1.2 |- Corrida continua; - REFE (Demonstracao Direta) sapatilhas  sumativa Observaco Psicomotor
: ; ; ; — Formativa; ;
. - — Demonstrativo — Pista de treino |- Equipamento do * |- Registo de  Pe
B.1.1.3 — Treino em circuito. — REFE (Demonstragao Direta) em circuito treino em circuito| _ g mativa Observagao Psicomotor
Duracao (TF)
C AREA CURRICULAR | Diversos 4
C.1 MODULO Organizacio e diretivas 2
C.1.1 OBJETIVO GERAL Reconhecer a Estrutura do Curso
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Codido Métodos e Meios Avaliacao Dominio
Obi Egs Conteudos Ref.2 técnicas do Saber
] =SP pedagogicas RTP Equip. Tipo Instrumentos
— Apresentagao dos moédulos — PGS
de f 50, modelo d - - iy . _ Proi _ 5
C1.1A1 a\?al(i)arlr;éacia:ritg?osedoe ° Elc;?l:)vge - Expositivo (Exposicdo | apresentacao Projetor — Formativa; Observagao — Cognitivo;
reprovagao e das normas estudos oral) em Power ~ Computador - Feedback;
durante a instrugao; Point
Duracao (TF)
C AREA CURRICULAR | Diversos 4
C.2 MODULO Cerimonia de Encerramento 2
Cc.21 OBJETIVO GERAL Integrar a Ceriménia de Encerramento de Curso
Codido Métodos e Meios Avaliacao Dominio
Obi Egs Conteudos Ref.2 técnicas do Saber
]- =SP pedagodgicas RTP Equip. Tipo Instrumentos
. — Doc Iva —
-E tar t i -
C214 | cerimoniads encerramento | ESpecifioaca
de curso Modular
— Doc Ivg_— )
c.21.2 — Cerimonia de encerramento Esg;s&fzﬁfga
Modular
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CURSO: | OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO CODIGO: | COpAA
DOC IV [MATRIZ DE RISCO Péagina 1 de 6 paginas
1. FINALIDADE

Conduzir o processo de avaliacdo e gestao do risco no Curso de Operador de Abastecimento
Aéreo (COpAA), através da aplicacdo do respetivo procedimento prescrito na PDE 1-23-00
Manual do Sistema de Gestdo da Seguranga e Saude no Trabalho do Exército, por forma a
contribuir para a prevencao de acidentes e/ou incidentes através da implementacao de medidas
de controlo que reduzam os niveis de risco para indices aceitaveis (nivel lll), salvaguardando

as condigdes de segurancga e saude dos militares.

2. CONSIDERACOES GERAIS SOBRE O PROCESSO DE GESTAO DO RISCO

a. O processo de gestao do risco é um processo ciclico, este processo devera contar com 4
etapas chave. A identificacao de perigos, a avaliagdo de riscos, a aplicagao de medidas de
controlo e a validacao e revisao;

b. O risco é um elemento que estd sempre presente, no entanto, considera-se a sua gestao
e mitigagao através do cumprimento das praticas e medidas de controlo, permitindo a sua
reducao, baixando-o para indices aceitaveis e compativeis com as caracteristicas do curso
em questdo, salvaguardando a integridade dos formandos e formadores durante o curso;

c. O incumprimento das praticas existentes e medidas de controlo identificadas, ird aumentar
exponencialmente o grau de classificacdo do risco, podendo eleva-lo para niveis néo

aceitaveis.

3. PRESSUPOSTOS

Os militares candidatos ao Curso de Operador de Abastecimento Aéreo frequentam o mesmo
se a sua candidatura/oferecimento for aceite pela entidade responsavel. O COpAA néao
pressupde provas de selecdo (avaliagdo médica, fisica e psicolégica);
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DOC IV

MATRIZ DE RISCO Péagina 2 de 6 paginas

4. CONSIDERACOES E RECOMENDACOES

a. O Curso de Operador de Abastecimento Aéreo, tal como qualquer atividade associada a

profissdo militar, apresenta riscos;

b. O Curso de Operador de Abastecimento Aéreo destina-se a habilitar os militares com os

conhecimentos e competéncias necessarias para desempenhar as fungdes de Operador de

Abastecimento Aéreo na Companhia de Abastecimento Aéreo. Estas habilitagcdes destinam-

se, mais especificamente, a:

(1) Definir Abastecimento Aéreo;
(2) Identificar a configuracéo das aeronaves de transporte aéreo tatico da FAP;

(3) Identificar os diversos tipos de equipamento para langamento e transporte de
cargas;

(4) Efetuar a dobragem de paraquedas extratores,

(5) Efetuar a dobragem de paraquedas sustentadores;
(6) Dominar a dobragem de paraguedas médios;

(7) Dominar a dobragem de paraquedas pesados;

(8) Identificar e caracterizar todo o equipamento e material do Sistema de Guiamento
e Precisédo

(9) Efetuar a dobragem da asa de carga do sistema de Guiamento de Precisao;
(10) Efetuar a preparacao dos contentores para langamento;
(11) Dominar o processo de preparacao de Libertadores para langamento;
(12) Dominar o Sistema de Extracao e Transferéncia de Forgas;
(13) Preparar contentores de porta.
(14) Preparar contentores de rampa;
(15) Preparar contentores, redes e equipamento para helitransporte;
(16) Dominar a preparacéo do material em plataforma para aerotransporte;
(17) Preparar material em plataforma para langamento;

(18) Executar as operagdes de carregamento e recuperagao de material;
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(19) Executar diversos procedimentos de manutengéo de paraquedas;

(20) Desenvolver a capacidade e destreza fisica para o cumprimento das diversas
missdes que lhes possam ser atribuidas;

c. Trata-se de um curso de indole essencialmente pratica, em que os mdédulos/atividades

formativas que apresentam maior risco séo:
(1) A - Formagao técnica;

(2) B—Treino Fisico;

(8) C - Diversos.

. De acordo com a PDE 1-23-00 Manual do Sistema de Gestdo da Seguranca e Saude no
Trabalho do Exército, ndo se pode quantificar o grau de risco do curso, mas sim referir que
as praticas existentes e a implementacao de medidas de controlo, aos riscos considerados

nao aceitaveis, baixem o nivel de risco até que seja considerado aceitavel;

. A gestao do risco é um processo ciclico e evolutivo. Antes da execucao de qualquer atividade
formativa, o responsavel pela mesma efetua a sua avaliagdo do risco e garante o
cumprimento das praticas existentes, assim como da implementacdo das medidas

corretivas, de acordo com as instrucdes recebidas;

. Sempre que o referido no ponto anterior ndo seja possivel, ou sempre que a seguranga da
formagcao esteja colocada em causa, o responsavel pela formagado, tem o dever e a
obrigacdo de informar o seu escaldao superior com a devida antecedéncia, para o

consequente escalar do risco para parametros nao aceitaveis;

. O escaldo superior tem o dever de supervisionar e inspecionar, assim como de garantir a

aplicagao das praticas existentes e medidas de controlo;

. Recomenda-se a continuagdo do cumprimento das praticas existentes e a implementacao

(por prioridade) das medidas de controlo.
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5. REGISTO DE IDENTIFICACAO PERIGOS, AVALIACAO E CONTROLO DE RISCOS

RESERVADO

U/E/O: RPara FUNQAO: LISTA DE MILITARES E CIVIS EXPOSTOS:
AVALIAGAO DA
SIGNIFICANCIA
FUNCIONAM , CRITERIDS | oe | CLASSIFI | MEDIDA
ENTO 2 PRATICA CACAO DE
ATIVIDADE PERIGO RISCO CONSEQUENCIA DE INSTITU
EXISTENTE SST CIONAI CONTROL
(0]
S
N | A P P ';/ NS | RL | PI A | NA
| -
Manuseamento com Ferida superficial 1 3 1(:\1)8 N 1l edxeigt.]e?];:tlca
a navalha para corte Corte
de consumiveis ) - Brifingue de (6) Idem pratica
Ferida profunda sequranca de 13 | yNs N i existente
Dobragem de M ) X Queda sob formadores; ©) Idem pratica
Paraquedas anuseamento com ueda sobre - Manuseamento do i .
manilhas membro Fratura de membros Equipamento com 1 3 1NS N 1 existente;
- supervisao dos
Esticar a tira central Rotura da tira ) _ | formadores; .
(Para i central durante | Traumatismo (Contus&o, (3) Idem préatica
quedas G11-B e - s 1 3 N 1l . .
G12-E a tenséo da fratura, escoriagao) 1 NS existente;
-E) mesma
Manuseamento e Qued b T i (Contusé ©) Idem pratica
: x ueda sobre raumatismo (Contusé&o, » . .
Manusear Irlliztearlti;%ioredse membro fratura, escoriagao) | - Brifingue ge P13 1 1ns N existente;
; seguranga de
fberiagdo e oxragao | Manuseamento e . | formadores; idem prética
¢ ¢ instalagdo de X Queda sobre | Traumatismo (Contus&o, | . Manuseamento do 1 3 (6) N m existente:
Sistemas de Extracao membro fratura, escoriag&o) Equipamento com 1 NS
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e Transferéncia de Distensao ’ x supervisao dos At
: Traumatismo (Contuséo, . (3) Idem pratica
Forgas ac;crjrirggcl)go fratura, escoriagao) formadores; 1 NS N i existente;
. - 1 Idem pratica
Manuseamento com Corte Ferida superf|C|aI 1(N)S N ] existente
a navalha para corte
de consumiveis
- Brifingue de
Preparar contentores . seguranga de (6) Idem pratica
de porta, rampa ou Corte Ferida profunda formadores; 1 NS N I existente
para helitransporte - Supervisao constante Idem oratica
Corte de MDF e Corte Ferida superficial dos formadores; 1(:\1)8 N 1l existeFrJne
Dissipador de energia ©) ldem pratica
(“favo de abelha”) Corte Ferida profunda 1 NS N . existente
Colocagéao da carga a - . c ~ 6 Idem pratica
langar nos Queda sobre raumatismo ( pnt_usao, (6) N m existente:
membro fratura, escoriagao) 1 NS
contentores
. - (1) Idem pratica
Corte de MDF e Corte Ferida superficial B 1NS N 1 existente
Dissipador de energia - Brifingue ge
“favo de abelha” seguranga de _
Preg:gall; r?la:rifgrr]rt'r;as ( ) c Ferid fund formadores; (6) N I Idem prética
p G orte erida profunaa - Supervisdo constante 1 NS existente
Colocagao da carga a ] — | dos formadores; Idem prética
langar nas Queda sobre | Traumatismo (Cpntysao, (6) N M existente:
membro fratura, escoriagao) 1 NS
plataformas
Traumatismo (Contus&o, | _ Brifingue ge 4) N "
i Aproximagéao a fratura, escoriagao) seguranca de 1 NS Ati
Lancamento e Procedimentos nas p ’ formadores; Idem pratica
Aerotransporte de | Zona de Embarque e aeronave por - Aguardar a existente
Material Desembarque CoarL?gﬁ;:Z g: ° | idad mort autorizagéo e seguir (10) N I
ncapacidade ou morte instrugdes da tripulagao 2S
da aeronave.
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Entrada na
Zona de
Traumatismo (Contuséo, (4)
Langcamento o
%em fratura, escoriag&o) - Brifingue de 1 NS N i
A seguranga de
Procedimento nas au?%ii%:grdo formadores; Idem pratica
Zonas de langcamento durante o - Coordenagdo com o existente
de servigo na
langamento de percursos
gcargas Incapacidade ou morte | zona de langamento (21%) N I
Atropelamento 'sfrg'rg%uz ?12
Movimentos dentro por parte dos | Traumatismo (Contusao, 9 ¢ . (4) Idem pratica
Outros do hangar operadores de fratura, escoriagéo) formadotes, 1 NS N i existente
- ’ - Supervisdo constante
empilhador .
dos formadores;
Separagéo por classes;
Acompanhamento por
Traumatismos; formador; Manter
Corrida Continua / Quedas ao Lesdes musculares; Realizacao de (4)1 N m ratica
Treino Fisico MARCOR mesmo nivel | Entorses; exercicios de P!
Ny ) ] existente
Escoriagoes. aquecimento;
Escolha do terreno
mais adequado.
Chogues ent.re Tralimatlsmos; . Acompanhamento pelo Manter
Trei L formandos; Lesdes musculares; . L
reino em circuito . formador; (4)1 N ] pratica
Queda de Entorses; Aquecimento prévio existente
objeto; Escoriagdes. q P )

Consultar a PDE 1-23-00 — Manual do Sistema de Gestdo da Seguranga e Saude no Trabalho do Exército (Margo 2012)

LEGENDA: N - NORMAL G - GRAVIDADE RL - REQUISITOS LEGAIS A - ACEITAVEL
A - ARRANQUE P - PROBABILIDADE Pl - PARTES INTERESSADAS NA - NAO ACEITAVEL
P - PARAGEM A/R - ACUMULAGCAO/REPETICAO

NS - NIVEL DE SIGNIFICANCIA
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OBJETIVOS DA AVALIACAO
A avaliacao interna destina-se a avaliar as expectativas, satisfacdo e o desempenho dos

intervenientes diretos no processo formativo, tendo como finalidade a recolha e processamento
de dados com vista a melhoria da formacao.

OBJETOS DA AVALIACAO

a. Programa de formacao

Sé&o objeto de avaliagao os seguintes objetivos:

(1) Definir Abastecimento Aéreo;

(2) Identificar a configuracao das aeronaves de transporte aéreo tatico da FAP;

(3) Identificar os diversos tipos de equipamento para langamento e transporte de cargas;
(4) Efetuar a dobragem de paraquedas extratores,

(5) Efetuar a dobragem de paraquedas sustentadores;

(6) Dominar a dobragem de paraguedas médios;

(7) Dominar a dobragem de paraguedas pesados;

(8) Identificar e caracterizar todo o equipamento e material do Sistema de Guiamento e
Preciséao

(9) Efetuar a dobragem da asa de carga do sistema de Guiamento de Precisao;
(10) Efetuar a preparacao dos contentores para langcamento;

(11) Dominar o processo de preparagao de Libertadores para langcamento;
(12) Dominar o Sistema de Extracédo e Transferéncia de Forgas;

(13) Preparar contentores de porta.

(14) Preparar contentores de rampa;

(15) Preparar contentores, redes e equipamento para helitransporte;

(16) Dominar a preparagéo do material em plataforma para aerotransporte;
(17) Preparar material em plataforma para langamento;

(18) Executar as operagdes de carregamento e recuperacao de material;
(19) Executar diversos procedimentos de manutengao de paraquedas;

(20) Desenvolver a capacidade e destreza fisica para o cumprimento das diversas missdes que
lhes possam ser atribuidas;
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b. Métodos e técnicas
Sao objeto de avaliacdo os seguintes métodos e técnicas:

(1) Método afirmativo (exposicao oral);

(2) Método demonstrativo (demonstracao);

(3) Método interrogativo (teste escrito, questdes abertas e fechadas);

(4) Método ativo (trabalhos de grupo/individuais, observacao, Feedback);

c. Recursos técnico-pedagdgicos
Sao objeto de avaliagao os seguintes recursos técnico-pedagogico:

(1) Diapositivos PowerPoint;
(2) Bateria de testes;

(3) Manuais de formagéo;

(4) Demonstragéo e simulagao.

d. Formadores
Os formadores do presente curso sao objeto de avaliacdo na forma como aplicam os
métodos e técnicas de formagao e ainda os recursos técnico-pedagdgicos.
e. Formandos
Todos os formandos do presente curso sdo objeto de avaliacéo.
f. Resultados
Os resultados obtidos sao objeto de avaliagao por comparagéo com os resultados esperados e
quais os ganhos resultantes da formacéo.

3. CRITERIOS DE AVALIACAO

a. Avaliagdo sumativa

(1) Aproveitamento na avaliacao final > 75% dos formandos: Resultado normal;

(2) Aproveitamento na avaliagéo final > 50% e < 75% dos formandos: O resultado deve ser
alvo de analise por parte da entidade formadora;
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(3) Aproveitamento na avaliacao final < 50% dos formandos: implica alteragées na acao de

formacéo.
b. Avaliagédo de satisfagao do formando
(1) Obtida da analise dos questionarios preenchidos pelos formandos durante o curso;

(2) Sendo materializada em valores de acordo com a tabela abaixo indicada numa escala

det1ab:
QUESTIONARIO
Expectativas/ Médulos/ Curso
Intervalo Afericao Qualidade
1,0-3,0 Rever Urgentemente
3,1-35 Rever e Melhorar
3,6 -39 Bom
4,0-45 Qualidade
46-5,0 Exceléncia

c. Avaliagdo da Agao de Formagéao pelos formadores e Diretor do Curso

A tabela indicada em (b) é igualmente aplicada aos inquéritos dos formadores. O Diretor do
Curso elabora o relatério final do Curso.

d. Avaliagdo de desempenho dos formadores

(1) Os formadores séo avaliados de acordo com a grelha de avaliagdo de formadores;

(2) Sendo materializada pela tabela abaixo indicada numa escala de 1 a 5:

Tabela de Avaliacao

Desempenho do Formador

Intervalo Afericao Qualidade

RESERVADO




RESERVADO

CURSO: | OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO CODIGO: | COpAA
DOC Va | AVALIACAO INTERNA Pagina 4 de 6 paginas
1,0-3,0 Rever Urgentemente
3,1-35 Rever e Melhorar
3,6 -39 Bom
40-45 Qualidade
46-5,0 Exceléncia

FONTES DE INFORMACAO

Entende-se todo o pessoal ou documentos envolvidos no processo de produg¢do de documentos,
os quais fornecem as informagdes necessarias para a avaliagao:

a. Formandos;

b. Formadores;

c. Diretor de Curso;

d. Seccéao de Formacao.

METODOLOGIA DE AVALIACAO

a. Procedimento

O procedimento metodolégico descreve quando e como se realiza a avaliagdo do curso e decorre
em 3 fases

(1) Avaliacao diagnostica, a fim de determinar a expectativa dos formandos;

(2) Avaliacao formativa, a fim de ajustar o desenvolvimento da formagao as necessidades
dos formandos;

(3) Avaliagao sumativa, a fim de aferir o resultado final da formacao.

b. Técnicas

(1) Avaliagcao Diagnéstica: Preenchimento de questionarios;

(2) Avaliacao formativa: Observacdo direta da formacdo, feedback e trabalhos de

grupo/individual;
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(3) Avaliacao sumativa: teste escrito, Exercicios praticos.

c. Instrumentos

(1) Questionario de Expectativas — Formandos (ver ModDocRC 12);
(2) Ficha de Avaliagao de Formadores (ver ModDocRC 13);

(3) Questionario de Fim de Mddulo — Formando (ver ModDocRC 14);
(4) Questionario de Fim de Médulo — Formador (ver ModDocRC 15);
(5) Questionério de Fim de Curso — Formando (ver ModDocRC 16);
(6) Questionario de Fim de Curso — Formador (ver ModDocRC 17);
(7) Relatdrio final de Curso. (ver Anexo H do RGIE).

MOMENTOS DA AVALIACAO

a. Antes da formacao — Compreende o processo de Selecao dos alunos/ formandos, de selecao

dos formadores e de adequacgéo do programa de tarefas;

b. Durante a formacao — compreende a avaliacdo da aprendizagem, avaliacao dos formadores, a

racionalizagao e rentabilizacdo dos recursos materiais, humanos e financeiros e a adequacao

do ambiente envolvente da formagéo;
c. Final da formacdo — Compreende a avaliagdo formativa continua e provas sumativas;
d. Apés o final da Formagéo — Aplicagédo de inquéritos por questionarios.

INTERVENIENTES

a. Formandos
Na vertente da sua motivacao e grau de satisfagao, através dos seguintes questionarios:
(1) Questionario de expectativas — formando (ModDocRC 12);
(2) Questionario de fim de médulo — formando (ModDocRC 14);

(3) Questionario de fim de curso — formando (ModDocRC 16).
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b. Formadores

Na forma como aplicam os métodos e técnicas pedagogicas e os recursos técnico pedagdgicos,

através dos seguintes questionarios:

(1) Grelha de observacao dos formadores (ModDocRC 13);

(2) Questionario de fim de médulo — formador (ModDocRC 15);

(3) Questionario de fim de curso — direcao/formador (ModDocRC 17).

c. Diretor de Curso

Na vertente do programa de curso, acompanhamento técnico-administrativo, intervencao e

atuacdo dos formadores, através do questionario de fim de curso — direcao/formador
(ModDocRC 17).

d. Seccéao de Formacéao

Na vertente do programa de curso, acompanhamento técnico-administrativo, intervencéo e

atuacdo dos formadores, através do questionario de fim de curso — dire¢cao/formador
(ModDocRC 17).

8. RELATORIO DE AVALIACAO INTERNA

No final de cada A¢ao de Formacao, o Polo de Formagéao produz um relatério onde faz a avaliacao

de como esta decorreu. Este relatério abrange todas as vertentes da avaliagdo interna. E

encaminhado para a Diregcdo de Formacao do Exército e elaborado de acordo com o modelo

disponibilizado no RGIE.
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1. OBJETIVOS DA AVALIACAQ EXTERNA

a. A avaliacao externa mede a adequacao dos objetivos de Formagéo as necessidades reais dos

cargos e fungbes que irdo ser atribuidos aos ex-formandos. Compara as evidéncias do
desempenho operacional dos ex-formandos, com os resultados esperados pela organizagéao
no seu posto de trabalho. Permite a entidade formadora saber se a formagao dada preenche
todos os requisitos ao cargo que vai desempenhar.

. O nivel de desempenho adequado é alcangado com a aprendizagem no desempenho do cargo
em contexto operacional, ou seja, ndo é possivel ensinar tudo e na profundidade ideal durante
0S CUrsos.

. A avaliagdo externa deve ser executada no prazo de 6 a 12 meses apds a formacao,
possibilitando posteriormente a introdugéo de alteragbes onde forem detetadas discrepancias
significativas. A avaliagdo das competéncias esperadas inicialmente e descriminadas no perfil
de cargo, devem ser realizadas no local de trabalho num periodo de 6 a 12 meses apos a

conclusao da formacao.

FONTES DE INFORMACAO

Entende-se todo o pessoal ou documentos envolvidos os quais fornecem as informacdes

necessarias para serem produzidos juizos de valor quanto aos objetivos de avaliacao acima

indicados:

a. Ex-formandos;

b. Comandantes/ Chefes dos Ex-formandos no local de trabalho.

METODOLOGIA E INSTRUMENTOS DE RECOLHA DA INFORMACAO

A metodologia e os instrumentos de recolha da informacgéo nas fontes acima indicadas podem

ser:

a. Questionario ao ex-formando;

b. Questionario ao Comandante da Companhia de Abastecimento Aéreo;

c. Entrevistas/Reunides com o Chefe direto;

d. Relatério de avaliagéo realizado pelo Comandante/Chefe direto, sobre o ex-formando, no

desempenho das suas tarefas, 6 a 12 meses ap6s a frequéncia do curso.

MODELO DOS INSTRUMENTOS DE RECOLHA DA INFORMACAO

Os instrumentos de recolha da informagdo na metodologia acima indicada sao enviados para a

unidade onde o militar desempenha o cargo dentro dos prazos previstos:
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a. Questionario ao ex-formando (ModDocRC 19);
b. Questionério ao Comandante/Chefe direto do ex-formando no cargo (ModDocRC 20).
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Os dados recolhidos a partir deste questionario tém um carater confidencial e serdo tratados de forma
estatistica, pelo que nao carecem de identificacdo obrigatéria.

Caso se verifique, pontue, utilizando a escala gradativa, sendo que:

e 1 corresponde ao patamar mais negativo e 5 ao item manifestamente positivo (exceléncia);

e Marcacao com X do quadrado escolhido.

EscALA
OPINIAO SOBRE

1. O grau de dificuldade que considera que o curso tera

2. O grau de qualidade que considera que o curso tera

. O tipo de relacionamento com os formadores

W

. O tipo de relacionamento com os camaradas de curso (outros

alunos)

(3}

. O tipo de condic6es de alojamento e alimentacao

6. A rececao que teve na Unidade Formadora

7. Os modulos que o curso possui, quais a partida Ihe parecem
mais atrativos
Utilize a escala de 1 a 5 para ordenar (classifique a mais
atrativa com 5 e as restantes por ordem decrescente de
interesse, com os restantes niveis)

a. Abastecimento Aéreo

b. Aeronaves

c. Equipamentos Aeroterrestres

d. Paraquedas Ligeiros

e. Paraguedas Médios

f.  Paraquedas Pesados

g. Cargas de Abastecimento Com Guiamento de Preciséo

h. Libertadores

i. Sistemas de Extragédo e Transferéncia de Forcas

j.  Contentores de Porta

k. Contentores de Rampa

I.  Contentores e Redes Helitransporte

m. Plataformas para Aerotransporte

n. Plataformas Para Lagamento de Material

0. Operagao de Zona de Embarque e Desembarque Aéreo

p. Manutencédo de Paraquedas

ModDocRC 12 —
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Avaliado (NIM, Posto, Nome):

GDH:

Sessao:

Avaliador (NIM, Posto, Nome):

Duracao prevista:

Duracao:

Afericao Qualitativa:

1. Estruturacao da sessao
. Néo estrutura a sessao.
. Sessao estruturada em introdugao, desenvolvimento e concluséo.
. Sessao estruturada em introdugéo, desenvolvimento, concluséo e
mencionou alguns pontos importantes.
4. Idem 3. mas mais com os contetdos estruturados e definidos.
5. Idem em 4. e tendo cumprido todas as atividades.

W =

2. Gestao do tempo

. Néo revela preocupagéo com a gestdo do tempo.

. Revela preocupagao com a gestao do tempo.

. Ajusta o tempo, ao desenvolvimento equilibrado da sesséo.

. Gere adequadamente o tempo em fungao da estratégia pedagdgica
definida.

. Controla de forma flexivel e equilibrada o tempo, em fungéo da
estratégia tragada e dos ritmos do publico-alvo.

FNGAY VRN

(6]

3. Auto Confianca
. Muito inseguro, evidencia nervosismo e sinais de ansiedade.
. Inseguro, evidencia algum nervosismo.
. Seguro de si, evidencia estar calmo.
. Seguro, domina as suas reagdes emocionais.
. Muito seguro, domina claramente as suas emogdes.

A wWN =

4. Criatividade pedagoégica

. Nao demonstra criatividade.

. Demonstra alguma criatividade nos instrumentos preparados.

. Demonstra criatividade no planeamento da sessédo e nos

instrumentos preparados.

4. Demonstra criatividade no planeamento da sessao, nos instrumentos
preparados e atividades desenvolvidas.

5. Demonstra criatividade e espirito empreendedor no planeamento da
sessdo, nos instrumentos preparados e atividades desenvolvidas

W =

5. Dominio dos conteudos
. N&o domina os conteudos.
. Domina de forma insuficiente/insatisfatéria os contetidos.
. Domina razoavelmente os conteudos.
. Domina bem os conteldos.
. Domina muito bem os conteudos.

arwWN =

6. Atividades desenvolvidas

. Nada adequadas, monétonas e pouco criativas, ndo favorecem a
aquisicao de competéncias.

. Pouco adequadas, dificultam a aquisi¢do de competéncias.

. Parcialmente adequadas para a aquisi¢ao de competéncias.

. Adequadas, facilitam a aquisi¢do de competéncias.

. Totalmente adequadas, diversificadas e criativas, promovem elevada
eficacia na aquisicao de competéncias.

—_

o~ whN

7. Recursos didaticos

1. Nao utilizou ou utilizou de forma incorreta e inadequada a ajuda de
suportes didaticos.

2. Foram adequadamente selecionados ao tema e ao publico-alvo, mas
apenas como ilustragdo da sesséo.

3. Foram utilizados de forma adequada e estruturada, realgando os
pontos-chave da sesséao.

4. Foram utilizados sistematicamente de forma adaptada a cada ponto-
chave da sessao.

5. Idem 4. e evidenciou uma concegao criativa dos recursos didaticos,
promovendo a diferenciacdo pedagdégica

—_
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8. Adequacao dos métodos e técnicas pedagogicas

. Inadequados face aos objetivos definidos e ao publico-alvo.
. Utilizagdo adequada dos MTP aos objetivos definidos e ao publico-

alvo.

. Utilizagdo adequada dos MTP aos objetivos definidos, ao publico-alvo

e a situagéo de aprendizagem.

. Utilizac&o pertinente e flexivel dos MTP aos objetivos definidos, ao

publico-alvo e a situagao de aprendizagem.

. Idem d. adaptando-as quer ao ritmo, quer ao estilo de aprendizagem,

promovendo a diferenciagdo pedagdgica.

9. Verificacao dos resultados da aprendizagem

. Nao foram verificados.
. Foram verificados no final da sesséo.
. Foram confirmados no final da sesséo e por amostragem, perguntando

se havia duvidas sobre toda a sesséo.

. Forma confirmados no final da sessao por amostragem e corrigiu a

confirmagéo feita, perguntando se havia dividas sobre toda a sessé&o.

. Foi realizada em cada fase da sessao e confirmada individualmente.

10. Interacé@o e motivacao dos formandos

. Néo interagiu e ndo motivou.
. Revelou alguma dificuldade de interagao e de motivagéo.
. Criou um clima agradavel e conseguiu indices de motivagédo e atengao

razoaveis.

. Criou e evidenciou bom relacionamento e conseguiu bons indices de

motivagao e atencao.

. Promoveu muito bom relacionamento e manteve indices de atengéo e

motivagao relevantes.

11. Comportamento fisico na interagdo com os
formandos

. Voz baixa, gestos sem controlo e uso de gestos distrativos.
. Comportamento fisico dificulta a comunicagéo, com voz inteligivel, mas

sem gestos desordenados.

. Preocupagéo na conduta e procedimentos com os formandos, mas

apresenta maneirismos fisicos ou de discurso.

. Controlo constante do volume e clareza da voz, dos seus movimentos

e das suas intervengoes.

. Relacionamento positivo com o grupo, nivelando e promovendo a

comunicagao, adotando um comportamento fisico adequado e
significativamente apropriado.

12. Comunicacgao

. Usa um discurso por vezes pouco coerente com fraca diccédo e

elementos gestuais pobres

. Usa um discurso coerente, com uma boa dicgao e boa linguagem

gestual.

. Além do 2. usa uma linguagem adequada ao publico-alvo.
. Além do 3. é expressivo, demonstra entusiasmo e dinamismo captando

a atengéo.

. [dem 4. proporcionando e promovendo a troca de ideias, informagoes e

experiéncias. Capta naturalmente a atengdo dos formandos de forma
oral, escrita, gestual ou outra.

13. Promocao e moderacéo da discussao

. Nao promove a participagéo e interagdo dos formandos na sesséo.
. Suscita e encoraja a participagdo dos formandos na sessdo.
. Promove e modera discussdes de grupo adequadas as

tematicas/sessdes.

. Modera discussdes de grupo, promovendo a interagédo pedagdgica

colocando questdes que estimulem a discussao.

. Idem 4. colocando questdes que estimulem a discusséo, intervengéo e

a criatividade dos formandos.
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Continua
Fatores a avaliar TR
2/3/4

1. Estru_turagéo da sessao Tabela de avaliagéo
2. Gestao do tempo
3. Autoconfianga Desempenho do Formador
4. Criatividade pedagogica Intervalo | Afericdo Qualitativd
5. Dominio dos conteudos [1,0 — 3,0] Rever
6. Atividades desenvolvidas Urgentemente
7. Recursos didaticos [3,1 -3,5] Rever e melhorar
8. Adequagcdo dos métodos e técnicas [3,6 —3,9] Bom

pedagogicas [4,0 —4,5] Qualidade
9. Verificagdo dos resultados da [4,6 —5,0] Exceléncia

aprendizagem Nota: O total é dividido pelo nimero
10. Interacdo e motivacao dos formandos de fatores a avaliar (arredondado as
11. Comportamento fisico na interagdo décimas).

com os formandos
12. Comunicagao
13. Promogao e moderagdo da discussao

Subtotal
Total

Juizo ampliativo:

O Avaliador

Conhecimento pelo avaliado da avaliagao atribuida:

Data

S S

O Avaliado

ModDocRC 13
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Modulo:

Periodo do M6dulo ministrado (datas):

Data do questionario:

Os dados recolhidos a partir deste questionario tém um carater confidencial e serdo tratados de forma

estatistica, pelo que ndo carecem de identificagdo obrigatéria.

Caso se verifique a ocorréncia, pontue, utilizando a escala gradativa, sendo que:

e 1 Corresponde ao patamar mais negativo e 5 ao item manifestante positivo (exceléncia);

¢ Marcagado com X do quadrado escolhido;

e Utilizacao do verso do questionario, caso o espaco,

SUGESTOES/CRITICAS/INFORMACOES» se mostre insuficiente;

e Assinatura facultativa.

INDICADORES

ESCALA

3 4 5

1. Programa Curricular — Conteudos

Utilidade dos contelidos

2. Funcionamento do Médulo

a. Progressos experimentados na aprendizagem

b. Motivagao e participagao

c. Trabalhos/exercicios/atividades

d. Relacionamento entre participantes

e. Instalagdes

f. Meios audiovisuais

g. Documentagao

h. Utilizacao dos suportes

i. Apoio técnico- administrativo

3. Intervencéao dos Docentes

a. Apoio prestado pelo coordenador e atuagéo dos Formadores

b. Dominio do assunto

c. Métodos relativamente aos objetivos

d. Linguagem utilizada

e. Relacionamento com os participantes

4. Sugestoes/Criticas/Informacoes

NOME (facultativo):

ModDocRC 14
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Modulo:

Periodo do Médulo ministrado (data):
Data do questionario:

Caso se verifique a ocorréncia, pontue, utilizando a escala gradativa, sendo que:

e 1 Corresponde ao patamar mais negativo e 5 ao item manifestante positivo (exceléncia);

¢ Marcagado com X do quadrado escolhido;

e Utilizacao do verso do questionario, caso o espaco,

«SUGESTOES/CRITICAS/INFORMAGOES» se mostre insuficiente.

ESCALA

INDICADORES

1.Adequabilidade dos meios de apoio a formacao

a.

Publicacoes

b.

Meios auxiliares

. Apoios a instrugao

. Apoios prestados pela dire¢cdo do curso

N o O

. Adequabilidade dos objetivos, métodos, tempos e locais de formacao

. Objetivos especificos

O o

. Métodos de ensino

o

. Tempos atribuidos

. Locais de formacgao

. Validade dos procedimentos e instrumentos de avaliacao

. Momentos do langcamento da avaliacao

. Tipo de avaliagéao

. Tempo atribuido

. A avaliagdo testa os objetivos de aprendizagem

. Pontos fortes e fracos detetados no contacto com os formandos

. Adequagao do contetdo dos objetivos especificos

. Interesse dos alunos pelo contetdo

c. Pré conhecimento do contelido dos alunos

. Necessidade de haver pré conhecimento do conteudo pelos

alunos

. Relacéo entre os participantes
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5. Conclusoes

S N
a. Sao necessarios pré-requisitos para . . :
i Se sim, referir em propostas quais

frequentar este médulo

b. Sdo necessarios alterar objetivos Se sim, referir em propostas quais (pontos
especificos chave do PGS)

c. Objetivos especificos contribuem para Se nao, referir em propostas alteracoes a
atingir o objetivo geral efetuar

d. Objetivo geral contribui para atingir o Se nao, referir em propostas alteracoes a
objetivo final do curso efetuar

e. Objetivo final do médulo esta Se nao, referir em propostas alteracoes a
adequado a finalidade do curso efetuar

f. A avaliagio é adequada Se nao, referir em propostas alteracoes a

efetuar

g. O referencial de curso necessita de Se sim, referir em propostas o que deve ser

ser reestruturado alterado

6. Propostas

NOME:
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CURSO: | OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO

CODIGO:

COpAA

Questionario de Fim de Curso — Avaliacao do Grau de

Satisfacao do Formando

Pagina 1 de 3 paginas

Data do questionario:

Caso se verifique a ocorréncia, pontue, utilizando a escala gradativa, sendo que:

1 corresponde ao patamar mais negativo e 5 ao item manifestante positivo (exceléncia);

Marcagédo com X do quadrado escolhido;

Utilizacao do verso do questionario, caso o espaco

«SUGESTOES/CRITICAS/INFORMACOES» se mostre insuficiente;

Assinatura facultativa.

INDICADORES

ESCALA

—
.

Programa do curso

a. Objetivo do curso

b. Conteudo do curso

c. Utilidade dos temas/assuntos

2. Funcionamento do curso

a. Motivacao e participacao

b. Trabalhos/exercicios/ atividades

c. Relacionamento entre participantes
d. Instalacdes

e. Meios audiovisuais

f. Documentagéo

g. Utilizagao dos suportes

h. Apoio técnico- administrativo

3. Intervencao dos formadores
Apoio prestado pelo coordenador do curso
4. Atuacao dos formadores
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CURSO: | OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO cODIGO: COpAA

Questionario de Fim de Curso — Avaliacao do Grau de

Satisfacdo do Formando Pagina 2 de 3 paginas

PARAMETROS RELACIONA-
METODOS MENTO
D/?g's'ﬁ',\?%o RELATIVAMENTE L:JNT?LLIJQSDEAV' EMPENHAMENTO
NOME AOS OBJETIVOS COM 0S
PARTICIPANTE
S

112(3|4|5/1(2[3|4/5|1|2|3|4|5|1|2|3|4|5|1(2|3|4|5

a
b
c
d
e
f
g
h

1]2[3(4(5/1|2(3[4[5(1|2|3]4|5[1|2|3[4|5|1|2|3[4[5

e . APROPAIAD|  AGESSIVEL PLENO o

RPRC’)\‘PAR?ADOS gglA\/(I:EEL AUSENTE NEGATIVO

5. Sugestoes/Criticas

a. Temas considerados mais importantes

b. Temas a desenvolver mais profundamente

RESERVADO




RESERVADO

CURSO:

OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO

CcODIGO: COpAA

Questionario de Fim de Curso — Avaliacao do Grau de
Satisfacao do Formando

Pagina 3 de 3 paginas

¢. Outros assuntos a incluir em agdes deste tipo

d. Aspetos mais positivos na Ac¢ao

e. Aspetos a melhorar

f. Sugestdes

NOME (facultativo):

ModDocRC 16
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CURSO:

OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO

CODIGO:

COPAA

Questionario de Fim de Curso — Direcao - Formadores

Pagina 1 de 3 paginas

Periodo
Data do

do curso/ Formagao:

questionario:

Caso se verifique a ocorréncia, pontue, utilizando a escala gradativa, sendo que:

1 corresponde ao patamar mais negativo e 5 ao item manifestante positivo (exceléncia);

Marcagédo com X do quadrado escolhido;

Utilizacao do verso do questionario, caso o espaco,

«SUGESTOES/CRITICAS/INFORMAGOES» se mostre insuficiente;

Assinatura facultativa.

INDICADORES

ESCALA

1. Programa do curso

. Objetivos propostos p/ curso

a
b.

Conteudo definido p/ curso

C.

Estruturacao do conteudo

d.

Utilidade pratica do contetdo

e.

Carga horaria

2. Ac

ompanhamento técnhico — administrativo

Instalagées

a.
b.

Meios audiovisuais

C.

Documentacéo ao dispor

d.

Apoio administrativo

e.

Apoio prestado pelo coordenador

3. Intervencao dos formandos

a.

Motivagao dos participantes

b.

Relacionamento entre participantes

C.

Pontualidade e assiduidade

4. Intervencgao dos formadores

. Conhecimento prévio das caracteristicas do grupo

a
b.

Trabalho de equipa com outros formadores

C.

Relacionamento da linguagem

Necessidade de adequacao de métodos/técnicas de
instrucao

Necessidade de adequacao de material didatico

Resultados alcangados
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CURSO:

OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO

CODIGO:

COPAA

Questionario de Fim de Curso — Direcao - Formadores

Pagina 2 de 3 paginas

5. Atuacao dos formadores (este ponto é s6 aplicavel ao nivel da Direcdo)

NULO

ARAMETROS METODOS RELACIONAMENTO

hssuo” | TESTUENTE | Cinizion | FNPENANENTO | cones

NOMES 112|/3(4|5(1|12|3|4|5(1]2|3|4|5|1 3/ 41|5[1|2|3| 4 |5
a
b
C
d
e
f
g
h

112|/3(4|5(1|12|3|4|5(1]2|3|4|5|1 3/ 41|5(1|2|3| 4|5

TOTALMENTE
APROPRIADOS

FRANCAMENTE

PLENO ACESSIVEL

AUSENTE

NAO APROPRIADOS INACESSIVEL|

PLENO

NEGATIVO

MUITO
ABERTO

6. Propostas

a. Aspetos mais positivos
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CURSO:

OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO

CODIGO: COPAA

Questionario de Fim de Curso — Direcao - Formadores

Pagina 3 de 3 paginas

b. Aspetos a melhorar

c. Sugestoes

d. Observagées

e. Propostas

NOME:
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CURSO: | OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO cODIGO: COpAA

Questionario aos Ex-Formandos Pagina 1 de 2 paginas

CURSO OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO

Por favor responda as questdes deste questionario da forma mais completa possivel. Pode usar o verso
do questionario para continuar as suas respostas caso o espaco seja insuficiente. Recorde que as suas
respostas serdo da maior confidencialidade e apenas serdo observadas pelo coordenador do curso.

Os dados biograficos sdo necessarios para complementar a fase da analise da informacéo.

Posto: NIM: NOME: Arma/Servigo:
(preenchimento facultativo)

Idade Funcgéo/Cargo Unidade Tel Ext

Curso n? Datas até

Esta atualmente colocado no cargo/funcéo para o qual o curso o formou? Sim / Nao

(riscar 0 que ndo interessa)

1. Como considera que o curso o preparou?

(Esta questdo é necessdria para obter uma opinido geral sobre a percegdo do curso pelos formandos. E um ponto de
partida e permite a andlise entre os questiondrios dos docentes e dos Comandantes ou Chefes diretos.)

2. Qual a sua opinido relativamente a duracao do curso? (assinale com uma cruz)

Muito Longo D Adequado D Muito curto D

3. Foi-lhe transmitido algum conhecimento no curso que nao tenha aplicado nas suas fungbes? Se
sim, por favor explique (se conseguir, pormenorizar em tarefas).

(Aqui, estamos a tentar identificar conteudos, nao aplicados no cargo. Faz-se a analise entre os questiondrios dos
docentes e dos Comandantes ou Chefes imediatos)
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CURSO: | OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO cODIGO: COpAA

Questionario aos Ex-Formandos Pagina 2 de 2 paginas

4. Existem atividades no seu cargo, para as quais considera que o curso o devia ter preparado, sem
que tal se tenha verificado? Se sim, por favor explique (se conseguir, pormenorizar em tarefas).

(Aqui, estamos a tentar identificar falhas na formacao. Faz-se a triangulacdo entre os questionarios dos docentes e dos

Comandantes ou Chefes imediatos)

5. Foram-lhe facultados apontamentos / publicagbes durante o curso?
Reposta: Sim / Nao (riscar o que néo interessa). Se SIM, refira a sua utilidade apds o curso

(Aqui, estamos a tentar verificar se o esforco, por vezes considerdvel, para elaborar e distribuir apontamentos
abrangentes é valido.)

6. Finalmente avalie a sua satisfagdo face a correspondéncia do conteldo do curso com as
necessidades no cargo. Assinale a sua resposta e, se desejar, faga um comentario no ponto
seguinte.

Muito satisfeito [ | Satisfeito [ ] Insatisfeito [ ] Muito insatisfeito [ |

7. Comentérios finais ou outros aspetos ndo abordados:

Dia Més Ano

Quando tiver respondido a todas as questdes, por favor introduza o questionario no envelope em anexo
e entregue-o na Secretaria da Unidade a fim de ser remetido a Entidade Formadora.
ModDocRC 19
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CURSO: | OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO cODIGO: COpAA

Questionario ao Comandante/Chefe direto do Ex-Formando no

Cargo Pagina 1 de 2 paginas

CURSO OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO

Por favor responda as questdes deste questionario da forma mais completa possivel. Pode usar o verso
do questionario para continuar as suas respostas caso 0 espago seja insuficiente. Recorde que as suas
respostas serdo da maior confidencialidade e apenas serdo observadas pelos Coordenadores dos Cursos
em referéncia.

Os dados biogréaficos sao necessérios para complementar a fase da analise da informacao.

Posto: NIM: NOME: Arma/Servico:
(a preencher pela Entidade da Estrutura Formativa do SIE)

Idade Funcao/Cargo Unidade Tel Ext

Curso n® Datas até

1. Até que ponto considera que o curso é eficaz no que respeita a correta formagao dos formandos?

(Esta questao é necessadria para obter uma opinido geral sobre a percegao do curso pelo Comandante ou Chefe direto. Efetug
uma comparacgao entre a Questao 1 dos questiondrios dos formandos e formadores.)

2. Que saber especializado tem sobre as matérias que foram ministradas no curso?

(Esta questao permite explorar o saber do Comandante ou Chefe imediato. Os resultados terdo o seu peso de acordo com 4
experiéncia.)

3. Considera que a duragao do curso é, globalmente, adequada aos objetivos que procura atingir?

(Aqui, estamos a tentar identificar contetidos, onde podera ser possivel poupar tempo ou esforgo. Faz a comparacao entre 4
Questao 3 dos questiondrios dos formandos e formadores.)
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CURSO:

OPERADOR DE ABASTECIMENTO AEREO

CODIGO:

COpAA

Questionario ao Comandante/Chefe direto do Ex-Formando no

Cargo

Pagina 2 de 2 paginas

4. Existem unidades curriculares do curso para as quais considera que os formandos/formadores
deveriam ter sido preparados e ndo o foram? Se sim, por favor explique (se conseguir, pormenorizar
em tarefas.)

(Aqui, estamos a tentar identificar contetidos onde podera ser possivel poupar tempo ou esforco. Faz a comparagao entre 4

Questao 4 dos questiondrios dos formandos e formadores.)

5. Foi transmitido algum conhecimento no curso que considera errado? Ase sim, por favor explique

(Aqui, estamos a tentar identificar conteudos onde podera ser possivel poupar tempo ou esforco. Faz a comparacao entre 4

Questdo 5 dos questionarios dos formandos e formadores.)

6. Que beneficios OBJETIVOS verificou nos formandos que completaram o curso? Qual é o seu
entendimento relativamente a utilidade do curso?

(Esta questao destina-se a “avaliar” o curso na opinido do Comandante ou Chefe direto, tentando esbocar aos seus beneficiog

finais. Se ndo forem apontados quaisquer beneficios, é porque existe um problema.)

7. Comentarios finais ou outros aspetos nao abordados:

DIA

Més ANO

Quando tiver respondido a todas as questdes, por favor introduza o questionario no envelope em anexo

e entregue-o na Secretaria da Unidade a fim de ser remetido a Entidade Formadora.
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