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1. CONTEXTO
a. Necessidades de formacéao

(1) O presente curso surge da necessidade de habilitar os militares da categoria de oficiais e
sargentos, oriundos do curso de instrutor de Paraquedismo para desempenharem funcdes
e cargos na Companhia de Precursores Aeroterrestres (CPrec) de acordo com o previsto
no QO 09.02.11 de 040UT16 do Batalhdo Operacional Aeroterrestre (BOAT);

(2) O referencial de Curso de Precursor Aeroterrestre € agora atualizado fruto da aprovacgéo do
MD 240-03 Modelo de Referencial de Curso, na sequéncia do despacho n.° 189 de S. Ex.2
Gen CEME de 31 de outubro de 2017,

(3) Ambito de atuacio, missdes e tarefas das unidades de Tropas Especiais, aprovado por
despacho de S. Ex.2 0 Gen CEME de 280ut07 e de acordo com as referéncias doutrinarias
constantes no ponto 5 do presente documento.

b. Ambito de aplicac&o do curso

(1) O Curso de Precursor Aeroterrestre destina-se a conferir as competéncias aos militares da
categoria de Oficiais para comandar um Destacamento Precursor Aeroterrestre e aos
militares da categoria de Sargentos para comandar ou integrar uma Equipa Precursor

Aeroterrestre no cumprimento das suas missdes, nomeadamente:

(a) Empregar técnicas de Infiltracdo e Exfiltracdo na area de operagdes de forma discreta

por meios terrestres, maritimos ou aéreos tais como:

1. Transposicdo de obstaculos naturais ou artificiais através da abertura de linhas de

escalada, montagem de linhas de rapel, slide ou outras técnicas de montanhismo;

2. Infiltragcdo por meio aquatico a nado ou recorrendo a meios como bote pneumético

com ou sem motor, salto para a agua de helicoptero ou em paraquedas;

3. Infiltracdo por meio aéreo nomeadamente lancamento de bordo e salto em

paraquedas, heli-assalto ou outros.

(b) Reconhecer e operar uma Zona de Aterragem e/ou Zona de Lancamento (ZAZL) de
pessoal e/ou material, removendo, balizando ou destruindo obstaculos existentes e
estabelecendo ajudas a navegacao e comunicacdes de controlo de trafego aéreo em
“Visual Meteorological Conditions” (VMC) e “Instrument Meteorological Conditions”
(IMC);
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(c) Reconhecer e operar, um aerédromo avan¢ado ndo controlado ou uma area controlada

de trafego aéreo na cabeca-de-ponte aérea (area do objetivo de assalto), removendo,
balizando ou destruindo obstaculos existentes; Executar o Controlo de Trafego Aéreo
de aeronaves de asa fixa e movel, estabelecendo as necessérias ajudas a navegacao
e as comunicacgdes de controlo de trafego aéreo, em VMC e IMC, tais como: a colocacao

inicial em rota, ajudas a navegacao terminal e controlo de trafego aéreo;

(d) Conduzir Reconhecimento em Profundidade, Vigilancia e/ou Aquisicéo de Objetivos em

prol do escaldo superior, nomeadamente reunir informagdes sobre o dispositivo IN na
area do objetivo e outras missGes ISTAR em profundidade, fornecer informacdes
meteoroldgicas aeronauticas sobre uma determinada regido, ou monitorizagdo NBCR
limitada;

(e) Executar missGes de combate de forma isolada para controlar a ZAZL e seguranca da

()

forga projetada, ou outras missdes de acao direta em prol do escaldo superior tais como
golpe de médo, emboscada ou missdes de recolha de pessoal’, de forma isolada ou
integrando a forga principal com Equipas ou Destacamentos Precursores, em ambiente

urbano ou outra tipologia;

Sobreviver e evadir-se de territério hostil ou negado em situa¢cdes como perda de

ligagdo com escaldo superior ou outras;

(g) Efetuar demolicdes, a fim de efetuar a remocgéo de obstaculos, destruicdo de material,

equipamento ou infraestruturas.

(h) abatises e utilizagc&o de cargas de corte linear recorrendo a escorvamentos pirotécnicos,

elétricos ou combinados, em circuitos em série, série salto ou em paralelo;

() Aconselhar o Comandante sobre questfes técnicas de ambito aeroterrestre e apoiar a

)

conducao de Operacgbes Aeromoveis ou Aerotransportadas;

Ministrar os Cursos de Precursor Aeroterrestre (Oficiais, Sargentos e Pracas).

c. Natureza do curso

O Curso de Precursor Aeroterrestre € um curso de especializagédo de acordo com o Art.° 78 do
Decreto Lei n.° 90/2015 de 29 de maio (EMFAR).

d. Cursos relacionados

! “personal Recovery”
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(1) A montante:
Curso de Instrutor de Paraguedismo.
(2) A jusante

Curso de Queda Livre Operacional.

Diplomas, Certificados, distintivos e insignias

Durante a frequéncia do curso Precursor Aeroterrestre sdo atribuidos dois distintivos e emitidos
trés Certificados de Formacao Profissional que atestam o aproveitamento do formando em cada

fase, indicando os respetivos conteldos e duracdo, nomeadamente:
(1) No final da Fase A — TECNICA -TATICA TERRESTRE:

(a) E emitido aos formandos com aproveitamento um Certificado de Formac&o Profissional,
comprovativo de conclusdo do Curso de Primeiros Socorros em Ambiente Tatico;

(b) E atribuido o distintivo, em conformidade com o superiormente autorizado.

(2) No final da Fase B — TECNICA PRECURSOR - é emitido aos formandos com
aproveitamento um Certificado de Formacgdo Profissional do Curso de Inglés Técnico
Aerondutico e do Curso Elementar de Trafego Aéreo e Meteorologia, ministrados na Forca

Aérea Portuguesa (FAP);

(3) No final da Fase C — LANCAMENTOS DE BORDO - é emitido aos formandos com
aproveitamento um Certificado de Formacao Profissional, comprovativo da conclusdo do
Curso de Precursor Aeroterrestre e é imposto o distintivo Precursor Aeroterrestre
(“PATHFINDER TOURCH”), em conformidade com o autorizado superiormente.

Duracéo do curso

O curso de Precursor Aeroterrestre tem uma duracéo total de 155 Dias, dos quais 112 Dias
Uteis de formacdo (DUF) com 1179 Tempos de Formacao (TF). Contempla 43 dias sem

formacgao. Organiza-se em trés fases:
(1) Fase A — TECNICA -TATICA TERRESTRE

(a) Contabiliza um total de 78 Dias, dos quais 57 DUF com 858 TF. Destes, 229 TF sao

para execucao do Exercicio Final da Fase A, estando ai contabilizados os tempos de
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descanso durante o0 exercicio consoante a situacédo tatica. Esta fase contempla 21 dias

sem formacao;

(b) A Fase A destina-se a habilitar o militar com os conhecimentos, aptidées e
competéncias necessarias para comandar ou integrar um Destacamento Precursor
Aeroterrestre no cumprimento das suas missfées, em condi¢cdes de elevada exigéncia e
sacrificio, em que se exige uma superior preparacao técnica e tatica bem como elevados
padrdes de desempenho psicofisico aos niveis individual e coletivo, sendo constituido
pelas subfases Nautistmo, Montanhismo, Combate em Ambiente Urbano e

Sobrevivéncia.
(2) Fase B — TECNICA PRECURSOR:

(a) Contabiliza um total de 28 Dias, dos quais 20 DUF com 195 TF. Esta fase contempla 8

dias sem formacéo;

(b) Inclui Curso de Inglés Técnico Aeronautico e Curso Elementar de Trafego Aéreo e
Meteorologia ministrado na FAP;

(c) A Fase B visa dotar o militar das competéncias necessarias para reconhecer e operar
Zonas de Lancamento de pessoal e material, e Zonas de Aterragem para aeronaves de
asa fixa ou movel, estabelecendo as necessarias ajudas a navegacao e comunicacdes
de controlo de trafego aéreo e de aerédromo de acordo com as certificacdes NATO em

vigor.
(3) Fase C — LANCAMENTOS DE BORDO:

(a) Contabiliza um total de 42 Dias, dos quais 35 DUF com 126 TF. Esta fase contempla 14

dias sem formacdo;

(b) Visa dotar o militar das competéncias necessarias para realizar, por intermédio de
paraquedas tatico de abertura automatica orientavel, infiltracbes em profundidade a

partir de aeronaves militares.

g. Numero de cursos por ano

Um Curso por ano, preferencialmente com inicio em outubro e conclusdo em marco do ano

seguinte.

h. Durabilidade da qualificagéo
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O presente referencial de curso deve ser revisto apds um periodo de 5 anos da data da sua
aprovacao ou quando se verificarem alteracfes ao nivel técnico ou conceptual que justifiquem

a sua revisao.

i. Unidade formadora

Escola das Armas.

j. Polo de formagéo
Regimento de Paraquedistas.
k. Locais de formagéao

Tancos, distrito de Setlbal, Lisboa, Leiria, Santarém, Coimbra, Guarda, Castelo Branco, Viseu,

Aveiro ou outro local quando superiormente autorizado.

|. Classificagdo de Seguranca
(1) Proposta e fundamentagéo do Curso (DOC Il) — Reservado.
(2) Perfil do Cargo / Profissional (DOC IIl) - Confidencial.
(3) Perfil de Formagéo (DOC V) — Confidencial.

(4) Perfil de Avaliacdo (DOC V) — Reservado.

2. FORMANDOS

a. Natureza

Oficiais e Sargentos do Quadro Permanente (QP) do Exército ou outros militares quando

superiormente autorizados.

b. Pré-requisitos

(1) Requisitos Profissionais:
(a) Para a categoria de Oficiais, possuir o curso de Oficiais da Academia Militar de qualquer
arma ou servico;
(b) Para a categoria de Sargentos, possuir 0 Curso de Sargentos da Escola de Sargentos

do Exército de qualquer arma ou servico.
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(2) Requisitos técnicos:
(a) Possuir o curso de Paraquedistas;
(b) Possuir o curso de instrutor de paraquedismo militar.
(3) Outros:
(@) Ter até 37 anos de idade, inclusive;
(b) Ser voluntario;
(c) Ser considerado apto nos exames fisicos, médicos e psicoldgicos, de acordo com o
estabelecido pelo perfil de sele¢éo;

c. Quantitativos

(1) Méximo de 10 formandos;

(2) Minimo de 4 formandos para iniciar o Curso de Precursor Aeroterrestre (Oficiais e
Sargentos);

(3) Quando combinado com o Curso de Precursor Aeroterrestre (Pragas), o minimo total é de
6 formandos;

(4) Perante desisténcias que reduzam o efetivo do curso a 3 formandos (Graduados e Pragas),
0 Ccurso sera suspenso, ficando os militares a aguardar na Companhia de Precursores pela

abertura de novo curso, integrando-o no inicio da fase anteriormente suspensa.

d. Validade da qualificacéo

O Diploma do Curso de Precursor Aeroterrestre certifica a qualificagdo do militar, desde que

este cumpra:

(1) Aptidao Técnica:
A aptiddo técnica cessa se o militar ndo efetuar as funcdes de Precursor Aeroterrestre na
operacdo de ZAZL por um periodo de tempo superior a seis meses ou nao efetuar 02
langcamentos de bordo num ano, preferencialmente um por semestre.

(2) Aptidao Aeromédica:
Ser considerado apto nas inspecdes médicas periddicas, de revisao, efetuadas pelas
autoridades médicas competentes.

(3) Aptidao Fisica:

Efetuar com aproveitamento os testes de aptiddo fisica perioddicos.
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e. Nomeacéo

A nomeacdo para a frequéncia do curso € da competéncia da Direcdo de Administracdo dos

Recursos Humanos (DARH) do Comando do Pessoal, apds verificados os critérios de selecao.

f. N&o aproveitamento ou excluséo

(1) Reprovacgéo:
(a) Classificacao final inferior a 10 valores numa escala de 0 a 20 valores;
(b) Por excesso de faltas (1/10 dos TF de cada fase do curso);
(c) Por falta de aproveitamento em qualquer uma das fases;
(d) Por proposta médica;
(e) Por desisténcia.
(2) Excluséao:
(a) Por motivos disciplinares, ficando o militar impedido de voltar a frequentar o curso;

(b) Por falta de aproveitamento em duas edi¢cdes do curso.

g. Periodo de caréncia

O formando pode repetir uma Unica vez o curso, retomando-o na edi¢do seguinte, no inicio da

fase em que nado obteve aproveitamento.

h. Consequéncias do aproveitamento

O aproveitamento no curso implica a colocacdo do militar, na Companhia de Precursores
Aeroterrestre do Regimento de Paraquedistas, por um periodo minimo de 24 meses apos a
concluséo do curso.

3. FORMADORES

a. Requisitos académicos

(1) O Curso é ministrado por Oficiais que possuam o curso de Oficiais da Academia Militar de
gualquer arma ou servico;
(2) O Curso € ministrado por Sargentos que possuam o Curso de Sargentos da Escola de

Sargentos do Exército de qualquer arma ou servico;
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b. Requisitos técnico-cientificos

d.

(1) O Diretor do Curso esta qualificado com o Curso de Precursor Aeroterrestre, sendo
nomeado pelo Comandante do Regimento de Paraquedistas (RParas), sob proposta do
Chefe da Seccao de Formacéo;

(2) Os formadores nomeados para integrarem as equipas de formacdo possuem o Curso de
Precursor Aeroterrestre & excecdo de areas técnicas (da Forca Aérea Portuguesa,

Socorrismo ou outras).

Requisitos pedagdgicos

O Diretor do Curso e os formadores nomeados para integrarem as equipas de formacgéo devem
possuir o Curso de Formacédo Pedagdgica Inicial de Formadores (CFPIF) e, preferencialmente,
respetivo Certificado de Competéncias Pedagdgicas (CCP).

Quantitativos

(2) Um total de seis (6) formadores e 3 auxiliares de formagao para acompanhamento da
subfase — ENDURECIMENTO da Fase A - TECNICA-TATICA TERRESTRE:
(a) 01 Formador (subalterno ou capitdo);
(b) 05 Formadores (Sargentos);
(c) 03 Auxiliares de Formacao (Pracas).
(2) Atendendo a especificidade técnica de algumas areas a abordar, estima-se que possa ser
necessario empenhar mais formadores para além do supracitado, nomeadamente:
(a) 01 Formador para o modulo de Treino Fisico Militar;
(b) 01 Formador para o moédulo de Transmissdes;
(c) 01 Formador para o médulo de Socorrismo de Combate a fornecer pela Direcdo de
Saude;
(d) 04 Formadores para a Sobrevivéncia, Evaséo, Resisténcia e Extracéo, a fornecer pela
FAP e / ou CISM;
(e) A fornecer pela FAP:
1. 01 Formador para médulo de inglés técnico aeronautico;
2. 02 Formador para o0 modulo de meteorologia;
3. 03 Formadores para o mddulo de controlo de trafego aéreo e aer6dromo.
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e. Nomeacéo

(1) Os formadores sdo nomeados pelo Comandante do Polo de Formacdo com respetiva

publicacdo em Ordem de Servico;

(2) Formadores responsaveis por areas técnicas especificas, sdo nomeados pelas entidades

externas competentes que prestam apoio ao curso.

f. Outros requisitos

Nada a referir.

4. MEIOS FINANCEIROS E MATERIAIS

a. Financeiros

Custos imputaveis a U/E/O

13 651,48€

Custos imputaveis a FN

183 308,10€

Obs: Os custos foram elaborados de acordo com a FCCF de 2018 (Ano da FCCF-SCAFE), sendo variaveis e

propensos a altera¢des de acordo com as rubricas orgamentais e com a periodicidade anual.

b. Materiais:

(1) Material Fase A — TECNICA-TATICA TERRESTRE:

: . Total: 10
Material Quantidade Formandos
Tenda 4 Arcos 3/Curso 3
Extenséo Elétrica 50m IP44 1/Curso 1
Multipla de 6 saidas 1/Curso 1
Racgéo de Combate 8/Formando 80
Racado de Combate 5/Formador 30
Mascaras NBQ + Bolsa de transporte 1/Formando 10
Uniforme BRAVO 2/Formando 20
Uniforme BRAVO 1/Formador 10
Camisolas Verdes de Meia Manga 2/Formando 20
Par de Botas AT ou PQ 1/Formando 10
Par de Botas AT ou PQ 1/Formador 10
KitBag 2/Formando 20
Pano tenda 1/Formando 10
Mochila “Bergaus” 1/Formando 10
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Colete tatico 1/Formando 10
Capacete de kevlar 1/Formando 10
Capacete Protec 1/Formando 10
Saco cama “defense 4” 2/Formando 20
Saco dormir exterior gore-tex 2/Formando 20
Tenda gore-tex 2/Formando 20
Esteiras de campanha 2/Formando 40
Cinturado 3 furos 1/Formando 10
Cantil 2/Formando 20
Marmita e talher de campanha 1/Formando 10
Material limpeza armamento 1/Formando 10
Rede camuflagem individual 1/Formando 10
Faca mato aitor 1/Formando 10
Cabo individual 1/Formando 10
Mosquetéo de salto 1/Formando 10
Anorak 1/Formando 10
Pistola de sinais 1/Formando 10
Conjuntos de Cargas (Branco) 1/Formando 10
Conjunto de Cargas (Cores) 1/Formando 10
Coldre Pistola Walther 1/Formando 10
Alvo P1 4/Formando 40
Alvo P2 1/Formando 10
Alvo SC1 7/Formando 70
Alvo SC2 8/Formando 80
Alvo SC3 2/Formando 20
Alvo E1 1/Formando 10
Alvo E4 1/Formando 10
Alvo ML4 3/Formando 30
Base de Esferovite para alvos 5/Formando 50
Cola para alvos 2Litro/Curso 2
Oculos de protecéo balistica 1/Formando 10
Supressores de Ruido 1/Formando 10
Espingarda Automatica Galil 5,56mm 1/Formando 10
Pistola 9mm Beretta 1/Formando 10
Espingarda Automatica G3 7,62mm 10/Curso 10
Pistola 9mm Walther P38 10/Curso 10
Pistola Metralhadora UZI 10/Curso 10
Pistola Metralhadora Mini UZI 10/Curso 10
Pistola Metralhadora MP5 10/Curso 10
Espingarda Accuracy 2/Curso 2
Luneta Esp Aut G3 10/Curso 10
Metralhadora Ligeira MG3 3/Curso 3
FNMAG 3/Curso 3
HK79 3/Curso 3
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Carl Gustav 3/Curso 3
Redutor CarlGustav 21mm 2/Curso 2
Dispositivo sub calibre Carl Gustav conjunto FFV 553 de

2/Curso 2
7,62mm
Redutor LAW 35mm 2/Curso 2
Morteirete 60mm com completo 2/Curso 2
Lanterna para acoplar na Espingarda Automatica 1/Formando 10
Lanterna para acoplar na Pistola 1/Formando 10
Lanterna Tética (em alternativa as anteriores) 1/Formando 10
Pilhas para as respetivas lanternas 4/Formando 40
Aparelho NVG (Monocular e/ou Binocular com 1/Formando 10
adaptador para capacete e/ou cabeca)
Pilhas para o respetivo aparelho NVG 4/Formando 40
Lase.r IR para acoplar na Espingarda Automatica e/ou >/Formando 20
na Pistola
Laser Luz Visivel para} acoplar na Espingarda 2/Formando 20
Automatica e/ou na Pistola
Pilhas para os respetivos Laser 4/Formando 20
A_pa_1rAeIh9 NVG (Luneta para Reconhecimento e 1/Curso 1
Vigilancia)
Pilhas para o respetivo aparelho NVG 6/Curso 6
Apa}rt.eIAho Y|sao Térmica (Luneta para Reconhecimento 1/Curso 1
e Vigilancia)
Pilhas para o respetivo aparelho Térmico 6/Curso 6
Blnqculo com capacidade para avaliar distancias e 2ICUrso 5
designador laser
Designador laser (se nado incluido no anterior) 2/Curso 2
Pilhas para os respetivos aparelhos 6/Curso 6
Maquina de filmar (Capacidade Waterproof e Bateria de 2ICUFSO 5
Reserva)
Arquivador A4 2/Curso 2
Computador Portatil 2/Curso 2
Impressora a cores 1/Curso 1
Toner preto 2/Curso 2
Toner cores 1/Curso 1
Resma de Papel A4 1/Curso 1
Pelicula Plastico Transparente 10m?/Curso 10
Régua 50cm 1/Curso 1
Giz (conjunto 4 cores) 1 Conjunto/Curso 1
Marcador Quadro Branco (4 cores) 3 Conjuntos/Curso 3
Caneta Dermatogréafica (4 Cores) 2 Conjuntos/Curso 2
Canetas (4 cores) 3/Curso 3
Quadro Didax Magnético 2/Curso 2
Agrafador e 1 Caixa de Agrafos 1/Curso 1
Saco Preto 100L (Lixo) 30/Curso 30
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Carta Topogréfica 1/25000 7/Curso 105
Carta Topogréafica 1/50000 3/Curso 45
Fotografia Aérea da regido 1/Formando 10
Porta Cartas Impermeével 1/2 Formandos 5
Escalimetro 1/Formando 10
Bussola 1/Formando 10
Aparelho GPS 1/2 Formandos 5
Pilhas AA (conjunto de 4) (GPS) 20/Curso 20
Aparelho Tracking GPS (Spot Gen ou equivalente) 1/2 Formandos 5
ER PRC 525 HV-VU 3/Curso 3
Terminal de dados DT 170/175 2/Curso 2
“Palmtop” 2/Curso 2
Carregador Manivela Baterias Thompson 1/Curso 1
ER Thompson 2/Curso 2
ER Motorola GP340 10/Curso 10
Fita isoladora (rolo) (sapadores) 1/Curso 1
Pilha 9v (Sapadores) 5/Curso 5
Cartao de Destruicdes 1/Formando 10
Faca de borracha para treino de luta 1/Formando 10
Capacete de prote¢do para luta 1/Formando 10
Bastdes acolchoados 1/Formando 10
Luvas Box (Par) 1/Formando 10
Luvas MMA (Par) 1/Formando 10
Plastron de Treino 1/Formando 10
Coquilha 1/Formando 10
Caneleira com protecéo de Pé (par) 1/Formando 10
Conjunto Coletes e Perneiras refletoras 1/Formando 10
Algemas 1/Formando 10
Mesa escolar 1/2Formandos 5
Cadeiras escolares 1/Formando 10
Viatura todo-o-terreno 1/4ton 4/Curso 4
Viatura tética pesada 2/Curso 3
Carro de combate “Leopard 2" 1/Curso 1
Muni¢cdes 5.56mm 370/Formando 25300
Municdes de salva 5.56mm 100/Formando 1000
Municdes Tracejante 5.56mm 40/Formando 4000
Municdes 7,62mm 50/Formando 1500
Municdes sniper 7,62mm (.308) 30/Formando 1200
Municdes sniper 7,62mm subsoénicas 30/Formando 1200
Muni¢des 9mm (Pistola Beretta; Pistola Metralhadora 804/Formando 55280
UZI; Pistola Metralhadora Mini UZI; Pistola Metralhadora
MP5)

Municao calibre 12 “shot gun” 50/Formando 500
Municbes de canhéo s/r Carl Gustaf cart red 3/Formando 30
Municfes de canhéo s/r Carl Gustaf a/c 1/Formando 10
LGF LAW Cart. Red. 3/Formando 30
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LGF LAW a/c 1/Formando 10
Granadas 60 mm p/Morteirete Inerte Espoleta Pd 5/Formando 50
M111bl
Granadas 60 mm p/Morteirete Explosiva Espoleta De 5/Formando 50
Atraso M-38 LR
Granadas 40 mm HE p/HK79 5/Formando 50
Granadas 40 mm AP p/HK79 5/Formando 50
Granadas de méo ofensivas 1/Formando 10
Granadas de mao ofensivas de instrucao 3/Formando 30
Granadas de fumos vermelho 5/Curso 5
Granadas de fumos de vérias cores 25/Curso 25
Cg.Dirig. 0,600 Kg 1/Formando 10
Cg. Dirig. 1,180 Kg M/969 1/Formando 10
Cg.Dirig. 3 Kg 1/Formando 10
Carga Demolicédo 2 Kg 1/Formando 10
Carga Demoli¢do 3 Kg 1/Formando 10
Carga Demolicdo 5 Kg 1/Formando 10
Carga Demolicdo Comp.B- 4,150 Kg 1/Formando 10
Elemento Torpedo Bengaldrio M1A1 9/Curso 9
Elemento Torpedo Bengal6rio M/963 9/Curso 9
Elemento Torpedo Bengal6rio M/969 9/Curso 9
Unido, Elemento Torpedo Bengaldrio 32/Curso 32
Coifa, Elemento Torpedo Bengaldrio 4/Curso 4
Conjunto, 2 Elementos Torpedo Bengal6rio M/68 5/Curso 5
Ignidor N/O.41 C/Atraso 18 Seg. P/Torp.Beng. M/68 1/Formando 10
Petardo Trotil 50gr Alc 10/Formando 100
Petardo TNT 100 Grs 10/Formando 100
Petardo TNT 200 Grs 10/Formando 100
Petardo TNT 1000 Grs 5/Formando 50
Petardo Trotil 400gr (0,4kg) M/44 Cilindro N.4 5/Formando 50
TNT Po, Palheta Saco 1 Kg 5/Formando 50
Explosivo Plastico Tipo Pe-4a 10/Formando 100
Adapt. Escorv. 20/Formando 200
Adapt. P/Petardo 20/Formando 200
Adaptador Escorvamento Hp Plastico 20/Formando 200
Arame Tropecar (Bobine 25 M) 1/Formando 10
Arame De Tropecar (Bobine) 1/Formando 10
Ligador P/Cordéo 5/Formando 50
Alicate Estrangulador 1/Formando 10
Explosor Mk7 M/Inglés 1/Curso 1
Explosor Elect.20 Tiros Zeba 1/Curso 1
Ohmimetro 1/Curso 1
Verif. Circuito MKI 1/Curso 1
Verificador Para Explosor 1/Curso 1
Fita Isol.3/4 Pol. -Rolo 25 M- 1/Formando 10
Acend.Friccdo 10/Formando 100
Acendedor Friccdo Cartédo 10/Formando 100
Acend.Prova Tempo M2 10/Formando 100
Acend.Prova Tempo M/968 10/Formando 100
Acend.Prova Tempo M2 (Plastico) 10/Formando 100
Cordéo Det.(M) 10/Formando 100
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Cordéao Lento (M) 5/Formando 50
Det.Elect. N.8 10/Formando 100
Det.Elect. N.8 Inst. 1/Formando 10
Det.Elect. N.8 Prova 1/Formando 10
Det.Elect. N.8 C/Atraso 2 Seg. 1/Formando 10
Det.Pirot. N.8 | 1/Formando 10
Detonador Pirotécnico N.8 Aluminio 5/Formando 50
Dispar.Pres. M1 1/Formando 10
Disparador Presséo M6al 1/Formando 10
Dispar.Traccao M/968 1/Formando 10
Dispar. Traccao Lat. Multid. M/971 1/Formando 10
Dispar.Tracgéao Axial M/969 1/Formando 10
Disparador Tracgdo M2 1/Formando 10
Disparador Descompressao 1/Formando 10
Dispar.Descompressao M1 1/Formando 10
Dispar.Descomp.M5 M/968 1/Formando 10
Dispar.Descomp.M1A1 1/Formando 10
Dispar.Pres.Trac¢cdo M7A1 M/968 1/Formando 10
Dispar.Pres.Traccdo P/Exerc. 1/Formando 10
Dispar.Traccao Lat.Multid. M/972 -Inerte- 1/Formando 10
Dispar.Traccao Dist.M/969 1/Formando 10
Fulmin.lpm 5,05 1/Formando 10
Porta Fulmin. C/Fulmin. 1/Formando 10
Reforcador de Tetril Ce MK I 1/Formando 10
Mina Alarme-llum. Prb 109 M/972 1/Formando 10

(a) Durante a Fase A — TECNICA-TATICA TERRESTRE, a sub fase Nautismo utiliza os

seguintes materiais:

: . Total: 10
Material Quantidade Formandos
Saco impermeavel “propak” 1/Formando 10
Gasolina para os botes 60 litros/Curso 60
Oleo para motor 2 tempos 2litros/Curso 2
Calotes de paraguedas abatido 3/Curso 3
Conjunto de Chemlights (Grandes) 10/Curso 10
Fato de mergulho 1/Formando 10
Mascara de mergulho 1/Formando 10
Tubo Snorkle 1/Formando 10
Par Barbatanas 1/Formando 10
Par Botas Mergulho 1/Formando 10
Par Luvas Mergulho 1/Formando 10
Cinturdo de Pesos 1/Formando 10
Faca de Mergulho 1/Formando 10
Colete salva vidas 1/Formando 10
Pagaia 1/Formando 10
Bote 1/6 Formandos 2
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Bomba de encher 1/6 Formandos 2
Mangueiras de recuperacao 1/6 Formandos 2
Bote pneumético com motor e completo 1/Curso 1
Kit de reparacao de botes 1/Curso 1
Compressor de ar 1/Curso 1
Mangueiras de recuperacao 2/Curso 2
Depdésitos combustivel 2/Curso 2
Coletes salva vidas 6/Curso 6
Corda rapida “fast rope” (Com anel de fixagdo compativel com 1/Curso 1
AL 111)

(b) Durante a Fase A — TECNICA-TATICA TERRESTRE, a sub fase Montanhismo utiliza
0s seguintes materiais:

. . Total: 10
Material Quantidade Formandos
Combustivel para gerador 100litros/Curso 100
Depésito de agua 2000L 1/Curso 1
Mesas e bancos de inox 3/Curso 3
Cadeiras brancas 5/Curso 5
Cabo ago 250m 1/Curso 1
Tirfor e completo 1/Curso 1
Roldanas para cabos de aco 10/Curso 10
Rack 2/Curso 2
Capacetes de montanhismo 1/Formando 10
Par de luvas para executar rapel e fast rope 1/Formando 10
Baudrie 1/Formando 10
Arnés de peito 1/Formando 10
Descensores de “8” 1/Formando 10
Descensor (gri-gri) 1/Formando 10
Mosquetdes zicral com seguranca 2/Formando 20
Ascensores (shunt) 1/Formando 10
Ascensores (croll) 1/Formando 10
Ascensores punho direito 1/Formando 10
Estribos em sangle 2/Formando 20
Mosquetdes zicral com seguranca 20/Curso 20
Descensores (stop) 5/Curso 5
Roldanas tandem 10/Curso 10
Roldanas simples 10/Curso 10
Cordelete 6mm 40m/Curso 40m
Corda estatica 9mm 60m/Curso 60m
Corda estatica 10mm 250m/Curso 250m
Corda dinamica 10mm 150m/Curso 150m
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Sangle tubular 25mm 20m/Curso 20m
Conjuntos express com maosquetdes 30/Curso 30
Mosquetdes de ferro com seguranca 30/Curso 30
Martelos de montanhismo com chave sextavada | 3/Curso 3
Buriladores para cravar buchas 3/Curso 3
Buchas auto perfurantes 12mm 50/Curso 50
Plaguetas com parafuso para buchas 50/Curso 50
Cavilhas diversas 50/Curso 50
Protetores de corda 4/Curso 4
Entaladores bicoin varios tamanhos 30/Curso 30
Entaladores excéntricos varios tamanhos 30/Curso 30
Unhas 20/Curso 20
cobertores para protecao das cordas 5/Curso 5
cabos individuais 10/Curso 10
Amarra 1/Curso 1
Gerador 2/Curso 2
Kit de iluminagéo 1/Curso 1

(c) Durante a Fase A — TECNICA-TATICA TERRESTRE, a sub fase CAU utiliza os

seguintes materiais:

: . Total: 10
Material Quantidade Formandos
Joelheiras (par) 1/Formando 10
Cotoveleiras (par) 1/Formando 10
Colete balistico 1/Formando 10
Espingarda automética AirSoft 7/Curso 7
Recarga de gas para a respetiva arma 2/Formando 20
Balas Airsoft 100/Formando 1000

(d) Durante a Fase A — TECNICA-TATICA TERRESTRE, a sub fase Sobrevivéncia utiliza

0S seguintes materiais:

: . Total: 10
Material Quantidade Formandos
Gasodleo para o gerador 30 litros/Curso 30
Gasolina para motores 2 tempos 8 litros/Curso 8
Oleo para motores 2 tempos 2 Litros/Curso 2
Leitdo 1/Curso 1
Azeite g.b. g.b.
Legumes (batata, couve, cenoura, cebola, alho, etc.) g.b. g.b.
Ovos g.b. g.b.
Massas g.b. g.b.
Chas g.b. g.b.
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Coelho 1/3 Formandos 4
Galinha 1/3 Formandos 4
Farinha 3Kg/3 Formandos 12
Fermento g.b. g.b.
Sal g.b. g.b.
Latas 2/Curso 2
Panela velha 1/Curso 1
Tabuleiros de inox 2/Curso 2
Terrinas 2/Curso 2
Serapilheira ou cobertores abatidos (confecdo de roupa) | 10/Curso 10
Anéis desmontaveis 4/Curso 4
Arame de tropecar 100m/Curso 100
Arame (diversos diametros) 20m/Curso 20
Flutuadores (Biddes de 20lts, esferovite) 12/Curso 12
Toldo (em caso de chuva) 2/Curso 2
Cabos de seguranca (travessia de cursos de agua) 2/Curso 2
Rede de pesca (2 m2) 5/Curso 5
Conjunto de Anzois 5/Curso 5
Conjunto de amostras de pesca 5/Curso 5
Conjunto de chumbos de pesca 5/Curso 5
Novelo cordéo sisal 1/3 Formandos 4
Novelo fio norte 2/3 Formandos 8
Sacos de plastico 120lts 1/Formando 10
Sacos de plastico 30lts 1/Formando 10
Serrote 1/3 Formandos 4
Machado 1/3 Formandos 4
Catana 1/3 Formandos 4
Enxada 1/3 Formandos 4
Pa 1/3 Formandos 4
Picareta 1/3 Formandos 4
Rede mosquiteira 1/Formando 10

(2) Durante a Fase B — TECNICA PRECURSOR utilizam-se os seguintes materiais:
Material Quantidade Fc-)r?r;aellzmﬁgs
Goniémetro-bassola 3/Curso 3
Baldes meteoroldgicos 30/Curso 30
Tara 3/Curso 3
Adaptador - mangueira 2/Curso 2
Conjuntos de iluminacéo de pista 1/Curso 1
Conjuntos Telas de marcagem 3/Curso 3
Manga 1/Curso 1
Estacao Meteorologica Krestel 2/Curso 2
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‘ Garrafa de hélio 2/Curso 2

(3) Durante a Fase C — LANCAMENTOS DE BORDO utilizam-se os seguintes materiais:

. . Total: 10
Material Quantidade Formandos
Supressores de ruido (par) 1/Formando 10
Luvas de para-quedismo (par) 1/Formando 10
Oculos de para-quedismo 1/Formando 10
Capacete de salto Kevlar 1/Formando 10
Arnés para mochila a frente (SAA) 1/Formando 10

Nota: Para a Fase C, deve ser ainda contabilizado meio aéreo para efetuar 11 langamentos de

bordo e consequente salto em paraquedas por formando.

(4) Durante todo o Curso de Precursor Aeroterrestre utilizam-se 0s seguintes recursos

materiais para Apoio Sanitario:

Equipamento

Quantidade

Lifepack 15 — monitor cardiaco e desfribilhador portatil

1

Monitores cardiacos completos

Dinamap portatil

DAE — Desfribilhador Automético Externo

Aspirador de Secrec¢des

2
2
2
2

Laringoscopios

1

Tubos orotraqueais (7; 7,5; 8; 8,5)

2 (cada)

Mala medica completa

Mala enfermeiro

Malas socorristas

Seringas infusoras

Ar condicionado para tenda de campanha

Termometro timpanico

Termometro clinico digital

Traqueais para ventilador

Talas de imobilizacdo membros superiores

BININIFRPIRPINOWIN

Talas de imobilizagdo membros inferiores

I

Colares cervicais de duas pecas (tamanho M e G)

2 (cada)

Insuflador manual com saco concentrador e mascara

Plano duro SPENCER

Plano duro REDWIRE

Conjunto imobilizadores de cabeca

Pinca magil

Cinto aranha

Oximetro portétil digital

RINR|IARRN
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Nebulizador

Pocket mask

Esfigomanometro digital

Maca de vacuo coquille

Maca Pluma

|-stat analiser com impressora

Carro de Emergéncia — conforme Despacho n° 5414/2008, de 28 de Fevereiro

RRRRN AP

(5) Durante o Curso de Precursor Aeroterrestre, ao nivel de meios de transporte para Apoio

Sanitério, utilizam-se ambulancia citadina e TT completas conforme portaria 1147/2001 e

402/2007 com a seguinte carga:

Equipamento

Quantidade

Maca Principal

1

Maca de Vacuo Coquille

Maca de Transferéncia

Colete de Extracéo

Plano duro completo com imobilizadores de cabeca e cintos

Colar cervical

Conjunto de talas para imobilizacdo de membros

Tala de tracao

Estetoscépios

Esfigmomanometro

Oximetro digital
Monitor automatico e portatil de parametros vitais

RRRRRN R R P -

Termometro digital

Lanterna para observacio

Medidor de glicémia

Lencdis para queimados

Kit para tratamento de queimaduras

Kit para limpeza e desinfeccao de feridas

Lavabo com agua corrente, depésitos de aguas limpas e sujas

Circuito fixo de oxigénio com capacidades minima de 2000l, redutor,
debitbmetro com capacidade maxima de pelo menos 15I/min e valvula de
regulacéao de deébito

RRRRN R R| -

Tomada rapida suplementar

Oxigénio portatil com capacidades minima de 400I, redutor, debitometro
com capacidade maxima de pelo menos 15I/min e valvula de regulacéo de
débito

Aspirador de secrecdes eléctrico portatil

1

Tubos orofaringeos (conjunto)

1 (cada
tamanho)

Tubos nasofaringeos

2

Insuflador manual com reservatério, mascara e valvula unidireccional

1

Sondas de aspiracéo

2
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Mascaras descartaveis para administracdo de oxigénio, com
prolongamento

Céanulas nasais descartaveis para administracdo de oxigénio, com
prolongamento

Desfribilhador automéatico externo

Soros, sistemas de soros, cateteres de puncéo venosa, seringas, agulhas
intramusculares e intravenosas (conjunto)

o

Suporte para soros

Coberturas isotérmicas

Lencois descartiveis (conjunto)

Sacos para vomitos tina reniforme

Tina reniforme

Arrastadeira

Urinol

Contentor para cortantes

RIRIFRPIEFRINDNNIN

Contentor para material contaminado

1

Luvas cirdrgicas esterilizadas

1 caixa

Luvas nao esterilizadas

1 caixa

Sacos para cadaver

1

Colete com reflectores

Luvas de protecdo/pares

Capacete de protecao

Oculos de protecéo

Corta-cintos de seguranca

Lanterna portétil com acumulador de energia

Extintor

Equipamento radio

Telemével de servico

N e I e I

5. REFERENCIAS DOUTRINARIAS

a. Nacionais:

(1) PDE 3-05-00 Operacdes Aerotransportadas de Novembro de 2012;

(2) PDE 3-05-30 Organizagédo de Sessdes de Langcamento em Paraquedas de Dezembro de

2017,

(3) PDE 3-05-29 Homologacéo de Zonas de Langcamento em Paraquedas de Janeiro 2015;

b. OTAN:

(1) ATP — 49 - Use of Helicopters in Land Operations Doctrine — Nato Standardization Agency

— NATO, de 15 Outubro de 2012;
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(2) ATP 3.3.4.3 — Tactics, Techniques and Procedures for NATO Air Transport Operations —
Nato Standardization Agency — NATO, de Junho 2004;

c. Internacionais:

FM 3-21.38 - Pathfinder Operations — Headquarters Department of the Army de 25 Abril 2006.
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5. PARECER TECNICO DA UNIDADE FORMADORA (EPR)

O presente documento esta conforme o MD 240-03.
Propde-se a elaboragao dos restantes documentos do referencial.
A consideragao superior.

6. PARECER DA REPARTICAO DE TECNOLOGIAS EDUCATIVAS E QUALIFICACAO (RTEQ)
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7. DESPACHO EXMO. DIRETOR DA FORMACAO
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DOCUMENTO V
PERFIL DE AVALIACAO

Va — Avaliacao Interna

PRECURSOR AEROTERRESTRE
(OFICIAIS E SARGENTOS)
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1. OBJETIVOS DA AVALIACAO
A avaliacdo interna destina-se a avaliar as expectativas, satisfacdo e o desempenho dos

intervenientes diretos no processo formativo, tendo como finalidade a recolha e processamento
de dados com vista a melhoria da formacéo.

2. OBJETOS DA AVALIACAO
a. Programa de formacgéao

S&o objeto de avaliacdoo os seguintes objetivos:

(1) Operar com o equipamento de comunica¢des organico;

(2) Identificar, caracterizar e efetuar tiro com armamento ligeiro da Equipa/Destacamento

Precursor;
(3) Identificar, caracterizar e efetuar tiro com armamento de apoio;

(4) ldentificar e caracterizar os sistemas de referenciagéo e Sistemas de Posicionamento

por Satélite;
(5) ldentificar e caracterizar todos os tipos de explosivos militares e acessorios;
(6) Preparar uma carga explosiva para destrui¢cdo / demolig&o;

(7) Empregar técnicas de combate na execucdo de missdes do ambito Precursor

Aeroterrestre;
(8) Socorrer uma vitima em combate;
(9) Conduzir uma infiltracéo / exfiltracdo em meio aquéatico;
(10) Conduzir uma infiltracéo / exfiltragdo em terreno montanhoso;
(11) Conduzir agdo em areas urbanizadas;
(12) Sobreviver e executar fuga e evasao em territorio hostil;

(13) Desenvolver a aptidao fisica e técnica necesséaria para o cumprimento das missoes

atribuidas;

(14) Operar ZAZL de pessoal e material;
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(15) Identificar e operar o equipamento utilizado por um Destacamento de Precursores;

(16) Capacitar necessérias para fornecer informacdes meteoroldgicas aeronauticas sobre

uma regido de acordo com as certificacbes NATO em vigor.

(17)Capacitar para operar um aerdédromo ndo controlado avancado ou uma 4&rea
controlada de trafego aéreo, estabelecendo as necessérias ajudas a navegacao e
comunicacdes de controlo de trafego aéreo e controlo de aerédromo de acordo com as

certificagdes NATO em vigor.
(18) Reconhecer e Homologar ZAZL de pessoal e material.

(19) Realizar, por intermédio de paraquedas taticos de abertura automatica orientaveis,
infiltracbes em profundidade a partir de aeronaves militares.

b. Métodos e técnicas

S&o objeto de avaliagcdo os seguintes métodos e técnicas:

(1) Método afirmativo (exposicao oral);

(2) Método demonstrativo (demonstragéo);

(3) Método interrogativo (teste escrito);

(4) Método ativo (trabalhos de grupo/individuais, observacéo, Feedback);
c. Recursos técnico-pedagdégicos

Sao objeto de avaliacdoo os seguintes recursos técnico-pedagogico:

(1) Diapositivos PowerPoint;

(2) Bateria de testes;

(3) Manuais de formacéo;

(4) Circuitos de avaliacao;

(5) Demonstracao e simulacéo.
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d. Formadores

Os formadores do presente curso sdo objeto de avaliacdo na forma como aplicam os
métodos e técnicas de formacao e ainda os recursos técnico-pedagdgicos.

e. Formandos

Todos os formandos do presente curso sdo objeto de avaliacéo.

f. Resultados

Os resultados obtidos s&o objeto de avaliagdo por comparagdo com os resultados esperados

e quais os ganhos resultantes da formacéo.

3. CRITERIOS DE AVALIACAO

a. Avaliagdo sumativa

(1) Aproveitamento na avaliacao final > 75% dos formandos: Resultado normal;

(2) Aproveitamento na avaliagéo final > 50% e < 75% dos formandos: O resultado deve

ser alvo de andlise por parte da entidade formadora;

(3) Aproveitamento na avaliacdo final < 50% dos formandos:implica alteracdes na acdo de

formacéo.

b. Avaliagéo de satisfagdo do formando

(1) Obtida da andlise dos questionarios preenchidos pelos formandos durante o curso;

(2) Sendo materializada em valores de acordo com a tabela abaixo indicada numa escala
delahs:
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QUESTIONARIO
Expectativas/ Modulos/ Curso
Intervalo Afericdo Qualidade
1,0-3,0 Rever Urgentemente
3,1-35 Rever e Melhorar
3,6-3,9 Bom
40-4,5 Qualidade
4,6-5,0 Exceléncia

c. Avaliagdo da Agéo de Formagéao pelos formadores e Diretor do Curso

A tabela indicada em (b) é igualmente aplicada aos inquéritos dos formadores. O Diretor do
Curso elabora o relatorio final do Curso.

d. Avaliagdo de desempenho dos formadores

(1) Os formadores séo avaliados de acordo com a grelha de avaliagéo de formadores;

(2) Sendo materializada pela tabela abaixo indicada numa escala de 1 a 5:

Tabela de Avaliagao
Desempenho do Formador

Intervalo Afericdo Qualidade
1,0-3,0 Rever Urgentemente
3,1-35 Rever e Melhorar
3,6-39 Bom
40-45 Qualidade
46-5,0 Exceléncia
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4. FEONTES DE INFORMACAO

Entende-se todo o pessoal ou documentos envolvidos no processo de producdo de documentos,
os quais fornecem as informacdes necessérias para a avaliagao:

a. Formandos;

b. Formadores;

c. Diretor de Curso;

d. Seccéo de Formacéo.

METODOLOGIA DE AVALIACAO

a. Procedimento

O procedimento metodolégico descreve quando e como se realiza a avaliagdo do curso e

decorre em 3 fases
(1) Avaliagéo diagnostica, a fim de determinar a expectativa dos formandos;

(2) Avaliagéo formativa, a fim de ajustar o desenvolvimento da formag&o as necessidades

dos formandos;
(3) Avaliagédo sumativa, a fim de aferir o resultado final da formacéo.

b. Técnicas

(1) Avaliagdo Diagnostica: Preenchimento de questionarios;

(2) Avaliagdo formativa: Observagdo direta da formagéo, feedback e trabalhos de

grupo/individual;
(3) Avaliagdo sumativa: teste escrito, circuitos de avaliagdos, Exercicios.

C. Instrumentos

(1) Questionario de Expectativas — Formandos (ver ModDocRC 12);
(2) Ficha de Avaliacdo de Formadores (ver ModDocRC 13);
(3) Questionério de Fim de Mddulo — Formando (ver ModDocRC 14);

(4) Questionério de Fim de Mddulo — Formador (ver ModDocRC 15);
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(5) Questionario de Fim de Curso — Formando (ver ModDocRC 16);
(6) Questionario de Fim de Curso — Formador (ver ModDocRC 17);
(7) Grelha de observacao dos formadores (ModDocRC 13);

(8) Teste Tedrico (Omitido);

(9) Circuito de avaliacdo (Omitido);

(10) Exercicios (Omitido);

(11) Relatdrio final de Curso. (ver Anexo H do RGIE).

MOMENTOS DA AVALIACAO

a. Antes da formacdo — Compreende o processo de Selecdo dos alunos/ formandos, de

selecdo dos formadores e de adequacédo do programa de tarefas;

b. Durante a formagédo — compreende a avaliacdo da aprendizagem, avaliacdo dos formadores,
a racionalizacdo e rentabilizacdo dos recursos materiais, humanos e financeiros e a
adequacédo do ambiente envolvente da formacao;

c. Final da formagédo — Compreende a avaliacdo formativa continua e provas sumativas;

d. Apés o final da Formagéo — Aplicacao de inquéritos por questionarios.

INTERVENIENTES

a. Formandos
Na vertente da sua motivagéo e grau de satisfacdo, através dos seguintes questionarios:
(1) Questionario de expectativas — formando (ModDocRC 12);
(2) Questionério de fim de médulo — formando (ModDocRC 14);
(3) Questionério de fim de curso — formando (ModDocRC 16).

b. Formadores
Na forma como aplicam os métodos e técnicas pedagdgicas e 0S recursos técnico

pedagdgicos, através dos seguintes questionarios:
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(1) Grelha de observacao dos formadores (ModDocRC 13);

(2) Questionario de fim de médulo — formador (ModDocRC 15);

(3) Questionario de fim de curso — direcdo/formador (ModDocRC 17).

c. Diretor de Curso

Na vertente do programa de curso, acompanhamento técnico-administrativo, intervencdo e

atuacdo dos formadores, através do questionario de fim de curso — direcao/formador

(ModDocRC 17).

d. Seccao de Formacéo

Na vertente do programa de curso, acompanhamento técnico-administrativo, intervencéo e

atuacdo dos formadores, através do questionario de fim de curso — direcao/formador

(ModDocRC 17).
8. RELATORIO DE AVALIACAO INTERNA

No final de cada Acdo de Formacdo, a Unidade de Formacao produz um relatério onde faz a
avaliacdo de como esta decorreu. Este relatorio abrange todas as vertentes da avaliagéo interna.

E encaminhado para a Dire¢do de Formacdo do Exército e elaborado de acordo com o modelo

disponibilizado no RGIE.
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1. OBJETIVOS DA AVALIACAQO EXTERNA

a. A avaliacdo externa mede a adequacdo dos objetivos de Formacdo as necessidades reais
dos cargos e funcdes que irdo ser atribuidos aos ex-formandos. Compara as evidéncias do
desempenho operacional dos ex-formandos, com os resultados esperados pela organizacdo
no seu posto de trabalho. Permite a entidade formadora saber se a formacéo dada preenche
todos os requisitos ao cargo que vai desempenhar.

b. O nivel de desempenho adequado € alcancado com a aprendizagem no desempenho do
cargo em contexto operacional, ou seja, ndo € possivel ensinar tudo e na profundidade ideal
durante os cursos.

c. A avaliacdo externa deve ser executada no prazo de 6 a 12 meses apés a formacao,
possibilitando posteriormente a introducdo de alteragfes onde forem detetadas discrepancias
significativas. A avaliagdo das competéncias esperadas inicialmente e descriminadas no perfil
de cargo, devem ser realizadas no local de trabalho num periodo de 6 a 12 meses apés a

concluséo da formagéo.

FONTES DE INFORMACAO

Entende-se todo o pessoal ou documentos envolvidos os quais fornecem as informacdes
necessarias para serem produzidos juizos de valor quanto aos objetivos de avaliagdo acima
indicados:

a. Ex-formandos;

b. Comandnates/ Chefes dos Ex-formandos no local de trabalho.

METODOLOGIA E INSTRUMENTOS DE RECOLHA DA INFORMACAO

A metodologia e os instrumentos de recolha da informacédo nas fontes acima indicadas podem
ser:
a. Questionario ao ex-formando;

b. Questionario ao Comandante do Destacamento de Precursores;
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c. Entrevistas/Reunides com o Chefe direto;

d. Relatério de avaliagéo realizado pelo Comandante/Chefe direto, sobre o ex-formado, no

desempenho das suas tarefas, 6 a 12 meses apdés a frequéncia do curso.

4. MODELO DOS INSTRUMENTOS DE RECOLHA DA INFORMACAO

Os instrumentos de recolha da informacdo na metodologia acima indicada sdo enviados para a

unidade onde o militar desempenha o cargo dentro dos prazos previstos:

a. Questionario ao ex-formando (ModDocRC 19);

b. Questionario ao Comandante/Chefe direto do ex-formando no cargo (ModDocRC 20).
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Os dados recolhidos a partir deste questionario tém um carater confidencial e seréo tratados de

forma estatistica, pelo que néo carecem de identificagao obrigatdria.

Caso se verifique, pontue, utilizando a escala gradativa, sendo que:

e 1 corresponde ao patamar mais negativo e 5 ao item manifestamente positivo (exceléncia);

e Marcacao com X do quadrado escolhido.

ESCALA

OPINIAO SOBRE

. O grau de dificuldade que considera que o curso tera

. O grau de qualidade que considera que o curso tera

. O tipo de relacionamento com os formadores

. O tipo de relacionamento com os camaradas de curso

(outros alunos)

. Otipo de condi¢cdes de alojamento e alimentacéo

. Arececdo que teve na Unidade Formadora

. Os madulos que o curso possui, quais a partida lhe

atrativacom 5 e as restantes por ordem decrescente de

parecem mais atrativos
Utilize aescalade 1 a5 paraordenar (classifique a mais

interesse, com os restantes niveis)

a. Transmissoes

b. Armamento e Tiro

Topografia

oo

Sapadores

e. Patrulhas

—h

Socorrismo de combate

Nautismo

s |«

Técnica de transposi¢do de obstaculos

Combate em Areas Urbanizadas

j-  Sobrevivéncia, Evaséo, Resisténcia e Extracdo

k. Educacéo Fisica Militar

.  Técnica de Precursor

m. Material dos Precursores

n. Meteorologia

0. Controlo de trafego Aéreo e Controlo de Aerédromo

p. Lancamentos de Bordo
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g.

Infiltracdo por Lancamento de Bordo

ModDocRC 12

RESERVADO




RESERVADO

CURSO:

SARGENTOS)

PRECURSOR AEROTERRESTRE (OFICIAIS E

CODIGO: CPrec

Ficha de Avaliacdo de Formadores dos Cursos da Formacao

Continua

Pagina 1 de 2 paginas

Avaliado (NIM, Posto, Nome): GDH:
Sesséo: Duragéo prevista: Duracéo:
Avaliador (NIM, Posto, Nome): Afericdo Qualitativa:
1. Estruturagéo da sesséo 8. Adequacao dos métodos e técnicas pedagdgicas
1. N&o estrutura a sesséo. 1. Inadequados face aos objetivos definidos e ao publico-alvo.
2. Sessdo estruturada em introdugéo, desenvolvimento e concluséo. 2. Utilizagéo adequada dos MTP aos objetivos definidos e ao publico-
3. Sessao estruturada em introdugdo, desenvolvimento, concluséo e alvo.
mencionou alguns pontos importantes. 3. Utilizagéo adequada dos MTP aos objetivos definidos, ao publico-alvo
4. ldem 3. mas mais com os contelidos estruturados e definidos. e a situagdo de aprendizagem.
5. Idem em 4. e tendo cumprido todas as atividades. 4. Utilizagéo pertinente e flexivel dos MTP aos objetivos definidos, ao
publico-alvo e a situacao de aprendizagem.
2. Gestado do tempo 5. Idem d. adaptando-as quer ao ritmo, quer ao estilo de aprendizagem,
1. N&o revela preocupagdo com a gestao do tempo. promovendo a diferenciacao pedagdgica.
2. Revela preocupagéo com a gestao do tempo.
3. Ajusta o tempo, ao desenvolvimento equilibrado da sess&o. 9. Verificagcdo dos resultados da aprendizagem
4. Gere adequadamente o tempo em fungédo da estratégia pedagdgica 1. Né&o foram verificados.
definida. 2. Foram verificados no final da sessé&o.
5. Controla de forma flexivel e equilibrada o tempo, em fungéo da 3. Foram confirmados no final da sessao e por amostragem, perguntando
estratégia tragada e dos ritmos do publico-alvo. se havia duvidas sobre toda a sesséo.
4. Forma confirmados no final da sessdo por amostragem e corrigiu a
3. Auto Confianga confirmagao feita, perguntando se havia dividas sobre toda a sesséo.
1. Muito inseguro, evidencia nervosismo e sinais de ansiedade. 5. Foi realizada em cada fase da sesséo e confirmada individualmente.
2. Inseguro, evidencia algum nervosismo.
3. Seguro de si, evidencia estar calmo. 10. Interagdo e motivagao dos formandos
4. Seguro, domina as suas reagdes emocionais. 1. N&o interagiu e ndo motivou.
5. Muito seguro, domina claramente as suas emogges. 2. Revelou alguma dificuldade de interagdo e de motivagéo.
3. Criou um clima agradavel e conseguiu indices de motivacéo e atengdo
4. Criatividade pedagogica razoaveis.
1. N&o demonstra criatividade. 4. Criou e evidenciou bom relacionamento e conseguiu bons indices de
2. Demonstra alguma criatividade nos instrumentos preparados. motivagao e atencao.
3. Demonstra criatividade no planeamento da sesséo e nos 5. Promoveu muito bom relacionamento e manteve indices de atengdo e
instrumentos preparados. motivagao relevantes.
4. Demonstra criatividade no planeamento da sessao, nos instrumentos
preparados e atividades desenvolvidas. 11. Comportamento fisico na interagdo com os
5. Demonstra criatividade e espirito empreendedor no planeamento da formandos
sessdo, nos instrumentos preparados e atividades desenvolvidas 1. Voz baixa, gestos sem controlo e uso de gestos distrativos.
. ; 2. Comportamento fisico dificulta a comunicagdo, com voz inteligivel, mas
5. Dominio dos contetdos sem gestos desordenados.
1. N&o domina os conteudos. 3. Preocupagao na conduta e procedimentos com os formandos, mas
2. Domina de forma insuficiente/insatisfatéria os contetidos. apresenta maneirismos fisicos ou de discurso.
3. Domina razoavelmente os conteddos. 4. Controlo constante do volume e clareza da voz, dos seus movimentos
4. Domina bem os contetdos. e das suas intervengdes.
5. Domina muito bem os conteldos. 5. Relacionamento positivo com o grupo, nivelando e promovendo a
. . comunicacdo, adotando um comportamento fisico adequado e
6. Atividades desenvolvidas significativamente apropriado.
1. Nada adequadas, monétonas e pouco criativas, ndo favorecem a
aquisigdo de competéncias. 12. Comunicagéo
2. Pouco adequadas, dificultam a aquisi¢éo de competéncias. 1. Usa um discurso por vezes pouco coerente com fraca dicgdo e
3. Parcialmente adequadas para a aquisicéo de competéncias. elementos gestuais pobres
4. Adequadas, facilitam a aquisicéo de competéncias. 2. Usa um discurso coerente, com uma boa dicgéo e boa linguagem
5. tha}lnjente adgqya}das, dlverS|f|€ad§s e criativas, promovem elevada gestual.
eficécia na aquisi¢éo de competéncias. 3. Além do 2. usa uma linguagem adequada ao publico-alvo.
7. Recursos didaticos 4. Além do~ 3. é expressivo, demonstra entusiasmo e dinamismo captando
1. N&o utilizou ou utilizou de forma incorreta e inadequada a ajuda de a atengao. ) o B
suportes didaticos. 5. Idem 4A pr_opormonando e promovendo a t[oca de ideias, informagdes e
2. Foram adequadamente selecionados ao tema e ao publico-alvo, mas experiéncias. Capta naturaimente a atencéo dos formandos de forma
apenas como ilustracio da sess3o. oral, escrita, gestual ou outra.
3. Foram utilizados de forma adequada e estruturada, realgando os ~ ~ . ~
pontos-chave da sessao. 13. Promocgéo e moderacédo da discussao
4. Foram utilizados sistematicamente de forma adaptada a cada ponto- 1. N&o promove a participag&o e interagéo dos formandos na sess&o.
chave da sesséo. 2. Suscita e encoraja a participagdo dos formandos na sessao.
5. Idem 4. e evidenciou uma concegao criativa dos recursos didaticos, 3. Promove e modera discussées de grupo adequadas as
promovendo a diferenciacao pedagoégica tematicas/sessoes.
4. Modera discussdes de grupo, promovendo a interagédo pedagogica
colocando questdes que estimulem a discusséo.
5. Idem 4. colocando questdes que estimulem a discuss&o, intervengéo e

a criatividade dos formandos.
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com os formandos
12. Comunicacao
13. Promog&o e moderacado da discusséo
Subtotal
Total

Fatores a avaliar Graus
112|3[4|5

1. Estru:tura(;ao da sesséo Tabela de avaliagdo
2. Gestdo do tempo
3. Autoconfianca Desempenho do Formador
4. Criativi.dade pedagogica Intervalo | Afericdo Qualitativa
5. nglnlo dos conteudps [1,0 - 3,0] Rever
6. Atividades desenvolvidas Urgentemente
7. Recursos didaticos [3,1 —3,5] Rever e melhorar
8. Adequacdo dos métodos e técnicas [3,6 —3,9] Bom

pedagobgicas [4,0 — 4,5] Qualidade
9. Verificagdo dos resultados da [4,6 — 5,0] Exceléncia

aprendizagem Nota: O total é dividido pelo nimero
10. Interagdo e motivag&o dos formandos de fatores a avaliar (arredondado as
11. Comportamento fisico na interacéo décimas).

Juizo ampliativo:

O Avaliador

Conhecimento pelo avaliado da avaliagéo atribuida:

Data
S A

O Avaliado

ModDocRC 13
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Moédulo:

Periodo do M6dulo ministrado (datas):

Data do questionario:

Os dados recolhidos a partir deste questionario tém um carater confidencial e serdo tratados de forma

estatistica, pelo que ndo carecem de identificacdo obrigatéria.

Caso se verifique a ocorréncia, pontue, utilizando a escala gradativa, sendo que:

e 1 Corresponde ao patamar mais negativo e 5 ao item manifestante positivo (exceléncia);

e Marcagédo com X do quadrado escolhido;

e Utilizacdo do verso do questionario, caso o espaco,

SUGESTOES/CRITICAS/INFORMACOES» se mostre insuficiente;

e Assinatura facultativa.

INDICADORES

ESCALA

3 4 5

1. Programa Curricular — Contetdos

Utilidade dos contetidos

2. Funcionamento do Médulo

a. Progressos experimentados na aprendizagem

b. Motivacéo e participacdo

c. Trabalhos/exercicios/atividades

d. Relacionamento entre participantes

e. Instalacbes

f. Meios audiovisuais

g. Documentacéo

h. Utilizacdo dos suportes

i. Apoio técnico- administrativo

3. Intervencdo dos Docentes

a. Apoio prestado pelo coordenador e atuacdo dos Formadores

b. Dominio do assunto

c. Métodos relativamente aos objetivos

d. Linguagem utilizada

e. Relacionamento com os participantes

4. Sugestdes/Criticas/Informac6es

NOME (facultativo):

ModDocRC 14
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Moédulo:

Periodo do M6dulo ministrado (data):

Data do questionario:

Caso se verifique a ocorréncia, pontue, utilizando a escala gradativa, sendo que:

e 1 Corresponde ao patamar mais negativo e 5 ao item manifestante positivo (exceléncia);

e Marcagédo com X do quadrado escolhido;

e Utilizacdo do verso do questionario, caso o espaco,

«SUGESTOES/CRITICAS/INFORMACOES» se mostre insuficiente.

ESCALA

INDICADORES

1.Adequabilidade dos meios de apoio a formacao

a.

Publicacdes

b.

Meios auxiliares

C.

Apoios & instrugdo

d.

Apoios prestados pela direcdo do curso

2.

Adequabilidade dos objetivos, métodos, tempos e locais de formacao

. Objetivos especificos

Tl o

. Métodos de ensino

(9]

. Tempos atribuidos

o

. Locais de formacéo

. Validade dos procedimentos e instrumentos de avaliagcédo

. Momentos do langamento da avaliagédo

. Tipo de avaliagcéo

. Tempo atribuido

. A avaliac@o testa os objetivos de aprendizagem

. Pontos fortes e fracos detetados no contacto com os formandos

. Adequacédo do contelido dos objetivos especificos

. Interesse dos alunos pelo contetido

. Pré conhecimento do contelido dos alunos

. Necessidade de haver pré conhecimento do contetudo pelos

alunos

. Relacéo entre os participantes
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5. Conclusoes

S N
a. Sao necessarios pré-requisitos para . . .
. Se sim, referir em propostas quais

frequentar este modulo

b. S&o necessarios alterar objetivos Se sim, referir em propostas quais (pontos
especificos chave do PGS)

c. Objetivos especificos contribuem para Se nao, referir em propostas alteracbes a
atingir o objetivo geral efetuar

d. Objetivo geral contribui para atingir o Se nao, referir em propostas alteracbes a
objetivo final do curso efetuar

e. Objetivo final do médulo esta Se nao, referir em propostas altera¢gbes a
adequado a finalidade do curso efetuar

. Aavaliagio é adequada Se nao, referir em propostas altera¢gbes a

efetuar

g. O referencial de curso necessita de Se sim, referir em propostas o que deve ser

ser reestruturado alterado

6. Propostas

NOME:

ModDocRC 15
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Data do

questionario:

Caso se verifique a ocorréncia, pontue, utilizando a escala gradativa, sendo que:

1 corresponde ao patamar mais negativo e 5 ao item manifestante positivo (exceléncia);

Marcagéo com X do quadrado escolhido;

Utilizacao do verso do questionario, caso o0 espaco

Assinatura facultativa.

«SUGESTOES/CRITICAS/INFORMACOES» se mostre insuficiente;

ESCALA

INDICADORES

1. Programado curso

a. Objetivo do curso

b. Contetdo do curso

c. Utilidade dos temas/assuntos
2. Funcionamento do curso

a. Motivacao e participacdo

b. Trabalhos/exercicios/ atividades

c. Relacionamento entre participantes

d. Instalacdes

e. Meios audiovisuais

f. Documentagdo

g. Utilizag&o dos suportes
h. Apoio técnico- administrativo
3. Intervencdo dos formadores

Apoio prestado pelo coordenador do curso

4. Atuacdo dos formadores
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PARAMETROS RELACIONA-
METODOS MENTO
Dgg's'ﬁ',fl)Tgo RELATIVAMENTE "L'\'TCI;:IJZAAGDEAM EMPENHAMENTO
NOME AOS OBJETIVOS COM 0OS
PARTICIPANTE
S

1/2|3(4|5/1(2|3|4(5/1|2(3|4|5|1|23|4|5/1|2|3/4|5

a
b
C
d
e
f
9
h

11213|4|5/1/2(3|4|5/1|2|3(4|5|1(2|3|4|5|1,2|3|4|5

| e o | o

APRONPAR(;DOS ggﬁ/ﬁ AUSENTE NEGATIVO

5. Sugestdes/Criticas

a. Temas considerados mais importantes

b. Temas a desenvolver mais profundamente
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SARGENTOS) CODIGO: CPrec

CURSO:

Questionario de Fim de Curso — Avaliacao do Grau de

Satisfacdo do Formando PG & IS 2 LI

c. Outros assuntos a incluir em acdes deste tipo

d. Aspetos mais positivos na A¢cao

e. Aspetos a melhorar

f.  Sugestbes

NOME (facultativo):

ModDocRC 16
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CURSO:

PRECURSOR AEROTERRESTRE (OFICIAIS E
SARGENTOS)

CODIGO: CPrec

Questionario de Fim de Curso — Dire¢éo - Formadores

Pagina 1 de 3 paginas

Periodo
Data do

do curso/ Formagéo:

guestionario:

Caso se verifique a ocorréncia, pontue, utilizando a escala gradativa, sendo que:

1 corresponde ao patamar mais negativo e 5 ao item manifestante positivo (exceléncia);

Marcacdo com X do quadrado escolhido;

Utilizacdo do verso do questionario, caso o espaco,

«SUGESTOES/CRITICAS/INFORMACOES» se mostre insuficiente;

Assinatura facultativa.

INDICADORES

ESCALA

1. Programa do curso

a.

Objetivos propostos p/ curso

b.

Conteudo definido p/ curso

C.

Estruturacdo do contetdo

d.

Utilidade prética do contetdo

e.

Carga horaria

2. Ac

ompanhamento técnico —administrativo

a.

Instalacdes

b.

Meios audiovisuais

C.

Documentacgéo ao dispor

d.

Apoio administrativo

e.

Apoio prestado pelo coordenador

3. Int

ervencédo dos formandos

a.

Motivacdo dos participantes

b.

Relacionamento entre participantes

C.

Pontualidade e assiduidade

4. Int

ervencédo dos formadores

a.

Conhecimento prévio das caracteristicas do grupo

b.

Trabalho de equipa com outros formadores

C.

Relacionamento da linguagem

d.

Necessidade de adequacao de métodos/técnicas de
instrucéo

Necessidade de adequacao de material didatico

Resultados alcangados
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5. Atuacdo dos formadores (este ponto é s6 aplicavel ao nivel da Direcéo)

NULO

(S| poumio 0o | o pienre | NGUAEM | cyoeaento | comos

AOS OBJETIVOS PARTICIPANTES

NOMES 112|3|4|5(1(2|3|4|5(1(2|3|4|5|1(2|3| 4 |5 2|13| 4 |5
a
b
Cc
d
e
f
g
h

112|3|4|5|1(2|3|4|5[|1(2|3|4|5|1(2|3| 4 |5 213|145

PLENO

TOTALMENTE
APROPRIADOS

FRANCAMENTE
ACESSIVEL

NAO APROPRIADOS

INACESSIVEL

AUSENTE

PLENO

NEGATIVO

MUITO
ABERTO

6. Propostas

a. Aspetos mais positivos
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PRECURSOR AEROTERRESTRE (OFICIAIS E
SARGENTOS)

CODIGO: CPrec

Questionario de Fim de Curso — Dire¢éo - Formadores
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b. Aspetos a melhorar

c. Sugestdes

d. Observacdes

e. Propostas

NOME:

ModDocRC 17
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CURSO PRECURSOR AEROTERRESTE (OFICIAIS E SARGENTOS)

Por favor responda as questdes deste questionario da forma mais completa possivel. Pode usar o verso
do questionario para continuar as suas respostas caso 0 espaco seja insuficiente. Recorde que as suas
respostas seréo da maior confidencialidade e apenas serdo observadas pelo coordenador do curso.

Os dados biograficos sdo necessarios para complementar a fase da analise da informacéo.

Posto: NIM: NOME: Arma/Servico:

(preenchimento facultativo)

Idade Funcgédo/Cargo Unidade Tel Ext

Curso n° Datas até

Esté atualmente colocado no cargo/fungéo para o qual o curso o formou? Sim / Nao

(riscar o que ndo interessa)

1. Como considera que 0 curso o preparou?

(Esta questdo é necessaria para obter uma opinido geral sobre a percecéo do curso pelos formandos. E um ponto de

partida e permite a andlise entre os questionarios dos docentes e dos Comandantes ou Chefes diretos.)

2. Qual a sua opinido relativamente a duragdo do curso? (assinale com uma cruz)

Muito Longo D Adequado D Muito curto D

3. Foi-lhe transmitido algum conhecimento no curso que ndo tenha aplicado nas suas funcdes? Se
sim, por favor explique (se conseguir, pormenorizar em tarefas).

(Aqui, estamos a tentar identificar contetdos, ndo aplicados no cargo. Faz-se a andlise entre os questionéarios dos

docentes e dos Comandantes ou Chefes imediatos)
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4. Existem atividades no seu cargo, para as quais considera que o curso o devia ter preparado, sem
que tal se tenha verificado? Se sim, por favor explique (se conseguir, pormenorizar em tarefas).

(Aqui, estamos a tentar identificar falhas na formagéo. Faz-se a triangulagdo entre os questionarios dos docentes e dos

Comandantes ou Chefes imediatos)

5. Foram-lhe facultados apontamentos / publicac6es durante o curso?
Reposta: Sim / Nao (riscar o que nao interessa). Se SIM, refira a sua utilidade apés o curso

(Aqui, estamos a tentar verificar se o esfor¢o, por vezes consideravel, para elaborar e distribuir apontamentos
abrangentes é vélido.)

6. Finalmente avalie a sua satisfacdo face a correspondéncia do conteldo do curso com as
necessidades no cargo. Assinale a sua resposta e, se desejar, faga um comentario no ponto
seguinte.

Muito satisfeito [ | Satisfeito [ ] Insatisfeito [ ] Muito insatisfeito [ ]

7. Comentarios finais ou outros aspetos ndo abordados:

Dia Més Ano

Quando tiver respondido a todas as questdes, por favor introduza o questionario no envelope em anexo
e entregue-o na Secretaria da Unidade a fim de ser remetido a Entidade Formadora.
ModDocRC 19
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CURSO PRECURSOR AEROTERRESTE (OFICIAIS E SARGENTOS)

Por favor responda as questdes deste questionario da forma mais completa possivel. Pode usar o verso
do questionario para continuar as suas respostas caso 0 espaco seja insuficiente. Recorde que as suas
respostas seréo da maior confidencialidade e apenas seréo observadas pelos Coordenadores dos Cursos
em referéncia.

Os dados biograficos sdo necessarios para complementar a fase da andlise da informacao.

Posto: NIM: NOME: Arma/Servico:

(a preencher pela Entidade da Estrutura Formativa do SIE)

Idade Funcgéo/Cargo Unidade Tel Ext

Curso n° Datas até

1. Até que ponto considera que o curso é eficaz no que respeita a correta formacao dos formandos?

(Esta questao € necessaria para obter uma opinido geral sobre a percegdo do curso pelo Comandante ou Chefe direto. Efetud

uma comparagdo entre a Questdo 1 dos questionarios dos formandos e formadores.)

2. Que saber especializado tem sobre as matérias que foram ministradas no curso?

(Esta questéo permite explorar o saber do Comandante ou Chefe imediato. Os resultados teréo o seu peso de acordo com 4§

experiéncia.)

3. Considera que a duragao do curso €, globalmente, adequada aos objetivos que procura atingir?
(Aqui, estamos a tentar identificar conteddos, onde podera ser possivel poupar tempo ou esfor¢go. Faz a comparagao entre g

Questdo 3 dos questionarios dos formandos e formadores.)
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4. Existem unidades curriculares do curso para as quais considera que os formandos/formadores
deveriam ter sido preparados e n&o o foram? Se sim, por favor explique (se conseguir, pormenorizar
em tarefas.)

(Aqui, estamos a tentar identificar contetdos onde poderé ser possivel poupar tempo ou esfor¢co. Faz a comparacéo entre g

Questédo 4 dos questionéarios dos formandos e formadores.)

5. Foi transmitido algum conhecimento no curso que considera errado? Ase sim, por favor explique

(Aqui, estamos a tentar identificar contetdos onde poderé ser possivel poupar tempo ou esforgo. Faz a comparacéo entre g

Questdo 5 dos questionéarios dos formandos e formadores.)

6. Que beneficios OBJETIVOS verificou nos formandos que completaram o curso? Qual é o seu
entendimento relativamente a utilidade do curso?

(Esta questao destina-se a “avaliar” o curso na opinido do Comandante ou Chefe direto, tentando esbocar aos seus beneficios

finais. Se ndo forem apontados quaisquer beneficios, é porque existe um problema.)

7. Comentarios finais ou outros aspetos ndo abordados:

DIA Més ANO

Quando tiver respondido a todas as questdes, por favor introduza o questionario no envelope em anexo

e entregue-o na Secretaria da Unidade a fim de ser remetido a Entidade Formadora.
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