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Precedência-acção Precedência-info Grupo data/hora Instruções para a mensagem
URGENTE

DE: DIVPESMIL Prefixo GR

PARA: AIG 3063 Classificação de segurança
RESERVADO
SIC
WAB

Número de origem
SAC.SCI-2023-002480

INFO: Instruções complementares
10.090.2158, de 23Jan23

ASSUNTO: CARGO “J6 CHIEP’, NO QG DA EUROPEAN UNION TRA!NING MISSION
(EUTM), NO TEATRO DE OPERAÇÕES (TO) DO MAU.

REFERÊNCIA: a) NOTA N.° EM.REC.G1-2022-004635, PROC: 10.090.0030, DE 07N0V22, DO CFT;

b) MMHS N°90, 09JAN23, DO CCOM/EMGFA;
c) NEP AGE.109, DE MAR2O, DO CMDPESS.

ENCARREGA-ME O EXMO. MGEN DARH, DE DIVULGAR O PROCESSO DE CANDIDATURA PARA O

CARGO EM ASSUNTO, SENDO DEFINIDOS OS SEGUINTES CRITÉRIOS/CONDIÇÕES:

1. DESCRIÇÃO:

A. CARGO: J6 CHIEF

B. POSTO: TCOR/MAJ/CAP (PREFERENCIALMENTE PELO POSTO MAIS ELEVADO)

C. LOCAL: MALI

D. DURAÇÃO: SEIS (06) MESES

2. CONDIÇÕES ESSENCIMS:

A. QUADRO ESPECIAL: TM

B. HABILITAÇÕES LITERÁRIAS: LICENCIATURA EM CIÊNCIAS MILITARES

C. AS CANDIDATURAS COM O POSTO DE CAPITÃO, OS MILITARES DEVEM TER:

(1) FREQUANTADO O CURSO DE PROMOÇÃO A OFICIAL SUPERIOR (CPOS)

(2) EXPERIÊNCIA NO DESEMPENHO DE FUNÇÃO DE ESTADO—MAIOR DE UNIDADE

ESCALÃO BATALHÃO OU SUPERIOR (MINIMO 01 ANO)

D. CREDENCIAÇÃO: EUSECRET(CASO O MILITAR NÃO POSSUA O GRAU DE CREDENCIAÇÃO

NECESSÁRIO, O PROCESSO DE CREDENCIAÇÃO OCORRE APÓS A NOMEAÇÃO)

E. SITUAÇÃO ADMINISTRATIVA NÃO IMPEDITIVA

3. PERFIL LDNGUISTICO:

A. INGLÊS SLP 3232

B. FRANCÊS SLP 2222

4. CALENDAR~ZAÇÃO:

A. RECEÇÃO CANDIDATURAS: ATÉ 07EV23

B. NOMEAÇÃO: MAR23

O. INÍCIO DA COMISSÃO: ABR23

5. DOCUMENTOS A APRESENTAR:



A. DECLARAÇAO DE OFERECIMENTO

B. INFORMAÇÃO À DECLARAÇÃO DE OFERECIMENTO

C. FICHA DE CANDIDATURA

D. FOLHA DE MATRÍCULA (ATUALIZADA)

E. DECLARAÇÃO DE ACEITAÇÃO DE PRETERIÇÃO (NA EVENTUALIDADE DE NÃO SE

VERIFICAR O CONSTANTE NO N.° 1 DO ART.° 63 DO EMFAR)

F. COMPROVATIVO DE REALIZAÇÃO DAS PROVAS DE APTIDÃO FÍSICA DE ACXORDO COM O

DESPACHO 139ICEME/05

6. INSTRUÇÕES DE COORDENAÇÃO:

A. AS SECÇÕES DE PESSOAL DAS RESPETIVAS U!E/O DEVEM ASSEGURAR QUE OS

OFERECIMENTOS CUMPREM TODOS OS TERMOS DA PRESENTE MENSAGEM

8. OS DOCUMENTOS REFERIDOS EM 5., DA PRESENTE MENSAGEM, DEVEM SER ENVIADOS

OBRIGATORIAMENTE, VIA CORREIO ELETRÓNICO, EM FORMATO PDF, ATÉ À DATA

DEFINIDA EM 4.A., PARA CMDPESS~~EXERCITO.PT, COM CONHECIMENTO PARA OS

SEGUINTES ENDEREÇOS ELECTRONICOS:

~IRA.DFVPEXERCITO.PT

PEREIRA.MAT~EXERC1TO.PT

GONCALVES.JCM3~EXERCITO.PT

C. OS DOCUMENTOS DEVERÃO SER ENVIADOS APENAS EM FORMATO DIGITAL, FICANDO OS

DOCUMENTOS ORIGINAIS ARQUIVADOS NA RESPETIVA U/E/O

D. OS DOCUMENTOS PODEM SER ASSINADOS MANUALMENTE E SEGUIDAMENTE

DIGITALIZADOS OU DIRETAMENTE ASSINADOS EM PDF ATRAVÉS DA RESPETIVA

ASSINATURA DIGITAL (CERTIFICADO DO EXÉRCITO OU CARTÃO DE CIDADÃO)

E. OS PROCESSOS DE CANDIDATURA ENVIADAS VIA CORREIO ELETRONICO SÃO

INDIVIDUAIS E DEVEM CONTER A IDENTIFICAÇÃO DO MILITAR (POSTO, NIM E NOME) E O

CARGO A QUE CONCORRE

F. NA FICHA DE CANDIDATURA, DEVEM CONSTAR AS DATAS DE INÍCIO/FIM DE MISSÕES

E/OU CARGOS INTERNACIONAIS (FORMATO DD/MMIAAAA) E O LOCAL ONDE

DECORRERAM. DEVE AINDA CONSTAR INDICAÇÃO SOBRE AS CONDIÇÕES ESSENCIAIS E

PREFERENCIAIS QUE O CANDIDATO CUMPRE, COM APRESENTAÇÃO DOS RESPETIVOS

COMPROVATIVOS (ORDEM DE SERVIÇO, ORDEM DO EXÉRCITO, DIÁRIO DA REPÚBLICA

OU OUTROS DEVI DAMENTE AUTENTICADOS)

G. OS TEATROS DE OPERAÇÕES CONSIDERADOS DE ELEVADO RISCO, PARA EFEITOS DA

BONIFICAÇÃO PREVISTA NA NEP AGE. 109 DE MAR20, SÃO OS SEGUINTES, DE ACORDO

COM NOTA N° 1763 G2/CFT:

(1) QRF/MINUSCAIRCA

(2) AFEGANISTÃO

(3) IRAQUE

(4) MALI

(5) SOMÁLIA

H.NÃO SERÃO CONSIDERADAS CANDIDATURAS INCOMPLETAS OU FORA DO PRAZO

DEFINIDO



1. CASO HAJA OFERECIMENTO(S) DE TENENTE-CORONEL E TENDO EM CONTA QUE O

PROVIMENTO DO CARGO É PREFERENCIALMENTE PARA O POSTO MAIS ELEVADO, O

CÁLCULO DA ANTIGUIDADE SERÁ FEITO DENTRO DESSE UNIVERSO

J. O PROCEDIMENTO DE SELEÇÃO E NOMEAÇÃO APLICADO (NEP AGE. 109), ENCONTRA-SE

DISPONIVEL EM:

htt~s://~ntranet.exercito. loca lia reas

sectoriaishessoal/Ad mRHiGesMilCarreiras/Documentao%20%20Misses%20e%2Ocarqos/N EP A

GE.109 ALTERA%C3%87%C3%83O N%C2%BA3 DE MAR2O.PDF

K. PRESENTE MENSAGEM DISPONIVEL EM:

https:/iintranet.exercito, localiareas-sectoriais!ressoal/AdmRH!GesMilCarreiras/Paq inas/missoes

e-carqos.aspx

L. FICHA DE CANDIDATURA DISPONIVEL EM:

httrs://intranet.exercito local/areas

sectoriaisipessoal!AdmRHiGesMiICarreiras/Documentao%20%20Misses%20e%2Ocarqos/AN EXO

DMODELO DA FICHA DE CANDI DATU RA~docx?d=w6f0dcbf3fd0049a6a9d8ea 1 fi 0941 cf3
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