
Hora de depósito MENSAGEM Via a seguir Número de série 

    

 

 
Precedência-acção Precedência-info Grupo data/hora Instruções para a mensagem 

IMEDIATO    

DE: DIRADMINRECHUMANOSTERRA 

 

Prefixo                GR 

 

PARA:  AIG 3063 Classificação de segurança 

RESERVADO 

 SIC 

 WAB 

 Número de origem 

SAC.SCI-2021-008607 

INFO:  Instruções complementares 

10.090.2173, de 07Abr21 
 

ASSUNTO: CARGO “STAFF OFFICER – G5 PLANS FHQ”, NA UNITED NATIONS 

MULTIDIMENSIONAL INTEGRATED STABILIZATION MISSION IN THE CENTRAL 

AFRICAN REPUBLIC (MINUSCA), NO TEATRO DE OPERAÇÕES (TO) DA 

REPÚBLICA CENTRO AFRICANA (RCA). 

 

REFERÊNCIAS: a) NOTA N.º EM.REC.G1-2020-003073, PROC: 10.090.0030, DE 21SET20, DO CFT; 

b) NEP AGE.109 - ALTERAÇÃO Nº3, DE MAR20, DO CMDPESS. 

 

ENCARREGA-ME O EXMO. MGEN DARH DE DIVULGAR PROCESSO DE CANDIDATURA PARA CARGO 

EM ASSUNTO: 

1. DESCRIÇÃO: 

A. CARGO: STAFF OFFICER-G5 PLANS FHQ / MINUSCA 

B. POSTO: MAJ 

C. LOCAL: BANGUI/RCA  

D. DURAÇÃO: UM (01) ANO 

2. CONDIÇÕES ESSENCIAIS: 

A. QUADRO ESPECIAL: QQAS 

B. HABILITAÇÕES LITERÁRIAS: LICENCIATURA EM CIÊNCIAS MILITARES 

C. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL: 

(1) EXPERIÊNCIA NA AREA DOS PLANOS (G5) OU OPERAÇÕES (G3) EM CARGO DE NIVEL 

BRIGADA OU SUPERIOR MINIMO 01 (UM) ANO 

(2) EXPERIÊNCIA EM OPERAÇÕES DE MANUTENÇÃO/APOIO À PAZ MINIMO 06 (SEIS) MESES 

D. CREDENCIAÇÃO: NATO SECRET (CASO O MILITAR NÃO POSSUA O GRAU DE 

CREDENCIAÇÃO NECESSÁRIO, O PROCESSO DE CREDENCIAÇÃO OCORRE APÓS A 

NOMEAÇÃO) 

E. SITUAÇÃO ADMINISTRATIVA NÃO IMPEDITIVA 

F. POSSUIR CARTA DE CONDUÇÃO NA CATEGORIA B (VÁLIDA PARA O PERIODO DO CARGO) 

3. PERFIL LINGUISTICO: 

INGLÊS SLP 3333 

FRANCÊS SLP 2222 



4. CALENDARIZAÇÃO: 

A. RECEÇÃO CANDIDATURAS ATÉ: 20ABR21 

B. INDIGITAÇÃO: ABR21 

C. INÍCIO DA COMISSÃO: SET21 

5. DOCUMENTOS A APRESENTAR: 

A. DECLARAÇÃO DE OFERECIMENTO 

B. FICHA DE CANDIDATURA 

C. INFORMAÇÃO MODELO 16 

D. FOLHA DE MATRICULA (ATUALIZADA) 

E. COMPROVATIVO DE REALIZAÇÃO DAS PROVAS DE APTIDÃO FÍSICA 

F. COMPROVATIVO DA CARTA DE CONDUÇÃO VÁLIDA 

6. INSTRUÇÕES DE COORDENAÇÃO: 

A. AS SECÇÕES DE PESSOAL DAS RESPETIVAS U/E/O DEVEM ASSEGURAR QUE OS 

OFERECIMENTOS CUMPREM TODOS OS TERMOS DA PRESENTE MENSAGEM 

B. OS DOCUMENTOS REFERIDOS EM 5., DA PRESENTE MENSAGEM, DEVEM SER ENVIADOS 

OBRIGATORIAMENTE, VIA CORREIO ELETRÓNICO, EM FORMATO PDF, ATÉ À DATA DEFINIDA 

EM 4.A., PARA CMDPESS@EXERCITO.PT, COM CONHECIMENTO PARA OS SEGUINTES 

ENDEREÇOS ELECTRONICOS: 

OLIVEIRA.DFVP@EXERCITO.PT 

FERNANDES.RNG@EXERCITO.PT 

GONCALVES.JCM3@EXERCITO.PT 

C. SOMENTE A DECLARAÇÃO DE OFERECIMENTO E A INFORMAÇÃO MODELO 16 DEVEM SER 

ENVIADAS, VIA CORREIO NORMAL, EM PAPEL, PARA O ENDEREÇO POSTAL DA RGC/DARH 

D. OS PROCESSOS DE CANDIDATURA ENVIADAS VIA CORREIO ELETRONICO SÃO INDIVIDUAIS 

E DEVEM CONTER A IDENTIFICAÇÃO DO MILITAR (POSTO, NIM E NOME) E O CARGO A QUE 

CONCORRE 

E. NA FICHA DE CANDIDATURA, DEVEM CONSTAR AS DATAS DE INÍCIO/FIM DE MISSÕES E/OU 

CARGOS INTERNACIONAIS (FORMATO DD/MM/AAAA) E O LOCAL ONDE DECORRERAM. DEVE 

AINDA CONSTAR INDICAÇÃO SOBRE AS CONDIÇÕES ESSENCIAIS E PREFERENCIAIS QUE O 

CANDIDATO CUMPRE, COM APRESENTAÇÃO DOS RESPETIVOS COMPROVATIVOS (ORDEM 

DE SERVIÇO, ORDEM DO EXÉRCITO, DIÁRIO DA REPÚBLICA OU OUTROS DEVIDAMENTE 

AUTENTICADOS) 

F. OS TEATROS DE OPERAÇÕES CONSIDERADOS DE ELEVADO RISCO, PARA EFEITOS DA 

BONIFICAÇÃO PREVISTA NA NEP AGE. 109 DE MAR20, SÃO OS SEGUINTES, DE ACORDO 

COM NOTA Nº 1763 G2/CFT: 

(1) QRF/MINUSCA/RCA 

(2) AFEGANISTÃO 

(3) IRAQUE 

(4) MALI 

(5) SOMÁLIA 

G. NAO SERÃO CONSIDERADAS CANDIDATURAS INCOMPLETAS OU FORA DO PRAZO DEFINIDO 

mailto:cmdpess@exercito.pt
mailto:oliveira.dfvp@exercito.pt
mailto:fernandes.rng@exercito.pt
mailto:GONCALVES.JCM3@exercito.pt


H. O PROCEDIMENTO DE SELEÇÃO E NOMEAÇÃO APLICADO (NEP AGE. 109), SOFREU UMA 

ALTERAÇÃO E ENCONTRA-SE DISPONIVEL EM: 

http://norte-

sites/CmdPessoal/NEPs%20do%20Comando%20do%20Pessoal/NEP%20AGE.109%20Alteração%

20Nº3%20de%20Mar20.PDF 

I. PRESENTE MENSAGEM DISPONIVEL EM: 

http://10.105.0.55/publica/CmdPessoal/DARH/Destaques/Paginas/Default.aspx 

J. FICHA DE CANDIDATURA DISPONIVEL EM: 

http://10.105.0.55/publica/CmdPessoal/DARH/Pessoal%20Militar/MCCAval/Miss%C3%B5esCargos/

Documents/Forms/AllItems.aspx 

7. SOLICITA-SE AO GABAGE QUE REMETA A PRESENTE MENSAGEM AO GABCEME, PARA 

DIVULGACAO JUNTO DOS ORGANISMOS EXTERIORES AO EXÉRCITO. 
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