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NOTA 

N.º:  CMDPESS-DARH.DPM.SMCI-2025-I-025267 
Proc.º 10.090    
Data: 17 de outubro de 2025 

Assunto: CONVITE PARA PROVIMENTO DO CARGO 89 – OPERATIONS PLANNING 
MENTORING OFFICER, NO ÂMBITO DA PARTICIPAÇÃO NACIONAL NA 
EUROPEAN UNION MILITARY ASSISTANCE MISSION EM MOÇAMBIQUE 
(EUMAM MOZ) 

 
Ref.ª (s):  

a) Nota N.º: CFT-EM.REC.G1-2025-I-003322 de 02Set25;  
b) NEP AGE 109 do Comando de Pessoal. 

 
Relativamente ao assunto em epígrafe, encarrega-me o Exmo MGen Diretor da DARH, de divulgar 

o processo de candidatura para o cargo em assunto, sendo definidos os seguintes 

critérios/condições: 

1. Descrição: 

a. Cargo: Cargo 89 – Operations Planning Mentoring Officer; 

b. Posto: Maj/Cap (QA) (QP) (Preferencialmente Maj); 

c. Local: MOZ; 

d. Duração: 6 meses. 

2. Condições Essenciais: 

a. Experiência comprovada numa Unidade Escalão Batalhão ou superior (mínimo 1 ano) ou 
FND; 

b. Possuir Licenciatura/Mestrado em Ciências Militares; 

c. Situação administrativa não impeditiva;  

d. Credenciação: EU SECRET (caso o militar não possua o grau de credenciação 
necessário, o processo de credenciação ocorre após a nomeação); 

e. Possuir carta de condução (categoria B) válida no período da missão; 

f. Não se encontrar a prestar serviço fora do Ramo. 
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3. Calendarização: 

a. Receção de candidaturas até dia 290900Out25; 

b. Indigitação: Nov25; 

c. Início da comissão: Jan26. 

4. Documentos a apresentar: 

a. Declaração de Oferecimento; 

b. Informação à Declaração de Oferecimento; 

c. Declaração de aceitação de preterição (na eventualidade de não se verificar o constante 

no n.º 1 do Art.º 63º do EMFAR); 

d. Ficha de candidatura; 

e. Folha de matrícula (atualizada); 

f. Comprovativo de realização das Provas de Aptidão Física. 

5. Instruções de Coordenação: 

a. As secções de pessoal devem assegurar que os oferecimentos cumprem todos os termos 

da presente nota de divulgação; 

b. Os documentos referidos em 4., da presente nota, devem ser enviados obrigatoriamente, 

via correio eletrónico, em formato PDF, até à data definida em 3.a., para 

cmdpess@exercito.pt, com conhecimento para o seguinte endereço eletrónico 

darh.dpm.smci@exercito.pt.  

c. Os documentos deverão ser enviados apenas em formato digital, ficando os documentos 

originais arquivados na respetiva U/E/O; 

d. Os documentos podem ser assinados manualmente e seguidamente digitalizados ou 

diretamente assinados em PDF através da respetiva assinatura digital (certificado do 

Exército ou cartão de cidadão); 

e. Os processos de candidatura enviados via correio eletrónico são individuais e devem 

conter a identificação do militar (posto, NIM e nome) e o cargo a que concorre; 

f. Na ficha de candidatura, devem constar as datas de início/fim de missões e/ou cargos 

internacionais (formato dd/mm/aaaa) e o local onde decorreram. Deve ainda constar 

indicação sobre as condições essenciais e preferenciais que o candidato cumpre, com 

apresentação dos respetivos comprovativos caso não se encontrem averbados na 

respetiva Folha de Matrícula (Ordem de Serviço, Ordem do Exército, Diário da República 

ou outros devidamente autenticados); 

g. Os teatros de operações considerados de elevado risco, para efeitos da bonificação 

prevista na NEP AGE 109 de Mar20, são de acordo com nota n.º 1763 G2/CFT, os 

seguintes: 
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(1) QRF/MINUSCA/RCA; 

(2) Afeganistão; 

(3) Iraque; 

(4) Mali; 

(5) Somália. 

h. Não serão consideradas candidaturas incompletas ou fora do prazo definido; 

i. O procedimento de seleção e nomeação aplicado (NEP AGE 109 de Mar20), a presente 

nota e ficha de candidatura encontram-se disponíveis em: 

https://intranet.exercito.local/areas-

sectoriais/pessoal/AdmRH/gestaoMilAt/Paginas/Miss%C3%B5es-e-Cargos.aspx 

 
 

 
 

O CHEFE DA DIVISÃO DE PESSOAL MILITAR 
 
 
 
 

 
José António Carvalho de Sousa Rosa 

Cor Cav 
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