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MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
EXERCITO PORTUGUES
COMANDO DO PESSOAL

DIREGAO DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS
DIVISAO DE PESSOAL MILITAR

Para:
Lista de Distribuigao

C/C:

NOTA

N.°: CMDPESS-DARH.DPM.SMCI-2025-1-025267 Proc.? 10.090

Data: 17 de outubro de 2025

Assunto: CONVITE PARA PROVIMENTO DO CARGO 89 — OPERATIONS PLANNING
MENTORING OFFICER, NO AMBITO DA PARTICIPACAO NACIONAL NA
EUROPEAN UNION MILITARY ASSISTANCE MISSION EM MOGAMBIQUE
(EUMAM MOZ)

Ref.? (s):

a) Nota N.°: CFT-EM.REC.G1-2025-1-003322 de 02Set25;
b) NEP AGE 109 do Comando de Pessoal.

Relativamente ao assunto em epigrafe, encarrega-me o Exmo MGen Diretor da DARH, de divulgar
o processo de candidatura para o cargo em assunto, sendo definidos os seguintes
critérios/condicoes:

1. Descricéo:
a. Cargo: Cargo 89 — Operations Planning Mentoring Officer;

b. Posto: Maj/Cap (QA) (QP) (Preferencialmente Maj);
Local: MOZ;

Duracgdo: 6 meses.

2. Condicoes Essenciais:

a. Experiéncia comprovada numa Unidade Escaldo Batalhdo ou superior (minimo 1 ano) ou
FND;

b. Possuir Licenciatura/Mestrado em Ciéncias Militares;
c. Situagdo administrativa ndo impeditiva;

d. Credenciagdo: EU SECRET (caso o militar ndo possua o grau de credenciagéo
necessario, o processo de credenciagao ocorre apdés a nomeagao);

e. Possuir carta de condugao (categoria B) valida no periodo da missao;

Nao se encontrar a prestar servigo fora do Ramo.
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Calendarizacio:

a.
b.

C.

Rececao de candidaturas até dia 2909000ut25;
Indigitagcdo: Nov25;

Inicio da comissao: Jan26.

Documentos a apresentar:

Declaracao de Oferecimento;
Informagéo a Declaragao de Oferecimento;

Declaracao de aceitagado de preterigcdo (na eventualidade de nao se verificar o constante
no n.° 1 do Art.° 63° do EMFAR);

Ficha de candidatura;
Folha de matricula (atualizada);

Comprovativo de realizagdo das Provas de Aptidao Fisica.

Instrucdes de Coordenacao:

a.

As secgdes de pessoal devem assegurar que os oferecimentos cumprem todos os termos
da presente nota de divulgacgéao;

Os documentos referidos em 4., da presente nota, devem ser enviados obrigatoriamente,
via correio eletrénico, em formato PDF, até a data definida em 3.a., para
cmdpess@exercito.pt, com conhecimento para o seguinte enderego eletrénico
darh.dpm.smci@exercito.pt.

Os documentos deverao ser enviados apenas em formato digital, ficando os documentos
originais arquivados na respetiva U/E/O;

Os documentos podem ser assinados manualmente e seguidamente digitalizados ou
diretamente assinados em PDF através da respetiva assinatura digital (certificado do
Exército ou cartdo de cidadao);

Os processos de candidatura enviados via correio eletronico sdo individuais e devem
conter a identificacdo do militar (posto, NIM e nome) e o cargo a que concorre;

Na ficha de candidatura, devem constar as datas de inicio/fim de missbes e/ou cargos
internacionais (formato dd/mm/aaaa) e o local onde decorreram. Deve ainda constar
indicacado sobre as condigbes essenciais e preferenciais que o candidato cumpre, com
apresentacao dos respetivos comprovativos caso ndo se encontrem averbados na
respetiva Folha de Matricula (Ordem de Servigo, Ordem do Exército, Diario da Republica
ou outros devidamente autenticados);

Os teatros de operagdes considerados de elevado risco, para efeitos da bonificagao
prevista na NEP AGE 109 de Mar20, sdo de acordo com nota n.° 1763 G2/CFT, os
seguintes:
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(1) QRF/MINUSCA/RCA;
(2) Afeganistao;
(3) Iraque;
(4) Mali;
(5) Somalia.
h. Nao serao consideradas candidaturas incompletas ou fora do prazo definido;
i. O procedimento de selegdo e nomeagéao aplicado (NEP AGE 109 de Mar20), a presente
nota e ficha de candidatura encontram-se disponiveis em:

https://intranet.exercito.local/areas-
sectoriais/pessoal/AdmRH/gestaoMilAt/Paginas/Miss%C3%B5es-e-Cargos.aspx

O CHEFE DA DIVISAO DE PESSOAL MILITAR
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PORTUGAL

José Anténio Carvalho de Sousa Rosa
Cor Cav

Lista de distribuicao:
Todas as U/E/O do Exército
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