Hora de deposito MENSAGEM Via a seguir Numero de série

Precedéncia-accéo Precedéncia-info Grupo data/hora Instrugdes para a mensagem

URGENTE

Prefixo GR
DE: DIVPESMIL

Classificacio de seguranca
PARA: AIG 3063 RESERVADO

SIC
WAB

Numero de origem
SAC.SCI-2023-004619

INFO: Instru¢ées complementares
10.090.0350, 10FEV23

ASSUNTO: CARGO “DI 12 - SECTION CHIEF” JUNTO DO COUNTER IMPROVISED
EXPLOSIVE DEVICE CENTER OF EXCELLENCE, EM MADRID, ESPANHA.

REFERENCIAS:
A. NOTA N.° RRED-2022-000955, PROC.: 10.090.0002, DE 03FEV22 DO GABCEME;
B. NEP AGE.109 ALTERACAO N.° 3 DE MAR20;
C. CORREIO ELETRONICO DO EMGFA DE 01FEV23.

ENCARREGA-ME O EXMO. MGEN DARH DE DIVULGAR O PROCESSO DE CANDIDATURA PARA O
CARGO EM ASSUNTO, SENDO DEFINIDOS OS SEGUINTES CRITERIOS/CONDICOES:
1. DESCRICAO:
A. CARGO: “DI 12 - SECTION CHIEF”
B. POSTO: MAJ ENG
C. LOCAL: MADRID/ESPANHA
D. DURACAOQ: 03 ANOS
2. CONDICOES ESSENCIAIS:
A. FORMACAO
(1) LICENCIATURA EM CIENCIAS MILITARES
(2) POSSUIR O CURSO DE ESTADO-MAIOR NACIONAL
(3) POSSUIR O CURSO EXPLOSIVE ORDENANCE DISPOSAL (EOD)
(4) POSSUIR O CURSO COUNTER IMPROVISED EXPLOSIVE DEVICE (C-IED)
B. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
EXPERIENCIA COMPROVADA NA AREA DE EOD (MINIMO 01 ANO)
C. NAO PASSAR A RESERVA, POR LIMITE DE IDADE, DURANTE A OCUPACAO DO CARGO
D. CREDENCIACAO:
NATO SECRET
(CASO O MILITAR NAO POSSUA O GRAU DE CREDENCIACAO NECESSARIO, O PROCESSO
DE CREDENCIACAO OCORRE APOS A INDIGITACAO)
E. SITUACAO ADMINISTRATIVA NAO IMPEDITIVA
3. CONDIGCOES PREFERENCIAIS:
A. FORMACAO




B.

POSSUIR O NATO C-IED STAFF OFFICER AWARENESS COURSE OU O NATO C-IED TRAIN THE
TRAINER COURSE OU O NATO FORCE PROTECTION COURSE

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

EXERCICIO DE FUNGOES EM AMBIENTE INTERNACIONAL (MINIMO 01 ANO)

4. PERFIL LINGUISTICO:

A.
B:

INGLES SLP 3333
PARA EFEITOS DE PREPARACAO PARA OS TAPL NO CLE, SEGUE O LINK PARA QUE OS
CANDIDATOS REALIZEM UMA PREPARAGAO ORIENTADA PARA A AVALIAGCAO:

https://ead.exercito.pt/moodle/course/view.php?id=3666

5. CALENDARIZAGAO:

A
B.
C.

RECECAO DE CANDIDATURAS: ATE DIA 21FEV23
INDIGITACAO: MAR23
INICIO DA COMISSAO: JUL23

6. DOCUMENTOS A APRESENTAR:

A

DECLARAGAO DE OFERECIMENTO

B. INFORMACAO A DECLARACAO DE OFERECIMENTO
C.
D
E

FICHA DE CANDIDATURA

. FOLHA DE MATRICULA (ATUALIZADA)
. DECLARACAO DE ACEITAGAO DE PRETERICAO (NA EVENTUALIDADE DE NAO SE VERIFICAR

O CONSTANTE NO N.° 1 DO ART.° 63 DO EMFAR)
COMPROVATIVO DE REALIZACAO DAS PROVAS DE APTIDAO FiSICA DE ACORDO COM O
DESPACHO 139/CEME/05

7. INSTRUGOES DE COORDENACAO:

A

AS SECCOES DE PESSOAL DEVEM ASSEGURAR QUE OS OFERECIMENTOS CUMPREM
TODOS OS TERMOS DA PRESENTE MENSAGEM

OS DOCUMENTOS REFERIDOS EM 6., DA PRESENTE MENSAGEM, DEVEM SER ENVIADOS
OBRIGATORIAMENTE, VIA CORREIO ELETRONICO, EM FORMATO PDF, ATE A DATA
DEFENIDA EM 5.A., PARA CMDPESS@EXERCITO.PT, COM CONHECIMENTO PARA OS
SEGUINTES ENDERECOS ELETRONICOS:

OLIVEIRA.DFVP@EXERCITO.PT

PEREIRA.MAT@EXERCITO.PT

GONCALVES.JCM3@EXERCITO.PT
OS DOCUMENTOS DEVERAO SER ENVIADOS APENAS EM FORMATO DIGITAL, FICANDO OS
DOCUMENTOS ORIGINAIS ARQUIVADOS NA RESPETIVA U/E/O
OS DOCUMENTOS PODEM SER ASSINADOS MANUALMENTE E SEGUIDAMENTE
DIGITALIZADOS OU DIRETAMENTE ASSINADOS EM PDF ATRAVES DA RESPETIVA
ASSINATURA DIGITAL (CERTIFICADO DO EXERCITO OU CARTAO DE CIDADAO)
OS PROCESSOS DE CANDIDATURA ENVIADAS VIA CORREIO ELETRONICO SAO INDIVIDUAIS
E DEVEM CONTER A IDENTIFICAGAO DO MILITAR (POSTO, NIM E NOME) E O CARGO A QUE
CONCORRE




8.

F. NA FICHA DE CANDIDATURA, DEVEM CONSTAR AS DATAS DE INICIO/FIM DE MISSOES E/OU
CARGOS INTERNACIONAIS (FORMATO DD/MM/AAAA) E O LOCAL ONDE DECORRERAM.
DEVE AINDA CONSTAR INDICAGAO SOBRE AS CONDICOES ESSENCIAIS E PREFERENCIAIS
QUE O CANDIDATO CUMPRE, COM APRESENTACAO DOS RESPETIVOS COMPROVATIVOS
(ORDEM DE SERVIGO, ORDEM DO EXERCITO, DIARIO DA REPUBLICA OU OUTROS
DEVIDAMENTE AUTENTICADOS)

G. OS TEATROS DE OPERAGOES CONSIDERADOS DE ELEVADO RISCO, PARA EFEITOS DA

BONIFICAGAO PREVISTA NA NEP AGE. 109 DE MAR20, SAO OS SEGUINTES, DE ACORDO
COM NOTA N° 1763 G2/CFT:
(1) QRF/MINUSCA/RCA
(2) AFEGANISTAO
(3) IRAQUE
(4) MALI
(5) SOMALIA
H. NAO SERAO CONSIDERADAS CANDIDATURAS INCOMPLETAS OU FORA DO PRAZO
DEFINIDO
l. O PROCEDIMENTO DE SELEGAO E NOMEAGAO APLICADO (NEP AGE. 109 DE MAR20), A
PRESENTE MENSAGEM, CURRICULUM VITAE, DECLARACAO DE PRETERICAO E FICHA DE
CANDIDATURA EM ENCONTRAM-SE DISPONIVEIS EM:
https://intranet.exercito.local/areas-sectoriais/pessoal/AdmRH/GesMilCarreiras/Paginas/missoes-e-
cargos.aspx
SOLICITA-SE AO GABCEME A DIVULGACAO DA PRESENTE MENSAGEM PELAS ENTIDADES
EXTERIORES AO EXERCITO, INCLUINDO MDN, EMGFA, IUM, IASFA.

Pg 3 de 3 pgs Mensagem de referéncia Nome do redator Unidade/Entidade Telef.

Classificada Sim Nao MOTA GONCALVES 431222

SAJ INF

Data | Hora | Sistema Operador Hora

SOARES PANZA
TCOR ART

Assinatura € posto Telef.




