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PROTOCOLO ENTRE O EXERCITO PORTUGUES E A

LIDERAR ALEGRIAS, LDA.

1. Preambulo

A celebragéo do presente protocolo tem como objetivo assegurar aos militares

e aos trabalhadores do mapa de pessoal civil do Exército Portugués, um

conjunto de condigbes especiais na aquisigdo de servigos disponibilizados pela
LIDERAR ALEGRIAS, LDA.

2. Ildentificagao das partes

Entre:

a)

O EXERCITO PORTUGUES, contribuinte fiscal niimero 600 021 610, como
primeiro outorgante, representado neste ato pelo Exmo. Diretor de Servigos
de Pessoal, Senhor Brigadeiro-General José Luis de Sousa Dias

Gongalves, e

A LIDERAR ALEGRIAS, LDA, pessoa coletiva 514 016 345, com sede na
Rua da Rosa n° 14, escritorio 2, 1200-387 Lisboa, como segundo
outorgante, adiante abreviadamente designada por “LA”, representada
neste ato pela senhora Manuela Branco Luis, na qualidade de socia-gerente

e Assistente Social, a qual tem poderes para outorgar o presente acordo;

E celebrado o presente protocolo de colaboragdo, nos termos das clausulas

seguintes:



3. Parte dispositiva

Clausula 1.2

Objeto

. O presente protocolo tem por objeto assegurar aos beneficiarios indicados
na clausula 4.2, o acesso em condigbes especiais, disponibilizados pela
“LA”, com desconto de 20% sobre o prego total na prestagéo de todos os

servigos de apoio domiciliario a bebés, criangas, dependentes e idosos.

. As condigbes especiais referidas no nimero anterior baseiam-se na tabela
especificada em folha anexa ao presente protocolo e que dele faz parte

integrante;

. Este protocolo tem dmbito nacional, contudo na presente data “LA” presta

Servicos nas areas em anexo.

Clausula 2.2

Obrigagoes do Exército Portugués

. O Exército Portugués compromete-se a divulgar os termos deste protocolo,
podendo as formas de divulgagéo ser previamente acordadas com a “LA’

para efeito de fornecimento dos suportes adequados;

. Adicionalmente, o Exército Portugués autoriza a “LA” a divulgar os termos

do presente protocolo junto dos seus beneficiarios;

. A realizagdo de agdes de informagdo pela “LA", nas Unidades,
Estabelecimentos e Orgdos do Exército Portugués, estard sempre
condicionada a obtencdo prévia da autorizagdo do respetivo Comandante,

Diretor ou Chefe.
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Clausula 3.2

Procedimentos/Obrigacdes da “LA”

Cumprir as condigdes, vantagens e descontos estabelecidos no presente

protocolo perante os beneficiarios indicados na clausula 4.7

Informar todos os beneficiarios interessados dos detalhes de todas as

opgoes e forma de pagamento;

Todas as alteragbes as condigbes especiais anteriormente mencionadas
deverdo ser comunicadas pela “LA” ao Exército Portugués, previamente a
sua entrada em vigor, para que sejam dadas a conhecer aos beneficiarios

pela forma mais adequada;

Enviar ao Exército Portugués, sempre que se justifique, informagéo para

conhecimento e divulgagao.

Clausula 4.2

Beneficiarios

Sao beneficiarios deste protocolo, os militares dos quadros permanentes,
na situagdo de ativo, reserva ou reforma, os militares em regime de
voluntariado e de contrato e os trabalhadores do mapa de pessoal civil do
Exército Portugués, bem como respetivas familias, até ao 2° grau de
parentesco, devidamente identificados como tal, pelo Bilhete de
|dentidade/Cartdo de Cidadao, cartdo de assisténcia na doenga, ou outro

documento comprovativo dessa condigéo;

2. A cessagdo do vinculo contratual dos beneficidrios com o Exeército

Portugués ndo implica a cessagdo das condigdes especiais deste protocolo,
desde que as condigdes comerciais tenham sido acordadas antes do termo

do vinculo:

A “LA” podera solicitar aos beneficiarios que fagam prova da sua qualidade.



Clausula 5.2

Encargos financeiros
O Exército Portugués ndo assume qualquer responsabilidade decorrente das
relagbes comerciais estabelecidas ao abrigo do presente protocolo, entre os
beneficiarios e a “LA”, designadamente pagamentos, indemnizagdes, taxas e
outros custos, preparatorios ou definitivos, pelos atos praticados pelos

beneficiarios deste acordo.

Clausula 6.7
Comunicacgao entre as partes

1. Para facilitar a comunicagdo entre as partes sera criada uma comisséo de
acompanhamento para propor a adogdo das medidas julgadas necessarias

para cumprimento do presente protocolo;

2. A comissdo de acompanhamento retne-se a pedido de qualquer uma das

partes e serd constituida por dois elementos de cada uma delas.

Clausula 7.2
Aditamentos

O presente protocolo pode ser alterado, por vontade expressa das partes,
através de aditamentos que, apds aprovacdo e assinatura, serdo juntos ao

mesmo, dele passando a constituir parte integrante.

Clausula 8.7

Resolugdo e denuncia

1. O Exército Portugués podera proceder a sua resolugdo quando as
alteragdes as condigdes especiais previstas na clausula 1.2 deixarem de
constituir uma vantagem, quando comparadas com as condigbes oferecidas

pela “LA", a generalidade dos seus clientes;



2. A denlncia ou resolugdo do protocolo ndo confere o direito a qualquer
indemnizag3o, implica a imediata cessagédo das condi¢bes oferecidas pelo
mesmo, nos termos do n.° 1 desta clausula, salvaguardando-se as que ja
estejam contratualizadas na vigéncia do presente acordo, que se manterao

em vigor até ao termo dos respetivos contratos e operagdes em curso.

Clausula 9.2

Prazo de vigéncia

Este protocolo entrara em vigor na data da sua assinatura, é valido até 31 de
Dezembro de 2017, sera automaticamente renovado por iguais e sucessivos
periodos de um ano caso ndo seja denunciado por nenhuma das partes com
uma antecedéncia minima de 60 dias, relativamente ao termo do periodo em

vigor.

Feito em dois exemplares originais, ficando cada um dos outorgantes com um

exemplar.

Assim o outorgaram, em Vila Nova de Gaia a ’{MI de ;mef(ﬂo de 2017.

Pelo 1.° Outorgante Pelo 2.° Qutorgante
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Anexos: A- CONDIGOES A QUE SE REFERE O N. 1 DA CLAUSULA 12
B - LOCALIZACAO

C - PRECARIO DE ACORDOS
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PROTOCOLO ENTRE O EXERCITO PORTUGUESE A

LIDERAR ALEGRIAS, LDA

ANEXO A

(condigdes a que se refere a clausula 1?)

O presente protocolo tem por objeto assegurar aos militares e aos trabalhadores do
mapa de pessoal civil do Exército Portugués, o acesso em condigdes especiais, com
desconto de 20% sobre o preco total na prestagdo de todos os servigos de apoio

domicilidrio a bebés, criangas, dependentes e idosos

OBJETIVO

O presente protocolo tem como objetivo incrementar as relagdes comerciais e
disponibilizar um servigo de qualidade com condigdes especiais durante a sua

vigéncia.

A LIDERAR ALEGRIAS é um equipamento social privado que presta servigos
de apoio domiciliario sob a licenga de funcionamento N.° 42/2016 — Instituto de
Seguranga Social, IP, emitida ao abrigo do Decreto-Lei 64/2007, de 14 de
Margo, alterado e republicado pelo Decreto-Lei 33/2014, de 4 de Margo.

E uma resposta que permite a pessoas em situagdo de dependéncia,
temporaria ou permanente, o acesso a satisfagdo das suas necessidades
basicas e especificas. Oferece apoio nas atividades instrumentais da vida
quotidiana e/ou atividades socio recreativas. Este conjunto de servicos é
prestado no domicilio habitual, contribuindo para a promogdo da autonomia e
para a prevengéo de situagdes de dependéncia.

A LIDERAR ALEGRIAS tem como objetivo primordial a prestacdo de cuidados
personalizados com os mais elevados niveis de qualidade. Tem como lema
prevenir, retardar ou evitar a institucionalizagéo. Identifica-se como um meio de
libertagéo das altas hospitalares e facilita as acessibilidades aos servicos de
saude.
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Tem por missdo contribuir para a promocéo e dignificagdo de todos as

pessoas, independentemente do critério idade, para a melhoria das condigdes
de qualidade de vida dos individuos e grupos e, dentro destes, com especial
atencao para todos aqueles que sofrem de isolamento social.

A Inovagéo, o Desenvolvimento Humano, a Competéncia, o Respeito pela
dignidade da pessoa e a primazia do Bem-estar sdo os valores pelos quais se

rege.

Servigos:

Apoio as actividades da vida diaria a Idosos e Dependentes

Cuidados de higiene e conforto
Confecgéo de refeicdes
Acompanhamento nas refeicoes
Limpeza e arrumacéao do lar
Acompanhamento ao exterior
Estimulagao ludica
Estimulacdo cognitiva
Estimulagdo da mobilidade
Treino da autonomia

Aquisicao de bens e compras
Tratamento de roupas
Administragao de medicagéo
Adaptacéo do lar

Cuidados de Saude

Cuidados Médicos
Cuidados de Enfermagem
Fisioterapia

Psicologia Clinica
Psicomotricidade
Podologia
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Servicos de Estética

Cabeleireiro

Manicure

Pedicure

Consultoria de Imagem

Actividades de Lazer e Animacéo

Visitas a locais de interesse

Ateliers de tempos livres

Comemoragéo de datas especiais

Organizagéo de festas e eventos

Acompanhamento em deslocagGes nacionais / internacionais
Acompanhamento em periodos de férias

Apoio de Bebés e Criancas

Higiene Pessoal;

Alimentacéo da Crianca;

Passeios em Zonas Verdes;

Deslocacgoes Casa/Escola;

Companhia de -Dia ou de Noite no seu Domicilio.

Servicos de Engenharia e QObras

e Conservacgao;
e Reparacéo;
e Remodelacgao.

Todos os servigos da Liderar Alegrias s&o executados por profissionais com
experiéncia comprovada em apoio domiciliario. Conta com uma equipa
multidisciplinar que se rege pelo prazer em cuidar.
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APLICAGAO

Para a concessédo de quaisquer beneficios constantes deste protocolo, devera

o Cliente identificar-se sempre que se apresente na recegdo da empresa.

A Liderar Alegrias compromete-se a adotar as medidas e procedimentos
necessarios de forma a garantir que ela propria e os recursos afetos a
execugdo do protocolo que acedam a dados pessoais dos funcionarios do
Cliente cumpram as obrigagdes de confidencialidade, de seguranga, de
acesso, alteracdo ou remocdo pelos titulares relativas a esses dados, de

acordo com a legislagdo em vigor para protegéo de dados pessoais.

Vila Nova de Gaia, a It de Muvceo de 2017

Pelo 1.° Qutorgante: Pelo 2.° Outorgante:

==
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PROTOCOLO ENTRE O EXERCITO PORTUGUES E A
LIDERAR ALEGRIAS, LDA.

ANEXO B

(Localizagdo)

A LIDERAR ALEGRIAS estad sediada na Rua da Rosa, N°14, escritorio 2,

1200-387 Lisboa.

Com boas acessibilidades, encontra-se facilmente através do Chiado. Tem

como ponto de referéncia o Chiado, Camdes e Elevador da Bica.

Compromete-se a prestar apoio nas seguintes zonas de atuacgao:

Grande Lisboa;
Oeiras;
Sintra;
Cascais;
Mafra;
Amadora;
Odivelas;
Loures;
Almada;
Seixal;
Barreiro;

Montijo.
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Precario - Acordos

1- Apoio a idosos, dependentes e doentes

(vidados de higiene e conforto, confecdes de refeicoes na residéncia e servico de
internamento dia e noife

2 - Apoio a bebés e criancas

Higiene pessoal | alimentacdo da erianca | Passeio em zonas verdes, deslocacdes

casajescola e escolaeasa e companhia dia e noite no domicilio

3 - Sadde

Fnfermagem
Psicologia

[isioterapia

Terapia da fala

Podologia

%} - Apoio a Animais

Passear [ Alimentacao e )fudar areia

House-sitting

5 - (Cvidados no [ ar

Fmpregada [Joméstica

6 - Teleassisténcia e Transporte Ambulancia

Teleassisténcia

Transporte Ambulancia (com oxigénio acresce valor)
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A pariir de 7,20€[h0ra

~

1,20€/hora

A partic de 16,00€
32,00€consulta

20,00€/ 1 n
16,00€/ 30 min

32,00€/sessdo
32,00€/eonsulta

12,00€/hora
8,00€ /hora

8,00€ hora

24,00€ més
35,00€ (+ 1500€)
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msmm%m de Em_m:m e conforto, confecdes de refeicdes na residéncia,
limpeza e arrumacéo do lar e servico de [nternamento [}ia e Noite.

Valor [Jiario

Valor Semanal

Horas  2.*a6.® feira

€8.00

€14,00
€18,00
€20,00
€21,00
€26,00
€28,00

€30,00
€32,00

€31,00
€38,00
€40,00
€60,00
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Rua Silva (arvalho, 52 B

S4bados, [Jomingos
e feriados

€9,00

€15,00
€2500
€29,00
€33,00
€37,00
€11,00

€15,00
€47,00

€49,00
€51,00
€53.00
€67,00

1250-254 [ ishoa

2.2 a 6.% feira

€10,00
€70,00
€90,00
€100.00
€120,00
€130,00
€140,00

€150,00
€160,00

€170,00
€190,00
€200,00
€300,00

[ + 351 213 471 399

Sdbados, [Jominges
e feriados

€18,00
€30,00
€50,00
€58,00
€66,00
€7,00
€82,00

€90,00
€91,00

€98,00

€102,00
€106,00
€131,00

M +351 967 992 121

Hd c 4710 - bnomiom i

Apoio a idosos,
ependentes e doentes

Valor Mensal Valor Total

2%abtfeira  Sabados, Jomingos 2.2 a 6.2 Sabado,
e feriados [Jomingos e Feriados

€160,00 €72,00 €232,00
€260,00 €120,00 €400,00
€360,00 €200,00 €580,00
€400,00 €232,00 €632,00
€480,00 €261,00 €M11,00
€520,00 €296,00 €816,00
€560,00 €326,00 €688.00
€600,00 €360,00 €960,00
€640,00 €376,00 €1.016,00
€680,00 €392,00 €1.072,00
€760,00 €408.00 €1.168,00
£€800,00 €424,00 €1.224,.00
€1.200,00 €536,00 €1.736,00

www.ajudaracaminhar.pt

geral@ajudaracaminhar. pt
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Para venda

(‘ama articulada manval - 350,00€

(ama articulada elétrica - 450,00€

(‘olehao inteiro - 90,00€

(olchao anti-escaras viscoeldstico - 150,00€
(olchio antj-escaras com compressor - 65,00€
Par de grades laterais - 150,00€

Mesa de cabeceira com rebordo - 180,00€
Roupeiro individval - 350,00€

(adeiréio com bracos de encosto médio - 240,00€
(‘adeirao com bragos de encosto alto - 260,00€
Maple sem rodas - 400,00€

(‘adeira. de rodas - 200,00€

(‘adeira de duche com rodas - 150,00€

[levador de transferéncia elétrico - 900,00€

[Jescartiveis
Resguardos (15 unidades) -7,00€

[ralda. }{ (20 unidades) - 7.50€

EN M T Lahaa T o« 901 M9 071 200

[ralda | (20 unidades) - 8,00€

[ralda J[axi Plus )| (20 unidades) -8,00€

[ralda Maxi Plus | (20 unidades) - 8,50€

[ralda cveca )| (11 unidades) - 9,00€

[ralda cueca [ (14 unidades) - 9,50€

Penso [ ady Super anatémico (10 unidades) - 3,20€
Penso )faxi Super anatémico (15 unidades) - 6,50€
| uvas vinil sem po 100 unidades - 4,00€

Aventais 100 vnidades - 7,00€

Babetes 50 unidades - 4,00€

Toalhetes himidos (60 unidades) - 2,50€

Produtos de Higiene

“BODYCARE” Sabéio liquido (5 litros) - 5,00€

“BODYCARE" Champé+(el de Banho (1 litro) - 3,50€
“BODYCARE” Champd+Gel de Banho (5 litros) - 10,00€
“BODYCARE" (reme (orporal Hidratante (I litro) - 9,00€
“BODYCARE” Creme (orporal (icatrizante ((Jx. Zinco) ~ 10,00€
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Para aluguer

(‘ama articulada manval+ (olchéo + (yrades - 4,00€/dia

(ama articulada elétrica+ (olehdo + (jrades - 5,00€/dia
(‘olehéio inteiro - 2,50€ dia

(olehdio antj-escaras viscoeldstico - 3,00€/dia

(olchéio anti-escaras com compressor - 2,00 evros€/dia
Par de grades laterais - 2,00€/dia

(‘adeirdio com bracos de encosto médio ~ 3,00€/dia
(‘adeirfio com bracos de encosto alto - 3,50€/dia

Maple sem rodas - 4,00€/dia

(‘adeira de rodas - 2,50€/dia

(‘adeira de duche com rodas - 2,50€/dia

Dasa Ciliia Maveenlha E9 D 19CN AN T han T o 981 N9 71 200 BT 91 NET 009 11 vorvvwee o tvednmn nnvatnhon wid PrATE UL SNSRI T e



	Protocolo - Liderar Alegrias.pdf (p.1-5)
	Anexo A - Liderar Alegrias.pdf (p.6-9)
	Anexo B - Liderar Alegrias - Localização.pdf (p.10)
	Anexo C - Liderar Alegrias.pdf (p.11-14)

