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1. CONTEXTO

a. Necessidades de formacéo

(1) O Presente curso surge da necessidade de habilitar os oficiais de artilharia com as
competéncias necessérias ao desempenho das fungbBes inerentes aos cargos de
Comandante de Bateria de Tiro e de Chefe de Posto Central de Tiro (PCT) de uma
Bateria de Bocas de Fogo (Btrbf) Autopropulsada (AP), e Formador na area de Material
Obus M109A5;

(2) Esta formacdo ndo estd contemplada no plano curricular do curso de artilharia da
Academia Militar;

(3) O referencial de curso de ARTILHARIA AUTO PROPULSADA — OFICIAIS encontra-se
aprovado por despacho de Julho de 2011 pelo Exmo. TGEN CID, tendo surgido a
necessidade reformular o mesmo, fruto da aprovacdo do MD 240-03 Modelo de

Referencial de Curso.

b. Ambito de aplicac&o do curso

O curso destina-se a habilitar os formandos com os conhecimentos e competéncias técnicas
relativas ao Obus AP M109A5 155mm, que estdo inerentes aos cargos de Comandante de
Bateria de Tiro e Chefe de PCT de uma Btrbf AP e também na qualidade de Formador do
respetivo material.

c. Natureza do curso

O curso de ARTILHARIA AUTO PROPULSADA - OFICIAIS é de qualificacao.

d. Cursos relacionados
Nada a referir.
e. Diplomas/Certificados
Diploma de curso comprovativo das competéncias para o exercicio da atividade profissional.
f. Duracdo do curso
100 Horas e 14 Dias Uteis de Formacéo (DUF).
g. Namero de cursos por ano
1 Curso por ano.

h. Durabilidade da Qualificagéo
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Indeterminada.
i. Unidade formadora
Escola das Armas.
j. Polo de Formacéo
Grupo de Artilharia de Campanha (GAC) da Brigada Mecanizada (BrigMec).
k. Locais de formacéo
GAC da BrigMec.
I. Classificacdo de Seguranca

Nao classificado.

FORMANDOS

a. Natureza

Ser Alferes/Tenente do Exército da arma de Artilharia.
b. Pré-requisitos

Nada a referir.
c. Quantitativos

(1) Quantidade minima de formandos — 2;
(2) Quantidade maxima de formandos — 9.

d. Validade da qualificacéo
O diploma do curso é valido por tempo indeterminado ndo sendo necessaria a sua
revalidacdo ou renovacéao.

e. Nomeacéao

Nomeacéao pela Dire¢do de Administracdo de Recursos Humanos (DARH)

f. N&o aproveitamento ou excluséo

(1) O néo aproveitamento do curso por motivos técnicos, médicos ou outros implica a

reprovacao do mesmo;
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(2) Podem repetir o curso, todos os que reprovarem, desde que sejam novamente propostos
pelo Comando da sua Unidade;
(3) N&o podem repetir o curso os excluidos por motivos disciplinares.

g. Periodo de caréncia

Nada a referir.

FORMADORES

a. Requisitos académicos
12° ano de escolaridade.
b. Requisitos técnico-cientificos

Ser Oficial ou Sargento do QP de Artilharia, possuidor do Curso de Artilharia Auto Propulsada.

c. Requisitos pedagdgicos
Curso de Formacgdo Pedagdgica Inicial de Formadores, preferencialmente com o respetivo
Certificado de Competéncias Pedagogicas.

d. Quantitativos
Minimo de 4 Formadores.

e. Nomeacdao

Pelo Polo de Formacéo.

f. Outros requisitos

Nada a referir.

MEIOS FINANCEIROS E MATERIAIS

a. Financeiros

Custos imputaveis & U/E/O 570,39 €

37.326,38 €

Custos imputaveis a Fazenda Nacional

A elaborar de acordo com o constante no MAD-240-02 MANUAL PARA O CALCULO DOS
CUSTOS DE FORMACAO DOS MILITARES DO EXERCITO.
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b. Materiais
Descricao Quantidade
Obus AP M109A5 155mm 2
Auto Blindado Lagartas 6 Ton m548 M/81 2
Sala de Aulas 1
Mesas secretarias (1200x800) 9
Cadeiras 9
Quadros brancos Didax 1
Marcadores 2
Arquivador 1
Computador 1
Projetor Multimédia 1
Sebenta do Curso de Artilharia Autopropulsada 9
Portefélio para dossier técnico pedagdégico 1
GRANADA EXPLOSIVA M107 TNT 155MM 18
SEM ESPOLETA OBUS M109A2/M114A1 a)
CARGA TIRO M3A1 155MM OBUS 1
M109A2/M114A1
ESCORVA DE PERCUSSAO M82 155MM 01
P/OBUS M109A2 E A5
ESPOLETA PERCUSSAO PD M557C1 155mm 18
OBUS M109A2/M114A1
CARGA TIRO M4A2 155mm Obus 4

M109A2/M114A1

Nota: material para 9 formandos
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1. DESIGNACAO DO CARGO/PROFISSIONAL

a.

b. Nome do Cargo/Profissional: Comandante de Btr Tiro.

Cddigo do Cargo/Profissional: CAAP-O15;

2. CATEGORIA /POSTO / ARMA OU SERVICO

Alferes ou Tenente dos quadros permanentes (QP) da Arma de Artilharia ou da especialidade
AFO03-AC.

1. CREDENCIACAO

a.

Nacional
N&o requer qualquer credenciacao.
NATO

N&o requer qualquer credenciacao.

2. AREAS FUNCIONAIS DE APLICACAO

O titular do cargo desenvolve a sua atividade na area das operacdes e instrucao.

3. REPORTA AQO:

Comandante de Bateria.

4. QUALIFICACOES

a. QUALIFICACOES ESSENCIAIS

(1) Experiéncia profissional
(a) Curso de Artilharia da Academia Militar;
(b) Curso CFO, com formacéo de AF03-AC.
(2) Nivel de habilitacdes escolares
Licenciatura ou Mestrado.
(3) Formacéo Militar

Nada a referir.

(4) Nivel linguistico (Listening, Speaking, Reading and Writing)

Nada a referir.

(5) Conhecimentos Informéticos e de Processamento de dados

Nada a referir.
(6) Outras qualificacdes

Nada a referir.
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b. QUALIFICACOES DESEJAVEIS
(1) Experiéncia profissional
Nada a referir.
(2) Nivel de habilitacdes escolares
Nada a referir.
(3) Formacéo Militar
Nada a referir.
(4) Nivel Linguistico
Nada a referir.
(5) Outras qualificacdes

Nada a referir.

PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES (POR PESSOAL E MATERIAL)

O titular do cargo no ambito deste curso é responsavel por todo o pessoal e material da Btr Tiro
ou pelo emprego operacional dos meios de uma Bateria de bocas de fogo com o material
M109A5 155mm AP.

FUNCOES PRINCIPAIS

a. Comandar a sua subunidade na execucao de tarefas e missdes até ao escaldo Bateria de Tiro,
dentro da sua estrutura organica e no ambito da sua area de competéncia;
b. Preparar a sua subunidade para o desempenho da misséo através da aplicacao de formacéo

e treino adequados e préoprios da Arma de Artilharia.

COMPETENCIAS TRANVERSAIS

a. Sentido Responsabilidade —Realiza as suas funcdes de forma diligente e responsavel

respeitando o cumprimento de ordens e regulamentos sob a sua responsabilidade.
Indicadores comportamentais:
-Zela pelo bom estado e funcionamento de todo o equipamento a sua responsabilidade;

-Zela pela seguranca, limpeza e bom estado das instalacdes e de todo 0 equipamento a seu

cargo alertando os seus subordinados para a utilizacéo indevida e descuidada,;

-Organiza as tarefas a cumprir distribuindo-as pela equipa de trabalho;

-Incute nos seus subordinados o sentido de responsabilizacao.

b. Comando e Lideranca — Desenvolve um sentido de missdo no grupo promovendo um

ambiente de confianca e respeito. Inspira e motiva o grupo na persecucao dos objetivos.
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Indicadores comportamentais:

-Promove a coeséao e o espirito de corpo entre os subordinados;

-Motiva, inspira e mobiliza os militares no cumprimento dos seus deveres em prol da missao;
-Age com uma conduta exemplar para com os seus subordinados e superiores;

-Enquadra o militar dentro do seu posto e/ou funcao;

-Incute a responsabilizacdo nos subordinados sobre 0s seus comportamentos;

-Assegura o cumprimento das atividades e objetivos prioritarios transmitindo conhecimentos e

valores;
-Demonstra disponibilidade para ouvir os seus subordinados mantendo uma escuta ativa.

c. Autoconfianga - Demonstra confianca e firmeza na realizagdo das suas tarefas mesmo

perante situacdes de adversidade.
Indicadores comportamentais:

-Manifesta confianca ao expor sua posicdo com clareza e firmeza mesmo em situacdes

conflituosas;

-Mostra-se seguro de si perante 0s outros;

-Reage com firmeza e confianca em situagfes de adversidade;
-Enfrenta novos desafios e responsabilidades com determinacao.

d. Trabalho em Equipa - Colabora com a equipa de trabalho tendo um papel ativo e

cooperativo na coordenacdo das tarefas com os restantes elementos do grupo.
Indicadores comportamentais:

-Partilha informagbes e conhecimentos com a sua equipa de trabalho;

-Mantém permanente disponibilidade para apoiar;

-Cria sinergias de coeséo com o objetivo de melhorar a qualidade de trabalho;

-Promove a participacdo dos membros do grupo respeitando as capacidades individuais;

-Promove um ambiente de fortalecimento do espirito de corpo entre os elementos do seu grupo

de trabalho;

-Desempenha um papel ativo e cooperante no trabalho efetuando uma coordenacao estreita com

a cadeia de comando (constituindo-se como elo de ligag&o na hierarquia).
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e. Relacdes Interpessoais - Interage de forma adequada em diferentes contextos e com
pessoas de diferentes culturas, tendo uma atitude facilitadora no relacionamento.

Indicadores comportamentais:

- Revela sensibilidade pelos problemas dos outros;

- Promove uma boa relacdo no grupo de trabalho;

- Promove uma boa relacdo entre os seus superiores e subordinados.

- Promove bom relacionamento interpessoal.

- Pauta o seu relacionamento através dos valores e virtudes militares.

- Mantém uma relacdo de cooperacdo com a sua unidade evidenciando espirito de corpo.
- Interage com os seus subordinados promovendo comportamentos de escuta ativa.

f. Planeamento e Organizagdo - Organiza o seu trabalho e coordena com 0s seus
subordinados as tarefas a realizar. Estabelece prioridades de agdo fazendo uma gestéo de

tempo e de recursos necessarios para o alcance dos objetivos de forma eficaz.
Indicadores comportamentais:

-Planeia antecipadamente o seu trabalho de acordo com os objetivos estabelecidos;
-Organiza as suas atividades e tarefas segundo as prioridades e prazos a cumprir;
-Coordena as atividades e tarefas dos militares sob o seu comando.

g. Resiliéncia — Mantem as suas capacidades fisicas, cognitivas, técnicas e emocionais

perante situacdes geradoras de stress.
Indicadores comportamentais:
- Trabalha sob presséo, condicfes adversas e mantém um elevado desempenho;

- Demonstra uma atitude de serenidade, mantendo a sua motivacdo e a dos seus subordinados

durante o desempenho diario.
-Trabalha sob presséo, condi¢cdes adversas e mantem um desempenho coerente.

-Trabalha sob pressdo mantendo uma atitude estavel evidenciando espirito positivo de modo

constante.
- Mantém-se estavel perante situacdes de stress superando as dificuldades encontradas.

- Mantém-se calmo perante situacdes adversas conseguindo encontrar alternativas para resolver

as situacdes ou minimizar os impactos negativos.
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h. Resolucdo de Problemas - Identifica problemas e realiza anédlises para obter melhores
solucdes respondendo rapidamente aos novos desafios.

Indicadores comportamentais:

- Resolve os problemas imprevistos atuando eficientemente;

- Resolve os problemas e imprevistos de uma forma célere eficaz;

- Recolhe a informacéo necesséria para fundamentar uma decisao;

- Propde formas de resolugéo dos problemas, de acordo com as leis e regulamentos em vigor.

i. Comunicacdo — Expressa-se verbalmente, por escrito e através de sinais de combate

com clareza e precisao.
Indicadores comportamentais:

- Redige de forma estruturada, sem erros gramaticais ou ortograficos que comprometam a

interpretacdo dos documentos da sua responsabilidade;

- Preenche a documentacéo das reparacfes dos equipamentos de forma clara e eficaz;

- Emite, com éxito, as mensagens que pretende difundir;

- Comunica ao chefe direto as principais preocupacdes e ocorréncias extraordinarias;

- Adequa a linguagem ao contexto, utilizando os procedimentos das comunicagdes militares e
Civis;

- Transmite e compreende as mensagens através de sinais visuais de forma eficaz e eficiente;

- Transmite de forma clara e objetiva ordens simples;

- Transmite a informacao necessaria de forma clara e objetiva;

- Prop6e acdes que permitam resolver problemas de forma criativa.

j. Pensamento Critico — Compreende e analisa um problema ou situacdo de forma

sistematica estabelecendo prioridades numa base racional.

Indicadores comportamentais:

- Analisa uma situacao através de varios pontos de vista e sugere novas alternativas em tempo
atil;

- Faz comparacdes sistematicas de diferentes aspetos e estabelece prioridades numa base

racional;

- Inclui a organizacao das partes, problema ou situacéo de forma sistematica;
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- Procura a informacao necessaria para uma decisdo bem fundamentada;

- Analisa de forma critica e l6gica a informacéo necessaria a realizacéo da sua atividade ou como

suporte a tomada de deciséo.

k. Proatividade — Age de forma proactiva na resolucéo dos problemas decorrentes das

suas funcgoes.

Indicadores comportamentais:

-Sugere novas praticas de trabalho com o objetivo de melhorar a qualidade do servigo;
-Responde com prontid&do a novas tarefas ou outras solicitagdes;

-Orienta uma equipa de trabalho;

-ldentifica as falhas, deficiéncias ou faltas e comunica-as superiormente;

-Exercer com eficiéncia e rigor as funcdes atribuidas;

-Executa as suas funcbes com espirito de missédo, sem necessidade de supervisdo constante.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS (Cmdt Btr Tiro)

Diagrama Escalar

CODIGO DO

CARGO/PROFISSIONAL: | CAAP-O15

DESIGNACAO DO

CARGO/PROEISSIONAL - Comandante de Seccado de Obuses 15.5 Autopropulsado

ATIVIDADE TAREFA

1 | Operar a Luneta.

2 | Verificar corre¢cdo de momento e angulo padrao.

Coordenar a pontaria da

Verificar paralelismo das bocas de fogo segundo rumo

Bateria 3
de vigilancia.
4 Confirmar que a verificacao e retificacdo dos aparelhos
de pontaria é executada.
Supervisar a seguranca, 1 | Monitorizar a execuc¢do de tiro, area e de precisao.

preparacao e execucgao do

tiro 2 | Controlar a execucdao de tiro direto.

NAO CLASSIFICADO




NAO CLASSIFICADO

CURSO: |[ARTILHARIA AUTOPROPULSADA - OFICIAIS CODIGO: [ CAAP-015

DOC Il | PERFIL DO CARGO/PROFISSIONAL Pégina 7 de 8 paginas

3 | Verificar a precisé@o das diferentes técnicas de pontaria,;

4 | Confirmar o cumprimento das normas de seguranca

Superintender os procedimentos de falha de disparo e

de destruicao do material.

6 | Executar levantamentos topograficos expeditos.

7 | Determinar a Elevagédo Minima da Bateria.

Preencher os registos e relatérios da sua

responsabilidade ao nivel da Bateria de Tiro.

Monitorizar a camuflagem das viaturas e armamento
organicos de uma Bateria.

2 | Comandar a reacdo a uma emboscada.

Promover a seguranca,

C | dissimulacédo e defesa da 3 | Comandar a reagdo a um ataque aéreo.

Bateria

4 | Comandar a reacdo de um ataque NBQR.

5 | Comandar a reagdo a um ataque terrestre.

: . Operar o material TPF e TSF orgénico das Unidades
Garantir o funcionamento 1

D de Artilharia.
interno das transmissoes na

Executar os procedimentos radiotelefénicos no tiro de

Bateria 2 Artilharia.

1 | Coordenar execugao das operacdes de manutencao.

. . . Inspecionar manutencdes periédicas e seu registo.
Garantir a operacionalidade 2 P ¢ P 9

da bateria

3 | Verificar o recuo artificial.
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Ministrar formacao de

artilharia Autopropulsada

Autopropulsada

Ministrar as sessodes de formacao da area da artilharia

2 | Apoiar a implementacéo da formagao

3 | Efetuar a avaliagédo da formagéo

9. CONDICOES DE EXERCICIO

a. Ambientais

(3) Exposicao ao ruido;
(4) Em tempo de paz e em situacdes de campanha.

b. Fisicas

em condi¢des adversas.

c. Sociais / Psicolégicas
respeito pelo outro e garantindo o direito a diferenca.

d. Dificuldades
(1) Garantir a equidade na distribuicdo do esforco;

10. MATRIZ DE COMPETENCIAS

(Anexo D — Matriz de Competéncias)

(1) Desempenho das fun¢des em todo tipo de condigbes climatéricas, por vezes extremas;

(2) Contato com substancias e preparagdes perigosas (explosivos);

Elevada resisténcia fisica, na execucao de operagdes, durante periodos mais prolongados e

Interagir com militares de diferentes categorias e postos, de modo assertivo assegurando o

(2) Gerir o stress inerente ao cargo de Comandante de Bateria de Tiro.
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CODIGO DO CARGO: | CAAP-015

DESIGNACAO DO CARGO: | Comandante de Bateria de Tiro

coD. | cob. PADROES DE DESEMPENHO OPERACIONAL (PDO)
PDO | TAREFA TAREFAS CONDICOES DE REALIZACAO NIVEL / STANDARD
1 A.l Operar a Luneta. 1. Em qualquer ambiente e situacdo; | 1. Sabe operar a luneta panoramica e
2. Dado um Obus M109A5 155mm o telescépio para tiro direto;
AP com respetiva luneta; 2. Sabe operar o suporte dos
Com um alvo ficticio; aparelhos de pontaria e 0
4. Com o Apontador e Auxiliar; quadrante;
Com o TM-9-2350-311-10 3. De acordo com o TM-9-2350-311-
(M109A5); 10 (M109A5) (3-81) e TM 9-1240-
6. Com o TM 9-1240-400-34&P. 400-34&P.
2 A.2 Verificar corregdo de momento e angulo | 1. Em qualquer ambiente e situagdo; [ 1. Sabe calcular a correcédo de
padréo. 2. Com um obus e a sua secc¢do em momento atraves da direcdo para a
posicao; referéncia e dire¢do de tiro sem
3. Dado comandos de tiro. erros;
2. Solicita ao Cmdt secc¢éo o valor que
I& no limbo das referéncias e
confirma valor;
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Verifica angulo padréo para a
bolada do obus com o obus na
posicdo com um erro inferior a 3
milésimos.
3 A.3 Verificar paralelismo das bocas de fogo | 1. Em qualquer ambiente e situacao; Verifica se a boca de fogo esta
segundo rumo de vigilancia. 2. Com um obus e a sua secgéo em segundo o rumo vigilancia:
posicao; v/ Utilizando a bussola na
3. Com uma bussola. retaguarda da posigéo e/ou a
frente da mesma;
v Saber calcular o valor a ler
(Azimute-DMC+/- 3200)
v' Com um erro maximo de 20
milésimos.
4 Em parque; Superintende e garante que a
2. Obus M109A5 155mm AP com a execucao seja sem erros, conforme
A4 Confirmar que a verificacdo e retificacao respetiva palamenta,; os procedimentos inerentes a
dos aparelhos de pontaria & executada. 3. Alvo de retificacdo do Obus retificacdo de acordo com TM-9-
M109A5 155mm AP; 2350-311-10 (M109A5) 3 — pag. 81.
4. TM-9-2350-311-10.
5 1. Em qualquer situacéo ou Superintende as tarefas da Btr tiro;
ambiente; ltens
B.1 Monitorizar a execugéao de tiro, area e . _
L 2. Seccao de Obus M109A5 155mm a) Seguranca do tiro;
de precis&o. AP em posicdo de combate; b) Carga, lote, espoleta e granada
3. Com munic¢des simuladas; antes do disparo
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4. Com um PCT a funcionar; ¢) Verifica pontaria (Correcao de
TM-9-2350-311-10 (M109A5); momento); _
d) Atualiza situacédo de municoes;
6. Com ARTEP 6-037-30-MTP. e) Verifica comandos de tiro e
Supervisa o PCT.
6 B.2 Controlar a execucéo de tiro direto. 1. Em qualquer situacédo ou 1. Com o nivel definido no ARTEP 6-
ambiente; 037-30-MT para as seccoes e
2. Seccao de Obus M109A5 155mm pelotdes.
AP em posicao de combate; Itens:
3. Com um alvo movel; a) ldentifica o alvo;
4. Com ARTEP 6-037-30-MTP. b) Indica o tipo de granada a
utilizar;
c) Difunde o método de tiro;
d) Comanda a Btr tiro;
e) Assegura o treino da Btr Tiro.
7 1. Em qualquer ambiente ou 1. Utiliza cada um dos 4 métodos de
situacao tatica pontaria;
5. Dado o Gonidmetro-Bussola 2. Aponta uma boca de fogo com um
B.3 Verificar a precisédo das diferentes (GB) M2A2; erro maximo de 1mils;
técnicas de pontaria. 6. Dado um Obus M109A5 155mm 3. Cumpre todos os procedimentos do
AP; ARTEP 6-037-30-MTP Péag. 192,
7. Com ARTEP 6-037-30-MTP 4. Verifica com outro método as
pontarias.
8 B.4 Confirmar o cumprimento das normas 1. Em qualquer ambiente e situacdo; | Verifica, sem erros nem omissoes, as
de seguranca. normas de segurancga inerentes ao tiro
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2. Individualmente ou dada uma Incluindo:
Seccéo de Bocas de Fogo; 1. Comandos de tiro corretos dentro do
3. Dado o MT 20 Manual de limite de seguranca;
Munigdes de Artilharia de . Correto armazenamento e
Campanha; manuseamento das municoes;
4. Com o TM-9-2350-311-10 . Correta distribuicdo de muni¢cdes
(M109A5).

9 B.5 Superintender os procedimentos de 1. Em qualquer situagéo ou Identifica os procedimentos, sem
falha de disparo e de destruicdo do ambiente; erros e pela ordem correta, das
material. 2. Seccao de Obus M109 A5 em tarefas a executar numa falha de

posi¢do de combate; tiro;

3. Dada uma situacéo de falha de De acordo com TM-9-2350-311-10
tiro; (M109A5) Pag. 337 e 339.

4. Com o TM-9-2350-311-10
(M109A5)

10 B.6 Executar levantamentos topograficos 1. Em qualquer situacéo ou Segundo o estipulado na check list

expeditos. ambiente; do ARTEP 6-037-30-MTP P4g.
2. Numa posigdo sem 183.
levantamento topografico ou
numa posicao expedita.
11 _ _ 1. Em qualquer situacéo ou Calcula elevagédo minima de acordo
B.7 Determinar a Elevagé&o Minima da _ _ o
Bateria. ambiente; com o maior angulo a crista com
2. Dado um registo da seccéo; um erro ndo superior a 3 milésimos;
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3. Seccao de Obus M109 A5 em Calcula graduacao de espoleta
posi¢cdo de combate. minima a décima ou segundo;
Calcula a GESM para a espoleta
VT, em guerra e situagdo de paz ao
segundo.
12 B.8 Preencher os registos e relatérios da Em qualquer ambiente ou Preenche os registos sem erros;
sua responsabilidade ao nivel da situacgao; De acordo com os procedimentos
Bateria de Tiro. Registos de Comandante de do ARTEP 6-037-30-MTP Pag.
Seccgéo e de Comandante de 194;
Bateria; Transmite o estado da bateria
Com o ARTEP 6-037-30-MTP. (Bateria pronta, ndo pronta etc)
13 C.l1 Monitorizar a camuflagem das viaturas e Em qualquer ambiente e situacéo Executa a Camuflagem de uma
armamento organicos de uma Bateria. tatica; Bateria sem erros nem omissoes;
Redes de Camuflagem; Com o nivel definido no ARTEP 6-
Com o ARTEP 6-037-30-MTP. 037-30-MTP Péag. 304.
14 C.2 Comandar a reagdo a uma emboscada. Durante o deslocamento, com De acordo com o que esta definido
obstrucao do itinerario; para emboscadas préximas e
Durante o deslocamento sem afastadas;
obstrucao do itinerario; Com o nivel definido no ARTEP 6-
Numa posi¢ao de tiro; 037-30-MTP Pag. 276.
Em qualquer ambiente ou
situacao;
Com o ARTEP 6-037-30-MTP.
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15 C.3 Comandar a reacdo a um ataque aéreo. | 1. Durante o deslocamento; Forma passiva e ativa,;
2. Numa posicéo de tiro; Com o nivel definido no ARTEP 6-
3. De dia ou de noite; 037-30-MTP Pag. 304 e 305.
4. Em qualquer ambiente ou
situacgao;
5. Com o ARTEP 6-037-30-MTP.
16 C4 Comandar a reagao de um ataque. 1. Durante o deslocamento; Com o nivel definido no ARTEP 6-
NBQR. 2. Numa posicao de tiro; 037-30-MTP Pag. 237.
3. De dia ou de noite;
4. Em qualquer ambiente ou
situacao;
5. Com o ARTEP 6-037-30-MTP.
17 C5 Comandar a reagdo a um ataque 1. Durante o deslocamento, Com o nivel definido no ARTEP 6-
terrestre. 2. Numa posicéo de tiro; 037-30-MTP Pag. 281.
3. Em qualquer ambiente ou
situacao tatica;
4. Com o ARTEP 6-037-30-MTP.
18 D.1 Operar o material TPF e TSF organico 1. Em qualquer ambiente e situacdo Com o nivel definido no ARTEP 6-
das Unidades de Artilharia. tatica: 037-30-MTP P&g. 352.
2. Dado o equipamento de
transmissdes organico das
unidades de Artilharia
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19 D.2 Executar os procedimentos 1. Em qualquer ambiente e situacdo Com o nivel definido no ARTEP 6-
radiotelefénicos no tiro de Artilharia. tatica: 037-30-MTP Pag. 352.
2. Dado o equipamento de
transmissdes organico das
unidades de Artilharia;
3. Com o ARTEP 6-037-30-MTP.
20 E.1l Coordenar execucéo das operacoes de Em parque; Superintende todas as operacoes
manutencao. 4. Dado um Obus M109A5 155mm de manutencéo de acordo com o
AP com respetiva palamenta; TM-9-2350-311-10 (M109A5) (2-16)
5. Individualmente ou dada a e TM-9-2350-311-PCL.
guarni¢do de uma Seccao de Confirma que o Cmdt de Secgéo
Bocas de Fogo; verificou 0s seguintes itens:
6. Com o TM-9-2350-311-10 a) Supervisa as verificagfes do
) condutor;
(M109A5); b) Verifica tensdo da lagarta,
7. Com TM-9-2350-311-PCL. ¢) Verifica roda motora;
d) Verifica estado de limpeza;
e) Inspeciona tubo e anomalias;
f) Verifica fecho da culatra;
g) Verifica ligagéo elastica.
v" Nivel de azoto
v" Pressao do 6leo hidraulico
Verifica ligag&o elastica.
21 E.2 Inspecionar manutencgdes periédicas e 1. Dado os registos periddicos Verifica o registo das manutencoes;
seu registo. 2. Com o TM-9-2350-311-10 Verifica a consonancia das
(M109A5). manutencdes com o prescrito no
TM-9-2350-311-10 (M109A5);
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Elabora relatorios;
Executa revistas por amostragem.
22 E.3 Verificar o recuo artificial. 1. Dado um Obus M109 A5 AP; Superintende as condi¢bes padroes
2. Ferramenta especifica; da sua execugao:
3. Mecénico de armamento pesado; > Nivel de azoto;
4. Com o0 TM-9-2350-311-10 > ferfjgf‘o dos cilindros de
(M109A5). » Indice do cilindro
recuperador.
. Verifica a entrada de bateria da
boca de fogo;
3. Verifica o fecho da culatra;
4. Verifica ligagao elastica e considera
as bocas de fogo prontas para tiro;
23 F1 Ministrar as sessdes de formacao da 1. Em qualquer ambiente, sob qual- Planeia a formacao;
area da artilharia Autopropulsada. quer situacao fisica, psicologica ou | 2. Adequa os métodos e técnicas pe-
meteoroldgica; dagodgicas ao publico alvo e matéria
2. Definidas a sessé&o de formacéo e a ministrar;
os formandos; . A formacéo é ministrada de acordo
3. Dados os Horarios da formacao; com o PGS;
Dado o referencial de curso Os conhecimentos foram correta-
mente transmitidos;
Os conhecimentos foram apreendi-
dos pelos formandos;
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Cumpre o programa e o horario defi-
nidos no PGS;

Os recursos técnico pedagogicos
sdo 0s mais adequados para o tipo
de formacéo, foram rentabilizados e
estdo de acordo com o RC;

. Atinge os objetivos da sesséo de

formacéo;
Prepara todos os materiais
necessarios para a execucgao da

formacdo.

24

F2

Apoiar a implementacéo da formagéo.

1. Em sala ou exterior;

2. Seguindo o Referencial de Curso.

Colabora na organizag&o do Dossier
Técnico Pedagdgico (DTP);
Participa na organizacdo de espa-
¢Os e equipamentos;

Efetua o enquadramento e acompa-
nhamento dos formandos antes da
acao de formacao;

Efetua a coordenacéo e conducao
da acéo de formacéo;

Presta orientagdo militar e discipli-

nar;
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6. Atualiza a plataforma moodle
disponibilizando informagao sobre

as sessdes ministradas.

25 F3 Efetuar a avaliagdo da formacéo. 1. Em sala ou exterior; 1. Avalia a satisfagéo/reagao;

2. Seguindo o Referencial de Curso. | 2. Avalia as aprendizagens (Av. Peda-
gogica) durante a formacao;

3. Avalia a transferéncia de conheci-
mentos no cargo (quando aplicavel);

4. Os formandos atingem o nivel de
aprendizagem preconizado no RC;

7. As metodologias de avaliacao
utilizadas sdo as mais adequadas
para o tipo de formacao
tedrico/prético e estao de acordo

com o definido no RC.
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CODIGO DO CAAP-O15

CARGO/PROFISSIONAL:

DESIGNACAO DO

Comandante de Btr Tiro

CARGO/PROFISSIONAL:
oD DIFICULDADE (D) | IMPORTANCIA (I) FREQUENCIA (F) > PRIORIDADE (P)
PDO CcOD. x
TAREEA TAREFAS D I F P OBSERVACOES
1 Al Operar a Luneta. S 2 1 A
2 A2 Verificar correcdo de momento e angulo padrao. S 2 1 A
3 A3 Verificar paralelismo das bocas de fogo segundo rumo S 3 1 A | Tarefa critica
de vigilancia.
4 A4 Confirmar que a verificaco e retificacdo dos aparelhos S 3 1 A | Tarefa critica
de pontaria é executada.
5 B.1 Monitorizar a execucdo de tiro, area e de precis&o. S 3 1 A | Tarefacritica
6 B.2 Controlar a execucéo de tiro direto. S 2 1 A | Tarefacritica
7 B.3 Verificar a precisdo das diferentes técnicas de pontaria. S 3 1 A | Tarefacritica
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8 B.4 Confirmar o cumprimento das normas de seguranca. 1 M
9 B5 Superintender os procedimentos de falha de disparo e de 3 B
' destruicdo do material.
10 B.6 Executar levantamentos topogréaficos expeditos. 3 B
11 B.7 Determinar a Elevac&o Minima da Bateria. 3 B
12 B.8 Preencher os registos e relatorios da sua 1 A
' responsabilidade ao nivel da Bateria de Tiro.
13 c1 Monitorizar a camuflagem das viaturas e armamento 1 A
' organicos de uma Bateria.
14 c.2 Comandar a reacdo a uma emboscada. 1 A
15 C.3 Comandar a reacdo a um ataque aéreo. 1 A
16 C.4 Comandar a reacédo de um ataque NBQR. 1 A
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17 C5 Comandar a reacdo a um ataque terrestre. 3 B
18 D1 Operar o material TPF e TSF orgéanico das Unidades de 3 B
' Artilharia.
19 D.2 Executar os procedimentos radiotelefénicos no tiro de 3 M
' Artilharia.
20 E.l Coordenar execugédo das operagfes de manutengao. 3 M
21 E.2 Inspecionar manutencdes periddicas e seu registo. 3 B
22 E.3 Verificar o recuo artificial. 3 M
23 F1 Ministrar as sessdes de formacao da area da artilharia 1 B
' Autopropulsada.
24 F.2 Apoiar a implementac&o da formacao. 1 B
25 F.3 Efetuar a avaliagdo da formag&o 1 B
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1. ALGORITMO ANALISE DIF P

I DIFNCLAADADE I

MED

M PORTAMNTE

5

M

I PORTAMNTE Lt

FALITTC

PRIGRIDADE DE
FORMACAD

|  MODERADA |

MODERMNDD L mopERADA |
Trrom |

FrectenTe | 1 [ AeA

FREQUENTE | 3 |-» MCODERADA |

2 |+ wmoDERADA |

e

rFHEL‘.HJEMTE| 3 | MoDERADA |
i

MODERADG | 2 [-»  MODERADA |

Fr-uEguhEHTE 1 [+_MopERADA |

FRECUENTE | 3 = BALLA, |

MODERADD | _— MODERADA |

MmgME 1 [—+{ MoDERADA |

3 - BLALRA, |

—={ MODERADA |

= mMODERADA |

- ELANHA, |

- HALY |

Lo won ]

Figura 4-1- Analise DIF P
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2. DESCRICAO DAS PRIORIDADES DE FORMACAO DA ANALISE DIF P

PRIORIDADE
DE DESCRICAO
FORMACAO
Formando com capacidade para executar com éxito as competéncias
no final do curso, em qualquer circunstancia e sempre que necessario,
sem necessidade de outro tipo de formacé&o ou treino complementar, em
Nivel 1 contexto escolar ou de trabalho.
12 Prioridade
(ALTA) Em regra direcionada para formagao em areas criticas, nas quais uma
falha ou omisséo pode pér em causa a seguranca do pessoal e/ou
material ou colocar em causa o cumprimento da missao.
Formando com capacidade para executar satisfatoriamente as
competéncias no final do curso, sem necessidade de outro tipo de
formagao ou treino complementar, em contexto escolar ou de trabalho.
Nivel 2
22 Prioridade Em regra direcionada para formagdo em areas relevantes, em que um
(MODERADA) deficiente desempenho, embora ndo pondo em causa a seguranca do
pessoal ou material, pode comprometer de algum modo o cumprimento
da misséo.
Formando com capacidade para executar razoavelmente as
competéncias no final do curso, podendo, eventualmente, ser
necessario desenvolver formagéo ou treino complementar de curta
Nivel 3 durag&o, em contexto escolar ou de trabalho.
32 Prioridade
(BAIXA) Em regra direcionada para formacg&o em &reas cujo deficiente
desempenho, embora possa afetar, ndo compromete o normal
desenvolvimento da missao.
Formando com capacidade de execucdo adquirida na totalidade por
. formacdo em contexto de trabalho ou estégio.
Nivel 4
2 PO el Em regra direcionada para competéncias que ndo justificam qualquer
(NENHUMA)

formag&o em contexto escolar.
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MATRIZ DE COMPETENCIAS

Comandante de Seccéo

Competéncias Especificas

Competéncias Transversais

3]
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2 © T 5
5| ¢ g | @ 2 S
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2| 3 s | ¢ 2 <
2 = S 8 3] @ o ) o
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n @] < [ o o O o 14 @) o o
o N o < 6 | & ~ o« o S 2
1. Operar a Luneta. X X X X X X X X X
2. Verificar corre¢do de momento e angulo padréo. X X X X
A. Coordenar a pontaria da Bateria 3. Verificar paralelismo das bocas de fogo segundo rumo X X X X X
de vigilancia.
4. Conflrmar_ que a verificago e retificagdo dos aparelhos X X X X X X X X X
de pontaria é executada.
1. Monitorizar a execucgado de tiro, area e de precisdo. X X X X X X X X X X
2. Controlar a execugéo de tiro direto. X X X X X X X X X X
3. Verificar a precisdo das diferentes técnicas de pontaria; X X X X X X X X X
4. Confirmar o cumprimento das normas de seguranca X X X X X X X X X X
B. Supervisar a seguranca, preparagao e 5. Superintender os procedimentos de falha de disparo e
execugdo do tiro de destruigéo do material. X X X X X X X X X X
6. Executar levantamentos topograficos expeditos. X X X X X X X X X X
7. Determinar a Elevagédo Minima da Bateria. X X X X X
8. Preencher os registos e relatérios da sua X X X X
responsabilidade ao nivel da Bateria de Tiro.
C. Promover aseguranga, dissimulagéo e 1. Monitorizar a camuflagem das viaturas e armamento X X X X X X X X X
defesa da Bateria organicos de uma Bateria.
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2. Comandar a rea¢do a uma emboscada.
¢ X X X X X X X X X X X
3. C d & t éreo.
omandar a reagdo a um ataque aéreo X X X X
4. Comandar a reagdo de um ataque NBQR. X X X X X X X X X X X
5. Comandar a reacdo a um ataque terrestre. X X X X X X X X X X X
1. Operar o material TPF e TSF orgéanico das Unidades de X X X X
D. Garantir o funcionamento interno das Artilharia.
transmissdes na Bateria 2. Executar os procedimentos radiotelefonicos no tiro de X X X
Artilharia.
1. Coordenar execucéo das operacdes de manutencio. X X X X X
E. Garantir a operacionalidade da bateria 2. Inspecionar manutencdes periddicas e seu registo. X X X X X
3. \Verificar o recuo artificial. X X X X X X X
N ) - . 1. Ministrar as sessOes de formacao da area da artilharia X X X X X X X
F. Ministrar formagao de artilharia Autopropulsada
Autopropulsada 2. Apoiar a implementacéo da formagao X X X X X X X X X X X
3. Efetuar a avaliagio da formagéo X X X X X X X X X X X
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1. FINALIDADE

O curso destina-se a habilitar os formandos com os conhecimentos e competéncias técnicas,

relativas ao Obus AP M109A5 155mm, inerentes aos cargos atribuidos a oficiais numa Btrbf

AP e também na qualidade de Formador do respetivo material.

2. ESTRUTURA MODULAR DO CURSO

Modulo / UFCD

Tempos de Formacéao (H)

Areas Curriculares

de Formagéao Diurno Noturno NP Total
Cadigo Designacao
T P T P
A — Formagéao Al Bateria de Bocas 7 7
Tatica de Fogo 155 AP.
Obus AP M109A5
Bl 155mm 9 20 3 32
Escola de Secgéo
B — Formacéo B2 3 |19 3 25
Tecnica Manutenc&o
B3 5 7 12
Viaturas da
B4 Bateria de Tiro 4 3 2 9
¢ — Formacao C1l | Exercicio 7 7
Complementar
E1l Educacéo Fisica 9 9
D - Diversos E2 Avaliacdes 4 4
E3 Cerimonias 2 2
TOTAL 28 | 71 8 107

3. OBJETIVOS GERAIS

a
b
c.
d
e
f.

Reconhecer os conceitos de Tética de Artilharia de Campanha;

Reconhecer os materiais de artilharia AP;

Reconhecer a escola de seccao;

Reconhecer as viaturas da Bateria de Tiro;

Efetuar o exercicio de campo.

. Conhecer manutencdo do Obus AP M109A5 155mm;
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4. ITINERARIO FORMATIVO

a. Precedéncia dos Modulos

E3 Al B1 B2 B3

B4

C1

C2

El

E2 E3

b. Cronograma

L

Pretende orientar o planeamento e ndo se constituir como um modelo rigido.

TEMPO

. Semana 1 Semana 2
MODULOS T T3 a5 | 6] 7] 8] 9] 10
Al 7
B1 6 6 9 7 4
B2 3 7 7 8
B3 7
BA
C1
El 1 1 1 1 1 1
E2 1
E3 1

TEMPO
. Semana 3
MODULOS 11 | 12 | 13 | 14 | 15
Al
Bl
B2
B3 5
B4 2 2 5
C1 7
El 2
E2 3
E3 1
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5. CARACTERIZACAQ DE PESSOAL

a.

Formandos:
(1) Categoria / Posto
(a) Alferes ou Tenente de Artilharia dos quadros permanentes (QP);
(b) Alferes ou Tenente de Artilharia RV/RC da especialidade AF03-AC,;
(2) Requisitos:
(a) Requisitos Académicos
Nivel de habilitagcdes escolares minimo 12° ano.
(b) Requisitos Profissionais
Nada a referir.
(c) Outros
Nada a referir.
(3) Quantitativos:
(@) N.° Minimo de Formandos — 02;
(b) N.° Maximo de Formandos — 09.
(4) Consequéncias de nao aproveitamento
(a) O nédo aproveitamento do curso implica o retorno a situacéo anterior;
(b) Podem repetir o curso, todos 0s que reprovarem, desde que sejam novamente
propostos pelo Comando da sua Unidade;
(c) Nao podem repetir o curso os excluidos por motivos disciplinares.
(5) Consequéncias do aproveitamento
Pode desempenhar os cargos de uma Btr AP e Formador na area de Obus AP M109A5
155mm.
Formadores:
(1) Requisitos académicos
Deve possuir habilitacdo académica adequada e possuir qualificacdo de nivel igual ou
superior ao nivel a atribuir aos formandos a saida do curso, nos dominios em que
desenvolve a formacéo.
(2) Requisitos Técnicos cientificos:
Ser Oficial ou Sargento de Artilharia, possuidor do Curso de Artilharia Autopropulsada.
(3) Requisitos pedagogicos
Possuir o Curso de Formagéo Pedagdgica Inicial de Formadores e o respetivo Certificado
de Competéncias Pedagdgicas (CCP).
(4) Requisitos profissionais

Um (1) ano de experiéncia numa Bateria AP.
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(5) Quantitativos
4 Formadores.

(6) Nomeacéao
Os formadores sdo nomeados em Ordem de Servico pelo Comandante do Polo de
Formacéo por proposta do Chefe da Sec¢édo de Formacéao.

6. MEIOS FINANCEIROS E MATERIAIS

a. Financeiros

Custos imputaveis a U/E/O 926,53 €

Custos imputaveis a Fazenda Nacional 19 872,81 €

Obs: Os custos foram elaborados de acordo com a FCCF de 2020 (ano da FCCF-SCAFE), séo variaveis e
propensos a alteracdes tendo em conta as atualizagdes econdémicas anuais.

b. Materiais

Conforme consta na Ficha de Controlo de Custos da Formagéo (FCCF) em vigor.

7. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

a. Tipo:
(1) Avaliacao Diagnéstica
Garantida pelos formadores para determinar o nivel de conhecimentos dos formandos no
inicio de cada modulo e pela Seccdo de Formacdo para determinar as expectativas
iniciais dos formandos.
(2) Avaliagdo Formativa
Garantida pelos formadores nos respetivos modulos ao longo do curso, possibilitando
informacé&o sobre o percurso do formando face aos objetivos da formacao, diagnosticar
dificuldades de aprendizagem e introduzir agcbes corretivas.
(3) Avaliacdo Sumativa
Aferida pelos testes e provas praticas a realizar pelo formando.
b. Instrumentos:
(1) Avaliacao Diagnéstica
Questionario de expectativas, de modulo e final de curso.
(2) Avaliagdo Formativa
Prova Oral, registo de observacoes elaborados no final de cada sesséo pelo formador.
(3) Avaliacdo Sumativa
Os formandos realizam:
(a) Teste Escrito n°1;

(b) Prova Pratica n°1;
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c. Processamento da Avaliacdao:

(1) Escalas
ESCALA DE CLASSIFICACAO
QUANTITATIVA QUALITATIVA
10 a 20 APTO
0a9,99 NAO APTO

(2) Formula de classificagédo e aproveitamento

A classificacao final do curso é obtida através da média ponderada dos parametros de

avaliacdo abaixo indicados:

CF (Classificacdo Final) = 1TE1 ((Teste Escrito n°1) + 2 (PP1 (Prova Pratica) / 3

(3) Classificacbes:

() Minimo de 10 valores na Classificacédo Final;

(b) Classificacdo superior ou igual a 50% no Circuito de Avaliacédo (Prova pratica) ndo
sendo permitida a repeticdo, no caso de insucesso;

(4) Faltas a acBes de avaliacéo.

(a) O formando que, por motivo justificado, falte a uma prova de avaliacdo sera
submetido a uma prova semelhante e com o mesmo grau de dificuldade na
primeira oportunidade;

(b) Se por motivos de forga maior (ndo imputavel ao préprio), o formando néo for
avaliado em algum dos parametros que contam para a nota final do curso, tera
nessa prova a classificagdo da média aritmética obtida pelo universo avaliado

(c) Se a falta for injustificada, o formando terd nessa prova a classificagéo de zero,

para além de eventuais consequéncias disciplinares.

8. ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO

a. U/E/O responsavel pelo curso

(1) A Escola das Armas é a Entidade Primariamente Responsavel (EPR). A acdo de
formacdo decorre no GAC/BrigMec, Polo de Formacgdo para o Curso Artilharia
Autopropulsada - Sargentos.

(2) Compete a EPR:
(a) Supervisionar o desenrolar da acao formativa do Curso;
(b) Manter atualizado o Referencial de Curso;
(c) Apoiar o Polo de Formacao responsavel por ministrar a formacao;
(d) Realizar a validagéo externa do Curso.

(3) Gestéo do Risco de Risco (Matriz de Risco).
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b. Conselho Escolar/Curso
(1) O Conselho de Curso é presidido pelo Comandante do GAC/BrigMec e tem a seguinte
constituicdo:
(a) Diretor da Direcdo de Formacdo/Gestor de Formacéo (Oficial de Operagbes do

GAC/BrigMec);

(b) Diretor de Curso/Coordenador Pedagdgico;
(c) Sargento Adjunto do Diretor de Curso (Secretario do Conselho);
(d) Outros formadores julgados convenientes, para 0s assuntos a tratar.

(2) O Conselho de Curso retne quando existirem formandos em situagdo de excluséo e
sempre que o Presidente do Conselho o entender;

(3) Asreunides do Conselho de Curso séo registadas, em ata, pelo Coordenador de Curso,
sendo arquivada no Dossier Técnico Pedagdgico.

c. Seccao de Formacgéao

A Seccao de Formagdo do GAC/BrigMec, € responséavel por:

(1) Controlar a bolsa de formadores e outros agentes envolvidos;

(2) Assegurar a operacionalidade das instalagfes e equipamentos afetos & formacao;

(3) Supervisionar e classificar as provas de avaliacdo efetuadas aos formandos;

(4) Avaliar os formandos do curso;

(5) Conferir e enviar a documentacédo que valide ou promova altera¢des no referencial do
Curso;

(6) Garantir a existéncia atualizada do Dossier Técnico Pedagogico da acdo de formacao;

(7) Propor 0 momento para a realizacdo do Conselho Escolar/Curso;

(8) Antes da acao de formacéo:
(@) Com cinco semanas de antecedéncia elaborar os horérios, a fim de serem

verificadas incompatibilidades;

(b) Propor e disponibilizar os testes de diagnéstico;
(c) Com duas semanas de antecedéncia:

1. Realizar a reunido inicial da acdo de formacdo com a equipa de formadores e
outras entidades necessarias com vista a verificar a existéncia de problemas ou
sugestdes de melhoramento no planeamento/programacao;

2. Fazer os pedidos de apoio (nomeadamente os pedidos de material de apoio para
sessOes de formacéo e avaliagcdo), em coordenacdo com a equipa de formadores;

(d) Propor ao comandante o programa da cerimoénia de abertura do curso, bem como

0 seu horario.
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(9) Elaborar o mapa de controlo inicial e final de formacéo e enviar para a Direcdo de

Formacgdo/CmdPess para validacdo, dando conhecimento a EPR.

Chefe da Seccdo de Formacao/Gestor de Formacdo (Oficial de Operacbes do
GAC/BrigMec)
(1) Requisitos

(a) Habilitacdo superior;

(b) Experiéncia profissional: 3 anos de funcfes técnicas em gestédo e organizacdo da
formacdo ou formacao profissional minima de 150 horas na area da gestdo e
organizacao da formacao e, eventualmente, na area pedagogica.

(2) Funcgdes

(c) Responsavel pelo planeamento, execug¢do, acompanhamento, controlo e
avaliacdo da formagéao e pela gestao dos recursos afetos a atividade formativa;

(d) E o interlocutor privilegiado com o sistema de certificacdo, garantindo que as
praticas formativas implementadas no GAC/BrigMec estdo em harmonia com 0s
requisitos de certificagdo.

Diretor de Curso/ Coordenador Pedagdégico
(1) O Diretor de Curso é nomeado pelo Comandante do GAC/BrigMec, sob proposta do

Chefe da Seccdo de Formacdo e devera, sempre que possivel, ser um Oficial ou

Sargento de Artilharia e cumprir 0os seguintes requisitos:

(a) Habilitacdo superior;

(b) Estar habilitado com o Curso de Formacdo Pedagdgica Inicial de Formadores
(CFPIF);

(c) Experiéncia profissional: 3 anos de fun¢cbes no desenvolvimento de atividades
pedagdgicas ou formacao profissional minima de 150 horas na area pedagoégica
ou profissionalizagdo no ensino.

(2) Compete ao Diretor de Curso:

(a) Dirigir a acdo de acordo com os regulamentos aprovados, os planos, o programa
estabelecido e as diretivas superiores;

(b) Promover uma reunido com todos os formadores do curso, com 15 dias de
antecedéncia em relagdo ao inicio do mesmo, para distribuicdo do programa de
tarefas, carga horéria, apresentacdo dos objetivos finais e de habilitacdo e
definicdo de metodologia de avaliagdo a empregar;

(c) Acompanhar as atividades escolares dos formandos;

(d) Garantir o cumprimento dos requisitos de validacéo do referencial do curso;
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(e) Fiscalizar a existéncia do certificado de competéncias pedagdgicas dos formadores
designados para as acdes de formacao;

(f) Garantir o processamento de toda a informag¢ao documental do curso;

(9) Verificar o cumprimento dos pré-requisitos dos formandos;

(h) Propor ao Chefe da Secc¢do de Formacao, o programa, o horério e o guido da
cerimoénia de abertura/encerramento do curso;

(i) Elaborar o Relatério Final de Curso.

f. Equipade formadores
(1) Antes da acao de formagéo, coordenar com a Sec¢ao de Formacao todos os pedidos

de apoio (homeadamente os pedidos de material de apoio para sessdes de formacéo e

avaliacao);

(2) Durante a acdo de formagao:

(a) Planear, organizar e ministrar a formagéo de acordo com os objetivos definidos no
referencial do curso;

(b) Disponibilizar todas as sessdes de formacgao de cada um dos médulos ministrados
na plataforma Moodle;

(c) Cumprir os horarios aprovados superiormente;

(d) E responséavel pela avaliagdo formativa e sumativa dos modulos que ministra.

(e) Depois da acao de formacao é responsavel pelo preenchimento, por parte dos
formandos, dos questionérios de avaliagdo interna.

(3) Depois da a¢éo de formacéo:
E responsavel pelo preenchimento, por parte dos formandos, dos questionarios de
avaliacdo interna.
g. Outros agentes
Quando necessérios, devem possuir as qualificacdes técnicas adequadas a modalidade de
formacéo selecionada bem como as formas de organizacéo e destinatérios.
h. Reclamacdes e recursos das classificagdes
(1) O formando a quem se suscitam duvidas sobre classificagfes de provas ou trabalhos
escritos ou informacgdes de aproveitamento, pode:

(&) No prazo de 5 dias Uteis contados a partir da data da respetiva publicacéo,
requerer ao Chefe da Seccdo de Operagdes/Diretor de Formacao/Seccdo de
Formacédo a sua revisdo. A resposta deve ser dada, também por escrito, no prazo
de 5 dias Uteis a partir da data de apresentacdo do requerimento;

(b) Quando o formando n&o se conforme com o esclarecimento obtido, pode, no prazo

de 5 dias uteis contados a partir da data em que Ihe foi prestado, reclamar para o
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Comandante do Polo de Formacdao, que decidira no prazo de 8 dias Uteis contados
a partir da data, também por escrito, da entrega da reclamagéo;

(2) O formando a quem se suscitem duvidas sobre a classificacao final curso, pode

(a) No prazo de 5 dias Uteis contados a partir da data de publicacdo em O.S., requerer
ao Comandante do Pdlo de Formacao o esclarecimento da sua classificagdo. A
resposta deve ser dada, também por escrito, no prazo de 8 dias Uteis a partir da
data de apresentacéo do requerimento;

(b) Caso o formando n&o se conforme com o esclarecimento obtido, pode, no prazo
de 05 dias Uteis contados a partir da data em que lhe foi prestado, reclamar para o
Exmo. MGEN Diretor de Formagdo, que decidirda no prazo de 15 dias uteis
contados a partir da data, também por escrito, da entrega da reclamacéo.

Repeticdo do Curso

(1) Podem repetir o curso, todos os que reprovarem, desde que sejam novamente
propostos pelo Comando da sua Unidade;

(2) Nao podem repetir o curso os excluidos por motivos disciplinares.

Regime de faltas

(1) Sao admitidas faltas justificadas até 10% da totalidade dos tempos de formacado
programados no curso;

(2) No caso de este limite ser excedido, o Comandante do polo de Formagéo, ouvido o
Conselho de Curso, decide a continuagédo ou exclusdo do formando da frequéncia do
Curso;

(3) O Comandante do Polo de Formacéo, tendo em atengdo o motivo ou motivos que
originaram a ultrapassagem do limite das faltas dadas pelo formando e ouvido o
Conselho Escolar/Curso, pode, a titulo excecional, autorizar a continuacdo da
frequéncia do curso, caso seja considerado que o formando em causa tenha condi¢bes
para recuperar o atraso verificado.

Duracéo

107 Tempos de Formacéao (TF) distribuidos por 14 dias Uteis de formacao (DUF)

Durabilidade

O curso devera ser revisto, sempre que se considere necessario, ajustando-se as

necessidades e a qualidade de formacao.

. Relacé&o ensino-aprendizagem

Presencial, sendo obrigatéria a presenca dos formandos em todas as atividades
constantes do respetivo programa horério e demais atividades fixadas pelo Diretor do

Curso;
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n. Critérios de reprovacao e excluséao

p.

(1) Reprovagéo

(a) Classificacéo final do curso inferior a 10 valores;

(b) Classificacdo inferior a 50% em cada Circuito de Avaliac&o
(2) Exclusdo

(a) Por motivos disciplinares;

(b) Por excesso de faltas;

Validade da qualificacéo

O diploma do curso é valido por tempo indeterminado ndo sendo necesséaria a sua

revalidacdo ou renovacao.

Certificados/diplomas

(1) Aos formandos que concluam o curso com aproveitamento serd emitido um Certificado
de Formacéo Profissional conforme modelo legalmente aprovado;

(2) Aos formandos que concluam o curso com aproveitamento, ser-lhes-a averbado na
folha de matricula a frequéncia da a¢cdo de formacdo com a respetiva classificacao;

(3) Seréa publicada em Ordem de Servico a classificacdo de todos os formandos.

9. ESTAGIOS

Nao aplicavel.

10. ESPECIFICACAO DA ESTRUTURA MODULAR

(Anexo A — Especificagao da Estrutura Modular)
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AREA CURRICULAR Duracao
7 Horas

MODULO/UFCD Duracao
7 Horas
Objetivo(s) A.1.1. Reconhecer os conceitos de Tatica de Artilharia de
Gerais Campanha
Objetivos
Especificos
Tempos de Formacao (H)
Diurno Noturno | NP | Total
T P T P
A.1.1.1. Descrever a organizagao da Bateria de Bocas
de Fogo 155 AP 3 3
A.1.1.2. Executar o Reconhecimento, Escolha e
Ocupacéo da Posicao (REOP) 3 3
A.1.1.3. Descrever os diversos tipos de deslocamento
da Bateria de Bocas de Fogo 155 AP 1 1
Total | 7 7
AREA Duracéo
CURRICULAR 78 Horas
< Duracgéo
MODULO/UFCD 32Horas
Objetivo(s) B.1.1 Reconhecer os materiais de artilharia AP
Gerais
Objetivos
Especificos
Tempos de Formacao (H
Diurno Noturno
T P T P NP Total
B.1.1.1 Enunciar as caracteristicas gerais do Obus
AP M109A5 155mm 1 1
B.1.1.2 Identificar as partes constituintes do Obus 1 1
AP M109A5 155mm
B.1.1.3 Identificar a palamenta do Obus AP 1 1
M109A5 155mm
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B.1.1.4 Desmontar a culatra mével do Obus AP 1 3
M109A5 155mm
B.1.1.5 Montar a culatra mével do Obus AP 3
M109A5 155mm
B.1.1.6 Inserir valores nos aparelhos de pontaria 1 1
em direcéo
B.1.1.7 Inserir valores nos aparelhos de pontaria 1 1
em elevacéo.
B.1.1.8 Executar os procedimentos para desligar >
as lagartas do Obus.
B.1.1.9 Executar os procedimentos para aparelhar 1
o Obus.
B.1.1.10 Operar com Metralhadora Pesada
BROWNING 12,7mm (montagem, 1 3
desmontagem e manutencao)
B.1.1.11 Operar o equipamento auxiliar. 1
B.1.1.12 Identificar os painéis e controlos do 1
compartimento do condutor.
B.1.1.13 Comunicar usando a técnica de sinais 1
visuais.
B.1.1.14 Operar o intercomunicador 1
B.1.1.15 Executar os procedimentos de pré- 1
operacao para conducgao do Obus.
B.1.1.16 Conduzir o Obus. 2 3
B.1.1.17 Reconhecer os métodos de destrui¢cdo do 1
Obus.
Total
9 20 3
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DOC IVa

PLANO DE ESTUDOS
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MODULO/UFCD | B. 2 ESCOLA DE SECCAO. %‘rHaggos
Objetivo(s) B.2.1. Reconhecer a escola de seccgéo
Gerais
Objetivos
Especificos
Tempos de Formacao (H
Diurno Noturno
T P T P NP Total
B.2.1.1. Descrever a constituicdo da Seccdo do
Obus AP M109A5 155mm. 1 1
B.2.1.2. Executar as vozes de comando 1 1
B.2.1.3. Supervisar as fungbes especificas dos
serventes do Obus AP M109A5 155mm. 1 3 4
B.2.1.4. Apontar o Obus AP M109A5 155mm. 1 2 3
B.2.1.5. Referenciar o Obus AP M109A5 155mm. 1 1
B.2.1.6. Medir o angulo de sitio para a crista com o
Obus AP M109A5 155mm. ! 1
B.2.1.7. [Executar as operacdes de “Em combate”
com o Obus AP 1 2 2 S
B.2.1.8. Executar as operacgdes de “Ordem de
marcha” com o Obus AP M109A5 155mm. 2 ! 3
B.2.1.9. Executar missdes de tiro direto com o
Obus AP M109A5 155mm. 1 1
B.2.1.10. Atuar em caso de falha de tiro com o Obus
AP M109A5 155mm. 1 1
B.2.1.11. Enunciar as normas de seguranca
: . 1 1
inerentes ao tiro.
B.2.1.12. Executar missdes de tiro simuladas com o
Obus AP M109A5 155mm. 12 3
Total | 5 17 3 25

NAO CLASSIFICADO
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CURSO ARTILHARIA AUTO PROPULSADA - OFICIAIS CODIGO: | CAAP-015

DOCIVa | PLANO DE ESTUDOS Pagina 4 de 7 pags.

MODULO/UFCD ey
Objetivo(s) B.3.1. Conhecer manutenc&o do Obus AP M109A5 155mm
Gerais
Objetivos
Especificos

Tempos de Formacao (H)
Diurno Noturno
T P T P NP Total

B.3.1.1. Supervisar as verificagdes a efetuar pelas
seccles 1 1

B.3.1.2. Executar os procedimentos de retificagéo
. 1 1 2

dos aparelhos de pontaria.

B.3.1.3. Executar o recuo artificial. 2 5

B.3.1.4. Executar a manutencao pré-operacao do
Obus AP M109A5 155mm. 2 2

B.3.1.5. Executar a manutencado pros-operacdo do
Obus AP M109A5 155mm. 2 2

B.3.1.6. Descrever a manutencdo organica
semanal do Obus AP M109A5 155mm. 1 1

B.3.1.7. Descrever a manutengcdo mensal do Obus
AP M109A5 155mm. 1 1

B.3.1.8. Descrever a manutencdo trimestral do
Obus AP M109A5 155mm. 1 1
Total | 5 7 12

NAO CLASSIFICADO
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CURSO ARTILHARIA AUTO PROPULSADA - OFICIAIS CODIGO: | CAAP-015
DOC IVa PLANO DE ESTUDOS Pagina 5 de 7 pags.
MODULO/UFCD DUlriee
9 Horas
Objeyvo(s) B.4.1 Reconhecer as viaturas da Bateria de Tiro
Gerais
Objetivos

Especificos

Tempos de Formacao (H

NAO CLASSIFICADO

_Il_Diurncl)D TNoturnI;) NP Total

B.4.1.1 Enunciar as caracteristicas gerais da

viatura de transporte de municfes M548. 1 1
B.4.1.2 Identificar os painéis e controlos da Viatura

de transporte de muni¢cdes M548. 1 1
B.4.1.3 Executar os procedimentos para aparelhar

a Viatura de transporte de munigdes M548. 1 1
B.4.1.4 Executar os procedimentos de pré-

operagdo para conducgédo da viatura de 1 1

transporte de muni¢cdes M548.
B.4.1.5 Conduzir a viatura de transporte de

muni¢cdes M548. 2 2 4
B.4.1.6 Enunciar as caracteristicas gerais da

viatura de PCT M577. 1 1

Total | 4 3 2 9
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CURSO ARTILHARIA AUTO PROPULSADA - OFICIAIS CODIGO: | CAAP-015

DOC IVa PLANO DE ESTUDOS Pagina 6 de 7 pags.

AREA Duracdo
CURRICULAR 7 Horas

MODULO/UFCD gul—rl?)(;::g
Objetivo(s) C.1.1 Efetuar o exercicio de campo.
Gerais

Objetivos

Especificos

Tempos de Formacao (H)

Diurno Noturno
T P T P NP Total

C.1.1.1. Executar fogos reais com Obus AP

M109A5 155mm. 3 3
C.1.1.2. Supervisar as sec¢oes 4 4
Total 7 7
pencmecune [Eionesses [ e
MODULO/UFCD i
Objetivo(s) E.1.1 Desenvolver a condigo fisica de base
Gerais
Objetivos
Especificos
Tempos de Formacao (H)
Diurno Noturno
T P T P NP Total
E.1.1.1 Corrida continua . 6 6
E.1.1.2 Treino em circuito 3 3
Total 9 9

NAO CLASSIFICADO
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CURSO ARTILHARIA AUTO PROPULSADA - OFICIAIS CODIGO: | CAAP-015

DOC IVa PLANO DE ESTUDOS Pégina 7 de 7 péags.
MODULO/UFCD E’lulf'if::
Objetivo(s) : A .

Gerais E.2.1 Realizar a avaliacdo sumativa.
Objetivos
Especificos
Tempos de Formacao (H)
Diurno Noturno
T P T P NP Total
E.2.1.1 Realizar prova escrita N°1 . 1 1
E.2.1.2 Realizar prova pratica (circuito avaliacao) 3 3
Total 4 4
MODULO/UFCD Duracao
2 Horas
Objetivo(s) E.3.1 Participar em atividades n&do formativas.
Gerais
Objetivos
Especificos
Tempos de Formacao (H)
Diurno Noturno
T P T P NP Total
E.3.1.1 Participar na cerimonia de abertura do
curso 1 1
E.3.1.2 Participar na cerimonia de encerramento
1 1
do curso
Total 2 2
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ARTILHARIA AUTO PROPULSADA - OFICIAIS

Cadigo:

CAAP-015

DOC IVb
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Pagina 1 de 14 Paginas

ESPECIFICACAO DA FORMACAO

Duracéo (TF)

A AREA CURRICULAR | FORMAGAO TATICA 10H
Al MODULO Bateria de Bocas de Fogo. 10H
Al1l OBJETIVO GERAL Reconhecer os conceitos de Téatica de Artilharia de Campanha
Codigo Contetdos Ref 2 Métodos e técnicas Meios Avaliacao Dominio do
Obj. Esp ' pedagogicas RTP Equip. Tipo Instrumentos Saber
Generalidades
Organizagéo da -Apresentacdo | -Projetor - Registo de
A.l.1.1 Bateria de MC 20-15 -Expositivo (Exposi¢&o Oral) en? PPoint ¢ Computador -Formativa obse?rvagéo -Cognitivo
Bocas de Fogo
155 AP
Reconheciment
0 Fll - CB 01
Escolha Fil - CB 02 L - -Apresentagdo | -Projetor . - Registo de L
Al1l1.2 Ocupagéo i B 03 -Expositivo (Exposigdo Oral) om PPoint Computador -Formativa observacéo -Coghnitivo
Posico Fll—-CB 04
(REOP)
Tipos de
x -Projet .
A1.1.3 deslocamento MC 20-15 | -Expositivo (Exposigao Oral) —eﬁfrsggm?gao ] roleter -Formativa ;)l?seegrl\f‘;(;;: -Cognitivo
da Bateria de Computador
Bocas de Fogo

NAO CLASSIFICADO
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CURSO ARTILHARIA AUTO PROPULSADA - OFICIAIS Caddigo: | CAAP-0O15
DOC IVb ESPECIFICA(;AO DA FORMAQAO Pagina 2 de 14 Paginas
155 AP.
Duracéo (TF)
B AREA CURRICULAR FORMACAO TECNICA 78 H
B.1 MODULO Obus AP M109A5 155mm. 32H
B.1.1 OBJETIVO GERAL Reconhecer os materiais de artilharia AP
Codigo , . Métodos e técnicas Meios Avaliacao Dominio do
Obj. Esp caniElees REL: pedagdgicas RTP Equip. Tipo | Instrumentos Saber
Caracteristicas Redisto d
gerais do Obus | tmo-2ss0- | o o oo -Apresentagdo | -Projetor -Formativa ;)bseegrlja(;éoe Coaniti
B1.1.1 fgleogAS 311-10 xpositivo (Exposicéo Oral) om PPoint Computador | -Sumativa e ognitivo
mm
Partes
constituintes do i ] “Formativa | - Registo de
B1.1.2 Obus AP g;ﬂl_gig%()' -Expositivo (Exposicdo Oral) ;f'g;gmfgao AOSbJL_JSSS'\rﬁrc])gAP Sumativa observagéo -Cognitivo
M109A5 - Teste Teobrico
155mm
g%lﬁg]igta do -Obls M109 - Registo de
B1.1.3 gg‘ I(‘)?EOZ) -Expositivo (Exposigdo Oral) -N/A 2‘?%155'““1 AP | Formativa observagéo -Cognitivo
]I\_/|5150r3§15 palmentas - Teste Oral

NAO CLASSIFICADO
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CURSO ARTILHARIA AUTO PROPULSADA - OFICIAIS Caddigo: | CAAP-0O15
DOC Vb ESPECIFICACAO DA FORMACAO Pagina 3 de 14 Paginas
Culatra movel
do Obus AP
-Expositivo (Exposigdo Oral . - Registo de .
B114 ]l\-/|51509A5 TM92350- | p (. D(D ¢ ) A -Oblis M109 | -Formativa obsegrvagéo -Cognitivo
b mm 311-10 -Demonstrativo (Demonstragdo | ~ A5 155mm AP | _ . e
direta) Sumativa -Prova Pratica N°1 Psicomotor
Desmontagem
da culatra
Montar a
culatra moével TM 9.2350 -Expositivo (Exposig&o Oral) Obiis M109 -Formativa - Registo de _Cognitivo
N - -Obus &
B115 do Obus AP 311-10 -Demonstrativo (Demonstragéo -N/A A5 155mm AP . observagdo .
-Sumativa -Psicomotor
M109A5 direta) -Prova Pratica N°1
155mm
Aparelhos de
ppntarla em -Expositivo (Exposigdo Oral) ) -Formativa - Registo de -Coanitivo
B 1.1.6 direcéo MAT (02) - . ~ | -NA -Obus M109 observagéo 9
rbe 00-41 -Demonstrativo (Demonstragao A5 155mm AP | _g ti Psi t
Como inserir direta) umativa -Prova Pratica N°1 sicomotor
valores
Aparelhos de
pontaria em -Expositivo (Exposigdo Oral) : - Registo de iti
B117 eIevagéo MAT (02) - . ) NIA -Obus M109 -Formativa observacio -Cognitivo
T 00-42 -Demonstratlvo (Demonstragéo A5 155mm AP | _symativa B -Psicomotor
Como inserir direta) -Prova Pratica N°1
valores
i i TM 9-2350- . .
ngar e desllgar 31110 -Expositivo (Exposi¢éo Oral) b M109 . - Registo de _Cognitivo
B11.8 as lagartas do VAL (02) -Demonstrativo (Demonstragdo | N/A A5 155mm Ap | Formativa observagao -Psicomotor
Obus. 00-39 direta)

NAO CLASSIFICADO




NAO CLASSIFICADO

CURSO ARTILHARIA AUTO PROPULSADA - OFICIAIS Caddigo: | CAAP-0O15
DOC IVb ESPECIFICA(;AO DA FORMACAO Pagina 4 de 14 Paginas
Plano de VAL (02 -Expositivo (Exposi¢éo Oral) Obiis M109 . d Cognitivo
-Obus . - Registo de B
B11.9 carregamento | ooy | -Demonstrativo (Demonstragao | /A A5 155mm AP | FOmativa | p o Psi
do Obus. direta) -Psicomotor
Operar com
Metralhadora
Pesada
BROWNING -Expositivo (Exposigao Oral) ;DMetrgIhadora Redisto d Cognitivo
esada . - Registo de -
B 1.1.10 12,7mm ARM 01 ;jl_)em;)nstrativo (Demonstracao | N/A BROWNING -Formativa obsegrvagéo Peicomator
ta 12,7mm
Montagem, e *
Desmontagem
Manutencéo)
Conceito de
equipamento
auxiliar -Expositivo (Exposigéo Oral) ] ) Coaniti
B 1111 TM 9-2350- ‘ - | A -Obls M109 Formativa | - Redisto de -Lognitivo
L. Operar o 311-10 ;‘IiDree;T;;)nstratlvo (Demonstragao A5 155mm AP observagao Psicomotor
equipamento
auxiliar
Saber
identificar Redisio d
.. . - Registo de
1 -Formativa x
B11.12 E(e)lll']rll‘e(l)foi do gg‘ I-_O%OZ) -Expositivo (Exposigéo Oral) -N/A A%bf%m},r?ip Sumativa observacao -Cognitivo
) - Teste tedrico
compartimento
do condutor.

NAO CLASSIFICADO
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CURSO ARTILHARIA AUTO PROPULSADA - OFICIAIS Caddigo: | CAAP-0O15
DOC IVb ESPECIFICA(;AO DA FORMA(;AO Pagina 5 de 14 Paginas
Conhecer os
sinais visuais
Conhecer o < (02 -Expositivo (Exposic&o Oral) -Obuds M109 - Registo de Cognitivo
Z 1 ™ A5 155mm AP . 3 -
B 1.1.13 codigo de 00_01( ) -Demonstrativo (Demonstragao | “N/A e as Formativa | Observagao Psicomotor
bandeiras direta) palmentas - Teste Oral
Executar os
diversos sinais
Conhecer
intercomunicad
or an/vic — 1 -Expositivo (Exposi¢éo Oral) ) . Coanitivo
B1.1.14 Operar e VS (02) -Demonstrativo (Demonstracio | “N/A Intercomunica | -Formativa - Registn de 9
p _ 00-02 diret) ¢ dor navic — 1. observag&o -Psicomotor
comunicar
através do
mesmo
Executar os
procedimentos | ya (o2 N o _
B 1115 de pré- 00 29 -Expositivo (Exposigao Oral) A Obiis M109 Formativa ;)E:egr.i;cé ;; Cognitivo
vt = -Demonstrativo (Demonstragéo | ~ A5 155mm AP . .
opecrja(;aio %ara g/llﬁ_\ONG(OZ) direta) -Sumativa -Prova Pratica N°1 -Psicomotor
condauc¢ao ao
Obus.
VAL (02)
00 -22
Conceitos de VAL (02) -Demonstrativo i -Obds M109 i . - Registo de -Cognitivo
B1.1.16 COI’]dUQéO 00 -26 (Demonstragéo direta) N/A A5 155mm AP Formativa observacéo _Psicomotor
VAL (02)
Conduzir o 00 -28
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CURSO ARTILHARIA AUTO PROPULSADA - OFICIAIS Cdédigo: | CAAP-0O15
DOC Vb ESPECIFICACAO DA FORMACAO Pagina 6 de 14 Paginas
Obus.
Métodos de
destruicdo do
B1.1.17 Obus MAT 06 Expositivo (Exposigao Oral N/A “Obls M109 | o - Registo de Cogniti
A Conhecer as -Expositivo (Exposigao Oral) - A5 155mm Ap | “Formativa observacao -Cognitivo
situagdes do
seu emprego
Duracéo (TF)
B.2 MODULO ESCOLA DE SECCAO. 25 H
B.2.1 OBJETIVO GERAL Reconhecer a escola de seccéo
Cdédigo , a Métodos e técnicas Meios Avaliacdo Dominio do
Obj. Esp CEMiETEDE REL: pedagogicas RTP Equip. Tipo Instrumentos Saber
Constituicao da
Seccgao do TM 9-2350- Formativa | - Registo de
B21.1 Obus AP 311-10 -Expositivo (Exposicdo Oral) -N/A -N/A _ observagéo -Cognitivo
M109A5 MC - 20-15 -Sumativa - Teste Teorico
155mm.
Executar as
vozes de -Expositivo (Exposi¢éo Oral) .
-Obus M109 . - Registo d -Cognitivo
B21.2 comando MC - 20-15 | _pemonstrativo (Demonstraao | “N/A A5 1e5mm AP | -FOrmativa Obfg'\f;‘;é: eicomotor
“ ” direta)
Formar”,
“‘Numerar”,

NAO CLASSIFICADO
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CURSO ARTILHARIA AUTO PROPULSADA - OFICIAIS Caddigo: | CAAP-0O15
DOC IVb ESPECIFICA(;AO DA FORMA(;AO Pagina 7 de 14 Paginas
o “Mudar postos”,
o “Montar”,
O “Apear” [13
o A seus postos”
= EXecutar as
funcdes
especificas dos TM 9.2350 -Expositivo (Exposi¢éo Oral) :A(!)SDESSSMN?AP - Registo de _Cognitivo
- - mm . 5
B213 serventes do 311-10 -Demonstrativo (Demonstragao | “N/A e as Formativa | Observagdo bsi
i -Psicomotor
Obus AP direta) palmentas
M109A5
155mm
= Apontar o Obus -Expositivo (Exposig&o Oral) Formati - Registo de Coaniti
B 214 AP M109A5 MAT (02) . - | A -Obuis M109 -Formatva observacéo -Cognitivo
et 00-51 -Demonstrativo (Demonstragao A5 155mm AP | _gumativa -Psicomotor
155mm direta) -Prova Préatica N°1
= Referenciar o Expositivo (Exposicio Oral) Redicto d
-Expositivo (Exposig&o Oral . - Registo de -
B 215 Obus AP ('\)/I(;A 21—8(02) -DeFr)nonstrativop(DeQmonstragéo -N/A A%bfgleogAp ormata obsegrvagéo “cognive
2_451509A5 - direta) mm -Sumativa -Prova Prética N°1 -Psicomotor
mm.
= Medir o angulo
de sitio para a Expositivo (Exposicio Oral)
. -Expositivo (Exposi¢&o Ora -
B216 crista com o MAT (02) ) p . p : ¢ N _Obiis M109 Formativa | - Registo de -Cognitivo
S Obus AP 00-54 ;ﬁrig)onStrat'VO( emonstragao A5 155mm AP observagéo _Psicomotor
M109A5
155mm.

NAO CLASSIFICADO




NAO CLASSIFICADO

CURSO ARTILHARIA AUTO PROPULSADA - OFICIAIS Caddigo: | CAAP-0O15
DOC IVb ESPECIFICAQAO DA FORMA(;AO Pagina 8 de 14 Paginas
= [Executar a voz Expositivo (Exposico Oral)
-Expositivo (Exposig&o Oral ] _ Coanitivo
B21.7 96 comando » MC —20-15 | _pemonstrativo (Demonstragao | “N/A ohs ML09 -Formativa - Registo de °
Em combate direta) ¢ A5 155mm AP observacéo _Psicomotor
com o Obus AP
= EXxecutar as
operacodes de
“Ordem de -Expositivo (Exposicéo Oral) .
" -Obis M109 . - Registo de -Cognitivo
B2138 gslrjc;thcom O | MC-20-15 ;jlijr(;?;;)nstrativo (Demonstracao | "N/A A5 155mm AP | “Formativa i evacio Psicomotor
M109A5
155mm.
= Executar
missdes de tiro N ,
. -Expositivo (Exposigao Oral) -
B219 direto com o MAT (02) _ | Na -Obiis M109 Format - Registo de -Cognitivo
A, Obus AP 00-53 al_)em;mstraﬂvo (Demonstragdo | - A5 155mm Ap | “Formativa observacéo Psicomotor
ireta
M109A5
155mm.
* Procedimentos
de falha de tiro
tubo frio e
quente -Expositivo (Exposigdo Oral) Obis M109 Redisto d Cognitivo
-Obus . - Registo de h
B21.10 |« Atuar em caso MC —20-15 | _pemonstrativo (Demonstragéo | “N/A A5 155mm Ap | “Formativa observagdo -Psicomotor

de falha de tiro
com o Obus AP
M109A5
155mm.

direta)

NAO CLASSIFICADO
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DOC IVb ESPECIFICACAO DA FORMACAO Pagina 9 de 14 Paginas

Normas de ] Formativa | - Registo de
B 2.1.11 seguranca MC — 20-15 | -Expositivo (Exposigéo Oral) -N/A 'A%bfssleogAP observacao -Cognitivo

. . mm -Sumativa -

Inerentes ao tiro - Teste Teorico

Executar

missdes de tiro N o

simuladas com -Expositivo (Exposigao Oral) Obiis M109 - Registo de _Cognitivo
B 2112 o Obus AP MC — 20-15 ;ﬁﬁg;msvaﬂvo (Demonstracio | “N/A AS 155mm Ap | -Formativa observacio Peicomotor

M109A5

155mm.

NAO CLASSIFICADO
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Duracéo (TF)
B.3 MODULO MANUTENCAO 12 H
B.3.1 OBJETIVO GERAL Conhecer manutencdo do Obus AP M109A5 155mm
Codigo Contetdos Ref 2 Métodos e técnicas Meios Avaliacao Dominio do
Obj. Esp ' pedagogicas RTP Equip. Tipo Instrumentos Saber
= [EXecutar as
i ~ -Expositivo (Exposi¢éo Oral) . ) Cogniti
B311 verificagbes a MAN (02) , | A -Obis M109 | . | -Registode -Cognitivo
Sl efetuar pe| a 01-01 ;‘?reeg;mSUaUVO (Demonstracao A5 155mm AP observagéo -Psicomotor
seccao.
= EXecutar os
proceq!merltos -Expositivo (Exposic&o Oral) obis Mlce | Formativa ;)tl)?segii;o ;Oe Cognitivo
B3.1.2 de retificacéo MAT 04 -Demonstrativo (Demonstragdo | N/A A5 155mm AP | _sumati ¢ bsicomot
dos aparelhos direta) -Sumativa -Prova Prética N°1 -rsicomotor
de pontaria.
Executar o -Expositivo (Exposigdo Oral) ,_A%b{JESMlO?AP . d
- . - ist .
B 3.1.3 ificial MAT 07 -Demonstrativo (Demonstragio | N/A o as mm -Formativa obseegrl\facéé: -Cognitivo
recuo artificial. direta)
palmentas
= [EXecutar a
manutencao Expositivo (Exposicio Oral)
-EXposiItivo (EXposicao Oral .
B 314 geral do Obus | man (02) P —posie o ObisM109 | . | -Registode _Cognitivo
S AP M109A5 01-06 ;‘Ii’t;g)onstratlvo (Demonstracao A5 155mm AP observacéo -Psicomotor
155mm.
= Preencher

NAO CLASSIFICADO




NAO CLASSIFICADO

CURSO

ARTILHARIA AUTO PROPULSADA - OFICIAIS

Cadigo:

CAAP-015

DOC IVb

ESPECIFICACAO DA FORMAGCAO

Pagina 11 de 14 P4ginas

impressos

B 3.15

Executar a
manutencao
prés-operacao
do Obus AP -Expositivo (Exposi¢éo Oral)

MAN (02) VA
M109A5 01-07 -Demonstrativo (Demonstragdo | ~

155mm. direta)

Preencher
impressos

-Obus M109
A5 155mm AP

-Formativa

- Registo de
observacao

-Cognitivo

-Psicomotor

B 3.1.6

Executar a
manutencao
organica
semanal do
Obus AP I(\)/Ilﬁ_\ONl(OZ) -Expositivo (Exposicéo Oral) -N/A
M109A5

155mm.

Preencher
impressos

-Obus M109
A5 155mm AP

-Formativa

- Registo de
observacao

-Cognitivo

B 3.1.7

Executar a
manutencgao MAN (02)
mensal do Obus | 01-03

AP M109A5 MAN (02) -Demonstrativo (Demonstracdo
155mm. 01-04 direta)

Preencher
impressos

-Expositivo (Exposigéo Oral)
-N/A

-Obus M109
A5 155mm AP

-Formativa

- Registo de
observacéo

-Cognitivo

NAO CLASSIFICADO
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CURSO ARTILHARIA AUTO PROPULSADA - OFICIAIS Caddigo: | CAAP-0O15
DOC IVb ESPECIFICACAO DA FORMACAO Pagina 12 de 14 P4ginas
Executar a
manutencao
trimestral do
Obus AP -Expositivo (Exposi¢éo Oral) ] )
MAN (02 -Obtis M109 . -R d L
B 3.1.8 M109A5 01_05( ) al_)eT;JnstratiVO (Demonstragéo | “N/A A5 fSSSmm Ap | -Formativa ob;egrl\?;(;éoe -Cognitivo
155mm. e
Preencher
impressos
Duracéo (TF)
B. 4 MODULO VIATURAS DA BATERIA DE TIRO. 9H
B.4.1 OBJETIVO GERAL Reconhecer as viaturas da Bateria de Tiro
Codigo Contetdos Ref 2 Métodos e técnicas Meios Avaliacao Dominio do
Obj. Esp ' pedagogicas RTP Equip. Tipo Instrumentos Saber
Caracteristicas
8gtilrsad dae - Via_tuNra de _
B4.1.1 transporte de gg‘ b:EOZ) -Expositivo (Exposigdo Oral) -N/A XrLtjirllrI\ga?;S de -Formativa ;)t?seegrl\f;cé;c? -Cognitivo
S M548
municoes
M548.
Idgnt'ificar 0S - Viatura de Formativa | - Registo de
B4.1.2 paneis e ggil(_)éOZ) -Expositivo (Exposig&o Oral) -N/A %rl:iﬂ']%?gs de . observacéo -Cognitivo
i:/(.)ntrolog da M548 -Sumativa -Teste Tedrico
latura de
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transporte de
municoes
M548.

B 4.1.3

Plano de
carregamento
da Viatura de
transporte de
municoes
M548.

VAL (02)
00-15

-Expositivo (Exposigao Oral)

-Demonstrativo (Demonstragao
direta)

-N/A

- Viatura de
Muni¢des de
Artilharia
M548

-Formativa

- Registo de
observacéo

-Cognitivo

-Psicomotor

B4.1.4

Executar os
procedimentos
de preé-
operacao para
conducéo da
viatura de
transporte de
municoes
M548.

MAN (02)
01-08

-Expositivo (Exposicéo Oral)

-Demonstrativo (Demonstragdo
direta)

-N/A

- Viatura de
Municdes de
Artilharia
M548

-Formativa

- Registo de
observacao

-Cognitivo

-Psicomotor

B4.15

Conceitos de
conducéo

Conduzir a
viatura de
transporte de
municdes
M548.

VAL (02)
00 -23

VAL (02)
00 -27

VAL (02)
00 -29

-Demonstrativo (Demonstracdo
direta)

-N/A

- Viatura de
Municdes de
Artilharia
M548

-Formativa

- Registo de
observacéo

-Cognitivo

-Psicomotor
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Caracteristicas
gerais da TTE (01) . - - Viatura de . - Registo de .
B4.1.6 viatura de PCT 07-01 -Expositivo (Exposig&o Oral) -N/A PCT M577. -Formativa observagao -Cognitivo
M577.
Duracéo (TF)
C AREA CURRICULAR FORMACAO COMPLEMENTAR 39 H
C.1 MODULO Exercicio 7H
Cl1a OBJETIVO GERAL Efetuar o exercicio de campo.
Cddigo 2 Métodos e técnicas Meios Avaliacéo Dominio do
g Conteudos Ref.2 . - -
Obj. Esp pedagogicas RTP Equip. Tipo Instrumentos Saber
- Obus M109
Executar um . ( AS 155mm AP -Cognitivo
P Todas as - Demonstrativo (Formagéo no i . - Registo de .
cli1i eXercicio _de anteriores posto de trabalho) -NIA Mﬁﬁggssdge -Formativa observagéo -Psicomotor
fogos reais. Artilharia -Afetivo
M548
Supervisar Obiis M109
Serventes - Jou iy
Todas as -Ativo, Demonstrativo A5 155mm AP Redisto d -Cognitivo
c1l1.2 Verificar constantes no | (Formag&o no posto de -N/A - Viatura de -Formativa - b egisto de -Psicomotor
procedimentos modulo B.2 trabalho) Munigf’)es de observacao i
antes, durante e Artilharia wAtetivo
T M548
apos o tiro
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FINALIDADE

Conduzir o processo de avaliacdo e gestdo do risco ao Curso de Artilharia Autopropulsada .
Sargentos, através da aplicacdo do respetivo procedimento, descrito na PDE 1-23-00 Manual do
Sistema de Gestdo da Seguranca e Saude no Trabalho do Exército, por forma a contribuir para a
prevencdo de acidentes e/ou incidentes através da implementagcédo de medidas de controlo que
reduzam os niveis de risco para indices aceitaveis (nivel Ill), salvaguardando as condi¢des de

segurancga e saude aos militares expostos assim como a natureza do curso.

CONSIDERACOES GERAIS SOBRE O PROCESSO DE GESTAOQ DO RISCO

a. O processo de gestdo do risco € um processo ciclico, este processo devera contar com 4 etapas
chave, a identificacdo de perigos, a avaliacdo de riscos, a aplicacdo de medidas de controlo e
a validagéo e reviséao;

b. O risco é um elemento que esta sempre presente, no entanto, considera-se a sua gestao e
mitigagdo através do cumprimento das praticas e medidas de controlo constantes no ponto 5 -
Registo de identificagéo perigos, avaliagcdo e controlo de riscos, que permitem a sua reducéo,
baixando-o para indices aceitaveis e compativeis com as caracteristicas do curso em questao,
salvaguardando a integridade dos formandos e formadores durante o curso;

c. O incumprimento das praticas existentes e medidas de controlo identificadas, ird aumentar
exponencialmente o grau de classificacdo do risco, podendo eleva-lo para niveis néo

aceitaveis.

PRESSUPOSTOS

a. Do ponto de vista da avaliacdo médica, os militares devem estar aptos a desempenhar todas
as tarefas a que vao estar sujeitos durante a frequéncia do curso;
b. Do ponto de vista da avaliacao fisica, os militares tém condicdes fisicas para iniciar o curso

sem constrangimentos.

CONSIDERACOES E RECOMENDACOES

a. O curso de Curso de Artilharia Autopropulsada. Sargentos como qualquer atividade associada
a profissao militar, apresenta riscos;

b. O curso de Curso de Artilharia Autopropulsada. Sargentos tem como finalidade preparar os
militares para a pratica de tarefas na area da Artilharia Autopropulsada, que carecem de esforgo
psicologico e fisico;

c. E um curso com um cariz teérico/préatico onde os modulos /atividades formativas que apresenta

maior risco sao:
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(1).OBUS AP M109A5 155MM

(2). Exercicio (fogos reais);

. De acordo com a PDE1-23-O0 Manual do Sistema de Gestdo da Seguranca e Saude no
Trabalho do Exército, ndo se pode quantificar o grau de risco do curso, mas sim referir que as
préaticas existentes e a implementacdo de medidas de controlo, aos riscos considerados nao

aceitaveis, baixem o nivel de risco até que este seja considerado aceitavel;

e. A gestao do risco é um processo ciclico e evolutivo. Antes da execucéo de qualquer atividade

formativa, o responséavel pela mesma efetua a sua avaliagcdo do risco e garante o cumprimento
das praticas existentes, assim como da implementacdo das medidas corretivas, de acordo com
as instrucdes recebidas;

. Sempre que nao seja possivel realizar a atividade contida no ponto anterior, ou sempre que a
seguranca da formacgao esteja colocada em causa, o responsavel pela formagéao, tem o dever
e obrigacdo de informar o seu escaldo superior com a devida antecedéncia, para o
consequente escalar do risco para parametros nao aceitaveis;

. O escaldo superior tem o dever de supervisionar e inspecionar, assim como de garantir a
aplicagdo das préticas existentes e medidas de controlo;

. Recomenda-se a continuacao do cumprimento das praticas existentes e a implementacéo (por
prioridade) das medidas de controlo identificadas no registo de identificacdo perigos, avaliagdo

e controlo de riscos.
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5. REGISTO DE IDENTIFICACAQ PERIGOS, AVALIACAO E CONTROLO DE RISCOS

U/E/O: GAC/BrigMec

FUNCAO: Formando de Artilharia Autopropulsada - Sargentos

LISTA DE MILITARES EXPOSTOS: Militares em frequéncia do curso

AVALIACAO DA SIGNIFICANCIA

FUNCIONAME x
NTO - PRATICA . CRITERIOS CLASSIFICAGAO |  MEDIDA
ATIVIDADE PERIGO RISCO CONSEQUENCIA CRITERIOS DE SST DE
EXISTENTE INSTITUCIONAIS
CONTROLO
N[ AP c|lp|ar|nNs| R PI A NA
- Realizacao de
intervalos periédicos;
« Tensio - Corregéo de
esquelético posturas corporais
muscular inadequadas;
duranc:e Lestes neuro/ - Adequacéo dos
Formacdo | a4 periodos ; .
o postura X L. equipamentos das (2)1 Manter prética
tedrica corporal X X | X Iong_o§, esqueléticas/musc salas de aula 111 2 NS 1 N it existente
(em sala) » Posicao ulares. .
estatica (cadeiras e
durante secretarias) as
periodos caracteristicas
longos. fisicas dos
formandos;

NAO CLASSIFICADO




NAO CLASSIFICADO

CURSO: ARTILHARIA AUTOPROPULSADA - OFICIAIS CODIGO: CAAP-0O15
DOC IV MATRIZ DE RISCO Pagina 4 de 7 paginas
- Adequar a :)mdp;el:?ne: aga
velocidade ao tipo de eficaz rede
terreno, condigbes TSF:
meteorolégicas e de _Utilizacso
o Atropelamen visit_)ilidad_e; (16) dos ¢
Deslocame | Despiste to  Traumatismo - Distancia entre 3 N I procedimento
nto viaturas nos o
MS s radio
deslocamentos em estipulados:
fungao do terreno e ) Utﬁizagéo de
condigdes codigos de
meteoroldgicas; cores
(bandeirolas).
Implementaca
-Utilizacdo de material o_de um
; sistema de
€ equipamento acondicionam
adequado as tarefas a
. ento de
realizar (luvas); material na
Colocacao - i .
- viatura;
das armas -Supervisédo dos X
-Transporte ento « Compresséo & N | da NEP’s da
deslocame d N d « Morte adequadas com 3 MS subunidade
nto e municoes;- * Quedas guincho elevador na - Planos de
Manuseamen caixa de carga que treino:
to do material permita um - ilvzgl’iagao
carregamento, constante das
descarregamento e
D1 tarefas dos
distribui¢éo seguros. serventes
pelo
CmdtSec.
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- Utilizagdo
obrigatéria de
supressores
auriculares
mesmo em
- Utilizar EPI curtos
adequados as periodos de
Tiro Ruido « Exposicdoao | « Lesdes atividades: (16)3 N | tempo;
Ruido. auditivas. - Protetor auditivo tipo MS - Identificar
concha ou de um perimetro
insergéo. de seguranca,
Impedir a
circulacéo de
pessoas nao
autorizadas
no local.
Utilizag&o de sistemas B
-G I_Pes\/:r?t;rggfc’) prévio Cumprimento
-N&o entrar S do estipulado
ic5 da posicao pela ) nas NEP’s da
na posicao Equipa de Topografia; Subunidad
correta; - Memorando de Iu unlda e,
-Erro nas Seguranca. planos de
. ; treino e
pontarias Correta IeltL_Jra dos manual do
iniciais; « Esmagam _ valores no limbo e no material:
i -Aparelho de ento * Traumatismo tambor; L (20) - Correta
Tiro pontaria n&o « Ferimento | Morte -Treino prévio de 3 N | preparacio
i . todos os MS do material
retificado; S procedimentos q
-Bussola ndo inerentes a tarefa; ;ntei a
declinada; -Verificagéo das _Clzfgct)é
-GB nao pontarias com bussola graduacio
declinado: declinada pelo segundo as
-Graduacéo Cmdtgtrl Tiro, com especifica¢oe
de Espoleta. especial atgngao as s do manual
interferéncias de munices
eletromagnéticas; '
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Retificar aparelhos de -
pontaria; Levantamento
- Verificacdo das anual das
pontarias com bussola Estacdes de
declinada pelo Declinacao;
CmdtBtr Tiro, com -Presenca do
especial atencéo as CmdtBtr tiro
interferéncias na retificacédo
eletromagnéticas; dos aparelhos
- Utilizagdo do método de pontaria;
da correcéo de
momento.
Verifica¢&@o do estado
das municdes, das
cintas de travamento e
das cargas;
-Correto
acondicionamento e
manuseamento das
municdes;
B - Cumprir
-Preparacdo criteriosamente todos -
das municoes; os procedimentos de Cumprimento
-Graduagao preparagdo das rigoroso da
de Espoleta. « Queimaduras municoes; NEP’s da
M - Execugdo do e Cegueira - Preparacéo e Subunidade;
anuseam | 4o, Detonag&o « Perda de manuseamento das (16) - Planos de
ento de o e e 3 N | .
municdes - Destruicao acidental audicéo munic¢des em local MS treino;
das cargas temporaria ou seco e limpo, - Elaboragéo
sobrantes; permanente mantendo sempre a de propostas
- Falta de municao protegida de de aquisi¢édo
treino. qualquer contacto com de material e
0 solo; equipamento
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. e Quedas 0| . matismos: |- Realizagdo de
CCorr_lda mesmo nivel, Lesdes exercicios de o1 " »
(coonndtilgg:s X X ﬁts(;:orregam(; musculares; aquecimento; (N)S 1 N 1l ag;;asrtg;?:ca
climatéricas) exposicao Entorg,es;~ - Egcolha do terreno
) solar. Escoriacoes. mais adequado.
Edl{cggao - Realizacéo de
Fisica e Choques .
Militar entre Traumatismos: exercicios de
Treino em formandos; Lesdes | |2quecimento (8)1 Manter pratica
circuito X X | Quedas ao| ® ®STES [especificos; e |t N I atonte
(tipo de piso) mesmo nivel, ' - Atencéo a postura
escorregame - Correg0es pelo
nto. formador

Consultar a PDE 1-23-00 — Manual do Sistema de Gestdo da Seguranca e Saude no Trabalho do Exército (Margo 2012)

LEGENDA:

N — NORMAL
A — ARRANQUE
P — PARAGEM

G — GRAVIDADE
P — PROBABILIDADE

A/R - ACUMULACAO/REPETICAO

RL — REQUISITOS LEGAIS
Pl — PARTES INTERESSADAS
NS — NIVEL DE SIGNIFICANCIA
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1. OBJETIVOS DA AVALIACAO

A avaliagcdo interna mede a forma como a acdo de formacdo decorreu, ilustrando a recolha e

processamento de dados, tendo em vista a melhoria da formacédo. Compara, desta forma, os

resultados obtidos com os resultados desejados nas diversas vertentes associadas a este tipo

de avaliagdo. Permite introduzir posteriormente as alteracdes necessarias, onde forem detetadas

discrepancias significativas.

2. OBJETOS DA AVALIACAO

a.

Programa de formacao

Sao objeto de avaliagcdo os seguintes objetivos:

(1). Reconhecer os conceitos de Tética de Artilharia de Campanha;
(2). Reconhecer os materiais de artilharia AP;

(3). Reconhecer a escola de seccéo;

(4). Conhecer manutencédo do Obus AP M109A5 155mm;

(5). Reconhecer as viaturas da Bateria de Tiro;

(6). Efetuar o exercicio de campo;

. Métodos e técnicas

Sao objeto de avaliagcao os seguintes métodos e técnicas:
(1) Método expositivo (exposicao oral);

(2) Método Demonstrativo (demonstracao);

(3) Método Demonstrativo (formagéo no posto de trabalho).

. Recursos técnico-pedagégicos

Sao objeto de avaliagcao os seguintes recursos técnico-pedagogicos:
(1) Manuais de apoio ao formando;
(2) Apresentactes Power Point;

(3) Viaturas e equipamentos;

. Formadores

Todos os formadores séo alvo de avaliagéo
Formandos
Todos os formandos séo alvo de avaliacdo
Resultados

Os resultados séo objeto de avaliagdo por comparacdo com os resultados esperados.

. Avaliacdo sumativa

E encarado como normal um aproveitamento final de 75%, devendo até aos 50% ser alvo de

analise por parte da Entidade Formadora e Pdélo de Formacdo. Tudo o que seja abaixo desta
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média implica alteracbes na acdo de formacdo. A analise € feita no relatério de avaliagdo
interna.

h. Avaliacéo de satisfacdo do formando
Materializada pela tabela abaixo indicada numa escala de 1 a 5:

Questionario

Expetativas/Modulo/Curso

Intervalo Afericao Qualitativa

[1,0 - 3,0] Rever Urgentemente

[3,1-3,5] Rever e Melhorar
[3,6 — 3,9] Bom

[4,0 —4,5] Qualidade
[4,6 —5,0] Exceléncia

i. Avaliacdo da acao de formacéo pelos formadores e Diretor do Curso
A tabela anterior (indicada em 3.b.) é igualmente aplicada aos inquéritos dos formadores. O
Diretor do Curso elabora o Relatério Final do Curso.

. Avaliacdo de desempenho dos formadores

Materializada pela tabela abaixo indicada numa escala de 1 a 5:

Tabela de avaliacao

Desempenho do Formador

Intervalo Afericdo Qualitativa

[1,0 - 3,0] Rever Urgentemente

[3,1-3,5] Rever e Melhorar
[3,6 —3,9] Bom

[4,0 - 4,5] Qualidade
[4,6 —5,0] Exceléncia

3. EONTES DE INFORMACAO

Entende-se todo o0 pessoal ou documentos envolvidos no processo de producdo de documentos,
os quais fornecem as informagfes necessérias para a avaliacao:

a. Formandos;

b. Formadores;

c. Diretor de Curso;

d. Sec¢éo de Formacéo.
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4. METODOLOGIA DE AVALIACAO

a. Procedimento
(1) Avaliacdo formativa, a fim de ajustar o desenvolvimento da formacdo as necessidades
dos formandos;
(2) Avaliagdo sumativa, a fim de aferir o resultado final da formacéo.
b. Técnicas
(1) Avaliacdo diagndstica:
Preenchimento de questionarios;
(2) Avaliagéo formativa:
Registo de Observagéo, prova oral
(3) Avaliagdo sumativa:
(a)Prova prética;
(b) Prova tedrica (1 Teste escrito);
c. Instrumentos
(1) Questionério de expectativas — Formando (ModDocRC 12);
(2) Questionéario de fim de médulo — Formando (ModDocRC 14);
(3) Questionéario de fim de modulo — Formador (ModDocRC 15);
(4) Questionéario de fim de curso — Formando (ModDocRC 16);
(5) Questionario de fim de curso — Direcao/Formador (ModDocRC 17);
(6) Folha de sumarios, registo de assiduidade e controlo das condicdes ambientais e de
recursos didaticos;
(7) Ficha de observacéo dos formadores (ModDocRC 13);
(8) Pauta de registo das classificacdes dos testes;
(9) Pauta de registo das classificagdes finais;
(10) Relatério Final de Curso.

5. MOMENTO DA AVALIACAO

a. Antes da formacdo — Compreende o processo de selecdo dos formandos, de selecdo dos
formadores com as competéncias adequadas as tarefas atribuidas.

b. Durante a formag&o — compreende a avaliacdo da aprendizagem, avaliacdo dos formadores,
a racionalizacdo e rentabilizacdo dos recursos materiais, humanos e financeiros e a
adequacédo do ambiente envolvente da formacéao.

c. Final da formagédo — Compreende a avaliacdo formativa continua e prova sumativa.

d. Apds o final da formacéo — Aplicacdo de inquéritos por questionarios.
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6. INTERVENIENTES

a. Formandos

Na vertente da sua motivagéo e grau de satisfacdo, através dos seguintes questionarios:

(1) Questionério de expectativas — Formando (ModDocRC 12);
(2) Questionéario de fim de moédulo — Formando (ModDocRC 14);

(3) Questionario de fim de curso — Formando (ModDocRC 16).

b. Formadores

Na forma como aplicam os métodos e técnicas pedagodgicas e 0S recursos técnico

pedagdgicos através dos seguintes questionarios:

(1) Ficha de observagéo dos Formadores (ModDocRC 13);
(2) Questionario de fim de médulo — Formador (ModDocRC 15);

(3) Questionério de fim de curso — Direcao/Formador (ModDocRC 17).

c. Diretor de Curso

Na vertente do programa de curso, acompanhamento técnico-administrativo, intervengéo

atuacdo dos formadores, através do seguinte questionario: Questionario de fim de curso

Direcao/Formador (ModDocRC 17).

d. Seccédo de Formagéao

Na vertente do programa de curso, acompanhamento técnico-administrativo, intervencgao

atuacdo dos formadores, através do seguinte questionario: Questionario de fim de curso

Direcao/Formador (ModDocRC 17).

7. RELATORIO DE AVALIACAO INTERNA

D

D

No final de cada Acdo de Formacdo o Polo de Formacdo/Unidade Formadora produz um

relatério onde faz a avaliagdo de como esta decorreu. Este relatdrio abrange todas as vertentes

da avaliaco interna. E encaminhado para a Direcdo de Formag&o/Comando do Pessoal.
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OBJETIVOS DA AVALIACAO EXTERNA

a.
b.

Avaliar a adequabilidade dos objetivos de formacao as necessidades reais do cargo;
Avaliar impacto dos resultados da formag&o na organizacao.

FONTES DE INFORMACAO

a.

Ex-formandos, no desempenho do cargo de Comandante de Seccdo de Obuses 15.5
Autopropulsado;
Comandante/Chefe direto, de ex-formandos no desempenho do cargo de Comandante de

Secc¢édo de Obuses 15.5 Autopropulsado.

METODOLOGIA E INSTRUMENTOS DE RECOLHA DA INFORMACAO

a.

Questionario ao ex-formando no desempenho do cargo de Comandante de Sec¢éo de Obuses
15.5 Autopropulsado, 6 a 12 meses apos a frequéncia do curso;

Questionario ao chefe direto do ex-formando no desempenho do cargo de Comandante de
Secc¢éo de Obuses 15.5 Autopropulsado, 6 a 12 meses apos a frequéncia do curso por parte
do ex-formando;

Entrevistas/reunides ao chefe direto do ex-formando no desempenho do cargo de Comandante
de Seccdo de Obuses 15.5 Autopropulsado, 6 a 12 meses ap0s a frequéncia do curso por
parte do ex-formando;

Relatdrio de avaliacao realizado pelo chefe direto do ex-formando, no desempenho do cargo
de Comandante de Secc¢éo de Obuses 15.5 Autopropulsado, 6 a 12 meses apos a frequéncia

do curso.

MODELO DOS INSTRUMENTOS DE RECOLHA DA INFORMACAO

a.
b.

Questionario ao ex-formando (ModDocRC 19), 6 a 12 meses ap6és a frequéncia do curso;
Questionario ao chefe direto (ModDocRC 20), 6 a 12 meses ap0s a frequéncia do curso por

parte do ex-formando.
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CURSO: | ARTILHARIA AUTOPROPULSADA - OFICIAIS CODIGO: CAAP-O15

QUESTIONARIO DE EXPECTATIVAS - FORMANDOS Pagina 1 de 1 pagina

Os dados recolhidos a partir deste questionario tém um carater confidencial e serdo tratados de forma

estatistica, pelo que nao carecem de identificagé@o obrigatoria.
Caso se verifique a ocorréncia, pontue, utilizando a escala Gradativa, sendo que:

¢ 1 Corresponde ao patamar mais negativo e 5 ao item manifestamente positivo (exceléncia);

e Marcacdo com X do quadrado escolhido.

EscALA
OPINIAO SOBRE

1. O grau de dificuldade que considera que curso / formacéo

tera

2. O grau de qualidade que considera que curso / formacgéo

tera

3. O tipo de relacionamento com os formadores

4. O tipo de relacionamento com os camaradas de curso (outros formandos)

5. O tipo de condi¢Bes de alojamento e alimentacdo

6. A rececdo que teve na Unidade Formadora

7. Os médulos que o curso/ formacao possuem, quais a partida lhe parecem
mais atrativos
Utilize a escalade 1 a5 para ordenar

(classifique a mais atrativa com 5 e as restantes por ordem

decrescente de interesse, com 0s restantes niveis)

a. Modulo A1 Bateria de Bocas de Fogo 155 AP

b. Médulo B1 Obus AP M109A5 155mm

¢. Mddulo B2 Escola de Secéo...

d. Médulo B3 Manutengéo

e. Médulo B4 Viaturas da bateria de tiro

f. Exercicio

ModDocRC 12
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CURSO: | ARTILHARIA AUTOPROPULSADA - OFICIAIS CODIGO:| CAAP-0O15

FICHA DE AVALIACAO DE FORMADORES DOS CURSOS DA FORMAGAO INICIAL

Avaliado (NIM, Posto, Nome)

GDH

Sessao

Avaliador (NIM. Posto, Nome)

Duracdo prevista Duracéo

Afericdo Qualitativa

1. Preparacéo da sesséo

N&o houve preparacéo da sesséo.

Foi redigido um PGS sumério e preparado algum material.

Foi redigido um PGS completo e preparado algum material

necessario.

4. Foi redigido um PGS completo e preparado todo o material
necessario.

5. Foi redigido um PGS completo e preparados materiais especificos
para a aula.

wnN e

2. Disposicéo daclasse

1. Na&o se preocupou.

2. Local ndo era o adequado, alguns formandos néo viam o formador
ou as ajudas didaticas.

3. Local razoavel, alguns formandos ndo viam o formador ou as
ajudas didaticas.

4. Bom local para o tipo de sessdo, todos os formandos viam o
formador e as ajudas didaticas.

5. Muito bom local para o tipo de sessé&o, todos os formandos viam o
formador e as ajudas didaticas.

3. Introdugéo da sesséao

Nao foi feita, tendo passado logo ao explanar da matéria.
Mencionou apenas um ou dois pontos da introdugéo.
Mencionou todos os pontos, mas definiu s6 a agdo do Objetivo da
sessdo.
4. Mencionou todos os pontos da introducdo e definiu Objetivo da

sessdo em agao, condi¢des de realizacao e critérios de éxito.
5. Para além de 4. trabalhou as perguntas de solicitacéo.

wN e

4. Desenvolvimento da sesséo

1. Na&o seguiu qualquer fase.

2. Foi faseado e apresentado por tépicos.

3. Além de 2. perguntou se havia dividas no final de cada fase.

4. Além de 3. confirmou as fases.

5.  Além de 4. seguiu a sequéncia das fases com os tempos
prepostos. Nas de Aplicacéo pi Psicomotor (EDP) dedicou 50% a
prética.

5. Concluséo da sesséo

1.  Nao foi feita.

2. Mencionou apenas um ou dois pontos da Concluséo.

3. Mencionou todos os pontos e confirmou os objetivos por

amostragem.
4. Para além de 3.corrigiu em grupo a confirmagéo feita.
5.  Para além de 4.corrigiu, individualmente a confirmagéo feita.

6. Duracéo da sesséo
Ficou aquém ou excedeu em mais de 12 minutos o tempo previsto.
Ficou aquém ou excedeu até 12 minutos o tempo previsto.
Ficou aquém ou excedeu até 09 minutos o tempo previsto.
Ficou aquém ou excedeu até 06 minutos o tempo previsto.
Ficou aquém ou excedeu até 03 minutos o tempo previsto.

apwNE

7. Dominio dos contetdos
N&o domina os contetdos.
Domina pouco os contelidos.
Domina razoavelmente os conteudos.
Domina bem os contetidos, demonstrando seguranca quando
questionado.
Domina muito bem os contelidos, desenvolvendo-os de forma
pessoal e original.

PwNE

o

8.  Recursos didaticos
N&o utilizou.
Pouco adequados, mal explorados e sem qualidade.
Alguma qualidade e razoavelmente explorados.
Adequados, com qualidade e bem explorados.
Totalmente adequados, com criatividade e qualidade e muto bem
explorados

apwNE

Eal S

arwNE

wN e

arwNPE
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9. Métodos e técnicas pedagdgicas
N&o utilizou nenhum, apresentando os conteddos de forma
destruturada.
Inadequados face ao objetivo definido e a classe.
Adequados face ao objetivo definido e a classe.
Adequados face ao objetivo definido, a classe e a situagdo de
aprendizagem.
Além de 4. utilizou-os de forma flexivel, adaptando-as quer ao ritmo
que ao estiolo de aprendizagem.

10. Atividade daclasse
N&o foi suscitada.
Foi suscitada ocasionalmente.
Foi suscitada mas nao foi controlada sistematicamente.
Foi solicitada de forma sistematica em cada fase da sesséo.
Foi solicitada de forma sisteméatica em cada fase da sessdo e
controlada individualmente sob a forma de reforgco imediato.

11. Interacdo e motivagao
Na&o interagiu e ndo motivou.
Teve alguma dificuldade de interagéo e de motivagao.
Criou um clima minimamente agradavel e conseguiu indices de
motivacao e atencéo razoaveis.
Criou bom relacionamento e conseguiu bons indices de motivacédo e
atencéo.
Promoveu muito bom relacionamento e manteve indices de atencéo
e motivagao relevantes.

12. Criatividade
N&o demonstra criatividade.
Demonstra alguma criatividade no planeamento da sessdo e nos
instrumentos preparados.
Demonstra criatividade no planeamento da sessdo e nos
instrumentos preparados.
Demonstra criatividade no planeamento da sesséo, nos instrumentos
preparados e nas atividades desenvolvidas.
Demonstra criatividade e espirito empreendedor no planeamento da
sessdo, nos instrumentos preparados e nas atividades
desenvolvidas.

13. Autoconfianca
Muito inseguro, evidencia nervosismo e sinais de ansiedade.
Inseguro, evidencia algum nervosismo.
Seguro de si, evidencia estar calmo.
Seguro, domina as suas reagées emocionais.
Muito seguro, domina claramente as suas emogdes.

14. Empatia
Evidencia as respostas erradas, ridiculariza os formandos, suscita
um clima de desconforto.
Ignora as intervengfes dos formandos, suscita indiferenca ou a
distracdo nos formandos.
Considera apenas algumas intervengdes, suscita alguma
participagéo pelos formandos.
Considera todas as intervencdes, suscita a participacdo pelos
formandos.
Explora e valoriza cada intervencao dos formandos, favorecendo a
compreens&do mutua.

15. Comunicacéo

Comunica com muita dificuldade e dificulta a compreensdo (voz
baixa, gestos descoordenados, linguagem inadequada).

Comunica com alguma dificuldade nao favorecendo a compreenséo.
Comunica e exprime-se razoavelmente, facilitando a compreenséo.
Boa comunicagéo, exprime-se com clareza e de forma coordenada
com os seus gestos e movimentos.

Muito boa comunicagdo, exprime-se de uma forma clara, de forma
coordenada com 0s seus gestos e adaptada ao tipo de classe.
Provoca uma comunicagdo acentuada nos dois sentidos.

ModDocRC 13
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CURSO:

ARTILHARIA AUTOPROPULSADA - OFICIAIS

CcODIGO:| CAAP-0O15

FICHA DE AVALIACAO DE FORMADORES DOS CURSOS DA FORMAGAO INICIAL

Péagina 2 de 2 paginas

- Graus
Fatores a avaliar
2 13]4]5

1-  Preparacdo da sess&o Pontos Valores Pontos Valores
2-  Disposigéo daclasse 15 0,00 48 11,00
3-  Introducio da sesséo 18 1,00 51 12,00
4- Desepvolvimento da 21 2,00 54 13.00

sessdo
5-  Conclus&o da sessdo 24 3,00 57 14,00
6- Duracdo da sessdo 27 4,00 60 15,00
7-  Dominio dos contetdos 30 5,00 63 16,00
8-  Recursos didaticos 33 6,00 66 17,00
9- Métodgs_e técnicas 36 7.00 69 18,00

pedagégicas
10- Atividade da classe 39 8,00 72 19,00
11- Interag&o e motivagdo 42 9,00 75 20,00
12- Criatividade 45 10,00

Nota: Para os pontos intermédios deve ser calculada a respetiva
13- Autoconfianca . ~ N -
interpolagdo com arredondamento as centésimas.
14- Empatia
15- Comunicagédo
Subtotal
TOTAL DE PONTOS .......... = .cceenenees VALORES

Juizo ampliativo:
O Avaliador
Conhecimento pelo avaliado da avaliagdo atribuida:
Data
Y R
O Avaliado
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CURSO:

ARTILHARIA AUTOPROPULSADA - OFICIAIS

CcODIGO: | CAAP-0O15

FICHA DE AVALIACAO DE FORMADORES DOS CURSOS DA FORMAGAO CONTINUA

Pagina 1 de 2 paginas

Avaliado (NIM, Posto, Nome):

Avaliador (NIM, Posto, Nome):

GDH:

Sessao:

Duracdao prevista:

Duracéo:

Aferic@o Qualitativa:

wn e

o s

PONE

o1

agrLNE

wnNE

grLNE

=

apwn

1. Estruturacdo da sesséo
Na&o estrutura a sesséo.
Sessao estruturada em introducéo, desenvolvimento e concluséo.
Sessdo estruturada em introdugéo, desenvolvimento, concluséo e
mencionou alguns dos pontos importantes.
Idem 3. mas mais com os contetdos estruturados e definidos.
Idem 4. e tendo cumprido todas as atividades propostas.

2. Gestdo do tempo
Na&o revela preocupacédo com a gestédo do tempo.
Revela preocupagéo com a gestédo do tempo.
Ajusta o tempo, ao desenvolvimento equilibrado da sesséo.
Gere adequadamente o tempo em fungdo da estratégia pedagégica
definida.
Controla de forma flexivel e equilibrada o tempo, em funcéo da
estratégia tragcada e dos ritmos do publico-alvo.

3. Autoconfianca
Muito inseguro, evidencia nervosismo e sinais de ansiedade.
Inseguro evidencia algum nervosismo.
Seguro de si, evidencia estar calmo.
Seguro, domina as suas reagdes emocionais.
Muito seguro domina claramente as suas emocdes.

4. Criatividade pedagdégica

N&o demonstra criatividade.

Demonstra alguma criatividade nos instrumentos preparados.
Demonstra criatividade no planeamento da sesséo e nos
instrumentos preparados.

Demonstra criatividade no planeamento da sessao, nos
instrumentos preparados e atividades desenvolvidas.

Demonstra criatividade e espirito de empreendedor no
planeamento da sessdo, nos instrumentos preparados e atividades
desenvolvidas.

5. Dominio dos conteddos
N&o domina os contetdos.
Domina de forma insuficiente/insatisfatéria os contetdos.
Domina razoavelmente os conteudos.
Domina bem os conteddos.
Domina muito bem os contetidos

6. Atividades desenvolvidas
Nada adequadas, monétonas e pouco criativas, ndo favorecem
a aquisicao de competéncias.
Pouco adequadas, dificultam a aquisicdo de competéncias.
Parcialmente adequadas para a aquisicdo de competéncias.
Adequadas facilitam a aquisi¢cdo de competéncias.
Totalmente adequadas, diversificadas e criativas, promovem
elevada eficacia na aquisi¢cdo de competéncias

7. Recursos didéaticos
Na&o utilizou ou utilizou de forma incorreta e inadequada a ajuda de suportes
didaticos.
Foram adequadamente selecionados ao tema e ao publico-alvo, mas
apenas como ilustracéo da sessao.
Foram utilizados de forma adequada e estruturada, realgando os pontos-
chave da sesséo.
Foram utilizados sistematicamente de forma adaptada a cada
ponto-chave da sesséo.
Idem .4. evidenciou uma concegdao criativa dos recursos didaticos,
promovendo a diferenciacao pedagdgica.

wnN e

wnN e

N

8. Adequacédo dos métodos e técnicas pedagdgicas
Inadequados face aos objetivos definidos e ao publico-alvo.
Utilizagao adequada dos MTP aos objetivos definidos e ao publico-
alvo.

Utilizagao adequada dos MTP aos objetivos definidos ao publico-alvo
e a situagdo de aprendizagem.

Utilizagao pertinente e flexivel dos MTP aos objetivos definidos, ao
publico-alvo e a situagdo de aprendizagem.

Idem 4. adaptando-as quer ao ritmo, quer ao estilo de aprendizagem,
promovendo a diferenciacéo pedagdgica.

9. Verificagdo dos resultados da aprendizagem
Né&o foram verificados.
Foram verificados no final da sesséo.
Foram confirmados no final da sess&o e por amostragem,
perguntando se havia dividas sobre toda a sesséo.
Foram confirmados no final da sessdo por amostragem e corrigiu a
confirmacdo feita, perguntando se havia ddvidas sobre toda a
sessao.
Foi realizada em cada fase da sessé&o e confirmada individualmente.

10. Interacdo e motivacdo dos formandos
N&o interagiu e ndo motivou.
Revelou alguma dificuldade de interagéo e de motivagao.
Criou um clima agradavel e conseguiu indices de motivagéo e
atencdo razoaveis.
Criou e evidenciou bom relacionamento e conseguiu bons indices de
motivagao e atengao.
Promoveu muito bom relacionamento e manteve indices de atengéo
e motivagao relevantes.

11. Comportamento fisico na interagdo com os formandos
Voz baixa, gestos sem controlo e uso de gestos distrativos.
Comportamento fisico dificulta a comunicagdo, com voz inteligivel,
mas sem gestos desordenados.

Preocupacgéo na conduta e procedimentos com os formandos, mas
apresenta maneirismos fisicos ou de discurso.

Controlo constante do volume clareza da voz, dos seus movimentos
e das suas intervengdes.

Relacionamento positivo com o grupo, nivelando e promovendo a
comunicagdo, adotando um comportamento fisico adequado e
significativamente apropriado.

12. Comunicagao
Usa um discurso por vezes pouco coerente com fraca diccdo e
elementos gestuais pobres.
Usa um discurso coerente, com uma boa diccéo e boa linguagem
gestual.
Além do 2. usa uma linguagem adequada ao publico-alvo
transmitindo a mensagem/conhecimento.
Além do 3. é expressivo, demonstra entusiasmo e dinamismo
captando a atencéo.
Idem 4. proporcionando e promovendo a troca de ideias,
Informacdes e experiéncias. Capta naturalmente a atencdo dos
formandos de forma oral, escrita, gestual ou outra.

13. Promocdo e moderagéo da discussao
N&o promove a participacéo e interacdo dos formandos na sesséo.
Suscita e encoraja a participagdo dos formandos na sesséo.
Promove a modera discussdes de grupo adequadas as
tematicas/sesséao.
Modera discussfes de grupo promovendo a interagdo pedagdgica
colocando questdes que estimulem a discusséo.
Idem 4. colocando questdes que estimulem a discusséo, intervengao
e a criatividade dos formandos.
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CURSO:

ARTILHARIA AUTOPROPULSADA - OFICIAIS

CcODIGO: | CAAP-0O15

FICHA DE AVALIACAO DE FORMADORES DOS CURSOS DA FORMAGAO CONTINUA

Pagina 2 de 2 paginas

) Graus
Fatores a avaliar 3]als Tabela de avaliagéo
A Estruturagdo da sessao Desempenho do Formador
B Gestédo do tempo Intervalo Afericdo Qualitativa
C Autoconfianca [1,0 - 3,0] Rever Urgentemente
D Criatividade pedagdgica [3,1 - 3,5] Rever e Melhorar
E Dominio dos contetdos [3,6 — 3,9] Bom
F Atividades desenvolvidas [4,0 —4,5] Qualidade
G Recursos didaticos [4,6 —5,0] Exceléncia
H Adequacdo dos metodos e Nota: O total é dividido pelo niimero de fatores
técnicas pedagogicas a avaliar (arredondado as décimas).
| Verificagdo dos resultados da
aprendizagem
J Interacdo e motivacdo dos
formandos
K Comportamento fisico na
interacdo com os formandos
L Comunicacdo
M Promocdo e moderacdo da
discusséo
Subtotal
Total

Juizo ampliativo:

O Avaliador

Conhecimento pelo avaliado da avaliagdo atribuida:

Data
I/

O Avaliado
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CURSO: ARTILHARIA AUTOPROPULSADA - OFICIAIS CODIGO: | CAAP-O15

QUESTIONARIO DE FIM DE MODULO - FORMANDO Pagina 1 de 1 pagina

Moédulo:

Periodo do M6dulo ministrado (datas):

Data do questionario:

Caso se verifique a ocorréncia, pontue, utilizando a escala Gradativa, sendo que:
e 1 Corresponde ao patamar mais negativo e 5 ao item manifestante positivo (exceléncia);
e Marcagéo com X do quadrado escolhido;
e Utilizacdo do verso do questionario, caso o espaco «SUGESTOES/CRITICAS/INFORMCOES»
se mostre insuficiente;

e Assinatura facultativa.

ESCALA

INDICADORES
1 2 3 4 5

1. Programa Curricular — Contetdos

Utilidade dos contelidos | | | | |

2. Funcionamento do Médulo

a. Progressos experimentados na aprendizagem
b. Motivacéo e participacéo

c. Trabalhos/exercicios/atividades

d. Relacionamento entre participantes

e. Instalacdes

f. Meios audiovisuais

g. Documentacéo

h. Utilizacdo dos suportes

i. Apoio técnico- administrativo

3. Intervencéo dos Formadores

a. Apoio prestado pelo coordenador e atuacdo dos Formadores

b. Dominio do assunto

c. Métodos relativamente aos objetivos

d. Linguagem utilizada

e. Relacionamento com os participantes
4. Sugestdes/Criticas/Informac6es

NOME (facultativo):

ModDocRC 14

NAO CLASSIFICADO




NAO CLASSIFICADO

CURSO: | ARTILHARIA AUTOPROPULSADA - OFICIAIS

CODIGO:

CAAP-O15

QUESTIONARIO DE FIM DE MODULO - FORMADOR

Pagina 1 de 2 paginas

Moédulo:

Periodo do M6dulo ministrado (data):

Data do questionario:

Caso se verifique a ocorréncia, pontue, utilizando a escala gradativa, sendo que:

e 1 Corresponde ao patamar mais negativo e 5 ao item manifestante positivo (exceléncia);

e Marcagédo com X do quadrado escolhido;
e Utilizacao do verso do questionario, caso o0 espaco

«SUGESTOES/CRITICAS/INFORMACOES» se mostre insuficiente.

INDICADORES

ESCALA

1. Adequabilidade dos Meios de Apoio a Formacéao

. Publicagbes

oT| o

. Meios auxiliares

(g

. Apoios a formagéo

d. Apoios prestados pela direcao do curso

N

. Adequabilidade dos Objetivos, Métodos, Tempos e Locais de Formacéao

. Objetivos especificos

oT| Q@

. Métodos de ensino

(g

. Tempos atribuidos

d. Locais de formacao

3. Validade dos procedimentos e instrumentos de avaliagéo

a. Momentos do langamento da avaliacao

b. Tipo de avaliagédo

¢. Tempo atribuido

d. A avaliacao testa os objetivos de aprendizagem

4. Pontos Fortes e Fracos Detetados no Contacto com os Formandos

a. Adequacédo do contetido dos objetivos especificos

b. Interesse dos formandos pelo contedido

c. Pré conhecimento do contelido dos formandos
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CURSO: | ARTILHARIA AUTOPROPULSADA - OFICIAIS CODIGO: | CAAP-O15

QUESTIONARIO DE FIM DE MODULO - FORMADOR Pagina 2 de 2 paginas

d. Necessidade de haver pré conhecimento do conteddo pelos

formandos

e. Relacao entre os formandos

5. Conclusdes

a. S&0 necessarios pré-requisitos para
frequentar este modulo

b. Sdo necessérios alterar objetivos Se sim, referir em propostas quais (pontos chave do
especificos pgs)

c. Objetivos especificos contribuem para
atingir o objetivo geral

d. Obijetivo geral contribui para atingir a
finalidade do curso

e. Objetivo geral do médulo esta
adequado a finalidade do curso

Se sim, referir em propostas quais

Se ndo, referir em propostas altera¢cdes a efetuar

Se ndo, referir em propostas altera¢cdes a efetuar

Se ndo, referir em propostas alterages a efetuar

f. A avaliacdo é adequada Se ndo, referir em propostas altera¢cdes a efetuar

g. O referencial de curso necessita de
ser reestruturado

6. Propostas

Se sim, referir em propostas o que deve ser alterado

NOME:
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CURSO: ARTILHARIA AUTOPROPULSADA - OFICIAIS CODIGO: | CAAP-0O15

QUESTIONARIO DE FIM DE CURSO — AVALIACAO DO GRAU DE SATISFACAO DO

FORMANDO P&gina 1 de 3 paginas

Data do questionario:

Caso se verifique a ocorréncia, pontue, utilizando a escala gradativa, sendo que:

e 1 corresponde ao patamar mais negativo e 5 ao item manifestante positivo (exceléncia);

e Marcagédo com X do quadrado escolhido;

e Utilizacdo do verso do questionario, caso o espaco
«SUGESTOES/CRITICAS/INFORMACOES» se mostre insuficiente;

e Assinatura facultativa.

ESCALA
INDICADORES 1 5 3 4 5
1. Programado Curso
a. Objetivo do curso
b. Contetdo do curso
c. Utilidade dos temas/assuntos
2. Funcionamento do Curso
a. Motivacao e participacdo

b. Trabalhos/exercicios/ atividades

c. Relacionamento entre formandos

d. Instalacdes

e. Meios audiovisuais

f. Documentagdo

g. Utilizag&o dos suportes

h. Apoio técnico- administrativo

3. Intervencédo dos Formadores

Apoio prestado pelo coordenador do curso
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CURSO:

ARTILHARIA AUTOPROPULSADA - OFICIAIS

CcODIGO:

CAAP-015

QUESTIONARIO DE FIM DE CURSO — AVALIACAO DO GRAU DE SATISFACAO DO

FORMANDO

Pagina 2 de 3 paginas

4. Atuacdo dos Formadores

PARAMETROS RELACIONA-
METODOS
DOMINIO DO RELATIVAMENTE LINGUAGEM EMPENHAMENTO MENTO
ASSUNTO AOS OBJETIVOS UTILIZADA
COM 0S
PARTICIPANTES
NOMES
213|141/5/1|2|3|4|5 213|14/5/1112|3(4|5(1|12|3|4|5
a
b
C
d
e
f
g
h
213141|5/112|3|4|5 2134|5112 |3|4|5|1|2|3/4|5
TOTALMENTE FRACAMENTE MUITO
NULO APROPRIADOS ACESSIVEL PLENO ABERTO
PLENO
NAO INACES
APROPRIADOS SIVEL AUSENTE NEGATIVO

5. Sugestbes/Criticas

a. Temas considerados mais importantes

b. Temas a desenvolver mais profundamente
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CURSO: ARTILHARIA AUTOPROPULSADA - OFICIAIS CODIGO: CAAP-0O15
QUESTIONARIO DE FIM DE CURSO — AVALIACAO DO GRAU DE SATISFACAO DO Pagi -
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c. Outros assuntos a incluir em acfes deste tipo

d. Aspetos mais positivos na Acao

e. Aspetos a melhorar

f. Sugestdes

NOME (facultativo):
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CURSO: ARTILHARIA AUTOPROPULSADA - OFICIAIS CODIGO: | CAAP-O15

QUESTIONARIO DE FIM DE CURSO - DIRECAO - FORMADORES Pagina 1 de 3 paginas

Periodo do curso/Formacéo:

Data do questionario:

Caso se verifique a ocorréncia, pontue, utilizando a escala gradativa, sendo que:

e 1 Corresponde ao patamar mais negativo e 5 ao item manifestante positivo (exceléncia);

e Marcacao com X do quadrado escolhido;

e Utilizac&io do verso do questionario, caso o espaco «SUGESTOES/CRITICAS/INFORMCOES»
se mostre insuficiente;

e Assinatura facultativa.

ESCALA

INDICADORES

1. Programado Curso

Objetivos propostos p/ curso

a.
b. Conteldo definido p/ curso

c. Estruturacédo do contetido

d. Utilidade pratica do contetdo

e. Carga horaria

2. Acompanhamento Técnico — Administrativo

a. Instalacbes

b. Meios audiovisuais

c. Documentacgéo ao dispor

d. Apoio administrativo

e. Apoio prestado pelo coordenador

3. Intervencéo dos Formandos

a. Motivagéo dos formandos

b. Relacionamento entre formandos

c. Pontualidade e assiduidade

4. Intervencdo dos Formadores

a. Conhecimento prévio das caracteristicas do grupo

b. Trabalho de equipa com outros formadores

c. Relacionamento da linguagem

d. Necessidade de adequagdo de métodos/técnicas da
formacéo
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CURSO:

ARTILHARIA AUTOPROPULSADA - OFICIAIS

CODIGO:

CAAP-O15

QUESTIONARIO DE FIM DE CURSO - DIREGAO - FORMADORES

Pagina 2 de 3 paginas

e. Necessidade de adequagédo de material didatico

f. Resultados alcancados

5. Atuacdao dos formadores (este ponto é s6 aplicavel ao nivel da Diregéo)

NULO

SRR pommiopo- | o menre | INGUAGEM | cyoeauenro | comos

AOS OBJETIVOS PARTICIPANTES

NOMES 1/2(3|4|5|1|2|3]| 4 |5 213(4|5|1 4 |5 2134 |5
b
Cc
d
e
f
g
h

1/2[3l4|5]1]2[3] 4 |5|1]2][3]4]|5]1 4 |5 2|3/ 45

PLENO

TOTALMENTE
APROPRIADOS

NAO APROPRIADOS

INACESSIVEL

FRANCAMENTE
ACESSIVEL

AUSENTE

PLENO

NEGATIVO

MUITO
ABERTO

6. Propostas

a. Aspetos mais positivos

ModDocRC 17

NAO CLASSIFICADO




NAO CLASSIFICADO

CURSO:

ARTILHARIA AUTOPROPULSADA - OFICIAIS

CODIGO:

CAAP-O15

QUESTIONARIO DE FIM DE CURSO - DIREGAO - FORMADORES

Pagina 3 de 3 paginas

d. Aspetos a melhorar

e. Sugestdes

f. Observacdes

e. Propostas

NOME (facultativo):
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CURSO:

ARTILHARIA AUTOPROPULSADA - OFICIAIS CODIGO: | CAAP-O15

QUESTIONARIO AOS EX-FORMANDOS Pagina 1 de 2 paginas

ARTILHARIA AUTOPROPULSADA - OFICIAIS

Por favor responda as questdes deste questionario da forma mais completa possivel. Pode usar o verso do
guestionario para continuar as suas respostas caso 0 espaco seja insuficiente. Recorde que as suas respostas
serdo da maior confidencialidade e apenas seréo observadas pelos Coordenadores dos Cursos em referéncia.

Os dados biogréficos sdo necessarios para complementar a fase da andlise da informacéo.

Posto: NIM: NOME: Arma/Servico:
(preenchimento facultativo)

Idade Funcéo/Cargo Unidade

Curso n° Datas ate

Esta atualmente colocado no cargo/funcdo para o qual o curso o formou? Sim / Nao

(riscar 0 que néo interessa)

1. Como considera que 0 curso o preparou?

(Esta questdio é necesséria para obter uma opinifio geral sobre a percecdo do curso pelos formandos. E um ponto de partida e

permite a analise entre os questionarios dos docentes e dos Comandantes ou Chefes diretos.)

2. Qual a sua opinido relativamente a duragdo do curso? (assinale com uma cruz)

Muito Longo D Adequado D Muito Curto D

3. Foi-lhe transmitido algum conhecimento no curso que ndo tenha aplicado nas suas funcbes? Se
sim, por favor explique (se conseguir, pormenorizar em tarefas).

(Aqui, estamos a tentar identificar conteddos, ndo aplicados no cargo. Faz-se a anélise entre os questionarios dos docentes e dos

Comandantes ou Chefes imediatos)
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CURSO: ARTILHARIA AUTOPROPULSADA - OFICIAIS CODIGO: | CAAP-O15

QUESTIONARIO AOS EX-FORMANDOS Pagina 2 de 2 paginas

4. Existem atividades no seu cargo, para as quais considera que o curso o devia ter preparado, sem que tal se
tenha verificado? Se sim, por favor explique (se conseguir, pormenorizar em tarefas).

(Aqui, estamos a tentar identificar falhas na formacdo. Faz-se a triangulagdo entre os questionarios dos docentes e dos

Comandantes ou Chefes imediatos)

5. Foram-lhe facultados apontamentos / publicagfes durante o curso?

Reposta: Sim / Nao (riscar o que ndo interessa). Se SIM, refira a sua utilidade apés o curso.
(Aqui, estamos a tentar verificar se o esforco, por vezes consideravel, para elaborar e distribuir apontamentos abrangentes é

valido.)

6. Finalmente avalie a sua satisfagcdo face a correspondéncia do conteddo do curso com as
necessidades no cargo. Assinale a sua resposta e, se desejar, fagca um comentario no ponto seguinte.

Muito Satisfeito Satisfeito Insatisfeito Muito Insatisfeito

[ ] [ ] [ ] [ ]

7. Comentarios finais ou outros aspetos néo abordados:

Dia Més Ano

Quando tiver respondido a todas as questdes, por favor introduza o questionario no envelope em

anexo e entregue-o na Secretaria da Unidade a fim de ser remetido & Entidade Formadora.
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CURSO: ARTILHARIA AUTOPROPULSADA - OFICIAIS CODIGO: | CAAP-015

QUESTIONARIO AO COMANDANTE/CHEFE DIRETO DO EX-FORMANDO NO CARGO P&gina 1 de 2 paginas

ARTILHARIA AUTOPROPULSADA - OFICIAIS

Por favor responda as questdes deste questionario da forma mais completa possivel. Pode usar o verso
do questionario para continuar as suas respostas caso 0 espaco seja insuficiente. Recorde que as suas
respostas serdo da maior confidencialidade e apenas serdo observadas pelos Coordenadores dos
Cursos em referéncia.

Os dados biograficos sao necessarios para complementar a fase da analise da informacéo.

Posto: NIM: NOME:

Arma/Servico:

(a preencher pela Entidade da Estrutura Formativa do SIE)

Idade Funcédo/Cargo Unidade Tel Ext

Curso n° Datas até

1. Até que ponto considera que o curso é eficaz no que respeita a correta formacgéao dos formandos?

(Esta questéo é necessaria para obter uma opiniéo geral sobre a percegéo do curso pelo Comandante ou Chefe direto. Efetua

uma comparacao entre a Questédo 1 dos questionarios dos formandos e formadores.)

2. Que saber especializado tem sobre as matérias que foram ministradas no curso?

(Esta questdo permite explorar o saber do Comandante ou Chefe imediato. Os resultados terdo o seu peso de acordo com a

experiéncia.)

3. Considera que a duragéo do curso €, globalmente, adequada aos objetivos que procura atingir?

(Aqui, estamos a tentar identificar contetdos, onde poderé ser possivel poupar tempo ou esfor¢o. Faz a comparacéo entre a

Questédo 3 dos questionarios dos formandos e formadores.)
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CURSO: ARTILHARIA AUTOPROPULSADA - OFICIAIS CODIGO: | CAAP-015

QUESTIONARIO AO COMANDANTE/CHEFE DIRETO DO EX-FORMANDO NO CARGO P&gina 2 de 2 paginas

4. Existem unidades curriculares do curso para as quais considera que os formandos/formadores deveriam
ter sido preparados e ndo o foram? Se sim, por favor explique (se conseguir, pormenorizar em tarefas.)

(Aqui, estamos a tentar identificar contetdos onde poderé ser possivel poupar tempo ou esforgo. Faz a comparagéo entre a
Questédo 4 dos questionéarios dos formandos e formadores.)

5. Foi transmitido algum conhecimento no curso que considera errado? Se sim, por favor explique.

(Aqui, estamos a tentar identificar contetdos onde poderé ser possivel poupar tempo ou esforgo. Faz a comparagao entre a
Questédo 5 dos questionéarios dos formandos e formadores.)

6. Que beneficios OBJETIVOS verificou nos formandos que completaram o curso? Qual é o seu

entendimento relativamente a utilidade do curso?

(Esta questdo destina-se a “avaliar” o curso na opinido do Comandante ou Chefe direto, tentando esbogar aos seus beneficios

finais. Se ndo forem apontados quaisquer beneficios, € porque existe um problema.)

7. Comentarios finais ou outros aspetos nao abordados:

DIA Més ANO

Quando tiver respondido a todas as questdes, por favor introduza o questionario no envelope em anexo e

entregue-o na Secretaria da Unidade a fim de ser remetido a Entidade Formadora.
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