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1. CONTEXTO

a. Necessidades de formacao

(1) O Curso de Operador de Equipamento Audiovisual (COEA) foi desenvolvido com a
preocupacado fundamentalmente de proporcionar aos militares uma formacao que os
habilite a conce¢éo na area do audiovisual e multimédia;

(2) Neste contexto o COEA é fundamental para formar os militares que realimentardo o QOP
da Seccéao de Audiovisuais do Centro de Audiovisuais do Exército (CAVE) / Unidade de
Apoio do Comando da Logistica;

(3) O CAVE, por ano, realiza mais de 150 reportagens de fotografia e de video. Realiza
também as fotografias oficiais do CEME, dos OCAD, dos comandantes das U/E/O,
fotografias tipo passe para os Bl e afins, o Spot publicitario sobre o Dia de Portugal, Dia
do Exército, etc, com recurso a meios préprios, especialmente pessoal militar.

(4) De referir ainda, que paralelamente a atividade técnico-profissional referida, os mesmos
elementos ministram formacao na area do audiovisual.

. Ambito de aplicacdo do curso

O presente curso destina-se a habilitar os militares para o cargo de Operador de Equipamento

Audiovisual inserto nomeadamente na Sec¢ao de Audiovisuais constante do QOP do CAVE.

Tem utilidade nas areas da Logistica e das Operacoes e Relagdes Publicas.

. Natureza do curso

Curso de especializacdo (08 Audiovisual Multimédia — Operador de Equipamento

Audiovisual).

. Cursos relacionados

Meios Audiovisuais (Multimédia).

. Diplomas/Certificados

(1) Aos formandos que concluam o curso com aproveitamento sera emitido um Certificado
de Formacao Profissional e Certificado de Qualificagéo para a formag¢ao modular (UFCD);

(2) As competéncias adquiridas serdo inscritas no Passaporte Qualifica de cada formando;

(3) Serao emitidos certificados de aproveitamento do curso conforme modelo legalmente
aprovado e respetiva legislacao em vigor.

(4) Sera publicada em Ordem de Servico a classificagdo de todos os formandos, sendo
averbado na Folha de Matricula a frequéncia da acao de formagdo com a respetiva
classificagao.

. Duracao do curso

O curso tem a duragao prevista de 444 horas e 64 DUF.
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g. Numero de cursos por ano
Um curso por ano.

h. Durabilidade da qualificacao
A certificacdo mantém-se enquanto nao ocorrerem alteragcdes muito significativas na evolugao
da tecnologia da producéo e conceg¢ado na area do audiovisual e multimédia. Estas alteragdes
poderao obrigar a reformulagéo do Referencial de Curso.

i. Unidade Formadora
Escola dos Servicos (ES).

j- Polo de formacao
CAVE / Unidade de Apoio do Comando da Logistica.

k. Locais de formacao
CAVE / Unidade de Apoio do Comando da Logistica ou outro local quando superiormente
autorizado.

I. Classificacao de Seguranca
Nao classificado.

FORMANDOS
a. Natureza

Pracas RV/RC do Exército ou civil de categoria equivalente, podendo ser frequentado por
elementos dos outros ramos das forcas armadas ou forgcas de seguranca da mesma
categoria, quando determinado pelo Comando do Exército.
b. Pré-requisitos
(1) Possuir no minimo o 92 ano de escolaridade;
(2
(3
(4

) Possuir conhecimentos informaticos na 6tica do utilizador em ambiente Windows;
) Garantir um tempo de Retorno de Investimento da Formagao de no minimo 2 anos;
) Preferencialmente candidatos com menor tempo de prestacéo de servico e com AGPSP
de Lisboa.
c. Quantitativos
(1) Minimo: 3 formandos;
(2) Maximo: 9 formandos.
d. Validade da qualificacao
A qualificagéo tem validade permanente.
e. Nomeacao
(1) Os candidatos sao propostos pelos Cmdt/Dir/Ch das U/E/O onde prestam servigo, sendo
que os militares propostos pelo CAVE tém preferéncia sobre todos os outros;
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f.

d.

(2) A nomeacdo é da competéncia da Direcdo de Administracdo de Recursos Humanos
(DARH) do Comando do Pessoal do Exército.

Nao aproveitamento ou exclusao

(1) Os formandos poderdao reprovar ou nao obter aproveitamento no curso por falta de
rendimento escolar ou por excesso de faltas;

(2) Os formandos poderdo ser excluidos do curso, em qualquer altura do curso, sendo
eliminados por motivos disciplinares ou outros de carater excecional, ou sendo
considerados reprovados;

(3) Os formandos excluidos ou reprovados regressam a U/E/O de origem sem a respetiva
certificagdo e correspondente averbamento.

Periodo de caréncia

Nao é possivel repetir o curso quando a reprovagdo ou exclusdo se deveu a motivos

disciplinares.

3. FORMADORES

a.

Requisitos académicos
Deve possuir habilitacdo académica adequada e possuir qualificacdo de nivel igual ou
superior ao nivel a atribuir aos formandos a saida do curso, nos dominios em que desenvolve

a formacao.

. Requisitos técnico-cientificos

(1) O curso devera ser ministrado por formadores (Oficiais/Sargentos) que tenham
experiéncia profissional adequada para a area de formacao que se pretende certificar, de
acordo com o definido na alinea c) do n?1 do Grupo | do Anexo Il da Portaria n? 208/2013
de 26 de junho, que altera e republica a Portaria n® 851/2010, de 06 de setembro;

(2) Estar habilitado com o Curso de Meios Audiovisuais ministrado pelo CAVE.

. Requisitos pedagogicos

Possuir o Curso de Formacgao Pedagdgica Inicial de Formadores com o respetivo Certificado
de Competéncias Pedagogicas (CCP).

. Quantitativos

O quantitativo minimo de formadores serdo dois por cada area técnico-profissional (fotografia,
video e arquivo foto/video).

. Nomeacao

Os formadores sdo nomeados em Ordem de Servico pelo Comandante da UnApCmdLog,
mediante proposta do Chefe do CAVE.

Outros requisitos

Nada a referir.

NAO CLASSIFICADO




NAO CLASSIFICADO

CURSO: | OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL

CODIGO: OEA

DOCIl |PROPOSTA E FUNDAMENTACAO DO CURSO

PAGINA 4 DE 5 PAGINAS

4. MEIOS FINANCEIROS E MATERIAIS
a. Financeiros

Custos imputaveis a U/E/O

706,97 €

Custos imputaveis a FN

35.701,74 €

Obs: Os custos foram elaborados de acordo com a FCCF de 2021, s&o varidveis e propensos a alteragdes tendo

em conta as atualizagées econémicas anuais.

b. Materiais

Conforme consta na Ficha de Controlo de Custos (FCCF) em vigor.
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5. PARECER DA UNIDADE FORMADORA (EPR)

Este curso vem colmatar uma lacuna de formagdo no ambito das funcées do cargo de
Operador de Equipamento Audiovisual, garantindo assim as atividades de concegao ligadas a
area do audiovisual e multimédia.

Este documento respeita o Manual Didatico 240-03 Modelo de Referencial de Curso.

Propbe-se a elaboragdo da restante documentacao.
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DESIGNACAO DO CARGO
a. Cadigo do Cargo: OEA
b. Nome do Cargo: Operador de Equipamento Audiovisual

CATEGORIA / POSTO / ARMA OU SERVICO
Categoria de pracas ou civil de categoria equivalente.

CREDENCIACAO
a. Nacional: Nao requer classificacao de seguranca.

b. NATO: Nao requer classificacdo de seguranca.

AREAS FUNCIONAIS DE APLICACAO
Logistica.

REPORTA A:
Chefe da Secgao de Audiovisuais.

QUALIFICACOES
a. QUALIFICAQ()ES ESSENCIAIS
(1) Experiéncia profissional

Nada a referir.
(2) Nivel de habilitagdes escolares
Minimo 92 ano de escolaridade.
(8) Formacéo Militar

Curso de Formacao Geral Comum de Pracgas do Exército.

(4) Nivel linguistico (Listening, Speaking, Reading and Writing)

Nada a referir.

(5) Conhecimentos Informéticos e de Processamento de dados

Ter conhecimentos informaticos na ética do utilizador em ambiente Windows.

(6) Outras Qualificagbes
Nada a referir.
b. QUALIFICACOES DESEJAVEIS
(1) Experiéncia profissional
Nada a referir.
(2) Nivel de habilitagdes escolares
Desejavel o 12° ano de escolaridade.
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(3) Formacao Militar
Nada a referir.

(4) Nivel linguistico (Listening, Speaking, Reading and Writing)
Nada a referir.

(5) Outras Qualificagbes
Nada a referir.

PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES (POR PESSOAL E MATERIAL)

a. Responsavel pela realizagédo dos trabalhos audiovisuais;

b. Responsavel pelo cumprimento das normas de higiene e seguranga no trabalho em vigor;
c. Responsavel pela gestdo do espaco e o funcionamento dos equipamentos durante os
trabalhos audiovisuais.

FUNCOES PRINCIPAIS
Garantir a execugao dos trabalhos audiovisuais.

COMPETENCIAS TRANSVERSAIS

1. Sentido de Responsabilidade — Realiza as suas funcoes de forma diligente e responsavel
respeitando o cumprimento de ordens e regulamentos sob a sua responsabilidade.
Indicadores comportamentais:

- Cumpre as regras e regulamentos relativos ao funcionamento do servico;
- Cumpre as regras de higiene e seguranca e assegura que todos os elementos a sua
responsabilidade cumprem as mesmas;

- Zela pelo bom estado e bom funcionamento de todo o equipamento a sua responsabilidade.

2. Iniciativa/Proatividade — Capacidade para agir de forma proactiva e autbnoma nas suas
tarefas e ter iniciativa na resolucao dos problemas.

Indicadores comportamentais:

- Identifica as falhas e corrige-as;
- Exerce com eficiéncia e rigor as fungdes atribuidas;

- Responde as solicitagdes demonstrando disponibilidade para as mesmas.

3. Autoconfianca — Demonstra confianca e firmeza na realizacao das suas tarefas, mesmo
perante situacoes de adversidade.

Indicadores comportamentais:

- Reage com firmeza e confianga em situagdes de adversidade;
- Enfrenta novos desafios e responsabilidades com determinagéo;
- Mostra-se seguro de si perante os outros.
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Indicadores comportamentais:

solicitagdes requeridas;

4. Conhecimentos técnicos - Capacidade para aplicar, de forma adequada, os
conhecimentos e as informacoes técnicas essenciais ao desempenho da funcao.

- Domina os conhecimentos técnicos inerentes a sua funcédo, adequando-os corretamente as

- Aplica adequadamente conhecimentos praticos necessarios as exigéncias da funcao;
- Utiliza os materiais e equipamentos de forma apropriada e responsavel.

10. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Diagrama Escalar

CODIGO DO CARGO:

OEA

DESIGNACAO DO CARGO:

Operador de Equipamento Audiovisual

ATIVIDADE TAREFA
1 Criar ideias e imagens geradoras.
Aplicar procedimentos| 2 Produzir roteiros de expressao narrativa.
A | de andlise estética de Efetuar a leitura e analise estética de obras audiovisuais.
produtos audiovisuais. . Converter técnicas de raccord ou continuidade de som e
imagem.
Preparar a camara fotografica para a captacao de imagens.
. . Ajustar as funcionalidades dos acessérios de fotografia.
Produzir fotografias _ : _
B digita Efetuar a captag@o de imagens fotograficas.
igitais.
4 Efetuar o tratamento e manipulagcdo informético das
fotografias digitais.
Empregar 1 Executar procedimentos de fotografia em laboratério.
c equipamentos 2 Proceder ao acabamento e apresentacao de fotografias.
fotograficos digitais e . _ _ ]
, . 3 Controlar o envio das fotografias para uma unidade de saida.
de impressao.
1 Efetuar o planeamento para as gravacgoes.
b Executar a produgédo | 2 Elaborar/estruturar o guido de gravacao.
de videos digitais. 3 Montar o esquema de iluminagao.
4 Captar imagens e som.
1 Preparar o software de edicao de video digital.
Efetuar a montagem _ _ _
E ] o Importar conteudos para o software de edicdo de video
de videos digitais. 2 diaital
igita
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3 Inserir cenas numa narrativa.
1 Efetuar o ajuste/correcao de cor.
2 Efetuar o acréscimo de elementos graficos.
Desenvolver o
3 Efetuar cortes de cenas.
F processo de : : _ —

o ] 4 Criar animagdes digitais.

finalizag@o do video.
5 Efetuar o tratamento de som.
6 Exportar os elementos do video para um unico programa.
1 Colaborar na planificacao/elaboracéo do projeto audiovisual.

Participar no _
_ Colaborar na elaboracdo do orcamento para um produto
G desenvolvimento de 2 _
_ o audiovisual.
projetos audiovisuais. : : _
3 Colaborar na implementagéo do projeto audiovisual.
11. CONDICOES DE EXERCICIO

12.

a. Ambientais
(1) Em tempo de paz, em sala.
(2) Sujeito a fumos, gases, vapores nocivos, ruidos, correntes de ar, variagbes de

temperatura e humidade relativa.

(3) Sujeito a possibilidade de contacto com substancias téxicas, infeciosas ou irritaveis.

b. Fisicas
(1) Utilizando instalacdes fixas numa Unidade militar territorial.
(2) Utilizando os equipamentos em campanha.

c. Sociais / Psicologicas
A existéncia de trabalhos que obrigam a repeticdo de movimentos, a existéncia de trabalhos
mono6tonos e posturas inadequadas podem contribuir para o aparecimento de algumas
caracteristicas desfavoraveis nas condigdes de trabalho, causando situacdes de desconforto,
tensao psicoldgica, ansiedade, fadiga visual e fadiga geral, entre outros.

d. Dificuldades
O levantamento de carga, manuseio de equipamento audiovisual, trabalho continuo em pé e o
ritmo de trabalho mais intenso em algumas situagbes pode reportar dificuldades no
desempenho do cargo de Operador de Equipamento audiovisual.

MATRIZ DE COMPETENCIAS
(Anexo D — Matriz de Competéncias)
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CODIGO DO CARGO:

OEA

DESIGNAGCAO DO CARGO:

OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL

PADROES DE DESEMPENHO OPERACIONAL (PDO)

estética de obras audiovisuais.

tecnolégicos existentes.

cOD. | coD.
PDO [TAREFA CONDICOES DE .
TAREFAS REALIZACAO NIVEL / STANDARD
Utilizando os conceitos e experiéncias vividas, organiza
. o _ Dadas a(s) finalidade(s) | mentalmente, de forma sucinta e resumida (sinopse), as
Criar ideias e imagens _ _ L - i
1 A1 ) pretendida(s) do produto | imagens que irdo transmitir e expressar o conteudo
eradoras.
g audiovisual. pretendido, ou seja a imagem geradora, que dard a base
para a construcdo de um roteiro.
Dadas as formas de | Consolida de forma coerente a ideia que se pretende
_ _ _ | produgdo de roteiro: | desenvolver (“o qué”), efetua o planeamento da forma como
Produzir roteiros de expressao | _ _ N o
2 A2 i intencionalidade, pretende transmitir essa mesma ideia (“como”) e estabelece
narrativa.
finalidade ou o0 "a quem" | 0 publico-alvo a quem se destina ("para que" ou "para
ela se destina. quem") o produto audiovisual.
Faz a leitura e andlise dos produtos audiovisuais de forma a
. . Dados os equipamentos, | identificar as regras da composicao artistica, os elementos
Efetuar a leitura e analise . _ o
3 A3 0s meios técnicos e presentes na imagem (caracteristicas sonoras, texturas,

volumes, formas e linhas), a tematica e a estrutura do

registro audiovisual, aumentando o dominio de linguagens
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diversificadas que servirdo de base na construgdo de novos
produtos audiovisuais.
_ Passa de um plano para outro garantindo a coeréncia entre
o Dados os equipamentos, L -
Converter técnicas de raccord ou . 0s mesmos planos, efetuando as ligagées necessérias e de
4 A4 o _ 0S meios técnicos e . . _ o
continuidade de som e imagem. o _ forma credivel, através de efeitos visuais, sonoros ou de
tecnoldgicos existentes. _ o . _
linguagem, dando continuidade a narrativa.
1. Dado o tipo de 1. Coloca em funcionamento a cAmara fotografica e faz o
. . trabalho a executar; ajuste das funcbes da camara fotografica, nomeadamente
Preparar a camara fotografica _ o _ o _
5 B1 . _ 2. Dados os meios das objetivas, lentes, tipos de iluminacéo e equipamentos;
para a captacao de imagens. o . o _
técnicos e 2. A camara fotografica fica pronta para a captacéo de
tecnologicos ao dispor. imagens.
Dado o tipo de trabalho a | Coloca em funcionamento os acessorios de fotografia (tripé,
Ajustar as funcionalidades dos | executar e os programas | flash, refletores, pilhas, fotometro, etc.) e efetua os ajustes
6 B2 , :
acessorios de fotografia. informaticos especificos | necessarios a camara, deixando o equipamento pronto para
ao dispor. captagéo de imagens.
Em ambientes exteriores | 1. Utiliza os equipamentos fotograficos digitais de forma
~ _ e interiores; adequada, tendo em conta o tipo de ambiente em que vai
Efetuar a captacdo de imagens _ . o _
7 B3 otoar4fi Dado o tipo de trabalho a operar, utilizando as ferramentas técnicas ao dispor;
otograficas.
9 executar e os programas | 2. A captagao de imagens fotograficas é efetuada dentro da
informaticos ao dispor. finalidade pretendida.
Efetuar o tratamento e | Dados os meios Aplica os critérios visuais da composicao fotogréafica, a
8 B4 L . : ~ - , .
manipulacdo informatico das | eletrénicos e fotografia a realizar, em fungédo do suporte digital disponivel,
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fotografias digitais. equipamentos ao dispor. | obtendo de forma eficaz as fotografias/produtos audiovisuais
digitais pretendidos.
Proceder ao acabamento e | Dado o tipo de A fotografia € trabalhada por forma a obter a qualidade
o C1 apresentagao de fotografias. equipamentos ao dispor. | pretendida e é apresentada.
1. Efetua a revelagdo, utilizando o revelador de forma
adequada;
2. Efetua a interrupcao, aplicando um produto quimico para
interromper a revelagao;
Executar procedimentos de | Dados os meios técnicos | 3. Efetua a fixagao, retirando da emulsdo os cristais de prata
10 c2 fotografia em laborat6rio. ao dispor. que ainda nao se transformaram em prata metalica;
4. Efetua a lavagem, retirando todos os residuos quimicos
presentes na fotografia;
5. Efetua a secagem, deixando a fotografia secar
naturalmente ou através de estufas.
1. As imagens sao todas recolhidas e devidamente
organizadas pela ordem pretendida;
Controlar o envio das fotografias | Dado o numero e tipo de | 2. As imagens sado enviadas para a unidade de saida
1 c3 para uma unidade de saida. imagens. pretendida, seguindo as indicagdes recebidas (nos casos
aplicaveis) e de acordo com o tamanho e tipo de papel
pretendido.
Efetuar o planeamento para as | Dado o tipo de trabalho a | Efetua o levantamento dos equipamentos e materiais
12 b1 gravagoes. executar. necessarios, identifica o local de gravagdo, o roteiro, a
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organizacdo das diarias de gravacao e a documentacao
necessaria.
Planea o guido de toda a produ¢éo audiovisual, esquematiza
Elaborar/estruturar o guido de | Dado o tipo de trabalho a | as cenas, ordem das falas, marca os letterings e legendas
13 D2
gravacgao. executar que precisam ser inseridos, os movimentos de camera e
estabelece uma ordem légica, com inicio, meio e fim.
Dado o tipo de
trabalho a executar; O esquema de iluminacdo € devidamente montado,
Montar o esquema de _ o o _
14 D3 uminacs Dados os meios controlando todas as variaveis de iluminagédo que interferem
iluminacao.
¢ técnicos e na imagem e de acordo com projeto fornecido.
tecnologicos ao dispor.
Em diferentes
ambientes;
2. Com ou sem roteiro; _ _ _ N
_ As imagens e o som sdo captados, seguindo o guido
15 D4 | Captar imagens e som. Dados os _ _ o _
_ previamente elaborado e cumprindo a finalidade pretendida.
equipamentos
audiovisuais
previamente definidos.
Dado o tipo de _ . . o i
L Reconhece as necessidades inerentes a edicdo de video
Preparar o software de edigéo trabalho a executar; o _ B
16 E1 . n _ digital pretendido e em fungdo das mesmas prepara o
de video digital. Dados os meios _ o ] o
o software mais adequado para edi¢do do video digital.
técnicos e
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tecnologicos ao dispor.
1. Dado o tipo de
) trabalho a executar; Importa os ficheiros de video para a linha do tempo “time
Importar conteudos para o _ _ o _ _ _
o ) 2. Dados o0s meios | line” do programa de edigdo selecionado e edita a imagem e
17 E2 software de edicdo de video o - _
diaital técnicos e | o som utilizando as ferramentas mais adequadas para o
igital.
J tecnolégicos ao | efeito.
dispor
1. Os excessos das gravagdes sao excluidos do video final
_ e sao efetuados ajustes finos de cortes;
. _ Dado o tipo de trabalho a o
18 E3 Inserir cenas numa narrativa. t 2. Efetua a escolha do fotograma e frame exato de transicao
executar.
para dar continuidade a um movimento gravado por
camaras diferentes, nos casos aplicaveis.
O ajuste/correcao de cor é efetuado tendo em conta os
seguintes fatores:
1. Balanceamento de brancos;
_ 3 Dado o tipo de trabalho a | 2. Gradacao;
19 F1 Efetuar o ajuste/correcao de cor. o
executar. 3. Exposicao;
4. Brilho e sombras;
5. Contraste;
6. Ruido de imagem.
. Efetuar o acréscimo de | Dado o tipo de trabalho a | Acrescenta de forma adequada icones, logotipos, formas
20 2
elementos graficos. executar. geométricas, texturas e ilustragdes.
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Dado o tipo de trabalho a | Nos casos necessarios, efetua com precisdo cortes de
21 F3 Efetuar cortes de cenas. o i ,
executar. cenas, eliminando o que esta a mais.
Dados os meios Insere efeitos de transicao (video e audio), efeitos especiais,
22 F4 Criar animagdes digitais. informaticos e composi¢des de videos e sons, de acordo o tipo de trabalho
tecnolégicos ao dispor. a executar.
1. Trabalha na linha do tempo “time line” do programa de
_ edicao as diversas camadas de audio;
Dados os meios . .
_ N 2. Faz com precisao corte de som, nos casos necessarios;
23 F5 Efetuar o tratamento de som. informéticos e i _
. _ 3. Reduz os ruidos existentes;
tecnologicos ao dispor. _ o _ o
4. Aplica transicoes/efeitos de audio por forma a melhorar a
qualidade do som.
_ Os diversos elementos de video e audio, que constituem a
) Dado o tipo de trabalho a | _ B _ _
Exportar os elementos do video . “time line” sdo devidamente exportados e convertidos num
24 F6 _ executar e os diferentes | = _ L
para um unico programa. o ficheiro Unico de som e imagem constituindo o produto
processos possiveis. o _
audiovisual pretendido.
o Participa na planificacdo/elaboragdo do projeto audiovisual,
Colaborar na planificagao/ . o . .
_ _ Dado o tipo de trabalho a | sempre que solicitado, dando contributos no que se refere a
25 G1 elaboragéo do projeto o o
o executar. avaliacdo dos recursos humanos e técnicos, cronogramas,
audiovisual. _
planos de producdo, entre outros.
Colaborar na elaboracdo do _ Participa na orgcamentagcdo dos custos que vao envolver
Dado o tipo de trabalho a ] _ _ ]
26 G2 |orcamento para um produto t todas as fases do processo (pré-produgao, producao e pos-
executar.
audiovisual. produgao), sempre que Necessario.
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_ ~ Dado o tipo de trabalho a | Sempre que solicitado, colabora e participa nos varios
Colaborar na implementagéo do . _ . R _
27 G3 _ o executar e os diferentes | procedimentos tendentes a implementacdo do projeto
projeto audiovisual. o o
processos possiveis. audiovisual.
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cOD. DIFICULDADE (D) | IMPORTANCIA (I) FREQUENCIA (F) > PRIORIDADE (P)
Hole Tf\:ROIIE)F A TAREFAS D | F P OBSERVACOES
1 Al Criar ideias e imagens geradoras. S 3 3 M
2 A2 Produzir roteiros de expressao narrativa. S 3 3 M
3 A3 Efetuar a leitura e analise estética de obras audiovisuais. S 3 3 M
4 Ad _Converter técnicas de raccord ou continuidade de som e S 3 3 M
imagem.
5 B1 Preparar a camara fotogréfica para a captacao de imagens. N 3 3 B
6 B2 Ajustar as funcionalidades dos acessorios de fotografia. N 3 3 B
7 B3 Efetuar a captacdo de imagens fotogréficas. N 2 2 M
8 B4 Eg;gﬁa:di;irgiasr-nento e manipulagdo informatico das S 3 3 M
9 C1 Executar procedimentos de fotografia em laboratério. N 2 2 M
10 G2 Proceder ao acabamento e apresentacao de fotografias. S 3 3 M
11 C3 Controlar o envio das fotografias para uma unidade de saida. N 3 3 B
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12 D1 Efetuar o planeamento para as gravacoes.

13 D2 Elaborar/estruturar o guiéo de gravacéo.

14 D3 Montar o esquema de iluminacéo.

15 D4 Captar imagens e som.

16 E1 Preparar o software de edicéo de video digital.

17 E2 Importar conteudos para o software de edigéo de video digital.

18 E3 Inserir cenas numa narrativa.

19 F1 Efetuar o ajuste/correcéo de cor.

20 F2 Efetuar o acréscimo de elementos graficos.

21 F3 Efetuar cortes de cenas.

22 F4 Criar animagoes digitais.

23 F5 Efetuar o tratamento de som.
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24 F6 Exportar os elementos do video para um unico programa.
25 G1 Colaborar na planificagao/elaboragéao do projeto audiovisual.
Colaborar na elaboracdo do orgcamento para um produto
26 G2 e
audiovisual.
27 G3 Colaborar na implementacao do projeto audiovisual.
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1. ALGORITMO ANALISE DIF P

SIM

L

Moderado

Moderado

MODERADA

MODERADA

MODERADA

MODERADA

MODERADA

MODERADA

MODERADA

BAIXA

MODERADA

MODERADA

BAIXA

MODERADA

MODERADA

BAIXA

NADA

NADA
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2. DESCRICAO DAS PRIORIDADES DE FORMAGAO DA ANALISE DIF P

PRIORIDADE _
DE DESCRICAO
FORMACAO
Formando com capacidade para executar com éxito as competéncias no
final do curso, em qualquer circunstancia e sempre que necessario, sem
necessidade de outro tipo de formag&o ou treino complementar, em
Nivel 1 contexto escolar ou de trabalho.
12 Prioridade
(ALTA) Em regra direcionada para formagao em areas criticas, nas quais uma
falha ou omissao pode pbér em causa a seguranga do pessoal e/ou
material ou colocar em causa o cumprimento da misséo.
Formando com capacidade para executar satisfatoriamente as
competéncias no final do curso, sem necessidade de outro tipo de
formagao ou treino complementar, em contexto escolar ou de trabalho.
Nivel 2
22 Prioridade Em regra direcionada para formacao em areas relevantes, em que um
(MODERADA) deficiente desempenho, embora ndo pondo em causa a seguranca do
pessoal ou material, pode comprometer de algum modo o cumprimento da
missao.
Formando com capacidade para executar razoavelmente as competéncias
no final do curso, podendo, eventualmente, ser necessario desenvolver
formagéao ou treino complementar de curta duragdo, em contexto escolar
Nivel 3 ou de trabalho.
32 Prioridade
(BAIXA) Em regra direcionada para formacao em &reas cujo deficiente
desempenho, embora possa afetar, ndo compromete o normal
desenvolvimento da missao.
Formando com capacidade de execucdo adquirida na totalidade por
Nivel 4 formacdo em contexto de trabalho ou estagio.
2 ot
TNE'&%‘F@X? Em regra direcionada para competéncias que nao justificam qualquer

formacéo em contexto escolar.
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o . COMPETENCIAS
COMPETENCIAS ESPECIFICAS TRANSVERSAIS
S
o2 2 .§ 8 73
- 25| 8| £ | £8
Atividades Tarefas S a 8 Qe
o < & <] < \8
-2 2 5 5=
3 K < o
[+ Q2 ©® <
£
i : X X
A . Criar ideias e imagens geradoras.
Aplicar procedimentos de analise | 2. Produzir roteiros de expressdo narrativa. X X
estética de produtos
. 4 o . . . X X X
audiovisuais. . Efetuar a leitura e andlise estética de obras audiovisuais.

. Converter técnicas de raccord ou continuidade de som e imagem. X X X

. Preparar a cdmara fotogréfica para a captacao de imagens. X X

. Ajustar as funcionalidades dos acessorios de fotografia. X X X

B.
Produzir fotografias digitais. . Efetuar a captacéo de imagens fotograficas. X X X X
. Efetuar o tratamento e manipulagéo informatico das fotografias digitais. X X X X
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C. 1. Executar procedimentos de fotografia em laboratorio. X X X X
Empregar equipamentos o f
2. Proceder ao acabamento e apresentagao de fotografias.
fotograficos digitais e de P ¢ g X X X X
impressao. 3. Controlar o envio das fotografias para uma unidade de saida. X X
1. Efetuar o planeamento para as gravagoes. X X X X
D. 2. Elaborar/estruturar o guido de gravacio. X X X X
Executar a produgéao de videos
digitais. 3. Montar o esquema de iluminagao. X X
4. Captar imagens e som. X X X X
£ 1. Preparar o software de edi¢éo de video digital. X X X
Efetuar a montagem de videos 2. Importar conteudos para o software de edigdo de video digital X X X X
digitais. . .
3. Inserir cenas numa narrativa. X X X X
1. Efetuar o ajuste/correcao de cor. X X X X
F. 2. Efetuar o acréscimo de elementos gréficos. X X
Desenvolver o processo de
finalizagao do video. 3. Efetuar cortes de cenas. X X X X
4. Criar animagodes digitais. X X X X
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5. Efetuar o tratamento de som. X X X X
6. Exportar os elementos do video para um Unico programa. X X
1. Colaborar na planificagdo/elaboragéo do projeto audiovisual. X X X
G.
Participar no desenvolvimento de | 2. Colaborar na elaboragéo do orgamento para um produto audiovisual. X X X
projetos audiovisuais.
3. Colaborar na implementacao do projeto audiovisual. X X X X
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1. FINALIDADE

Habilitar os militares para o cargo de operador de equipamento audiovisual.

2. ESTRUTURA MODULAR DO CURSO

Areas Médulo / UFCD Tempos de Formacao (H)
Curriculares Codi Desi } Diurno | Noturno NP ITotal
3 odigo esignhacao ota
de Formacéo g g e R R
185102 A1, Historia do Audiovisual | 25 25
9362 | A.2. Linguagem estética do
CNQ audiovisual 3|2 25
10215 | A.3. Fotografia  digital -
CNQ linguagens e praticas 5 | 45 50
10216 | A.4. Video digital — camaras
2
A CNQ e acessorios 3 ]2 S
Forma.gﬁo 10204 A.5. Edicao de video digital —
Tecnolégica | CNQ equipamento e| 3 | 22 25
softwares - iniciagdo
A.6. Pés produgdo de video
100’5%6 — grafismo, correcdo de | 5 | 45 50
cor e finalizagao
10229 | A.7. Desenvolvimento de
CNQ projeto audiovisual S|+ 50
10231 | A.8. Linguagens e praticas
CNQ fotograficas S|+ 50
B.
Formacao em B.1. Estagio na Seccao de 10 100
contexto de Audiovisuais 0
trabalho
C.1. Educagéo Fisica Militar 39 39
) C. C.2. Cerimédnias Militares/
Diversos Enquadramento e 5 5
acompanhamento
TOTAL 444

3. OBJETIVOS GERAIS

No final dos modulos os formandos deverao ser capazes de:

a. Analisar os principais meios audiovisuais e a sua evolugao histérica;

b. Aplicar a linguagem estética do Audiovisual;
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c. Aplicar os principios basicos da producdo fotografica e o uso dos equipamentos
fotograficos digitais;
d. Empregar os diferentes tipos de suportes de cadmara de video;

o

Efetuar a edicdo de video com equipamentos e softwares digitais;
f. Desenvolver grafismos apelativos de acordo com os contetudos audiovisuais;

. Desenvolver e orgamentar um projeto audiovisual;

= @

. Desenvolver praticas fotograficas;

. Desenvolver trabalhos audiovisuais.

4. ITINERARIO FORMATIVO
a. Precedéncia dos médulos

As precedéncias dos varios médulos que compdem o itinerario formativo, no sentido de

precedéncia (esquerda para a direita).

C.2 A1,A2 A3 A4, A5 A6,A7 A8 B.1 C.2
Ab. Enc.
C1

>
b. Cronograma
SEMANAS
MODULOS (Tempos de Formacéo)

1 2 3|/4|5|6 |7 8|9 (10|11 12| 13
A1, 4 | 4 |1 4|4 4|23
A.2. 4 | 4 | 4| 4 4 | 5
A.3. 4 | 6| 5|5 5|5]6]9]°5
A.4. 4 | 4|14 |4 | 4)|2]|3
A.5. 4 | 4|54 )| 4] 4
A.6. 515|555 |5 |5 |10 5
A7. 515 |5 515|572 516
A.8. 6 | 5|5|5|6|5|5]|7]|6
B.1. 20| 22|20 |20 | 18
C1. 3133|3383 |3|3|3|3|3]38 3
C.2. 2
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5. CARATERIZACAO DE PESSOAL

a. Formandos:

(1)

Categoria / Posto:

Pracas RV/RC do Exército ou civil de categoria equivalente, podendo ser

frequentado por elementos dos outros ramos das forgas armadas ou forgcas de

seguranga da mesma categoria, quando determinado pelo Comando do Exército.

Requisitos:

(a) Requisitos Académicos

Ter no minimo o 92 ano de escolaridade.

(b) Requisitos Profissionais:

Curso de Formacao Inicial Geral (CFIG).

(c) Requisitos Técnicos:

Nada a referir.

(d) Outros:

1. Garantir um tempo de Retorno de Investimento da Formagao de no minimo 2
anos;

2. Preferencialmente candidatos com menor tempo de prestacado de servigo e
com AGPSP de Lisboa.

Quantitativos:

(a) N.2 Minimo de Formandos — 3;

(b) N.2 Maximo de Formandos — 9.

Consequéncias de nao aproveitamento:

1. Os formandos que nao obtenham aproveitamento, reprovam no curso, exceto se a
falta de aproveitamento resultar de acidente ou doenca, situagdo em que poderéao
frequentar novo curso logo que cesse a causa que deu origem 4 situagao;

2. Regresso a Unidade de origem e subsequente impossibilidade do exercicio da
funcao referente a este curso;

3. Outras decorrentes do EMFAR.

Consequéncias do aproveitamento:

Obtengéo da especialidade 08 Audiovisual Multimédia — Operador de Equipamento

Audiovisual e habilitacdo para o desempenho de fungdes inerentes ao cargo de

Operador de Equipamento Audiovisual, devendo permanecer nessas fungdes por um

periodo minimo de 2 anos.
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b. Formadores:

(1)

Requisitos académicos:

Deve possuir habilitacdo académica adequada e possuir qualificagcdo de nivel igual
ou superior ao nivel a atribuir aos formandos a saida do curso, nos dominios em que
desenvolve a formacgao.

Requisitos Técnico-cientifico:

Possuir formacgao cientifica ou técnica e pedagdgicas adequadas para cada area de
educacdo e formacdo para a qual solicite certificacdo, nos termos do definido nos
termos do definido na Portaria n® 851/2010 de 6 de setembro, com a atual redagao
da alinea c) do ponto 1 dos Requisitos de estrutura e organizagao internas do Anexo
| da Portaria n® 208/2013 de 26 de junho.

Requisitos pedagdgicos:

Possuir o Curso de Formacao Pedagodgica Inicial de Formadores certificados com o
respetivo Certificado de Competéncias Pedagdgicas (CCP).

Requisitos profissionais:

Nada a referir.

Quantitativos

O quantitativo minimo de formadores serdo dois por cada area técnico-profissional
(Pré-impresséao, Impressao e Pds-impressao ou Acabamentos).

Nomeacao:

Os formadores sdao nomeados em Ordem de Servico pelo Comandante da
UnApCmdLog, mediante proposta do Chefe do CAVE.

Outros requisitos

Nada a referir.

6. MEIOS FINANCEIROS E MATERIAIS

a. Financeiros

Custos imputaveis a U/E/O por Formando 706,97 €

Custos imputaveis a FN 35.701,74 €

Obs: Os custos foram elaborados de acordo com a FCCF de 2021 (Ano da FCCF-SCAFE), sao
variaveis e propensos a alteragdes tendo em conta as atualizagdes econdmicas anuais.

b. Materiais

Conforme consta na Ficha de Controlo de Custos da Formagao (FCCF) em vigor.
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7. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM
a. Tipo:

(1) Avaliacao Diagnéstica
Garantida pelos formadores para determinar o nivel de conhecimentos dos
formandos no inicio de cada mddulo e pela Seccao de Formacao para determinar as
expectativas iniciais dos formandos.

(2) Avaliacao Formativa
Garantida pelos formadores nos respetivos modulos ao longo do curso,
possibilitando informacao sobre o percurso do formando face aos objetivos da
formagéo, diagnosticar dificuldades de aprendizagem e introduzir agdes corretivas.

(3) Avaliacao Sumativa
(a) A avaliagdo sumativa dos modulos € garantida pelos respetivos formadores.
(b) A avaliagdo sumativa do curso é garantida pela Seccdo de Formacdo do

CAVE.
b. Instrumentos:

(1) Avaliacao Diagnostica
Teste de diagndstico e questionarios de expectativas.

(2) Avaliacao Formativa
(a) Feedback;
(b) Grelhas de observacao (Observagao);
(c) Questdes (objetivas ou discursivas) elaboradas durante as sessodes.

(3) Avaliacao Sumativa
(a) Prova tedrica;
(b) Provas praticas - Anexo B - Ficha de Avaliacdo da Componente Prética e

Anexo C - Ficha de Avaliagao Individual de Estagio.
c. Processamento da Avaliacao:

(1) Escalas
ESCALAS DE CLASSIFICACAO
QUANTITATIVA QUALITATIVA
10 a 20 APTO
0a9,99 NAO APTO

(2) Formula de classificagéao e aproveitamento
(a) A Classificacao Final (CF) obtém-se da aplicacdo da seguinte férmula:

CF =0,1*A.1+0,1*A.2+0,1*A.3+0.1*A.4+0,1*A.5+0,1*A.6+0,1*A.7+0,1*+A.8+0,2*B1
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(b) Os mbdulos sao avaliados da seguinte forma:
1 A.1 através de prova tedrica e A.2, A.3, A4, A5, A6, A7, A.8 através de

provas praticas.

0,05* Provas teoricas+0,45* Provas praticas+0,5* Anexo B — Ficha de Avaliacao da

Componente Pratica

O resultado da Ficha de Avaliagdo da Componente Préatica (FACP - Anexo B)

obtém-se através da aplicacado da seguinte férmula:

FACP = 0,4*HS + 0,15*SResp + 0,15*IPro + 0,15*Autoc + 0,15*CTecn

2 B1 (estagio) através do resultado da Ficha de Avaliagao Individual de Estagio
(Anexo C).
(3) Classificacdes
(a) Devem ser apresentadas arredondadas as centésimas, os seguintes valores:
1. Classificagao dos testes e provas praticas;
2. Classificagdo dos modulos e parametros de avaliagdo de comportamento;
3. Classificagao final.

(b) Para resultados com mais do que duas casas decimais, é adotada a NP 37:2009
como método de arredondamento;

(c) Qualquer fraude ou tentativa de fraude implica a anulagdo do instrumento de
avaliacdo em causa, tendo o formando a avaliagdo de zero valores nesse
instrumento, sem prejuizo de eventual procedimento disciplinar.

(d) Para os efeitos do presente referencial, constitui fraude todo o tipo de praticas
realizadas pelo formando que resultem no falseamento do processo de
avaliacao, designadamente:

1. O plagio, consubstanciado em copia, ndo assinalada como tal e/ou omissao
da fonte, por qualquer meio, de conteddos de autoria de outrem,

independentemente do suporte original,

[P

A apresentacdo de instrumentos de avaliagdo de autoria de outrem,
realizados por encomenda;

3. A consulta ndo autorizada de materiais aquando da realizagdo de

instrumentos de avaliagdo presenciais;

4. Apresentagéo de trabalhos ja avaliados em outros modulos.

(4) Faltas a acdes de avaliagao.
(a) O formando que, por motivo justificado, falte a uma prova de avaliacdo sera
submetido a uma prova com o mesmo grau de dificuldade na primeira

oportunidade;
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(b) Se a falta for injustificada, o formando tera nessa prova a classificacao de zero

valores, para além das eventuais consequéncias disciplinares.

8. ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO

a. U/E/O responsavel pelo curso

(1)
(@)

(3)

A Escola dos Servigos (ES) € a Entidade Primariamente Responséavel (EPR).

Compete a EPR:

(a) Supervisionar o desenrolar da acao formativa do Curso;

(b) Manter atualizado o Referencial de Curso com a colaboragdo do Pélo de
Formagéo;

(c) Apoiar o Pdlo de Formagéo responsavel por ministrar a formacao;

(d) Realizar a validagéao externa do curso.

Gestao do Risco (Matriz de Risco).

b. Conselho de Curso

(1)

O Conselho de Curso é presidido pelo Chefe da Secgcédo de Formagédo do CAVE e
tem a seguinte constituigao:

(a) Chefe da Seccao de Formacéo;

(b)

(c) Equipa de formadores;
(d)

O Conselho de Curso é convocado nas seguintes circunstancias:

Diretor do Curso;

Outros elementos julgados convenientes, para os assuntos a tratar.

(a) Durante o curso (reunidao de curso) — convocacgao ordinaria;

(b) No final do curso (reuniao final de curso) - convocacao ordinaria;

(c) Sempre que se verifigue a necessidade de expor/debater uma situacao
extraordinaria - convocagao extraordinaria;

A convocacgao ordinaria do conselho deve ser solicitada pelo Diretor de Curso ao

Chefe da Seccado de Formacdo com a antecedéncia minima de 5 dias uteis,

apresentando a proposta de agenda e a proposta dos elementos eventuais a tomar

parte no conselho;

A convocacao extraordinaria do conselho deve ser solicitada pelo Diretor de Curso

ao Chefe da Sec¢ao de Formagao com a maior brevidade possivel, apresentando a

agenda do mesmo e a proposta dos elementos eventuais a tomar parte no conselho;

Em ambas as situagdes, ordinaria e extraordinario, apds indicacdo do Chefe da

Seccao de Formagéao, deve o Diretor de Curso convocar os restantes elementos a

tomar parte no conselho, indicando o grupo data hora e o local onde decorrera o

conselho e a agenda do mesmo.

NAO CLASSIFICADO




NAO CLASSIFICADO

CURSO OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL | CODIGO: OEA

DOC IVa | PLANO DE ESTUDOS PAGINA 8 DE 13 PAGINAS

c. Conselho Escolar
(1) O Conselho Escolar é um 6rgao de composicao variavel, presidido pelo Chefe do
CAVE e tem a seguinte constituicao:
(a) Chefe do CAVE;

(b) Chefe da Seccao de Formacéao;
(c) Diretor de Curso;
(d) Eventualmente os formadores e/ou outros elementos julgados convenientes,

para os assuntos a tratar.
(2) O Conselho Escolar € convocado nas seguintes circunstancias:

(a) Sempre que o presidente do Conselho assim determine;

(b) Quando da reunido do Conselho de Curso resulte um assunto ou uma decisao
que deve ser analisada em Conselho Escolar, mormente uma decisdo do Chefe
do CAVE;

(c) A validagao da acao de formagéao efetuada;

(d) Analisar e avaliar uma situacdo extraordindria ocorrida no curso que possa
implicar ou ndo a reprovagao ou exclusao, por um ou mais elementos, do curso;

(3) A proposta de convocacao do Conselho Escolar é feita pelo Chefe da Seccao de

Formacao ao Chefe do CAVE, tendo por base uma Informacéo do Diretor do Curso

que devem também apresentar a agenda e proposta dos elementos a estar

presentes;
(4) ApoOs receber a autorizacao do Chefe do CAVE, o Chefe da Seccédo de Formacgéao
informa a entidade que solicitou a reunido do conselho, indicando o grupo data hora

e o local da sua realizacdo, bem como a agenda do mesmo e os elementos que

devem estar presentes.

d. Seccao de Formacao
Assegura a formacao, execugdo, acompanhamento, controlo e avaliagdo do plano
formativo e a gestdo dos recursos afetos a atividade formativa, sendo responsavel por:
(1) Controlar a bolsa de formadores e outros agentes envolvidos;
(2)
(3) Supervisionar e classificagdo das provas de avaliagao efetuadas aos formandos;
(4)

Assegurar a operacionalidade das instalagdes e equipamentos afetos a formacgéao;

Assegurar a avaliagdo dos formandos, supervisando a classificagdo das provas

efetuadas;

(5) Conferir e envio da documentacao que valide ou promova alteragdes no referencial
do curso;

(6) Garantir a existéncia atualizada do dossier técnico pedagdgico da acao de formacéo;

(7) Propor o momento para a realizagéo do conselho escolar;
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(8) Antes da acao de formacéo:
(a) Com quatro semanas de antecedéncia elaborar os horarios, a fim de serem
verificadas incompatibilidades;
(b) Propor e disponibilizar os inquéritos de expetativas;
(c) Com duas semanas de antecedéncia:

1. Realizar a reunido inicial da acao de formacao com a equipa de formadores
e outras entidades necessérias com vista a verificar a existéncia de
problemas ou sugestées de melhoramento no planeamento/programacéo;

2. Fazer os pedidos de apoio (hnomeadamente os pedidos de material de apoio
para sessdes de formacao e avaliagdo), em coordenagdo com as equipas de
formadores;

(9) Propor ao comandante o programa da cerimdnia de abertura do curso, bem como o
seu horério;
(10) Elaborar o mapa de controlo inicial e final de formagéo e enviar para a Diregéo de
Formagéao para validagao. Apds validagéo, deve ser enviado para a DARH.
e. Chefe da Seccao de Formacao/Gestor de Formacao
(1) Requisitos
(a) Habilitacao superior;
(b) Experiéncia profissional: 3 anos de funcbes técnicas em gestdo e organizacao
da formacao ou formacao profissional minima de 150 horas na area da gestédo e
organizacao da formagao e, eventualmente, na area pedagaogica.
(2) Funcdes
(a) Responsavel pelo planeamento, execugdo, acompanhamento, controlo e
avaliacao da formacao e pela gestao dos recursos afetos a atividade formativa;
(b) E o interlocutor privilegiado com o sistema de certificagdo, garantindo que as
praticas formativas implementadas no CAVE estdo em harmonia com os
requisitos de certificagéo.
f. Diretor do Curso / Coordenador Pedagdgico
(1) O Diretor de Curso é nomeado pelo Chefe do CAVE sob proposta do Chefe da
Seccgéo de Formacgao e devera cumprir os seguintes requisitos:
(a) Habilitagao superior;
(b) Estar habilitado com o Curso de Formagao Pedagogica Inicial de Formadores

(CFPIF);

(c) Experiéncia profissional: 3 anos de fungdes no desenvolvimento de atividades
pedagdgicas ou formacdo profissional minima de 150 horas na érea
pedagdgica ou profissionalizagdo no ensino.
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(2) Compete ao Diretor de Curso:
(a) Dirigir a acdo de acordo com os regulamentos aprovados, os planos, o
programa estabelecido e as diretivas superiores;
(b) Promover uma reunido com todos os formadores do curso, com 15 dias de
antecedéncia em relagéao ao inicio do mesmo, para distribuicado do programa de
tarefas, carga horéria, apresentacao dos objetivos finais e de habilitacdo e
definicdo de metodologia de avaliacao a empregar;
(c) Acompanhar as atividades formativas dos formandos;
(d) Garantir o cumprimento dos requisitos de validagao do referencial do curso;
(e) Fiscalizar a existéncia do certificado de competéncias pedagdgicas dos
formadores designados para as ag6es de formagao;
(f) Garantir o processamento de toda a informag@o documental do curso;
(g) Verificar o cumprimento dos pré-requisitos dos formandos;
(h) Propor ao Chefe do Departamento de Formagao, o programa, o horario e o
guiao da cerimonia de abertura/encerramento do curso;
(i) Elaborar o Relatério Final de Curso.
g. Equipa de formadores
(1) Antes da acao de formacao, coordenar com a Seccao de Formagéao todos os pedidos
de apoio (homeadamente os pedidos de material de apoio para sessbées de formacao
e avaliacdo);
(2) Durante a agao de formagéao:
(a) Planear, organizar e ministrar a formagao de acordo com os objetivos definidos
no referencial do curso;
(b) Disponibilizar todas as sessdes de formagdo de cada um dos modulos
ministrados na plataforma Moodle;
(¢) Cumprir os horarios aprovados superiormente;
(d) E responsavel pela avaliagdo formativa e sumativa dos médulos que ministra;
(e) Depois da acao de formacao é responséavel pelo preenchimento, por parte dos
formandos, dos questionarios de avaliagao interna.
h. Outros agentes
Quando utilizados, devem possuir as necessarias qualificacées técnicas, adequadas a
modalidade de formagado selecionada bem como as formas de organizagdo e
destinatérios.
i. Reclamacoes e recursos das classificacoes
(1) O formando a quem se suscitam duvidas sobre classificacées de provas, trabalhos
escritos ou informagdes de aproveitamento pode:
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(a) No prazo de 5 dias uteis contados a partir da data da respetiva publicacéo,
requerer por escrito ao Chefe da Seccao de Formacdo a sua revisdo. A
resposta deve ser dada, também por escrito, no prazo de 5 dias uUteis a partir
da data de apresentacao do requerimento;

(b) No prazo de 5 dias uteis contados a partir da data em que lhe foi prestado o
esclarecimento, caso ndo se conforme com o esclarecimento obtido, reclamar
por escrito para o Chefe do CAVE, que decidira, também por escrito, no prazo
de 8 dias Uteis contados a partir da data da entrega da reclamacao.

(2) O formando a quem se suscitem duvidas sobre a classificagao final do curso pode:

(a) No prazo de 5 dias uteis contados a partir da data de publicagdo em OS,
requerer por escrito ao Chefe do CAVE o esclarecimento da sua classificagao.
A resposta deve ser dada, também por escrito, no prazo de 8 dias Uteis a partir
da data de apresentagéo do requerimento;

(b) Caso o formando nao se conforme com o esclarecimento obtido, no prazo de 5
dias Uteis contados a partir da data em que lhe foi prestado, reclamar por
escrito para o Exmo. MGen Diretor de Formacao/CmdPess, que decidira,
também por escrito, no prazo de 15 dias uteis contados a partir da data da
entrega da reclamagéo.

. Repeticao do Curso

(1) Podera repetir a frequéncia do curso sob proposta do Cmdt/Dir/Ch da Unidade de
colocacao e nomeacéao pela DARH/CmdPess;

(2) Nao podem repetir 0 curso os formandos excluidos por motivos disciplinares.

. Regime de faltas

Sao admitidas faltas justificadas até 10% dos Tempos de Formacao programados. No

caso de este limite ser excedido, 0 Exmo. Chefe do CAVE, ouvido o Conselho de Curso,

decide a continuagao ou exclusdo do formando na frequéncia do curso.

. Duracao:

444 TF, distribuidos por 64 DUF.

.Durabilidade

O Referencial de Curso podera ser revisto ap6s a execucao de cada agéao de formacéo,

fundamentado na andlise do Relatério Final de Curso e Relatério de Avaliagdo Externa.

Sera revisto sempre que se alterem as exigéncias de formagéo.

. Relacao ensino-aprendizagem
Presencial, sendo obrigatéria a presenca dos formandos em todas as atividades de
respetivo horério e demais atividades fixadas pela diregao do curso.
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0.

Critérios de reprovacao e exclusao
(1) Reprovacao:

Classificagao final inferior a 10 valores em qualquer dos médulos avaliados.
(2) Exclusao:

(a) Por motivos disciplinares;

(b) Por excesso de faltas.

p. Validade da qualificacao

O curso tem validade permanente.

g. Certificados/diplomas:

(1) Aos formandos que atinjam o final do curso com aproveitamento serdo emitidos
Certificados de Formagdo Profissional e Certificados de Qualificacdo conforme
modelo legalmente aprovado e respetiva legislacao em vigor;

(2) Seréa averbado na folha de matricula a frequéncia da acdo de formacdo com a
respetiva classificagao.

9. ESTAGIOS

Realizagdo de 1 Estagio (B1).

a.

Finalidade

Desenvolver com supervisionamento praticas profissionais relevantes para o perfil de
desempenho associado ao curso de operador de equipamento audiovisual frequentado
pelo formando, visando a consolidacdo de competéncias técnicas, relacionais e
organizacionais necessarias a esse perfil, em parte adquiridas durante a componente

curricular do curso.

. Objetivos

Desenvolver procedimentos e tarefas elementares de operador de equipamento
audiovisual de uma U/E/O, com base nos objetivos especificos apresentados no Anexo A
— Especificagdo da Estrutura Modular.

. Local ou locais de realizacao

O estagio devera ser realizado no CAVE.

. Duracao

O estagio tem uma duracao de 100 horas.

. Programa do estagio

O estagio na Seccao de Audiovisuais decorre no final da implementacdo da componente
curricular formacao tecnolégica e prevé o desenvolvimento de procedimentos e tarefas
compativeis e adequadas ao perfil de desempenho esperado a saida do Curso Operador
de Equipamento Audiovisual. Os tempos de formagcdo apresentam-se devidamente
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calendarizados e sao realizados sob a supervisao de um Coordenador de estagio.

. Coordenador e responsaveis pelo formando durante a realizacao do estagio

O coordenador de estagio € designado pelo CAVE, enquanto Polo de Formacao

Permanente, e que sera responsavel pelo acompanhamento dos Estagiarios, em estreita

articulagdo com o Diretor de Curso. E da sua competéncia intervir no processo de

avaliacao de acordo com o programa estabelecido.

. Avaliacao

A avaliacdo final do Estagio na Seccdo de Audiovisuais é sumativa, apoiada numa

apreciacao sistematica das atividades desenvolvidas durante o periodo de Estégio

(avaliagao formativa), permitindo, se necessario, um reajustamento do mesmo.

(1) Metodologia, critérios e responsabilidades na avaliagao:

A avaliacdo do Estagio tem por base a avaliagdo do desempenho do Estagiario na
execugao dos procedimentos e tarefas ao longo do Estagio;

(2) A avaliagédo final do desempenho, do Estagiario deve ser utilizado como elementos
aferidores os constantes no Anexo C — Ficha de Avaliacdo Individual de Estagio
(classificagéo de 0 a 20 valores), devendo para tal ser utilizado como instrumentos
de avaliagdo a observagéao e feedback;

(8) As situacdes especiais que venham a surgir neste processo de avaliacdo serdo
resolvidas pelo CAVE, depois de ouvir o Estagiario;

(4) Classificacao Final do Estagio:

Conforme consta da alinea ¢ do ponto 7 avaliacdo da aprendizagem deste mesmo

documento.

10. ESPECIFICACAO DA ESTRUTURA MODULAR

(Anexo A — Especificagao da Estrutura Modular).
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AREA

. Duracéao
MODULO 25 Horas
Objetivo(s) A.1.1. Analisar os principais meios audiovisuais e a sua evolugdo

Gerais histérica.

Duracéao

Objetivos Especificos

Tempos de Formacao (H)
Diurno Noturno
T 5 T P NP | Total

A.1.1.1.Reconhecer a evolugado histérica do 4 4
audiovisual.

A.1.1.2.Identificar os fatores sociais e culturais
determinantes ao longo da evolugéo do | 4 4
audiovisual.

A.1.1.3. Comparar as diversas perspetivas que o 4 4
espaco visual criou ao longo dos tempos.

A.1.1.4.Identificar a evolugdo histérica dos 3 3
principais meios audiovisuais.

A.1.1.5.Reconhecer as mudancas operadas 3 3
pelas novas tecnologias.

A.1.1.6. Reconhecer o espaco virtual enquanto 3 3
fator difusor do audiovisual.

A.1.1.7.Elaborar um julgamento estético e social 3 3
do audiovisual.

Avaliagcédo 1 1
Total | 25 25
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. Duracgao
MODULO 25 Horas
gbje!IVO(S) A.2.1. Aplicar a linguagem estética do Audiovisual.
erais

Objetivos Especificos

Tempos de Formacao (H)
Diurno | Noturno
TP TP NP | Total
A.2.1.1. Caracterizar a relacdo de escala de plano de 1 4 5
imagem/som.
A.2.1.2. Identificar 0 conceito de raccord ou 1 4 5
continuidade de som e imagem.
A.2.1.3.Interpretar as varias teorias da linguagem 1 4 5
audiovisual.
A.2.1.4.dentificar os varios tipos de narrativa 1 4 5
audiovisual.
A.2.1.5. Reconhecer 0s varios géneros 1 3 4
cinematogréficos.
Avaliagao 1 1
Total | 5 | 20 25
MODULO Duragao
50 Horas
Objetivo(s) A.3.1. Aplicar os principios basicos da produgéao fotografica e o uso
Gerais dos equipamentos fotograficos digitais.

Objetivos Especificos

Tempos de Formacao (H)

Diurno Noturno
T P T B NP | Total
A.3.1.1.Identificar os principios basicos da producéo
fotogréfica e o wuso dos equipamentos | 1 6 7
fotograficos digitais.
A.3.1.2.Reconhecer o0s valores expressivos da
. , » . o 1 6 7
imagem através da estética e sentido critico.
A.3.1.3. Utilizar a terminologia adequada ao dominio
A 1 6 7
da fotografia digital.
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A.3.1.4. Identificar tipos de camaras digitais. 1 6 7
A.3.1.5. Efetuar fotografia digital em ambientes 1 6 v
exteriores e interiores.
A.3.1.6. Utilizar as ferramentas técnicas, formais e 1 6 v
criativas da fotografia digital.
A.3.1.7. Editar fotografias digitais. 1 6 7
Avaliacédo 1 1
Total | 7 | 43 50
4 A.4. Video Digital - Camaras e Acessorios (UFCD Duracao
MODULO 10216) 25 Horas
Objetivo(s) A4l E dif tipos d tes de camara de vid
Gerais .4.1. Empregar os diferentes tipos de suportes de camara de video.

Objetivos Especificos

Tempos de Formacéo (H)
Diurno | Noturno
T 1 p T [ p NP | Total
A.4.1.1. Identificar o sinal de video e as suas 1 > 3
caracteristicas.
A.4.1.2. Reconhecer os formatos e resolucdes 1 5 3
inerentes ao video.
A.4.1.3. Identificar os diferentes tipos de suportes de 1 > 3
camara de video.
A.4.1.4. Distinguir as diferentes partes de uma 1 5 3
camcorder.
A.4.1.5. Produzir videos. 1 3 4
A.4.1.6. Identificar material de transporte de 1 3 4
equipamento.
A.4.1.7. Explicar o mecanismo fisiolégico do olho 1 3 4
humano aplicado a cdmara.
Avaliacédo 1 1
Total | 7 | 18 25

NAO CLASSIFICADO




NAO CLASSIFICADO

CURSO OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL | CODIGO: OEA
ANEXO A | ESPECIFICACAO DA ESTRUTURA MODULAR PAGINA 4 DE 7 PAGINAS
MODULO NIEED
25 Horas
Objetivo(s) A.5.1. Efetuar a edicdo de video com equipamentos e softwares
Gerais digitais.

Objetivos Especificos

Tempos de Formacao (H)
Diurno | Noturno
T b T P NP | Total
A.5.1.1. Identificar equipamentos, caracteristicas e
necessidades inerentes a edicdo de video | 1 5 6
digital.
A.5.1.2. Identificar os diferentes formatos de video 1 5 6
digital.
A.5.1.3. Reconhecer os softwares mais utilizados no
mercado audiovisual para edicdo de video | 1 5 6
digital.
A5.1.4. Editar e exportar conteudos completos,
utilizando as ferramentas de edi¢cao de video | 1 5 6
digital adequadas.
Avaliagcéo 1 1
Total | 4 | 21 25
MODULO Duracéao
50 Horas
Objetivo(s) A.6.1. Desenvolver grafismos apelativos de acordo com os conteudos
Gerais audiovisuais.

Objetivos Especificos

Tempos de Formacéo (H)

Diurno Noturno
T 1p T p | \P|Totl
A.6.1.1. Identificar os softwares de composicdo de 1 6 v
imagem.
A.6.1.2. Criar grafismos apelativos de acordo com os y 6 v
conteudos audiovisuais.

NAO CLASSIFICADO




NAO CLASSIFICADO

CURSO OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL | CODIGO: OEA

ANEXO A | ESPECIFICAGAO DA ESTRUTURA MODULAR PAGINA 5 DE 7 PAGINAS

A.6.1.3. Corrigir a imagem video nas suas diversas
componentes e com base no tema e ideia | 1 9 10
dos conteudos audiovisuais utilizados.

Avaliagéao 1 1

Total | 3 | 22 25

. Duracao
MODULO 50 Horas
Objetivo(s) : .
Gerais A.7.1. Desenvolver e orgamentar um projeto audiovisual.

Objetivos Especificos

Tempos de Formacao (H)
Diurno Noturno
T 1 p T B NP | Total
A.7.1.1. Elaborar um projeto audiovisual. 5 | 13 18
A.7.1.2. Orgamentar o projeto audiovisual. 5 | 183 18
A.7.1.3. Implementar, de forma auténoma, o projeto
L 3 |10 13
audiovisual.
Avaliagcéo 1 1
Total | 13 | 37 50
MODULO Duragéao
50 Horas
Objetivo(s) " fe
Gerais A.8.1. Desenvolver praticas fotograficas.

Objetivos Especificos

Tempos de Formacao (H)

Diurno | Noturno
T1p T P NP | Total
A.8.1.1. Explicar os fendbmenos da luz e da formagéo 1 5 6
da imagem fotografica.

NAO CLASSIFICADO




NAO CLASSIFICADO

CURSO OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL | CODIGO: OEA
ANEXO A | ESPECIFICACAO DA ESTRUTURA MODULAR PAGINA 6 DE 7 PAGINAS
A.8.1.2. Explicar o funcionamento da céamara 1 5 6

fotografica.
A.8.1.3. Identificar a funcionalidade dos acessorios
, 1 5 6
de fotografia.
A.8.1.4. Executar procedimentos de fotografia em
- 1 110 11
laboratério.
A.8.1.5. Proceder ao acabamento e apresentagéao de
: 1 119 20
fotografias.
Avaliagao 1 1
Total | 5 | 45 50
AREA Duracéo
CURRICULAR 100 Horas
MODULO Duracgao
100 Horas
Objetivo(s) T
Gerais B.1.1. Desenvolver trabalhos audiovisuais.

Objetivos Especificos

Tempos de Formacéo (H)
Diurno Noturno
T = T P NP | Total
B.1.1.1. Executar trabalhos na area da fotografia. 35 35
B.1.1.2. Executar trabalhos na area do video. 35 35
B.1.1.3. Executar trabalhos na area do arquivo 30 30
foto/video.
Total 100 100

NAO CLASSIFICADO
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CURSO OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL | CODIGO: OEA
ANEXO A | ESPECIFICACAO DA ESTRUTURA MODULAR PAGINA 7 DE 7 PAGINAS
AREA Duracéo
CURRICULAR 44 Horas
MODULO Duracéo
39 Horas
Objetivo(s) C e
Gerais C.1.1. Reforcar a condicéo fisica de base.

Objetivos Especificos

Tempos de Formacéo (H)
Diurno | Noturno
T 1 p T P NP | Total
C.1.1.1. Desenvolver as funcdes
; S 14 14
cardiorrespiratérias.
C.1.1.2. Melhorar as capacidades de resisténcia e o5 o5
poténcia musculares.
Total 39 39
MODULO Duracéao
5 Horas
Objetivo(s) C.2.1. Participar nas ag¢des de enquadramento e de acompanhamento
Gerais do curso.

Objetivos Especificos

Tempos de Formagéo (H)
Diurno Noturno
T P T P NP | Total
C.2.1.1. Efetuar o acomodamento na unidade. 1 1
C.2.1.2. Receber Informacao do curso. 1 1
C.2.1.3. Integrar nas cerimonias de abertura 1 1
/encerramento de curso.
C.2.1.4. Efetuar o encerramento do curso. 2 2
Total 5 5

NAO CLASSIFICADO




Anexo B (FICHA DE AVALIACAO DA COMPONENTE PRATICA)

Curso de Operador de Equipamento Audiovisual

AVALIAGCAO INDIVIDUAL DA COMPONENTE PRATICA

Visto,
O DC

NOME/FOIrMAaNQO: ... e

Servigo: ..........
PoOStO: ..o NIM: ..o, Data:. .............

(O AN V7- 1 - To (o] R RRRRTSR Classificagéo......

Dominios

Parametros de Avaliacao

Classificacao’

HIGIENE E SEGURANCA

. Apresenta-se em boas condi¢cbes de higiene e atavio.

. Mantém a indumentaria nas devidas condigdes de higiene.

WIN|—=

. Antes de inicio das atividades formativas verifica o estado de limpeza

dos materiais e equipamentos, assim como no decorrer das mesmas
atividades.

. No final das atividades formativas efetua, sempre, a limpeza dos

equipamentos e materiais utilizados.

. Inclui, no decorrer das atividades formativas, todos os procedimentos

que contribuam para a garantia de uma atividade segura.

Média aritmética (Coef. 40%)

SENTIDO DE
RESPONSABILIDADE

. Cumpre os horarios estipulados (pontualidade).

U2

. Cumpre as regras e regulamentos relativos ao funcionamento do

Servico .

Zela pelo bom estado e bom funcionamento de todo o equipamento a
sua responsabilidade.

9. Cumpre as regras de higiene e seguranca e assegura que todos os
elementos a sua responsabilidade cumprem as mesmas.
Média aritmética (Coef. 15%)
w 10. Exerce com eficiéncia e rigor as funcées atribuidas.
<9 11. Responde as solicitagbes, demonstrando disponibilidade para as
Z9 mesmas.
g 2 [12. Identifica as falhas e corrige-as.
=3 13. Participa ativamente nas diferentes atividades efetuadas.
-
o Média aritmética (Coef. 15%)
& 14. Reage com firmeza e confianga em situa¢des de adversidade.
=
E 15. Enfrenta novos desafios e responsabilidades com determinacao.
F 16. Responde prontamente as solicitagdes que lhe sao dirigidas.
8 17. Mostra-se seguro de si perante os outros.
=
2 Média aritmética (Coef. 15%)




Anexo B (FICHA DE AVALIACAO DA COMPONENTE PRATICA)

OBSERVACOES:
Dominios Parametros de Avaliacao Classificacao’
18. Utiliza os materiais e equipamentos de forma apropriada e responsavel.
19. Organiza as tarefas e aplica metodologias de trabalho adequadas.
20. Aplica adequadamente conhecimentos praticos necessarios as

CONHECIMENTOS
TECNICOS

exigéncias da funcao.

21.

Domina os conhecimentos técnicos inerentes a sua fungao adequando-

os corretamente as solicitagdes requeridas.

Média aritmética (Coef. 15%)

Classificagao Final?

1 Escala a utilizar: 0 a 20 valores.

Para cada dominio devera ser efetuado o calculo final do dominio com base na média arimética dos itens.

2 A classificacdo final desta Ficha de Avaliacdo da Componente Pratica (FACP) obtém-se através da aplicacdo

da seguinte formula:

FACP = 0,4*HS + 0,15*SResp + 0,15*IPro + 0,15*Autoc + 0,15*CTecn

IMPORTANTE

Todos os 21 fatores de avaliacao sdo de preenchimento obrigatorio. As Observacoes sao

facultativas.




Anexo C (FICHA DE AVALIACAO INDIVIDUAL DE ESTAGIO)

Curso de Operador de Equipamento Audiovisual

AVALIACAO INDIVIDUAL DE ESTAGIO

Visto,
O DC

Nome/Formando: .............ccooouiiiiiiii e SEervigo: ....c.coiiiiiii
Posto: ..o NIM: ..o, Data:. .......ccccovvvveveinnn.n.
O Avaliador: ... Classificagao:.......c.cccocveeen.
DOMINIOS PARAMETROS DE AVALIAGAO CLASSIFICAGAO'
1. Estabelece relacionamento interpessoal de forma positiva, na
execugao de tarefas.
COMPORTAMENTO |2- Cumpre as regras e regulamentos relativos ao
PESSOAL funcionamento da Seccao de Audiovisuais.
3. Predispdem-se a aprender.
4. Apresenta-se devidamente ataviado.
5. Cumpre os horarios estipulados (pontualidade).
6. Apresenta-se com o uniforme nas devidas condicoes de
higiene.
7. Antes do inicio das atividades verifica o estado de limpeza
HIGIENE E dos materiais e equipamentos.
SEGURANCA

8. No final das atividades efetua a limpeza e manutengédo dos
equipamentos utilizados.

9. No decorrer das atividades pratica todos os procedimentos
que contribuam para a garantia de uma atividade segura.

ORGANIZACAO DO
POSTO DE
TRABALHO

10.Zela pelo bom estado e bom funcionamento dos

equipamento audiovisuais.

11. Cuida da higiene e arrumagéao do espaco de trabalho.

PROCEDIMENTOS

12.Cria imagens e ideias geradoras de forma sucinta e

resumida.

13. Converte técnicas de raccord ou continuidade de som e

imagem efetuando as ligagbes necessarias e de forma

DE ANALISE credivel.

ESTETICA DE

PRODUTOS 14. Efetua a captacdo de imagens fotograficas dentro da
AUDIOVISUAIS finalidade pretendida.

15. Efetua o tratamento e manipulagdo informético das
fotografias  digitais, obtendo de forma eficaz as
fotografias/produtos audiovisuais digitais pretendidos.

DESENVOLVIMENTO | 16. Procede ao acabamento e apresentagdo de fotografias de
DO PROCESSO DE forma a obter a qualidade pretendida.

FINALIZACAO

AUDIOVISUAL

17. Efetua o planeamento completo para as gravagoes.

* Escala a utilizar: 0 a 20 valores
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Anexo C (FICHA DE AVALIACAO INDIVIDUAL DE ESTAGIO)

DOMINIOS PARAMETROS DE AVALIAGAO CLASSIFICAGAO!
18. Elabora/estrutura o guido de gravagao de forma clara e com
DESENVOLVIMENTO DO L
PROCESSO DE ordem légica.
zmﬁlal\z,g%g?_ 19. Monta devidgmente 0 esquema de iluminagéo de acordo com
um dado projeto.
20. Prepara o software mais adequado de edicdo de video
digital.
MONTAGEM DE 21. Cria animacodes digitais de acordo com o tipo de trabalho a
TRABALHOS executar.
AUDIOVISUAIS

22.

Exporta devidamente os elementos do video para um unico
programa.

23.

Colabora na planificagao/elaboragao do projeto audiovisual.

24.

Reage com eficiéncia e firmeza as fungdes atribuidas.

INICIATIVA/PROATIVIDADE

25.

Responde prontamente a novos desafios e
responsabilidades com determinagao.

26.

E auténomo e proactivo no decorrer das solicitagdes que lhe
séo dirigidas.

27.

Identifica falhas e corrige-as.

Classificagao Final?

1 Escala a utilizar: 0 a 20 valores.

2 A classificacdo final devera obter-se com base na média arimética dos 27 itens.

OBSERVACOES:

JUIZO AMPLIATIVO:

IMPORTANTE

Todos os 27 fatores de avaliacao sdo de preenchimento obrigatorio. As Observacoes sao
facultativas. O juizo Ampliativo é obrigatorio para Notas superiores a 17 Valores e para notas

inferiores a 10 Valores
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NAO CLASSIFICADO
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NAO CLASSIFICADO

CURSO | OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL CODIGO: OEA
DOC IV b | ESPECIFICACAO DA FORMACAO PAGINA 1 DE 19 PAGINAS
Duracao (TF)
A AREA CURRICULAR Formacao Tecnolégica 300H
A1. MODULO Histoéria do Audiovisual (UFCD 10212) 25H
A.1.1. | OBJETIVO GERAL Analisar os principais meios audiovisuais e a sua evolugao historica.
Codigo Conteudos Ref.2 Ntlz::%?::se ees Ariagao Dominio
Obj. Esp pedagdgicas RTP Equip. Tipo Instrumentos | do Saber
Curso de cinema-Servico
Cartografico do Exército; Expositivo Proietor Questdes
Curso basico de fotografia- (exposigcéo Diapositivos muItiin sdia Formativa | (objetivas ou
e Origem histéria do CAVE; oral) P discursivas)
audiovisual .
A1.1.1 e Definicdo de A imagem do cinema Interrogativo Al\tfjigl\iia}s!f;s Computador Cognitivo
audiovisual histéria, teoria e estética- (perguntas Quadro
Paulo Viveiros-Edicoes abertas/ branco Sumativa | Prova tedrica
Universitarias Luséfonas- fechadas)
2003
Curso de cinema-Servico
Cartogréfico do Exército; - Questodes
(iip?)sslimé% Projetor Formativa | (objetivas ou
Curso bésico de fotografia- POsiG Diapositivos multimédia discursivas)
) oral)
. Fat L CAVE-1984;
A.1.1.2 altorre§ sociais Interroaativo Manual de Computador Cognitivo
culturais A imagem do cinema 9 Audiovisuais
histéria, teoria e estética- (perguntas Quadro
e C abertas/ Sumativa | Prova tedrica
Paulo Viveiros-Edigdes branco
. N X fechadas)
Universitarias Lusofonas-
2003

NAO CLASSIFICADO




NAO CLASSIFICADO

CURSO | OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL CODIGO: OEA
DOC IV b | ESPECIFICACAO DA FORMACAO PAGINA 2 DE 19 PAGINAS
Curso de cinema-Servico
Cartografico do Exército;
Curso basico de fotografia- Questodes
CAVE-1984; Formativa | (objetivas ou
discursivas)
Guia pratico do video- Expositivo .
Roland Lewis-Editorial (exposicao Projetor
Presenga-1993; oral) : o multimédia
e Perspetivas do , Diapositivos "
A1.1.3 : o . Computador Cognitivo
espago visual A realllgagao Interrogativo Manual de
cmematograflca-Ter_eche (perguntas Audiovisuais Quadro
St. John Marner-Edicoes abertas/ branco
70; fechadas)
Sumativa | Prova tedrica
A imagem do cinema
histdria, teoria e estética-
Paulo Viveiros-Edicoes
Universitarias Luséfonas-
2003
¢ Evolucao histérica
dos principais meios Curso de cinema-Servigo Questdes
istoria ca carograicn o BEIEIO | Exposivo Projetor | Formativa | (objetivas ou
fotografia e a sua Curso basico de fotografia- (exp(r)sllgao Diapositivos | Multimédia discursivas)
relacdo com o CAVE-1984; oral) P
A11.4 o ‘;‘.”ef“.a . Ai do ci Interrogativo Manual de Computador Cognitivo
!stc?r!a do cinema A 1magem do cinema (perguntas Audiovisuais
° Histdria da radio historia, teoria e estética- abertas/ Quadro
como adjuvante ao Paulo Viveiros-Edigdes fechadas) branco Sumativa | Prova teérica
audiovisual Universitarias Luséfonas-
° Histéria da 2003
televisdo

NAO CLASSIFICADO




NAO CLASSIFICADO

CURSO | OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL CODIGO: OEA
DOC IV b | ESPECIFICAGAO DA FORMAGAO PAGINA 3 DE 19 PAGINAS
Curso de cinema-Servico
Cartografico do Exército;
Curso basico de fotografia-
CAVE-1984; Questées
Formativa objetivas ou
Guia pratico do video- (dich:ursivas)
Roland Lewis-Editorial Expositivo
Presenca-1993; (exposi 50 Projetor
gral)‘? multimédia
¢ Inicio da era do A realizacao Diapositivos
A.1.1.5 irtual cinematografica-Terence Interroaativo P Computador Coanitivo
espaco virtua St. John Marner-Edicoes 9 9
20: (perguntas Ma_nugl dg Quadro
’ abertas/ Audiovisuais branco
Producéo de filmes- fechadas)
Henrique Espirito Santo-
Cinema/Produgéo Sumativa | Prova teodrica
conservatério Naciona-
1978l;
O cinema-Henri Agel-
Livraria Civilizacdo-1983
Expositivo Proiet B
. : (exposicao rojetor Questoes
Curso de cinema-Servico oral) multimédia | Formativa (objetivas ou
e Espaco virtual como Cartografico do Exército; Diapositivos discursivas)
A.1.1.6 fator difusor do . Computador .
audiovisual Curso basico de fotografia- Ir(]:)zrrrg())gr?ttala\go Manual de Cognitivo
CAVE-1984 abertas/ Audiovisuais gﬁai%rg Sumativa | Prova teérica
fechadas)
Curso de cinema-Servico Expositivo Projetor Questdes
« Julgamento estético Cartografico do Exército; (exposicao _ N multimédia Formativa | (objetivas ou
A1.1.7 | e socialdo iy . oral) Diapositivos discursivas) "
audiovisual Curso basico de fotografia- . Computador Cognitivo
CAVE-1984; Interrogativo Ma_nugl dg Sumativa Prova tedrica
(perguntas Audiovisuais Quadro

NAO CLASSIFICADO




NAO CLASSIFICADO

CURSO | OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL CODIGO: OEA
DOC IV b | ESPECIFICAGAO DA FORMAGAO PAGINA 4 DE 19 PAGINAS
A imagem do cinema abertas/ branco
historia, teoria e estética- fechadas)
Paulo Viveiros-Edigdes
Universitarias Lus6fonas-
2003
Duracao (TF)
A AREA CURRICULAR | Formagcio Tecnolégica 300 H
A.2. MODULO Linguagem estética do audiovisual (UFCD 9362) 25H
A.2.1. OBJETIVO GERAL Aplicar a linguagem estética do audiovisual.
Cédigo ] . Mgtoc_ios e Meios Avaliacao Dominio
Obj. Esp SO it Uil RTP Equip Tipo | Instrumentos | do Saber
’ pedagégicas )
Guia pratico do video-
Roland Lewis-Editorial Questd
Presenca-1993; Expositivo . uesloes
(exposica Formativa | (objetivas ou
posigao oral) Proiet : i
A realizacio thje’odr' discursivas)
cinematografica-Terence Demonstrativo Diapositivos mullimedia
A2.1.1 . Escala de plano de St. John MarrTer-Edlgoes (demonstracao) Computador Cognitivo
imagem/som 70; Manual de P -
Interrogativo Audiovisuais rova pratica
- . Quadro (Ficha de
Producao de filmes- (perguntas branco 3 . Avaliacéo d
Henrique Espirito Santo- abertas/ umativa Cva lagao ta
Cinema/Produgéo fechadas) o;)npqnen ©
conservatoério Nacional- ratica)
1978
« Conceito de raccord Guia pratlco_ do v_|dep- Expps~|t|vo Diapositivos | Computador Questdes
A.2.1.2 ou continuidade de Roland Lewis-Editorial (exposicao oral) Formativa | (objetivas ou Cognitivo
e . Presenc¢a-2003; Manual de Camaras discursivas)
Som € imagem Demonstrativo | Audiovisuais video e

NAO CLASSIFICADO




NAO CLASSIFICADO

CURSO | OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL CODIGO: OEA
DOC IV b | ESPECIFICACAO DA FORMACAO PAGINA 5 DE 19 PAGINAS
A realizacao (demonstracao) fotograficas
cinematografica-Terence
St. John Marner-Edigbes Interrogativo Prova pratica
70; (perguntas (Ficha de
abertas/ Sumativa | Avaliagdo da
Produgao de filmes- fechadas) Componente
Henrique Espirito Santo- Pratica)
Cinema/Producgao
conservatdrio Nacional
Curso de cinema-Servico
Cartogréfico do Exército;
Expositivo Questdes
Curso basico de fotografia- | (exposigao oral) Formativa | (objetivas ou
CAVE-1984; . " discursivas)
. . Demonstrativo Diapositivos Computador
o Varias teorias da . - . ~ P
A.2.1.3 linguagem Guia pratlco_ do v_|dep- (demonstragao) Manual de Cognitivo
audiovisual Roland Lewis-Editorial _ Audiovisuais Camgr.as »
Presenca-2003; Interrogativo fotograficas Prova pratica
(perguntas (Ficha de
A realizagao abertas/ Sumativa | Avaliacao da
cinematogréfica-Terence fechadas) Componente
St. John Marner-Edigées Pratica)
70
Curso de cinema-Servico
Cartografico do Exército; _
Expositivo . Questdes
Curso basico de fotografia- | (exposicao oral) Pro Formativa | (objetivas ou
CAVE-1984: rQJet,orl dlscurswas)
’ . . " multimédia
Demonstrativo Diapositivos
¢ Tipos de narrativa Guia pratico do video- (demonstracao) -
A2.1.4 aupdiovisual Rolan% Lewis-Editorial Manual de Computador . Cognitivo
Presenca-2003; Interrogativo Audiovisuais Quadro Proya pratica
(perguntas branco _ (Ficha de
A realizagdo abertas/ Sumativa Avaliagédo da
cinematogréfica-Terence fechadas) Compqnente
St. John Marner-Edigoes Pratica)
70;

NAO CLASSIFICADO




NAO CLASSIFICADO

CURSO | OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL CODIGO: OEA
DOC IV b | ESPECIFICACAO DA FORMACAO PAGINA 6 DE 19 PAGINAS
Produgéo de filmes-
Henrique Espirito Santo-
Cinema/Producao
conservatoério Nacional-
1978;
O cinema-Henri Agel-
Livraria Civilizacdo-1983
Curso de cinema-Servico
Cartografico do Exército;
Questodes
A realizagao Expositivo Formativa | (objetivas ou
cinematografica-Terence (exposicéao oral) Projetor discursivas)
St. John Marner-Edicoes multimédia
70; Demonstrativo Diapositivos
e Géneros (demonstracao) .
A-2.1.5 cinematograficos Producgéo de filmes- Manual de Computador Cognitivo
Henrique Espirito Santo- Interrogativo Audiovisuais Quadro Prova prética
Cinema/Produgéo (perguntas branco (Ficha de
conservatério Nacional- abertas/ Sumativa | Avaliagéo da
1978; fechadas) Componente
Pratica)
O cinema-Henri Agel-
Livraria Civilizacdo-1983

NAO CLASSIFICADO




NAO CLASSIFICADO

CURSO | OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL CODIGO: OEA
DOC IV b | ESPECIFICACAO DA FORMACAO PAGINA 7 DE 19 PAGINAS
Duracao (TF)
A AREA CURRICULAR Formagao Tecnoldgica 300 H
A.3. MODULO Fotografia digital — linguagens e praticas (UFCD 10215) 50 H
A.3.1. OBJETIVO GERAL Aplicar os principios basicos da producao fotografica e o uso dos equipamentos fotograficos digitais.
Cédigo ) . Mgto@os e Meios Avaliagao Dominio
Obi Conteudos Ref.2 técnicas . .
j- Esp pedagogicas RTP Equip. Tipo Instrumentos | do Saber
Expositivo Questdes
exposic&o oral u
(exposig ) c g Formativa (objetivas ou
e Principios basicos da . omputador discursivas)
producéo fotografica Curso basico de (ggnr?g::ttrr:ggg) Diapositivos N
A.3.1.1 e 0 uso dos fotografia-CAVE-1984 Camaras Prova pratica Cognitivo
equipamentos Interroqativo Manual de video e (Ficha de
fotograficos digitais ® ergl?ntas Audiovisuais | fotograficas Sumativa Avaliacdo da
abertas/ Componente
fechadas) Pratica)
.- Expps~|t|vo Questodes
Curso basico de (exposigao oral) (objetivas ou
fotografia-CAVE-1984; Projetor Formativa | ' Jetive
. . . o AP iscursivas)
o Valores expressivos Demonstrativo Diapositivos multimédia
da imagem através A imagem do cinema (demonstracao) .
A3.1.2 da estética e sentido historia, teoria e Manual de Computador Prova pratica Cognitivo
critico estética-Paulo Viveiros- Interrogativo Audiovisuais (Ficha de
Edigbes Universitarias (perguntas Quadro Sumativa Avaliagao da
Luséfonas-2003 abertas/ branco Componente
fechadas) Pratica)
. . Expositivo Diapositivos -
e Terminologia e . Questoes
A.3.13 adequada ao dominio Curso basico de (exposigao oral) Prc_)Jet,or. Formativa (objetivas ou Cognitivo
da fotografia digital fotografia-CAVE-1984 Manual de multimédia discursivas)
9 9 Demonstrativo | Audiovisuais
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(demonstracao) Computador Prova prética
. (Ficha de
Interrogativo Quadro Sumativa Avaliacédo da
(perguntas branco Componente
abertas/ Pratica)
fechadas)
Expositivo ;
(exposicao oral) Questdes
Curso basico de Formativa | (oPietivasou
fotografia-CAVE-1984; | Demonstrativo | Diapositivos Computador discursivas) Cognitivo
A314 |° Tipos de camaras (demonstragao) —
T digitais Guia pratico do video- Manual de Camaras Prova pratica Psicomotor
Roland Lewis-Editorial Interrogativo | Audiovisuais |  =° oLl . (Ficha de
Presenca-1993 (perguntas 9 Sumativa | Avaliagéo da
abertas/ Componente
fechadas) Pratica)
Curso basico de (exE)éFs)iosa":ngral) Questdes
fotografia-CAVE-1984; POSIG Formativa (objetivas ou
e Fotografia digital em A imagem do cinema Demonstrativo Diapositivos discursivas) Cognitivo
A.3.15 ambientes exteriores historia. teoria e (demonstragéo) Manual de Camaras Prova prética
e interiores estética-Paulo Viveiros- Ativo Audiovisuais fotograficas S . A(F;Ph%d% Psicomotor
Edigbes Universitarias roici umativa valiagao da
Lus6fonas-2003 (exercicios Componente
praticos) Pratica)
Expositivo
Curso basico de (exposicao oral) Questoes
fotografia-CAVE-1984; Formativa (objetivas ou
o Demonstrativo Diapositivos | Computador discursivas) -
e Ferramentas técnicas A imagem do cinema (demonstracao) Cognitivo
A.3.1.6 formais e criativas da 1age! X ¢
fotografia digital histéria, teoria e Manual de Camaras de Prova pratica | Psicomotor
estética-Paulo Viveiros- Interrogativo Audiovisuais video e (Ficha de
Edigbes Universitarias (perguntas fotograficas Sumativa | Avaliagdo da
Lusofonas-2003 abertas/ Componente
fechadas) Prética)
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(exf)ézi?;ggvgral) Questoes
Formativa (o_bjetivgs ou
« Editar fotoarafi Fichas Praticas de Demonstrativo Computador discursivas) Cognitivo
A.3.1.7 di itaaiso ografias Adobe Photoshop- (demonstracdo) | Diapositivos Camaras de Prova prética
9 CAVE-2012 _ video e (Ficha de Psicomotor
AtIV,Ol fotograficas Sumativa Avaliacdo da
(exgr_cmos Componente
praticos) Prética)
Duracao (TF)
A AREA CURRICULAR Formacéao Tecnoldgica 300 H
A.4. MODULO Video digital — Camaras e acessorios (UFCD 10216) 25H
A.4.1. | OBJETIVO GERAL Empregar os diferentes tipos de suportes de camara de video.
sdi Métodos e Meios Avaliagdo ini
gtgd:zgso Conteudos Ref.? técnicas - - § 3:2‘:;';
J- ESp pedagégicas RTP Equip. Tipo Instrumentos
Expositivo
(exposigao oral) Questoes
Formativa (objetivas ou
Guia pratico do video- Demonstrativo Diapositivos | Computador discursivas) Coanitivo
A4.1.1 e Sinal de video e suas Rolan% Lewis-Editorial (demonstracao) 9
T caracteristicas Presenca-1993 Manual de Camaras de Prova pratica Psicomotor
¢ Interrogativo Audiovisuais video (Ficha de
(perguntas Sumativa Avaliagédo da
abertas/ Componente
fechadas) Pratica)
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Expositivo ~
(exposicao oral) _ Questdes
Formativa (objetivas ou
e Formatos e Guia pratico do video- Demonstrativo Diapositivos | Computador discursivas) Cognitivo
A4.1.2 resolugdes inerentes Roland Lewis-Editorial | (demonstragao) M ld c d Prova pratica
ideo Presencga-1993 , anual de amaras de Ficha d Psicomotor
aovi Interrogativo | Audiovisuais video . (Ficha de
(perguntas Sumativa Avaliacao da
abertas/ Componente
fechadas) Pratica)
Expositivo -
s Questodes
(exposicao oral) Formativa (objetivas ou
. Diapositivos discursivas)
¢ Diferentes tipos de Guia pratico do video- (ggrrnngr?ssfrr:“gg) Computador Cognitivo
suportes de camara Roland Lewis-Editorial ¢ Manual de Camaras de Prova prética _
A.4.13 de video Presenca-1993 Interrogativo Audiovisuais video (Ficha de Psicomotor
(perguntas Sumativa Avaliacdo da
abertas/ Componente
fechadas) Pratica)
Expositivo .
(exposicao oral) _ Questdes
Formativa (objetivas ou
Guia pratico do video- Demonstrativo Diapositivos | Computador discursivas)
. o demonstracéo .
A.4.1.4 | « Camcorder Role;)nd LeW|s_-1Egcggonal ( ¢a0) Manual de Camaras de Prova pratica Cognitivo
resenca Interrogativo | Audiovisuais video _ (Ficha de
(perguntas Sumativa Avaliagao da
abertas/ Componente
fechadas) Pratica)
Guia prético do video- Expositivo Diapositivos | Computador Questodes Cognitivo
A.4.1.5 | e Produgdo de videos Roland Lewis-Editorial (exposigao oral) Formativa (objetivas ou
Presenga-1993 Manual de Camaras de discursivas) Psicomotor
¢ Demonstrativo Audiovisuais video
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(demonstragao) Prova prética
(Ficha de
Ativo Sumativa Avaliacdo da
(exercicios Componente
praticos) Pratica)
Expositivo ~
(exposicéo oral) _ Questoes
Formativa (objetivas ou
« Material de f Cur?_o bé:{(/:g de Demonstratiyo Diapositivos discursivas)
A.4.1.6 trangporte de Gotﬁgrs rlé?(igo do VT, 32:'_’ (demonstragao) Manual de Computador pro\{a pratica Cognitivo
equipamento Roland Lewis-Editorial Interrogativo Audiovisuais _ (Ficha de
Presenca-1993 (perguntas Sumativa | Avaliagao da
abertas/ Componente
fechadas) Pratica)
Expositivo )
(exposicao oral) - ; ( (S_u?_stoes
¢ Mecanismos - . . ormativa objetivas ou
fisiolégicos do olho fotocggiig-kg:{?g-?SB 4. | Demonstrativo Diapositivos Computador discursivas)
A4AT humano aplicado a G gratia- do vid ’ | (demonstragéo) M Id ” Cogniti
e camara ula pratico do video anualoe | comaras de Prova pratica ognitive
e Sinal analéai Roland Lewis-Editorial | . Audiovisuais i (Ficha de
gico Vs Presenca-1993 nterrogativo video _ cha
digital (perguntas Sumativa Avaliacao da
abertas/ Componente
fechadas) Pratica)

NAO CLASSIFICADO




NAO CLASSIFICADO

CURSO | OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL CODIGO: OEA
DOC IV b | ESPECIFICACAO DA FORMACAO PAGINA 12 DE 19 PAGINAS
Duracao (TF)
A AREA CURRICULAR Formacao Tecnoldgica 300 H
A.5. MODULO Edicao de video digital — Equipamento e Softwares (UFCD 10224) 25H
A.5.1. OBJETIVO GERAL Efetuar a edicao de video com equipamentos e softwares digitais.
s Métodos e Meios Avaliacao oo
OC;).d:Egso Conteudos Ref.2 técnicas RTP Equi Ti | 3 ;’ g:g':r
J- ESpP pedagégicas quip. ipo nstrumentos
Expositivo Questdes
o | _
(exposi¢ao oral) _ N Projetor Formativa | (objetivas ou
o Equipamentos, Guia pratico do Demonstrativo | D@Positivos | mulimedia discursivas)
caracteristicas e video-Roland Lewis- | (demonstragao) — "
A-5.1.1 necessidades inerentes Editorial Presenca- AMg_nugl de_ Computador Proya pratica Cognitivo
a edigao de video digital 1993 Interrogativo udiovisuais (Ficha de
Quadro Sumati Avaliagao da
(perguntas umativa aliagéo
abertas/ branco Componente
fechadas) Pratica)
Expositivo
(exposigao oral) . Questoes
mE:t(i):r? :é(::lria Formativa (objetivas ou
Guia pratico do Demonstrativo Diapositivos discursivas)
¢ Diferentes formatos de video-Roland Lewis- | (demonstragao) -
A.5.1.2 video digital Editorial Manual de Computador Prova pratica Cognitivo
Presenca1993 Interrogativo Audiovisuais Quadro (Ficha de
(perguntas branco Sumativa Avaliacao da
abertas/ Componente
fechadas) Pratica)
* Stci)lfitz\’;ggessnmoarferca do Fichas Préticas de (eng%sélgvgral) Diapositivos mzmﬁ (té%ria Questoes
A5.1.3 S D~ Adobe Premiere- Formativa (objetivas ou Cognitivo
audiovisual para edigdo CAVE-2012 Manual de discursivas)
de video digital Demonstrativo | Audiovisuais | Computador

NAO CLASSIFICADO




NAO CLASSIFICADO

CURSO | OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL CcODIGO: OEA
DOC IV b | ESPECIFICAGAO DA FORMAGAO PAGINA 13 DE 19 PAGINAS
(demonstragao) Quadro Prova pratica
Interrogativo branco S . A(F:_cha~d%
(perguntas umativa valiacdo da
abertas/ Componente
fechadas) Pratica)
Expositivo Questdes
o Editar e exportar (exposigao oral) Formativa (objetivas ou
conteddos completos, . . . Computador discursivas) .
A5.1.4 utilizando as Fichas Préticas de (Sggg:::rr:t'gg) Diapositivos _ Cognitivo
e ferramentas de edi¢éo Adobe Premiere- ¢ Manual de Videos Prova pratica Psicomotor
de video digital CAVE-2012 Al Ao o digitais _ (Ficha de
adequadas Vo udiovisuais Sumativa | Avaliacao da
(exgrp|0|os Componente
praticos) Pratica)
Duracao (TF)
A AREA CURRICULAR Formacao Tecnoldgica 300 H
A.6. MODULO Pos-producao de video — Grafismo, correcao de cor e finalizacao (UFCD 10226) 50H
A.6.1. OBJETIVO GERAL Desenvolver grafismos apelativos de acordo com os contelidos audiovisuais.
Cadigo LSO Meios Avaliagéo Dominio do
Obi. E Conteudos Ref.2 técnicas - - Sab
I- ESP pedagégicas RTP Equip. Tipo Instrumentos aber
Expositivo Proietor
(exposicao oral) m Itiin 5di Questodes
: - Diapositivos uitimedia Formativa | (objetivas ou
Fichas Praticas de . . ;
A6.1.1 e Softwares de Adobe Premiere- Demonstrativo Computador discursivas) Coanitivo
e composicao de imagem CAVE-2012 (demonstracdo) | Manuais de P 9
Audiovisuais Quadro Prova pratica
Interrogativo branco Sumativa (Ficha de
(perguntas Avaliacédo da
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abertas/ Componente
fechadas) Pratica)
Guia pratico do
video-Roland Lewis- Expositivo Questdes
Editorial Presenca- | (exposi¢éo oral) Projetor Formativa | (objetivas ou
. . 1993; . Diapositivos | multimédia discursivas)
o Grafismos apelativos Demonstrativo
A.6.1.2 de acordo com os Produgao de filmes- | (demonstracao) . . Cognitivo
contetidos audiovisuais Henrique Espirito A'\{lj %?:ﬁfugi Computador Pr(OF‘?gthztéca
Santo- Ativo ] ofla
Cinema/Produgéo (exercicios gﬁaiirg Sumativa | Avaliagdo da
conservatério praticos) Componente
Nacional-1978 Pratica)
Expositivo Questdes
o , (exposicao oral) Prqjet,or. Formativa | (objetivas ou
o Corrigir imagem video multimédia discursivas)
nas suas diversas Fichas Praticas de Demonstrativo
A.6.1.3 componentes com base Adobe Premiere- (demonstracédo) | Diapositivos Computador Prova pratica Cognitivo
no tema e ideia dos CAVE-2012 (Ficha de
contetdos audiovisuais Ativo Quadro Sumativa | Avaliagao da
(exgr_cicios branco Componente
praticos) Pratica)
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Duracao (TF)
A AREA CURRICULAR Formacéao Tecnoldgica 300 H
A.7. MODULO Desenvolvimento de projeto audiovisual (UFCD 10229) 50H
A.7.1. OBJETIVO GERAL Desenvolver e orcamentar um projeto audiovisual.
Caodigo Métodos e Meios Avaliagéo Dominio do
Obi. E Conteudos Ref.2 técnicas = - Sab
I. Esp pedagégicas RTP Equip. Tipo Instrumentos aleils
NEP 50.50.00 Expositivo ~
- o . Questoes
Cursos Ministrados (exposicao oral) Prqjet,or. Formativa | (objetivas ou
. . ) pelo CAVE- multimédia . :
e Projeto audiovisual: 26NOV08: Demonstrativo discursivas)
recursos humanos e ’ ~ ; . _ .
A71.1 técnicos, cronogramas NEP 50.60.00 (demonstragao) Diapositivos | Computador ProFyahpratlca Cognitivo
e planos de produgao. Prod o : . ( IC a_de
odutos Ativo Quadro Sumativa | Avaliagéo da
Audiovisuais- (exercicios branco Componente
25JUN12 praticos) Pratica)
NEP 50.50.00 Expositivo ~
- o . Questoes
Cursos Ministrados (exposicao oral) Prc_ajet,or_ Formativa | (objetivas ou
pelo CAVE- multimédia discursivas)
Orcamentar proieto 26N0OV08; Demonstrativo
A7.1.2 augiovisual. proj NEP 50.60.00 (demonstragéo) Diapositivos | Computador Pr(on.ahpré'dtica Cognitivo
.60. icha de
Produtos Ativo Quadro Sumativa | Avaliagdo da
Audiovisuais- (exelzrlcicios branco Componente
25JUN12 préaticos) Préatica)
NEP 50.50.00 Expositivo Projetor Questdes
A7.1.3 Lmug:g\r/rilseS;?r projeto Cur:zfoh/cl;rxstlrzsildos (exposigao oral) Diapositivos multimédia Formativa | (objetivas ou Cognitivo
26N0OV08; Demonstrativo Computador discursivas)
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(demonstragao) Prova pratica
NEP 50.60.00 Quadro (Ficha de
Produtos Ativo branco Sumativa | Avaliacdo da
Audiovisuais- (exercicios Componente
25JUN12 praticos) Pratica)
Duracao (TF)
A AREA CURRICULAR Formacao Tecnoldégica 300 H
A.8. MODULO Linguagens e praticas fotograficas (UFCD 10231) 50 H
A.8.1. OBJETIVO GERAL Desenvolver praticas fotograficas.
Cadigo UL D Meios Avaliacao Dominio do
Obi. E Conteudos Ref.? técnicas - - Sab
I- Esp pedagégicas RTP Equip. Tipo Instrumentos aper
Curso bésico de
fotografia-CAVE- 3
1984 Questdes
E i (objetivas ou
izac3 Xpositivo Formativa | discursivas
. A reallzagla'o (exposigao oral) )
cinematografica- Computador _
Terence St. John . Diapositivos P Observagéo
e Fendmenos daluz e da Marner-Edi¢cdes 70; (gsr;ngr?sstt::t';g) Fotémetro Cognitivo
A.8.1.1 formagéo da imagem ¢ Manual de
fotogréfica Pﬁg#r(i;agedg sf"ir:}tecf_ Interrogativo Audiovisuais Camaras N Psicomotor
ganto- P (perguntas fotograficas Proya pratica
ci IProducs abertas/ (Ficha de
Inema/rroaucac fechadas) Sumativa | Avaliacdo da
coqservatono _ Componente
Nacional-1978; Pratica)
O cinema-Henri
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Agel-Livraria
Civilizacao-1983
Expositivo Questodes
(exposicao oral) | Diapositivos (objetivas ou
Formativa | discursivas)
Demonstrativo Camaras Computador Coanitivo
A8.1.2 e Funcionamento da Curso basico de (demonstracdo) | fotograficas Observacao 9
T camara fotografica fotografia-CAVE- Camaras Prova pratica Psicomotor
1984 Interrogativo Manual de fotograficas (Ficha de
(perguntas Audiovisuais Sumativa | Avaliagdo da
abertas/ Componente
fechadas) Pratica)
Expositivo ( (g_u?_stées
exposicao oral . " objetivas ou
(exposie ) Diapositivos Formativa | discursivas)
Demonstrativo Computador ~ "
A8A1.3 |* Funcionalidade dos Curso basico de (demonstracao) foct;gnsgfriz:s Observacéo Cognitivo
T acessorios de fotografia fotografia-CAVE- 9 Camaras Prova pratica Psi
. iy . sicomotor
1984 Interrogativo fotogréficas (Ficha de
Manual de . o
(perguntas Audiovisuai Sumativa | Avaliacdo da
udiovisuais
abertas/ Componente
fechadas) Pratica)
E iti Questdes
Xpositivo | Di it (objetivas ou
(exposi¢ao oral) lapositivos Formativa discursivas)
. Computador .
. - Demonstrativo Camaras = Cognitivo
e Procedimentos em Curso basico de ~ e Observacao
A8.1.4 fotografia em laboratério fotografia-CAVE- (demonstragdo) | fotograficas Camaras Prova pratica Psicomotor
1984 . fotogréfica (Ficha de
Ativo Manual de . o
e R Sumativa | Avaliagdo da
(exercicios Audiovisuais C
e omponente
praticos) Pratica)
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Expositivo
(exposicao oral) Questoes
(objetivas ou
_—— (Ej):rr:g:ssttrr:égg) mzm.ﬁg%ria Formativa | discursivas)
e Acabamento e Photoshop Interroqativo Diapositivos Observagao Cognitivo
A.8.1.5 apresentagao de _ (pergl?ntas Imagens Computador .
fotografias ;écohlf:piﬁgzﬁigi abertas/ (simulagao) Quadro Prova pratica Psicomotor
fechadas) (Ficha de
CAVE-2012 branco Sumativa | Avaliacdo da
Ativo Componente
(exercicios Prética)
praticos)
Duracao (TF)
B AREA CURRICULAR Formacao em contexto de trabalho 100 H
B.1. MODULO Estagio na Seccao de Audiovisuais 100 H
B.1.1. OBJETIVO GERAL Desenvolver trabalhos audiovisuais.
1 Métodos e Meios Avaliacao -
Co_dlgo Conteudos Ref.2 técnicas . . 2@l
Obj. Esp .. RTP Equip. Tipo Instrumentos Saber
pedagdgicas quip P
NEP 50.50.00 Demonstrativo Questodes
Cursos Ministrados (demonstragso) (objetivas ou
pelo CAVE- ¢ - discursivas) -
. ) = Materiais , Cognitivo
B.1.1.1 e Trabalhos na area da 26NOV08; Ativo Subsecgao diversos de Formativa
e fotografia , ~ de fotografia . Observacéo .
NEP 50.60.00 (simulagéo/ fotografia Psicomotor
Produtos ex?a(:rueg]igcs))de Feedback
Audiovisuais- Sumativa Ficha de
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25JUN12; Avaliagéao
Individual de
NEP Estagio
60.62.02
Registo/Catalogacéo
dos produtos
Audiovisuais-
290UT12.
NEP 50.50.00 Questoes
Cursos Ministrados (objetivas ou
pelo CAVE- discursivas)
26N0OV08; Formativa
Demonstrativo Observacao
NEP 50.60.00 (demonstragao)
« Trabalh , d Produtos Subseceio Materiais Feedback Cognitivo
B.1.1.2. rabainos na area do Audiovisuais- Ativo d ’dg diversos de
video 25JUN12; (simulagéo/ e video video Psicomotor
execugao de Ficha de
NEP 60.62.02 tarefas) Sumativa Avaliagao
Registo/Catalogacao Individual de
dos produtos Estagio
Audiovisuais-
290UT12.
Questoes
NEP 60.60.01 (objetivas ou
Arquivo Foto/Video- Demonstrativo discursivas)
17DEC12; (demonstragéo) Formativa
B.1.1.3. | * [rabalhos naareado NEP 60.62.02 Ativo frauive rguiv Pbservagdo. | Cognitvo
arquivo foto/video Registo/Catalogacéo (simulagéo/ oto/video oto/video Feedback Psicomotor
dos produtos execucao de Ficha de
Audiovisuais- tarefas) Sumativa Avaliagéao
290UT12. Individual de
Estagio
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1. FINALIDADE

Conduzir o processo de avaliacdo e gestdo do risco durante o Curso de Operador de

Equipamento Audiovisual, através da aplicagdo do respetivo procedimento, descrito na PDE 1-

23-00 Manual do Sistema de Gestao da Seguranca e Saude no Trabalho do Exército, por forma

a contribuir para a prevengdo de acidentes e/ou incidentes através da implementacdo de

medidas de controlo que reduzam os niveis de risco para indices aceitaveis (nivel lll),

salvaguardando as condigdes de seguranga e saude aos militares expostos assim como a

natureza do curso.

2. CONSIDERACOES GERAIS SOBRE O PROCESSO DE GESTAO DO RISCO

a.

O processo de gestdo do risco € um processo ciclico, que compreende quatro etapas: a
identificagdo de perigos, a avaliagdo de riscos, a aplicagdo de medidas de controlo e a
validagao e revisao;

O risco é um elemento que esta sempre presente, no entanto, considera-se a sua gestéao e
mitigacao através do cumprimento das praticas e medidas de controlo constantes no ponto
5 - Registo de identificacdo perigos, avaliagdo e controlo de riscos, que permitem a sua
reducéo, baixando-o para indices aceitaveis e compativeis com as caracteristicas do curso
em questdo, salvaguardando a integridade dos formandos e formadores durante o curso;

O incumprimento das praticas existentes e medidas de controlo identificadas, ira aumentar
exponencialmente o grau de classificacdo do risco, podendo eleva-lo para niveis nao

aceitaveis.

3. PRESSUPOSTOS

a.

Sé frequentam o Curso os militares que cumprirem os pré-requisitos previstos no
Referencial de Curso de Operador de Equipamento Audiovisual;

Do ponto de vista da avaliagdo médica (atestado médico), os militares devem estar aptos a
desempenhar todas as tarefas a que vao estar sujeitos durante a frequéncia do curso;

Do ponto de vista da avaliagao fisica, os militares tém condic¢des fisicas para iniciar o Curso

sem constrangimentos.
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4. CONSIDERACOES E RECOMENDACOES

a. O Curso de Operador de Equipamento Audiovisual, como qualquer atividade associada a

profissdo militar, apresenta riscos;

. O Curso de Operador de Equipamento Audiovisual tem como finalidade preparar os militares
para a execugdo das fungdes audiovisuais, através da aquisicdo de conhecimentos e
competéncias necessarias a execucao das tarefas inerentes ao cargo;

. De acordo com a PDE1-23-00 Manual do Sistema de Gestdao da Seguranca e Saude no
Trabalho do Exército, ndo se pode quantificar o grau de risco do curso, mas sim referir que as
praticas existentes e a implementagdo de medidas de controlo, aos riscos considerados nao
aceitaveis, baixem o nivel de risco até que este seja considerado aceitavel,

. A gestao do risco é um processo ciclico e evolutivo. Antes da execucao de qualquer atividade
formativa, o responsavel pela mesma efetua a sua avaliacdo do risco e garante o
cumprimento das praticas existentes, assim como da implementacao das medidas corretivas,
de acordo com as instru¢des recebidas;

. Sempre que o referido no ponto anterior ndo seja possivel, ou sempre que a seguranca da
formacgao esteja colocada em causa, o responsavel pela formacao, tem o dever e obrigacao
de informar o seu escaldao superior com a devida antecedéncia, para o consequente escalar
do risco para parametros nao aceitaveis;

. O escalao superior tem o dever de supervisionar e inspecionar, assim como de garantir a
aplicacao das praticas existentes e medidas de controlo;

. Recomenda-se a continuagdo do cumprimento das praticas existentes e a implementacao
(por prioridade) das medidas de controlo identificadas no Registo de identificagdo perigos,
avaliagdo e controlo de riscos.
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5. REGISTO DE IDENTIFICACAO PERIGOS, AVALIACAO E CONTROLO DE RISCOS

U/E/O: CAVE FUNCAO: Formando do Curso de Operador de Equipamento Audiovisual LISTA DE FORMANDOS EXPOSTOS: Militares em frequéncia do curso
AVALIACAO DA SIGNIFICANCIA
FUNCIONAME . , z A MEDIDA
NTO CONSEQUEN PRATICA . CRITERIOS | CLASSIFICACAO
ATIVIDADE PERIGO RISCO CIA EXISTENTE CRITERIOS DE SST INSTITUCIONAIS CON?EOLO
N[ AP G|p|ar|ns| R PI A NA
Realizagdo de intervalos
Tensao periédicos;
esquelético Corregao de posturas
muscular corporais inadequadas;
durante Adequagéo dos
. periodos LesGes neuro/ equipamentos das salas de -
MCaOtP;OSI’t;ra X X X longos; esqueléticas/mus aula (cadeiras e secretarias) | 1 1 2 (2)1 1 N 11l gllxai;t:r:tzratlca
’ Posigao culares. as caracteristicas fisicas dos ’
Formagao estatica formandos;
tedrica durante Pratica efetiva e adequada
(em sala) periodos de sessdes de Educagao
longos. Fisica;
Controlo por um formador.
lluminagao
natural = Organizar o espago de
Problemas de X X X inexistente ou ﬁtlrts(r)a;gao dos forma a rentabilizar a luz 1 P 1 @)1 1 N i Manter pratica
iluminacao iluminagao circadianos natural; existente.
artificial ’ lluminagéo artificial eficaz.
deficiente.
Formacgéao sobre utilizagao
. de produtos quimicos;
Uso Queimadura; . A L
Formagdo | Manipulagéo de inconveniente e | Problemas Garglnt|r~a eX|s|ten(|:_|a de Utlllzgg?g de
pratica produtos X excessivo de | Respiratérios; ventilagao no local; 1|2 1 @)1 1 N I material de
- - . Existir as fichas técnicas e protecao
quimicos produtos Nausea; de se de tod individual
quimicos Voémito. guranca de (_) 0s 0s ’
produtos quimicos;
Existir mala de 1.2 Socorros
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completa e com os produtos
dentro do prazo de validade.

Traumaismos; |* TR0 S g 0o

Espaco fisico Queda no solo; | Lesdes . Desobstruir os locais de Manter préatica
desoraanizado X X Queda sobre | musculares; tand locar 1 11 existente
9 objeto. Entorses; passagem, evitando coloca :
Escoriacdes. equipamentos ou materiais
em zonas de passagem.

Lesdes musculo . -

Movimentos X X Posturas esqueléticas (F;otatlvidage de Itzungoes, (6)1 Manter préatica
repetitivos Inadequadas | posturais. 0rregao de posturas existente.

Tendinites. corporals.

lluminagao
natural = Organizar o espago de
Problemas de X X inexistente ou ﬁtlrtsge;gao dos forma a rentabilizar a luz @)1 i Manter préatica
iluminacdo iluminagao ircadianos natural, existente.
artificial circa ’ lluminacéao artificial eficaz.
deficiente.
Ventilagao
Manutengao
Exposicao Queimad 10 ilizacs dos. t
prolongada a gema ouras 1.2 Uti izag&o adequada e equipamentos,
Gases e X X gases e 2.2 ou 3.2 grau; cumprimento das normas de ©6)1 m estado de }
vapores vapores:; Desrr)alo;~ seguranca dos conservagao;
Incén dio, Intoxicagao. equipamentos.. Es_trateglas de
evitamento de
inspiracéao de
vapores
Revisdes
regulares aos
equipamentos
Paragem elétricos; )
Choque respiratoria; Utilizagao adequada e Z\j/loasnutengao
Equipamentos elétrico; Ataque cardiaco; cumprimento das normas de ;
elétricos X X Incéndio; Queimaduras1.2, segurancga dos “n I 2ﬂ1u;§):;1nentos
Electrocugdo. | 2.2 ou 3.2 grau; equipamentos.

Desmaio. estado de .
conservagao,
nomeadament
e isolamento
elétrico.

Corrida Quedas ao Traumatismos; Realizagao de exercicios de Manter pratica
Educagéo Continua / X X mesmo nivel, | Lesdes aquecimento; (6)1 1 existentg
Fartlek escorregament | musculares; Escolha do terreno mais )
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Fisica Militar (condigoes 0 e exposicao | Entorses; adequado.
climatéricas) solar. Escoriages.
C?:r?#:: d?)r;t.re Traumatismos; Realizagéo de exercicios de
Desportos Quedas ao LesGes . aquecimento especmcgs; Manter pratica
; ; . musculares; Escolha do terreno mais (8)1 I .
(tipo de piso) mesmo nivel, . f existente.
escorregament Entorses; adequado para o tipo de
og Escoriages. modalidade desportiva.
Treino em
circuito
(material Traumatismos;
degir;%éago; Lesao hweussoceusiar os: Realizagao de exercicios de @)1 M Ma_mter pratica
corporal muscular. Entorses: aquecimento especificos. existente.
inadequada; Escoriagoes.
condigoes
climatéricas)

Consultar a PDE 1-23-00 — Manual do Sistema de Gestao da Seguranca e Saude no Trabalho do Exército (marco 2012)

LEGENDA: ]
N — NORMAL G — GRAVIDADE RL — REQUISITOS LEGAIS A - ACEITAVEL
A — ARRANQUE P — PROBABILIDADE Pl - PARTES INTERESSADAS NA — NAO ACEITAVEL
P — PARAGEM A/R - ACUMULAGAO/REPETICAO NS — NIVEL DE SIGNIFICANCIA
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1. OBJETIVOS DA AVALIACAO

Avaliar o processo formativo ao longo da agao de formagédo bem como medir 0 seu sucesso, a

fim

de serem identificadas possiveis melhorias.

2. OBJETOS DA AVALIACAO

a. Programa de formacao

S&o objeto de avaliagao os seguintes objetivos:

1) Analisar os principais meios audiovisuais e a sua evolugao histérica;

2) Aplicar a linguagem estética do Audiovisual;

3) Aplicar os principios basicos da producdo fotografica e o uso dos equipamentos

fotograficos digitais;

Desenvolver e orcamentar um projeto audiovisual;
Desenvolver praticas fotograficas;
9) Desenvolver trabalhos audiovisuais.

b. Métodos e técnicas

Sao objeto de avaliacdo os seguintes métodos e técnicas:

(1) Método expositivo (exposicéao oral);

(2) Método interrogativo (perguntas abertas/fechadas);

) Empregar os diferentes tipos de suportes de camara de video;

) Efetuar a edicao de video com equipamentos e softwares digitais;

6) Desenvolver grafismos apelativos de acordo com os conteudos audiovisuais;
)
)

(8) Método ativo (exercicios praticos, simulagao e execugao de tarefas);

(4) Método demonstrativo (demonstragao).

c. Recursos técnico-pedagodgicos

Sao objeto de avaliagao os seguintes recursos técnico-pedagdgicos:

1) Diapositivos;
2) Manuais de Audiovisual;

3) Camaras fotograficas;

5) Subsecgéo de fotografia;

(

(2)

3)

(4) Imagens (simulacao);
(5)

(6) Subsecgao de video;
(

7) Arquivo foto/video.

d. Formadores

Todos os formadores do presente curso sao objeto de avaliagao.
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e. Formandos

Todos os formandos do presente curso sdo objeto de avaliagéo.

f. Resultados

Os resultados sao objeto de avaliagdo por comparagao com os resultados esperados.

3. CRITERIOS DE AVALIACAO

a. Avaliacao sumativa

(1)
(@)

(3)

de analise por parte da entidade formadora.

formacéo.

b. Avaliacao de satisfacao do formando

Materializada segundo a escala:

Aproveitamento por médulo > 75% dos formandos: Resultado normal.
Aproveitamento por moédulo > 50% e < 75% dos formandos: O resultado deve ser alvo

Aproveitamento por médulo < 50% dos formandos, implica alteracbes na acédo de

QUESTIONARIO

Expectativas/Modulo/Curso
Intervalo Afericao Qualitativa
[1,0-3,0] Rever Urgentemente
[3,1 —3,5] Rever e Melhorar
[3,6 — 3,9] Bom
[4.0 —4,5] Qualidade
[4,6 — 5,0] Exceléncia

c. Avaliacao da acao de formacao pelos formadores e Diretor do Curso

(1) Realizada através de questionarios aos formadores e da elaboracdo de um relatério

pelo Diretor de Curso.

(2) A escala dos questionarios aos formadores € a indicada acima.

d. Avaliacao de desempenho dos formadores

Materializada segundo a escala:
TABELA DE AVALIACAO
Desempenho do formador

Intervalo Afericao Qualitativa
[1,0 - 3,0] Rever Urgentemente
[3,1 -3,5] Rever e Melhorar
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[3,6 — 3,9] Bom
[410 - 4’5] Qualidade
(4,6 —5,0] Exceléncia

4. FONTES DE INFORMACAO

a. Formandos;

b. Formadores;

¢. Diretor de curso;

d. Secgao de Formagao/CAVE.

5. METODOLOGIA DE AVALIACAO

a. Procedimento

(1) Avaliacao diagnostica, a fim de determinar a expectativa dos formandos.

(2) Avaliacao formativa, a fim de ajustar o desenvolvimento da formacdo as necessidades

dos formandos.

(3) Avaliagao sumativa, a fim de aferir o resultado final da formagao.

b. Técnicas

(1)
(@)

(3)

(objetivas ou discursivas);

Avaliacao diagnostica: Teste de diagnédstico e questionarios de expectativas.
Avaliacado formativa: Grelhas de observagao direta da formacgéo, feedback e questdes

Avaliacdo sumativa: Prova teérica, Provas praticas (provas praticas especificas do

médulo, ficha de avaliagdo da componente pratica e ficha de avaliacao individual de

estagio).

c. Instrumentos

Questionario de expectativas — formando;
Grelha de observacao dos formadores;
Questionario de fim de médulo — formando;

Questionario de fim de mddulo — formador;

Questionério de fim de curso — dire¢do/formador;
Pautas de registo de classificacdes;

)
)
)
)
) Questionario de fim de curso — formando;
)
)
)

Relatério final de curso.

NAO CLASSIFICADO




NAO CLASSIFICADO

CURSO: | OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL CODIGO: OEA

DOC Va | AVALIACAO INTERNA PAGINA 4 DE 4 PAGINAS

6. MOMENTO DA AVALIACAO

a.

Antes da formagdo — processo de selecdo dos formandos e formadores com as
competéncias adequadas as tarefas atribuidas;
Inicio da formagao — questionario de expectativas;

c. Durante a formagéo — avaliagéo da aprendizagem, avaliagdo dos formadores, racionalizagéo

e rentabilizacdo dos recursos materiais, humanos e financeiros e a adequac¢ao do ambiente

envolvente da formacéo;

. Final da formacao — avaliacdo formativa continua e provas paticas; questionario de fim de

maodulo e fim de curso e relatério de final de curso.

7. INTERVENIENTES

a.

Formandos

Na vertente da sua motivacao e grau de satisfacado, através dos seguintes questionarios:
(1) Questionario de expectativas — formando;

(2) Questionario de fim de médulo — formando;

(3) Questionario de fim de curso — formando;

Formadores

Na forma como aplicam os métodos e técnicas pedagodgicas e 0s recursos técnico-
pedagdgicos, através dos seguintes questionarios.

(1) Grelha de observacao dos formadores;

(2) Questionério de fim de médulo — formador;

(3) Questionério de fim de curso — direcao/formador.

. Diretor de Curso

Na vertente do programa de curso, acompanhamento técnico-administrativo, intervengéo e

atuacao dos formadores, através do questionario de fim de curso — dire¢ao/formador.

. Seccao de Formacao do CAVE

Na vertente do programa de curso, acompanhamento técnico-administrativo, intervengao e

atuagao dos formadores, através do questionario de fim de curso — diregao/formador.

8. RELATORIO DE AVALIACAO INTERNA

Realizado no final da acdo de formacéao, abrangendo todas as vertentes de avaliacao interna,

realgando os principais aspetos transmitidos pelas diversas fontes de informacdo. Permite

introduzir as alteracdes necessarias onde forem detetadas discrepancias significativas. E

encaminhado para a Dire¢do de Formagao/Comando do Pessoal.
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OBJETIVOS DA AVALIACAO EXTERNA
a. Avaliar a adequabilidade dos objetivos de formacao as necessidades reais do cargo;

b. Avaliar o impacto dos resultados da formag&o na organizagéo.

FONTES DE INFORMACAO
Entende-se todo o pessoal ou documentos envolvidos os quais fornecem as informacdes

necessarias para serem produzidos juizos de valor quanto aos objetivos de avaliagdo acima

indicados:

a. Ex-formandos no desempenho do cargo de Operador de Equipamento Audiovisual,

b. Chefes da Seccéo de Audiovisuais dos ex-formandos no desempenho do cargo de Operador
de Equipamento Audiovisual.

METODOLOGIA E INSTRUMENTOS DE RECOLHA DA INFORMACAO
a. Questionario ao ex-formando no desempenho do cargo de Operador de Equipamento

Audiovisual, 6 a 12 meses ap6és a frequéncia do curso;
b. Questionario ao Comandante/Chefe direto, 6 a 12 meses apds a frequéncia do curso por
parte do subordinado;
c. Eventualmente:
(1) Entrevistas/reunides ao Comandante/Chefe direto, 6 a 12 meses apds a frequéncia do
curso por parte do subordinado/ex-formando;
(2) Relatério de avaliagcao realizado pelo Comandante/Chefe direto, sobre o Operador de
Equipamento Audiovisual, no desempenho das suas tarefas, 6 a 12 meses apds a

frequéncia do curso.

MODELO DOS INSTRUMENTOS DE RECOLHA DA INFORMACAO
Os instrumentos de recolha da informag@o na metodologia acima indicada sdo enviados para a

unidade onde o militar desempenha o cargo dentro dos prazos previstos:
a. Questionario ao ex-formando, 6 a 12 meses apoés a frequéncia do curso;
b. Questionario ao Comandante/Chefe direto do ex-formando no cargo, 6 a 12 meses apos a

frequéncia do curso por parte do ex-formando.
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Os dados recolhidos a partir deste questionario tém um carater confidencial e serao tratados de

forma estatistica, pelo que ndo carecem de identificagao obrigatéria.
Caso se verifique, pontue, utilizando a escala gradativa, sendo que:
- 1 corresponde ao patamar mais negativo e 5 ao item manifestamente positivo (exceléncia);

- Marcagédo com X do quadrado escolhido.

_ ESCALA
OPINIAO SOBRE

1. O grau de dificuldade que considera que o curso tera

2. O grau de qualidade que considera que o curso tera

3. O tipo de relacionamento com os formadores

4. O tipo de relacionamento com os camaradas de curso

(outros formandos)

5. O tipo de condicdes de alojamento e alimentacao

6. A rececao que teve na Unidade Formadora

7. Os modulos que o curso possui, quais a partida Ihe parecem
mais atrativos
Utilize a escala de 1 a 5 para ordenar (classifique a mais
atrativa com 5 e as restantes por ordem decrescente de
interesse, com os restantes niveis)

a. A.1. Histéria do Audiovisual (UFCD 10212)

b. A.2. Linguagem estética do audiovisual (UFCD 9362)

c. A.3. Fotografia digital — linguagens e praticas (UFCD
10215)

d. A.4.Video digital — camaras e acessoérios (UFCD
10216)

e. A.5. Edicao de video digital — equipamento e softwares
- iniciacdo (UFCD 10224)

f. A.6. Pds producao de video — grafismo, correcédo de
cor e finalizacdo (UFCD 10226)

dg.- A.7. Desenvolvimento de projeto audiovisual (UFCD
10229)

h. A.8. Linguagens e préticas fotograficas (UFCD 10231)

i. B.1. Estagio na Secgéo de Audiovisuais
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Avaliado (NIM, Posto, Nome):

GDH:

Sessao:

Avaliador (NIM, Posto, Nome):

Duragao prevista:

Duracao:

Afericdo Qualitativa:

1. Estruturacao da sessao

. Néo estrutura a sessao.
. Sessao estruturada em introdugao, desenvolvimento e concluséo.
. Sessao estruturada em introdugdo, desenvolvimento, concluséo e

mencionou alguns pontos importantes.

. Idem 3. mas mais com os conteldos estruturados e definidos.
. Idem em 4. e tendo cumprido todas as atividades.

2. Gestao do tempo

. Nao revela preocupacé@o com a gestéao do tempo.

. Revela preocupagédo com a gestdo do tempo.

. Ajusta o tempo, ao desenvolvimento equilibrado da sess&o.

. Gere adequadamente o tempo em fungdo da estratégia pedagdgica

definida.

. Controla de forma flexivel e equilibrada o tempo, em fungéo da

estratégia tragcada e dos ritmos do publico-alvo.

3. Auto Confianga

. Muito inseguro, evidencia nervosismo e sinais de ansiedade.
. Inseguro, evidencia algum nervosismo.

. Seguro de si, evidencia estar calmo.

. Seguro, domina as suas reagdes emocionais.

. Muito seguro, domina claramente as suas emogdes.

4. Criatividade pedagogica

. Nao demonstra criatividade.
. Demonstra alguma criatividade nos instrumentos preparados.
. Demonstra criatividade no planeamento da sesséo e nos instrumentos

preparados.

. Demonstra criatividade no planeamento da sesséo, nos instrumentos

preparados e atividades desenvolvidas.

. Demonstra criatividade e espirito empreendedor no planeamento da

sessdo, nos instrumentos preparados e atividades desenvolvidas

5. Dominio dos contetidos

. N&o domina os conteudos.

. Domina de forma insuficiente/insatisfatéria os contetidos.
. Domina razoavelmente os conteudos.

. Domina bem os contelidos.

. Domina muito bem os conteudos.

6. Atividades desenvolvidas

. Nada adequadas, monétonas e pouco criativas, ndo favorecem a

aquisicao de competéncias.

. Pouco adequadas, dificultam a aquisicdo de competéncias.

. Parcialmente adequadas para a aquisi¢ao de competéncias.

. Adequadas, facilitam a aquisigdo de competéncias.

. Totalmente adequadas, diversificadas e criativas, promovem elevada

eficacia na aquisicdo de competéncias.

7. Recursos didaticos

. Nao utilizou ou utilizou de forma incorreta e inadequada a ajuda de

suportes didaticos.

. Foram adequadamente selecionados ao tema e ao publico-alvo, mas

apenas como ilustragdo da sesséo.

. Foram utilizados de forma adequada e estruturada, realgando os

pontos-chave da sessao.

. Foram utilizados sistematicamente de forma adaptada a cada ponto-

chave da sessao.

. Idem 4. e evidenciou uma concegao criativa dos recursos didaticos,

promovendo a diferenciacdo pedagdégica

-
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8. Adequacido dos métodos e técnicas pedagdgicas

. Inadequados face aos objetivos definidos e ao publico-alvo.
. Utilizacao adequada dos MTP aos objetivos definidos e ao publico-alvo.
. Utilizagédo adequada dos MTP aos objetivos definidos, ao publico-alvo e

a situacao de aprendizagem.

. Utilizagéo pertinente e flexivel dos MTP aos objetivos definidos, ao

publico-alvo e a situagao de aprendizagem.

. Idem d. adaptando-as quer ao ritmo, quer ao estilo de aprendizagem,

promovendo a diferenciacdo pedagdgica.

9. Verificacao dos resultados da aprendizagem

. Nao foram verificados.
. Foram verificados no final da sessé&o.
. Foram confirmados no final da sessao e por amostragem, perguntando

se havia duvidas sobre toda a sesséo.

. Forma confirmados no final da sessao por amostragem e corrigiu a

confirmagao feita, perguntando se havia dividas sobre toda a sesséo.

. Foi realizada em cada fase da sesséo e confirmada individualmente.

10. Interacdo e motivacao dos formandos

. Nao interagiu e ndo motivou.
. Revelou alguma dificuldade de interagéo e de motivacéo.
. Criou um clima agradavel e conseguiu indices de motivacéo e atengdo

razoaveis.

. Criou e evidenciou bom relacionamento e conseguiu bons indices de

motivagao e atencao.

. Promoveu muito bom relacionamento e manteve indices de atencéo e

motivagao relevantes.

11. Comportamento fisico na interagdo com os
formandos

. Voz baixa, gestos sem controlo e uso de gestos distrativos.
. Comportamento fisico dificulta a comunicagdo, com voz inteligivel mas

sem gestos desordenados.

. Preocupacéo na conduta e procedimentos com os formandos, mas

apresenta maneirismos fisicos ou de discurso.

. Controlo constante do volume e clareza da voz, dos seus movimentos e

das suas intervengoes.

. Relacionamento positivo com o grupo, nivelando e promovendo a

comunicagéo, adotando um comportamento fisico adequado e
significativamente apropriado.

12. Comunicacao

. Usa um discurso por vezes pouco coerente com fraca dicgao e

elementos gestuais pobres

. Usa um discurso coerente, com uma boa dic¢ao e boa linguagem

gestual.

. Além do 2. usa uma linguagem adequada ao publico-alvo.
. Além do 3. é expressivo, demonstra entusiasmo e dinamismo captando

a atencéo.

. Ildem 4. proporcionando e promovendo a troca de ideias, informagdes e

experiéncias. Capta naturalmente a atengdo dos formandos de forma
oral, escrita, gestual ou outra.

13. Promocao e moderacéao da discussao

. Nao promove a participagao e interagdo dos formandos na sessao.
. Suscita e encoraja a participagéo dos formandos na sesséo.
. Promove e modera discussdes de grupo adequadas as

tematicas/sessoes.

. Modera discussdes de grupo, promovendo a interagdo pedagégica

colocando questdes que estimulem a discusséo.

. Idem 4. colocando questdes que estimulem a discusséo, intervencao e a

criatividade dos formandos.
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CURSO: | OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL CcODIGO: OEA
FICHA DE AVALIACAO DE FORMADORES DOS CURSOS DA ‘ i
FORMAQAO CONT?NUA PAGINA 2 DE 2 PAGINAS
Fatores a avaliar CiElE
1/2/3/4|5
1. Estruturagdo da sessao Tabela de avaliagéo
2. Gestdo do tempo
3. Autoconfianga Desempenho do Formador
4. Criatividade pedagégica Intervalo | Afericdo Qualitativa
>. D9m|n|o dos conteudgs [1,0 —3,0] | Rever Urgentemente
6. Atividades desenvolvidas 13,1 — 3,5] Rever e melhorar
7. Recursos didaticos [3,6 — 3,9] Bom
8. Adequagdo dos meétodos e técnicas [4,0 — 4,5] Qualidade
pedagdgicas [4,6 — 5,0] Exceléncia
9. Verificagdo dos resultados da Nota: O total é dividido pelo nimero de
aprendizagem fatores a avaliar (arredondado as
10. Interagdo e motivagao dos formandos décimas).
11. Comportamento fisico na interagdo
com os formandos
12. Comunicacgao
13. Promogéo e moderagao da discusséo
Subtotal
Total

Juizo ampliativo:

O Avaliador

Conhecimento pelo avaliado da avaliacao atribuida:

Data
S

O Avaliado

NAO CLASSIFICADO
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CURSO: | OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL

CODIGO: OEA

QUESTIONARIO DE FIM DE MODULO - FORMANDO

PAGINA 1 DE 1 PAGINA

Modulo:

Periodo do Médulo ministrado (datas):

Data do questionario:

Caso se verifique a ocorréncia, pontue, utilizando a escala gradativa, sendo que:

e 1 Corresponde ao patamar mais negativo e 5 ao item manifestante positivo (exceléncia);

e Marcagdo com X do quadrado escolhido;

e Utilizacao do verso do questionario, caso o espaco,

«SUGESTOES/CRITICAS/INFORMAGOES» se mostre insuficiente;

e Assinatura Facultativa.

INDICADORES

ESCALA

1] 2|3 | 4| 5

1. Programa Curricular — Conteudos

Utilidade dos contelidos

2. Funcionamento do Médulo

a. Progressos experimentados na aprendizagem

b. Motivacédo e participacéo

c. Trabalhos/exercicios/atividades

d. Relacionamento entre participantes

e. Instalacdes

f. Meios audiovisuais

g. Documentacéo

h. Utilizacdo dos suportes

i. Apoio técnico- administrativo

3. Intervencao dos Formadores

a. Apoio prestado pelo coordenador e atuagéo dos Formadores

b. Dominio do assunto

c. Métodos relativamente aos objetivos

d. Linguagem utilizada

e. Relacionamento com os participantes

4. Sugestoes/Criticas/Informagdes

NOME (facultativo):

NAO CLASSIFICADO
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CURSO: | OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL

CODIGO: OEA

QUESTIONARIO DE FIM DE MODULO - FORMADOR

PAGINA 1 DE 2 PAGINAS

Modulo:

Periodo do Médulo ministrado (data):

Data do questionario:

Caso se verifique a ocorréncia, pontue, utilizando a escala gradativa, sendo que:

e 1 Corresponde ao patamar mais negativo e 5 ao item manifestante positivo (exceléncia);

e - Marcacdo com X do quadrado escolhido;

e Utilizacao do verso do questionario, caso o espaco,

«SUGESTOES/CRITICAS/INFORMACOES» se mostre insuficiente.

ESCALA

INDICADORES

1 2 3 4 5

1.Adequabilidade dos meios de apoio a formacao

. Publicagdes

| o

. Meios auxiliares

. Apoios a formagao

. Apoios prestados pela dire¢ao do curso

N O O

. Adequabilidade dos objetivos, métodos, tempos e locais de formacao

. Objetivos especificos

| o

. Métodos de ensino

o

. Tempos atribuidos

. Locais de formacéao

. Validade dos procedimentos e instrumentos de avaliacao

. Momentos do langamento da avaliagao

. Tipo de avaliagéo

. Tempo atribuido

. A avaliagdo testa os objetivos de aprendizagem

. Pontos fortes e fracos detetados no contacto com os formandos

. Adequagéao do conteudo dos objetivos especificos

. Interesse dos formandos pelo contetdo

c. Pré conhecimento do contelido dos formandos

. Necessidade de haver pré conhecimento do conteudo pelos

formandos

. Relacéo entre os formandos

. Conclusoes

NAO CLASSIFICADO




NAO CLASSIFICADO

CURSO: | OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL CODIGO: OEA

QUESTIONARIO DE FIM DE MODULO - FORMADOR PAGINA 2 DE 2 PAGINAS

a. Sao necessarios pré-requisitos para
frequentar este médulo

Se sim, referir em propostas quais

b. E necessario alterar objetivos

especificos

Se sim, referir em propostas quais (pontos
chave do PGS)

c. Objetivos especificos contribuem para

atingir o objetivo geral

Se nao, referir em propostas alteracoes a

efetuar

d. Objetivo geral contribui para atingir o
objetivo final do curso

Se nao, referir em propostas alteracdes a

efetuar

e. Objetivo final do mddulo esté
adequado a finalidade do curso

Se nao, referir em propostas alteracoes a

efetuar

f. A avaliagdo é adequada

Se nao, referir em propostas alteracées a

efetuar

g. O referencial de curso necessita de
ser reestruturado

Se sim, referir em propostas o que deve ser
alterado

6. Propostas

NOME:
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CURSO:

OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL

CODIGO:

OEA

QUESTIONARIO DE FIM DE CURSO - AVALIAGAO DO GRAU

DE SATI

SFACAO DO FORMANDO

PAGINA 1 DE 3 PAGINAS

Data do

questionario:

Caso se verifique a ocorréncia, pontue, utilizando a escala gradativa, sendo que:

1 corresponde ao patamar mais negativo e 5 ao item manifestante positivo (exceléncia);

Marcagédo com X do quadrado escolhido;

Utilizacao do verso do questionario, caso o espaco

«SUGESTOES/CRITICAS/INFORMACOES» se mostre insuficiente;

Assinatura facultativa.

ESCALA

INDICADORES

1. Programa do curso

a. Objetivo do curso

b. Conteudo do curso

c. Utilidade dos temas/assuntos

2. Funcionamento do curso

a. Motivacao e participacao

b. Trabalhos/exercicios/ atividades
c. Relacionamento entre formadores
d. Instalacdes

e. Meios audiovisuais

f. Documentagéo

g. Utilizagao dos suportes

h. Apoio técnico-administrativo

3. Intervencao dos formadores

Apoio

prestado pelo coordenador do curso

4. Atuacao dos formadores
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CURSO:

OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL

CODIGO:

OEA

QUESTIONARI~O DE FIM DE CURSO - AVALIAGAO DO GRAU
DE SATISFACAO DO FORMANDO

PAGINA 2 DE 3 PAGINAS

PARAMETROS RELACIONA-
METODOS
DOMINIODO | e aryamente | HNGUAGEM 1 oo NHAMENTO MENTO
ASSUNTO UTILIZADA
AOS OBJETIVOS COMOS
NOMES
FORMANDOS
1 3/4(5/112[3]4|5 2131415112 |3(4|5 213/4|5
a
b
c
d
e
f
g
h
1 3/14(5/112[3|4|5 2131415112 |3(4|5 213/4|5
TOTALMENT FRACAMENTE MUITO
NULO PLENO APROPRIADQ| ACESSIVEL PLENO ABERTO

NAO
APROPRIADOS

IINACE
SSIVEL

AUSENTE

NEGATIVO

5. Sugestoes/Criticas

a.

Temas considerados mais importantes

b. Temas a desenvolver mais profundamente
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CURSO:

OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL

CODIGO: OEA

QUESTIONARI~O DE FIM DE CURSO - AVALIAGAO DO GRAU
DE SATISFACAO DO FORMANDO

PAGINA 3 DE 3 PAGINAS

¢. Outros assuntos a incluir em agdes deste tipo

d. Aspetos mais positivos na Agéao

e. Aspetos a melhorar

f.  Sugestbes

NOME (facultativo):
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CURSO: | OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL

CODIGO:

OEA

QUESTIONARIO DE FIM DE CURSO - DIRECAO -
FORMADORES

PAGINA 1 DE 3 PAGINAS

Periodo do curso/Formagéo:

Data do questionario:

Caso se verifique a ocorréncia, pontue, utilizando a escala gradativa, sendo que:

e 1 corresponde ao patamar mais negativo e 5 ao item manifestante positivo (exceléncia);

e Marcagdo com X do quadrado escolhido;

e Utilizacao do verso do questionario, caso o espaco,

«SUGESTOES/CRITICAS/INFORMACOES» se mostre insuficiente;

e Assinatura facultativa

INDICADORES

ESCALA

1. Programa do curso

. Objetivos propostos p/ curso

a
b. Conteldo definido p/ curso

c. Estruturacdo do contetdo

d. Utilidade pratica do conteudo

e. Carga horaria

2. Acompanhamento técnico — administrativo

. Instalag6es

a
b. Meios audiovisuais

c. Documentacao ao dispor

d. Apoio administrativo

e. Apoio prestado pelo coordenador

3. Intervenc¢ao dos formandos

a. Motivagao dos formandos

b. Relacionamento entre formandos

c. Pontualidade e assiduidade

4. Intervencéao dos formadores

. Conhecimento prévio das caracteristicas do grupo

a
b. Trabalho de equipa com outros formadores

c. Relacionamento da linguagem

d. Necessidade de adequagao de métodos/técnicas de
instrucao

e. Necessidade de adequacao de material didatico

f. Resultados alcangados
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CURSO:

OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL

CODIGO:

OEA

QUESTIONARIO DE FIM DE CURSO - DIRECAO -

FORMADORES

PAGINA 2 DE 3 PAGINAS

5. Atuacao dos formadores (este ponto é s6 aplicavel ao nivel da Direcao)

CHETTORL oommio b0 | e firivamene | LNGUAGEM | gypoeyaento | " Gonos

AOS OBJETIVOS FORMANDOS

NOMES 2(3(4|5(1|2|3]| 4 |5(1(2(3|4|5]|1 3| 4 |5/1](2[3[4|5
042
043
044
045
046
047
048
049

2/3|4[5(1|2[3| 4 |5[1|2]|3[4|5]1 3] 4 |5[1]2]3[4] 5

APROPRIADOS | | AGESSVEL ABERITO

NULO

NAO APROPRIADOS

INACESSIVEL

AUSENTE

NEGATIVO

6. Propostas

a. Aspetos mais positivos
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NAO CLASSIFICADO

CURSO:

OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL

CODIGO: OEA

QUESTIONARIO DE FIM DE CURSO - DIRECAO -
FORMADORES

PAGINA 3 DE 3 PAGINAS

b. Aspetos a melhorar

c. Sugestoes

d. Observactes

e. Propostas

NOME (facultativo):

NAO CLASSIFICADO




NAO CLASSIFICADO

CURSO: | OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL

CODIGO: OEA

QUESTIONARIO AOS EX-FORMANDOS

PAGINA 1 DE 2 PAGINAS

CURSO DE OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL

Por favor responda as questdes deste questionario da forma mais completa possivel. Pode usar o
verso do questionario para continuar as suas respostas caso 0 espaco seja insuficiente. Recorde que
as suas respostas serao da maior confidencialidade e apenas serdo observadas pelo coordenador do

curso.

Os dados biogréaficos sao necessarios para complementar a fase da anélise da informagao.

Posto: NIM: NOME:

Arma/Servigo:

(preenchimento facultativo)

Idade Funcgéo/Cargo Unidade

Tel Ext

Curso n® Datas até

Esté atualmente colocado no cargo/fungéo para o qual o curso o formou? Sim / Nao

(riscar o que ndo interessa)

1. Como considera que o curso o preparou?

(Esta questdo é necessdria para obter uma opinido geral sobre a percecdo do curso pelos formandos. E um ponto de

partida e permite a andlise entre os questionadrios dos formadores e dos Comandantes ou Chefes diretos.)

2. Qual a sua opiniao relativamente a duragédo do curso? (assinale com uma cruz)

Muito Longo D Adequado D

Muito curto |:|

3. Foi-lhe transmitido algum conhecimento no curso que nao tenha aplicado nas suas fungdes? Se

sim, por favor explique (se conseguir, pormenorizar em tarefas).

(Aqui, estamos a tentar identificar conteudos, nao aplicados no cargo. Faz-se a analise entre os questionadrios dos

formadores e dos Comandantes ou Chefes imediatos)

4. Existem atividades no seu cargo, para as quais considera que o curso o devia ter preparado, sem

que tal se tenha verificado? Se sim, por favor explique (se conseguir, pormenorizar em tarefas).

(Aqui, estamos a tentar identificar falhas na formagao. Faz-se a triangulacao entre os questiondrios dos formadores e

dos Comandantes ou Chefes imediatos)

NAO CLASSIFICADO




NAO CLASSIFICADO

CURSO:

OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL

CODIGO: OEA

QUESTIONARIO AOS EX-FORMANDOS

PAGINA 2 DE 2 PAGINAS

5. Foram-lhe facultados apontamentos / publicagdes durante o curso?

Reposta: Sim / Nao (riscar o que nao interessa). Se SIM, refira a sua utilidade apés o curso

(Aqui, estamos a tentar verificar se o esforco, por vezes consideravel, para elaborar e distribuir apontamentos

abrangentes é valido.)

6. Finalmente avalie a sua satisfagdo face a correspondéncia do conteldo do curso com as

necessidades no cargo. Assinale a sua resposta e, se desejar, faga um comentario no ponto

seguinte.

Muito satisfeito [ | Satisfeito [ ] Insatisfeito

7. Comentarios finais ou outros aspetos ndo abordados:

[ ] Muito insatisfeito | |

Dia

Més Ano

Quando tiver respondido a todas as questdes, por favor introduza o questionario no envelope em

anexo e entregue-o na Secretaria da Unidade a fim de ser remetido a Unidade Formadora.
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CURSO: | OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL CODIGO: OEA

QUESTIONARIO AO COMANDANTE/CHEFE DIRETO DO EX-

FORMANDO NO CARGO PAGINA 1 DE 2 PAGINAS

CURSO DE OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL

Por favor responda as questdes deste questionario da forma mais completa possivel. Pode usar o
verso do questionario para continuar as suas respostas caso o0 espaco seja insuficiente. Recorde que
as suas respostas serdo da maior confidencialidade e apenas serdo observadas pelo coordenador do
curso.

Os dados biograficos sdo necessarios para complementar a fase da analise da informacao.

Posto: NIM: NOME:
Arma/Servigo:

(a preencher pela Entidade da Estrutura Formativa do SFE)

Idade Funcgéo/Cargo Unidade Tel Ext

Curso n? Datas até

1. Até que ponto considera que o curso foi eficaz no que respeita a correta formagéo dos formandos?

(Esta questao é necessdria para obter uma opinido geral sobre a percegdo do curso pelo Comandante ou Chefe
direto. Efetua uma comparagao entre a Questao 1 dos questiondrios dos formandos e formadores.)

2. Que saber especializado tem sobre as matérias que foram ministradas no curso?

(Esta questao permite explorar o saber do Comandante ou Chefe imediato. Os resultados terdo o seu peso de
acordo com a experiéncia.)

3. Considera que a duragao do curso é, globalmente, adequada aos objetivos que procura atingir?

(Aqui, estamos a tentar identificar conteudos, onde podera ser possivel poupar tempo ou esforco. Faz a
comparagao entre a Questao 3 dos questionarios dos formandos e formadores.)
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CURSO: | OPERADOR DE EQUIPAMENTO AUDIOVISUAL CODIGO: OEA

QUESTIONARIO AO COMANDANTE/CHEFE DIRETO DO EX- ; ;
FORMANDO NO CARGO PAGINA 2 DE 2 PAGINAS

4. Existem unidades curriculares do curso para as quais considera que os formandos/formadores
deveriam ter sido preparados e nao o foram? Se sim, por favor explique (se conseguir,
pormenorizar em tarefas.)

(Aqui, estamos a tentar identificar conteudos onde podera ser possivel poupar tempo ou esforco. Faz a
comparacdo entre a Questao 4 dos questiondrios dos formandos e formadores.)

5. Foi transmitido algum conhecimento no curso que considera errado? Se sim, por favor explique

(Aqui, estamos a tentar identificar conteudos onde podera ser possivel poupar tempo ou esforco. Faz a
comparacgao entre a Questao 5 dos questiondrios dos formandos e formadores.)

6. Que beneficios OBJETIVOS verificou nos formandos que completaram o curso? Qual é o seu

entendimento relativamente a utilidade do curso?

(Esta questdo destina-se a “avaliar” o curso na opinido do Comandante ou Chefe direto, tentando esbogar aos
seus beneficios finais. Se ndo forem apontados quaisquer beneficios, é porque existe um problema.)

7. Comentarios finais ou outros aspetos ndo abordados:

Dia Més Ano

Quando tiver respondido a todas as questdes, por favor introduza o questionario no envelope em

anexo e entregue-o na Secretaria da Unidade a fim de ser remetido a Unidade Formadora.
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